iy PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
¥ Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE COLABORACAO No 107 /17
Processo Administrativo n® 2016/10/36776

Interessado: CENTRO DE ORIENTAGAO FAMILIAR

Pelo presente Termo de Colaboragao, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa
juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 51.885.242/0001-40, com sede
na Av. Anchieta n.° 200, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar — SMASA, em razdo da
competéncia de delegagado atnbmda pelo Decreto Municipal n.° 18.099/2013 e de outro a(o)
CENTRO DE ORIENTACAO FAMILIAR doravante denominada simplesmente
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas CNPJ sob n.°© 44.595.502/0001-88 com Matriz na Avenida Governador Pedro de
Toledo, 2082 - BONFIM na cidade de Campinas/SP, representada por seu(s) dirigente (s),
celebrada com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n©
13.204/15 e da Lei Orgénica da Assisténcia Social n.° 8.742/93 alterada pela Lei n.°
12.435/2011, da Lei Municipal n.° 8.724 de 27 de dezembro de 1995, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias n°® 15.242 de 28 de junho de 2016, da Lei Municipal Orgamentaria n°
15.361, publicada no Didrio Oficial do Municipio em 20 de dezembro de 2016, do Decreto
Municipal n.° 16.215/2008 e, Resolucdo CMAS n.° 131/16 publicada no Diério Oficial do
Municipio de 19 de agosto de 2016 e do Edital de Chamamento n.° 24/2016 publicado no
Diario Oficial do Municipio em 02/09/2016, devendo os servicos serem executados em
consonancia com a Tipificacgdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolugdo CNAS
109/09) e demais normas juridicas pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1. Serdio executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia
da parceria as acdes previstas no(s) Plano(s) de Trabalho, que foi(oram) devidamente
analisado(s) e contemplado(s) no Edital de Chamamento n.° 24/2016, vinculando-se
integralmente aos termos do (s) mesmo(s), no ambito da Rede de Protecdo Social Basica,
integrando o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio nos seguintes Servigo(s)

representam suas metas:

Socioassistenciais com o0s servicos abaixo descritos e seus respectivos grupos —que \X

» CENTRO DE ORIENTA(;AO FAMILIAR -

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CENTROS DE CONVIVENCIA INCLUSIVOS E
INTERGERACIONAIS

territorio: Norte - G8 grupos: 5

§ 1° O(s) Plano(s) de Trabalho(s) referido (s) no caput é parte integrante e indissociavel do
presente Termo de Colaboragao.

§ 20 Para a execucdo das acdes, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descricdo dos
servicos, constantes do Anexo I do Edital de Chamamento n.° 24/2016.

SEGUNDA - DOS REPASSES
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2.1. Para a execucdo das acBes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
ORGANIZACAO DA ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 224.035,50
(Duzentos e vinte e quatro mil, trinta e cinco reais e cinglienta centavos) em 13 (treze)
parcelas consecutivas, sendo a primeira no valor de R$ R$ 17.233,50 (Dezessete mil,
duzentos e trinta e trés reais e cinqlienta centavos) a ser paga até o 5° dia util do més de
marco e as demais parcelas no valor de R$ 17.233,50 (Dezessete mil, duzentos e trinta e
trés reais e cinglienta centavos) cada uma, a serem pagas no 5° dia (til de cada um dos
meses subsequentes.

2.1.1 Os valores serdo repassados por Servigo(s) e territério(s) e oriundos da(s) seguinte(s)
fonte(s) de recurso(s):

2.1.2.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 224.035,50

2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00

2.1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00
TOTAL GERAL: R$ 224.035,50

TOTAL [ Municipal | Estadual [ Federal | Territério | Grupos

CENTRO DE ORIENTACAO FAMILIAR -

SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS - CENTROS DE CONVIVENCIA INCLUSIVOS E
INTERGERACIONAIS

R$ 224.035,50 | R$ 224.035,50 | R$ 0,00 [ R$ 0,00 | Norte - G8 |5

TERCEIRA - DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorard a partir de 03 de margo de 2017 até 31 de margo de 2018,
podendo ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangoes e
delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo
60 (sessenta) dias de antecedéncia, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, desde que nao exceda a 5 (cinco) anos.

Paragrafo Unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de
atraso na liberagao de recursos por parte do MUNICIPIO por periodo equivalente ao atraso.

QUARTA - DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 S3o obrigacdes do MUNICIPIO:

4.1.1 proceder, por intermédio da equipe da SMASA - Coordenadoria Setorial de Avaliacao e
Controle - CSAC, o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria e
do(s) atendimento(s) realizado(s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com
a realizacdo de visita (s) in loco, e eventualmente procedimentos fiscalizatérios em conjunto
com a Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios, nos termos do Capitulo XI do Edital
n.° 24/2016;

4.1.2. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da ™

SMASA, a prestacdo de contas da Organizagdo da Sociedade Civil, nos moldes previstos na
Lei Federal n° 13.019/14 e demais alteracdes, nas Instrucdes TCESP n°® 02/2016, Resolugao
SMCAIS n° 01/2016, bem como as demais condigOes expressas no Capitulo XIII do Edital de

ra Sstonial é»— Fma.lzzagac da 4] - ’;‘aia' dox Jaguitibds - A’vaméa A.ndua 2{0 — Centro — 14° andar —
sala (4 — Campinas— SP-CEP L ‘“ S804 —Tal (191 21 160685 05T76:0403

it e campings. sp. sov by




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
FAN'  Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Chamamento n.° 24/2016, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90
(noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.4 emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo das agdes objeto do presente
Termo de Colaboracdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliacdo designada,
nos termos do art. 59 da Lei Federal n.°© 13.019/2014, que o homologara,
independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela
organizacao da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar a
existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de
indicios de irregularidades na gestdo dos recursos,bem como as providéncias adotadas ou
que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagao de contas final,
levando em consideracdo o contetido do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo de
que trata o art. 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades
de monitoramento e avaliagdo.

4.1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na
aplicacdo de parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na
aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relacao as
obrigaces deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizagdo da sociedade civil
deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo
Municipio ou pelos drgdos de controle interno e externo, até a efetiva regularizagdo;

4.1.7. em caso de retenga}o das parcelas subsequentes, o MUNICiPIO, através da SMASA,
cientificarda a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa
que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;

4.1.8. em caso de apresentacao de justificativa pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
SMASA analisard os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou nao dos repasses,
bem como quanto ao pagamento ou nao das parcelas retidas, que s0 poderao ser liberadas
em caso de manutencdo do atendimento;

4.1.9. em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas e da execugdo do objeto, serao
tomadas as providéncias previstas no Capitulo XVII do Edital de Chamamento n.® 24/2016,
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com a imposicdo das penalidades previstas na Clausula SETIMA deste Termo de
Colaboragao.

4.1.10. deverd manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e
dos respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento,
e 0s meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria
oriunda do presente Termo de Colaboragdo, em integral atendimento as disposigoes do art.
50 do Edital de Chamamento n.° 24/2016.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:
4.2.1. Com relacdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as acdes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como com a
diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas especificas para cada servico,
nos termos do Edital de Chamamento n° 24/2016 e do(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
aprovado(s) pela(s) comissao(0es) de selegao;

b) desenvolver as acbes seguindo as diretrizes do o6rgao gestor, qual seja, a Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, submetendo-se a gestdo publica
operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas referenciadas pelo
Municipio, através da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, nos
termos do Edital de Chamamento n.© 24/2016;

¢) informar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle -
CSAC, existéncia de vagas destinadas ao objeto do presente;

d) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC,
da SMASA, todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de
monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente;

e) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragao Publica, quaisquer adequacoes
apontadas no processo de monitoramento, avaliagdo e gestao operacional;

f) participar sistematicamente das reuniées de monitoramento, avaliacao, gestao operacional
e capacitagoes;

g) participar de reunides dos Conselhos Municipais, féruns e grupos de trabalho;

h) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas
informatizados disponibilizados pelo Municipio;

i) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle da Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, nos prazos e
nos moldes por ela estabelecidos, os relatdrios mensais e anual do(s) servigos executados;

j) comunicar por escrito e imediatamente a SMASA, através da Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como eventuais alteragoes
estatutarias e constituicao da diretoria;
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k) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigbes iniciais de autorizagdo, em
especial a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos
pertinentes a area de atuagdo, bem como sua regularidade fiscal;

1) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia,
eventuais pretensdes de alteracdes no objeto, grupos, forma de execugdo ou intengdo de
denUncia da parceria;

4.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como os eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita
consonancia com o(s) Plano(s) de Trabalho, previsao de receitas e despesas e cronograma
de desembolso aprovados;

b) as contratacdes de bens e servigos pelas organizagbes da sociedade civil, feitas com o uso
de recursos transferidos pela administracdo publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade,
transparéncia na aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade.

c) manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria,
informando a SMASA o nimero, procedendo toda movimentagao financeira dos recursos na
mesma, sendo vedadas as transferéncias bancarias;

d) aplicar os saldos e provisGes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,
sugerindo-se as operacdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica;

e) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste
Termo de Colaboragdo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas -
inclusive a nota fiscal eletrénica - o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o 6rgdo
publico celebrante a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fi scalizagoes
e/ou conferéncias;

f) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més
subseqiiente ao desembolso das despesas por meio do langamento em ordem cronoldgica e
da digitalizagdo dos documentos comprobatorios das despesas por meio do Sistema
Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC, obedecendo as disposigdes da Resolugao
SMCAIS n° 01/2016 e do Edital de Chamamento n.© 24/2016, sob pena de suspensdo dos
repasses;

g) apresentar, em conjunto com as prestages de contas previstas na alinea 'f ' todos os
documentos previstos no Art. 39 do Edital de Chamamento n.° 24/2016 e outros que vierem
a ser eventualmente disciplinados;

h) entregar, fisicamente, na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestagdes de contas mensais, a folha de pagamento
analitica;
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i) apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio subsequente ao
do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do Sistema
Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC, observado, também, as regras estabelecidas
pelas Instrugoes n® 02/2016 do TCESP;

j) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas, no prazo
improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo do
Termo de Colaboracdo, devendo comprovar tal devolugdo nos moldes da prestagdo de
contas no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas, sob pena de imediata instauragdo
de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela autoridade competente da
administracao publica;

k) ndo repassar nem redistribuir a outras OrganizagBes da Sociedade Civil, ainda que de
Assisténcia Social, 0s recursos oriundos da presente parceria;

) ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela organizagdo da sociedade civil, com 0s
recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comiss3o ou funcdo de confianca de 6rgdo ou entidade da administragdo plblica municipal,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em
linha reta, colateral ou por afinidade;

m) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacdo de
contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestacao
das mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente
parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal;

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL
o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a
execucdo do objeto previsto neste termo de colaboragdo, ndo implicando responsabilidade
solidaria ou subsididria da administracdo publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido
pagamento, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de
restricdo a sua execugao.

4.5 A ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacoes
relacionadas ao termo de colaboracdo, bem como aos locais de execugdo do respectivo
objeto;

4.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder
ou do Ministério Publico, ou dirigente de dérgdo ou entidade da administragdo publica
municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagdo aos respectivos conjuges ou
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companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo
grau;

4.6 E facultado a ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, unicamente em periodo coincidente
com o de férias escolares, proceder a reducdo do horario de funcionamento e/ou do nimero
de funciondrios da equipe, ocasido em que serd permitida a oferta de atividades
diferenciadas, sendo proibida a interrupgao do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagao da sociedade civil, o
MUNICIPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou
manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de
trabalho, no caso de paralisacdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser
considerado na prestacdo de contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil
até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

II - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizagdo da sociedade civil
parceira, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de
tais bens;

§ 10 As situacdes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a
Secretéria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar

SEXTA - DAS SANCOES

6.1 Pela execugdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as normas
da Lei Federal n.© 13. 019/2014 e da legislacdo especifica, O MUNICIPIO poderd, garantida a
prévia defesa, aplicar & organizacdo da sociedade civil as seguintes sangoes:

I - adverténcia;

II - suspensdo temporaria da partlapagao em chamamento pubhco e |mped|mento de
celebrar parceria ou contrato com drgaos e entidades do MUNICIPIO, por prazo n&o superior
a dois anos;

I1I - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria '
ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigao ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a
propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a organlzagao
da sociedade civil ressarcir a administracdo publica pelos prejuizos resultantes e apos
decorrido o prazo da sangao aplicada com base no inciso II.

\

I

f
§ 10 As sancdes estabelecidas nos incisos II e III sdo de competéncia exclusiva da Secretaria \{
Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, facultada a defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser
requerida apos dois anos de aplicagao da penalidade. \
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§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestacdao de
contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugdo da
parceria.

§ 3° A prescricdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuracao
da infracao.

SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES

7.1 Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n.°
13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da
conclusdo ou extincdo do presente Termo de Colaboragdo, visto que ndo foram autorizadas,
pelo Edital de Chamamento n.© 24/2016, a aquisicdo de materiais de natureza permanente,
nem tampouco a execugao de obras.

OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questoes
oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2 E obrigatdria, nos termos do art.42, XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia
tentativa de solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de orgdo
encarregado de assessoramento juridico integrante da estrutura da administracao publica;

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, O ds ~monce ds DAY
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JANETE APARECIDA GIORGF
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e uranga Alimentar
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