PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

031
TERMO DE CONTRATO N° J o L /18

Processo Administrativo n® PMC.2017.00006195-86
Interessado: Secretaria Municipal de Saude
Modalidade: Pregao Eletronico n° 032/2018

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 51.885.242/0001-40, com
sede na Avenida Anchieta, n® 200, Centro, CEP: 13.015-904, Campinas, Estado de S&o
Paulo, devidamente representado, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa
ROMUALDO ELPIDIO DE OLIVEIRA - ME, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
08.062.214/0001-02, por seu representante legal, doravante denominada CONTRATADA,
acordam firmar o presente instrumento de Contrato, em conformidade com o Processo
Administrativo em epigrafe, o qual é de pleno conhecimento das partes, integrando o
presente instrumento como se transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as condigoes

estabelecidas nas seguintes clausulas:

PRIMEIRA — DO OBJETO, DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULAGAO
AO EDITAL E A PROPOSTA

1.1. Constitui objeto da presente a contratacdo de empresa para prestagao de servigos de
manutencdo preventiva e corretiva em equipamentos odontoldgicos, com fornecimento de
pecas e materiais, em conformidade com as especificagdes e quantidades constantes do

Anexo I — Projeto Basico, e nas condigdes estabelecidas neste instrumento.

1.2. Para a execucdo do objeto do presente Contrato, foi realizada licitagdo na modalidade
Pregdo Eletronico n® 032/2018, cujos atos encontram-se no Processo Administrativo n°
PMC.2017.00006195-86.

1.3. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento
convocatorio da licitagdo, propostas e anexos. O presente Contrato vincula-se ao ato
homologatdrio da licitagdo e a Ata da Sessdo Publica, do Processo Administrativo em

epigrafe.

1.4. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execucao do Contrato, em
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compatibilidade com as obrigacdes por ela assumidas, todas as condigdes de habilitagao e

qualificacdo exigidas na licitagao.
SEGUNDA — DO PRAZO DE CONTRATACAO
2.1. O contrato vigerd pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de emissao da
Ordem Inicial de Servico, apds a assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado até o
limite legal estabelecido na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteragoes.
TERCEIRA — DOS PRECOS
3.1. Pelo servico objeto deste Contrato, fara jus a CONTRATADA ao recebimento dos pregos

abaixo discriminados:

1.1. LOTE I — Consultdrios e equipamentos auxiliares:

MANUTENCAO
Equipamentos Qtde Ysleor:sg?l(tsg;) Valer (tsg Ll
Amalgamador 100 1.000,00 12.000,00
Cadeira Odontoldgica 150 5.250,00 63.000,00
Caneta de Alta 550 5.500,00 66.000,00
Contra Angulo 250 1.375,00 16.500,00
Cuspideira 150 1.500,00 18.000,00
Equipamento de Profilaxia (Jato de Bicarbonato) 150 1.500,00 18.000,00
Equipo (Cart ou Acoplado) 150 1.500,00 18.000,00 (/f
Fotopolimerizador 120 1.200,00 14.400,00 ‘
Micromotor 150 1.500,00 18.000,00
Mocho 200 2.000,00 24.000,00
Ponta Reta 250 1.250,00 15.000,00
Refletor 150 1.500,00 18.000,00
Unidade Suctora Auxiliar 100 1.000,00 12.000,00
Lavadora Ultrassonica 35 735,00 8.820,00
Valor total anual da prestagdo dos servicos 321.720,00
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PECAS/MATERIAIS
Valor
~ Qtde s Valor
Relagas estimada/ano unikario total/ano (R$)
(R$)
BLOCO DO COMANDO 10 100,00 1.000,00
CJ. PONTAS EJETORAS DE PO 05 80,00 400,00
ENGRENAGENS DIVERSAS 20 45,00 900,00
ESPELHO REFLETOR 100 20,00 2.000,00
MOTOR AMALGAMADOR 05 80,00 400,00
PEDAL DE COMANDO DE AR o &h00 325,00
PEDAL DE COMANDO PROFE 05 65,00 325,00
PEDAL ULTRASSOM 05 65,00 325,00
PISTAO 10 80,00 800,00
PLACA FOTO 05 220,00 1.100,00
PLACA ULTRASSOM COM JATO DE BICARBONATO 05 320,00 1.600,00
PLACA DE COMANDO CADEIRAS 10 450,00 4.500,00
CJ MOTOR REDUTOR ELEVACAO ACENTO 10 500,00 5.000,00
CJ MOTOR REDUTOR INCLINACAO ENCONSTO 10 500,00 5.000,00
LAMPADA DO FOTOPOLIMERIZADOR 25 65,00 1.625,00
LAMPADA DO REFLETOR 50 35,10 1.755,00
TRANSDUTOR ULTRASOM 10 700,00 7.000,00
PONTA OU CABO OTICO 20 80,00 1.600,00
PONTA VIBRADORA 5 35,00 175,00
REFORMA DE ESTOFAMENTO 2 SRnior 11.000,08
REGISTRO 20 35,00 700,00
REGISTRO AGUA/AR 20 35,00 700,00
REPARO VALVULA DE AGUA 20 5,00 100,00
RODIZIO (CJ. 5 UNIDADES) 200 45,00 9.000,00
ROLAMENTOS DIVERSOS (CJ. COM 2 UNIDADES) 500 80,00 40.000,00
TRANSFORMADOR 10 95,00 950,00
VALVULA DE SERINGA 20 20,00 400,00
VALVULA SOLENOIDE 10 80,00 800,00 7
VENTURI SUGADOR 10 30,00 300,00
Valor total anual estimado para pecas/materiais 99.780,00
1.2. LOTE II - Raios X odontoldgico:
MANUTENGCAO
Equipamento Qtde Valor unitario mensal Valor total/ano (R$)
(R$)
RX Odontoldgico 21 3.507,00 42.084,00
Valor total anual da prestacao dos servigos 42.084,00
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PECAS/MATERIAIS
Relacio . Qtde Valor unitario Valor total/ano
estimada/ano (R$) (R$)
Ampola 02 1.500,00 3.000,00
Comando remoto 02 458,00 916,00
Valor total anual estimado para pecas/materiais 3.916,00

3.2. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito, o valor GLOBAL de R$

467.500,00 (quatrocentos e sessenta e sete mil e quinhentos reais).

3.3. Estdo incluidos nos precos, todos o0s custos operacionais, e os tributos que
eventualmente possam incidir sobre eles, bem como, todos os custos fixos inerentes a
prestacdo de servigos, encargos, e demais elementos incidentes, tais como: custo dos
tributos incidentes sobre a prestacdo de servicos, equipamentos, materiais, capacitagao,
salarios devidos pela mdo de obra empregada nos servicos, encargos trabalhistas, fiscais e
previdenciarios respectivos, EPIs, fornecimento de vale alimentagao/refeigao, vale transporte,
combustivel, e/ou qualquer outro beneficio, considerando o disposto na legislagao vigente e
na Convencdo Coletiva de Trabalho da categoria, e por tudo mais que, como empregadora

deva satisfazer, ndo cabendo a Municipalidade nenhum custo adicional.
QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

4.1. A despesa referente ao valor do presente contrato sera empenhada e processada por
conta de verba propria do orcamento vigente, inicialmente codificada no orgamento
municipal sob os nimeros abaixo, conforme documento SEI n® 0170026, sendo permitidas
alteracOes, caso necessarias, e desde que admitidas pela legislacao vigente.

Dotacao Orcamentaria

087000.08750.10.301.1003.4026.3.3.90.30.99 FR 01.310.000
087000.08750.10.301.1003.4026.3.3.90.39.17 FR 02.300-023

4.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrao a conta de dotacdes orgamentarias
proprias, consignadas nos respectivos Orcamentos-Programa, ficando o CONTRATANTE
obrigado a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho estimativa
e, havendo necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesma

classificagao orcamentaria.
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QUINTA — DO REAJUSTE

5.1. Os valores contratados serao reajustados apods o periodo de 12 meses, contados a partir

da data da proposta, ou do Ultimo reajuste, de acordo com as seguintes férmulas:

- M3o de Obra (tanto para a primeira hora técnica, como para a hora técnica subseqliente):

PR mao de obra = PO X (variagdo acumulada do IPCA - Gerall até o IPCA - Geral12)

Onde:

PR = Valor reajustado da mao de obra;

PO = Valor contratado vigente da mao de obra (12 hora e hora subsequente);

IPCA - Geral = Indice de Precos ao Consumidor Amplo - Geral, publicado pela IBGE —
Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica; encontravel aqui:
https://sidra.ibge.gov.br/Tabela/1419;

IPCA - Geral 1 = Indice do més da data da apresentacao das propostas;

IPCA - Geral 12 = Indice do 12° més contado a partir do més da data da apresentacao da

proposta

- Pegas (conforme o listado no Projeto Basico):

Onde: ‘/

PR pegas = Valores reajustados; conforme a descricao no Projeto Basico.

P 0 = Valores contratados vigentes; cobrindo as pecas.

IPCA - Material de Eletricidade = Indice de Precos ao Consumidor Amplo — coluna 2103008
Material de Eletricidade, publicado pela IBGE — Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

encontravel também aqui: https://sidra.ibge.gov.br/Tabela/1419

IPCA Material de Eletricidade - coluna 2103008 Material de Eletricidade 1 = indice do més da

data da apresentagao das propostas;
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IPCA Material de Eletricidade - coluna 2103008 Material de Eletricidade 12 = Indice do 12°

més contado a partir do més da data da apresentagao da proposta.

5.2. A apreciacdo de eventual pedido de reequilibrio econémico-financeiro do contrato pelo
CONTRATANTE, sob amparo do que prescreve o Art. 65 da lei 8.666/93, dependera de
comprovacdo, pela CONTRATADA, da quebra do equilibrio econémico-financeiro do contrato,
por meio de apresentacao de planilha detalhada de custos, acompanhada de documentos
que comprovem a ocorréncia de alea econdmica extraordinaria e extracontratual, tais como
noticias de jornais e da internet, analises conjunturais e econdmicas, ou, caso se aplique, a
criagdo ou alteracdo de tributos ou de encargos legais ou ainda a superveniéncia de

disposicoes legais que tenham impacto sobre o prego contratado.

5.2.1. A autorizacao de revisao do prego contratado dependerd de aprovacao pelo
CONTRATANTE, apds analise técnica, contemplando os pagamentos dos servicos
realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisao no Protocolo Geral do
CONTRATANTE, ou da data de vigéncia da criacdo ou alteracao de tributos ou, ainda,

da superveniéncia de disposigdes legais.

5.2.2. Enquanto as solicitacdes de revisao do preco contratado estiverem sendo
analisadas, a CONTRATADA ndo podera suspender 0s servicos e 0s pagamentos serao
realizados ao preco vigente.

5.2.3. O CONTRATANTE, nos casos de revisdo de precos, ira lavrar Termo Aditivo com

0 prego revisado e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura ‘/
das diferengas devidas, sem juros e correcdao monetaria, em relacdo aos pagamentos

dos servigos realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisdo no

Protocolo Geral do CONTRATANTE, ou da data de vigéncia da criagdo ou alteragdo de

tributos ou, ainda, da superveniéncia de disposicoes legais.

5.2.4. Na hipdtese de revisdo de precos a favor da Municipalidade, esta devera
comprovar, através de pesquisa de mercado ou qualquer outro parametro aplicavel, o

desequilibrio econémico-financeiro dos valores constantes do Contrato.
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SEXTA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO

6.1. O servico, objeto desta contratacdo, devera ser executado em conformidade com o
estabelecido no Projeto Basico — Anexo I, que passa a fazer parte integrante deste

instrumento.

6.2. A Contratada deverd utilizar, sempre que possivel, de mao de obra, materiais,
tecnologias e matérias-primas existentes no local da execugdo, conservagao e operagao do
bem, servico ou obra, desde que ndo se produzam prejuizos a eficiéncia na execugao do

respectivo objeto e que seja respeitado o limite do orgamento estimado para a contratagao.

6.3. A Contratada deve, preferencialmente, cadastrar suas eventuais vagas ou recrutar mao
de obra no Sistema Nacional de Emprego — SINE, através do Centro Publico de Apoio ao
Trabalhador — CPAT Campinas, localizado na Avenida Dr. Campos Salles, n® 427 — Centro —
Campinas/SP — CEP: 13.010-080 — Telefones (19) 2117-5152 e (19) 2117-5177, e-mail:
cpatcampinas@gmail.com, priorizando a contratacao dos trabalhadores inscritos no referido

orgdo. O atendimento no CPAT Campinas €é de segunda a sexta-feira, das 08h as 16h.
SETIMA — OBRIGACOES DA CONTRATADA

A CONTRATADA obriga-se a:

7.1. Nao possuir administrador ou sécio com poder de direcao, com vinculo de parentesco

com agente politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento a vedagao do art. 7° do

Decreto Municipal n® 17.437/11.

7.2. Informar os numeros dos telefones, aparelhos de radio, enderecos de e-mail de forma a

permitir contato agil tanto para abertura de chamados quanto para comunicacdao de

intercorréncias.

7.3. Indicar um preposto, devidamente habilitado, com poderes para representa-la em tudo

que se relacionar aos servigos prestados.

7.3.1. Caso ocorra alteragao do preposto a contratante deverad ser informada por
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escrito em prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

7.4. Disponibilizar insumos, equipamentos, recursos humanos e o que mais se fizer

necessario para a execugao dos servigos.

7.5. Manter registro de controle para cada equipamento sob sua responsabilidade constando
no minimo localizagdo, marca, caracteristicas principais, orgamentos, relagdo de servigos e

pecas utilizadas e demais informagdes que se fizerem necessarias.

7.5.1. Estes controles devem ser feitos de forma a permitir répido acesso as

informacoes referentes ao Histdrico de Intervengdes quando solicitado.

7.6. Promover a organizacao técnica e administrativa dos servigos de forma a conduzi-los

eficaz e eficientemente.

7.7. Comunicar a SMS, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia

anormal, incidente ou acidente verificados no local dos servicos.

7.8. Prestar todo esclarecimento ou informagao solicitada pela SMS, ou por seus prepostos,
garantindo-lhes acesso, a qualquer tempo, ao local dos servicos bem como aos documentos

relativos as servigos executados e/ou em execugao.

7.9. Arcar com os impostos, taxas e contribuicdes incidentes sobre o objeto deste contrato

devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos previstos em lei.

7.10. Responder pelo pagamento dos saldrios devidos pela mdo de obra empregada nos
servigos, pelos seus respectivos encargos trabalhistas, fiscais e previdenciarios e por tudo
mais que, como empregadora deva satisfazer, além de ficar sob sua integral responsabilidade
a observancia das leis trabalhistas, previdencidrias e fiscais, assim como 0s registros,
seguros contra riscos de acidente de trabalho, impostos e demais providéncias e obrigacoes

necessarias a execugao dos Sservigos.

7.11. Disponibilizar para os servigos contratados funciondrios qualificados e treinados

especificamente para esse fim.
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7.12. O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execugao dos servigos ora avengado

ndo terd relacdo de emprego com o CONTRATANTE e deste nao podera demandar quaisquer
pagamentos. No caso de vir o CONTRATANTE a ser acionado judicialmente, a CONTRATADA
0 ressarcira de toda e qualquer despesa que, em decorréncia disso venha a desembolsar.

7.13. Efetuar, se for o caso, a sua inscricao no Cadastro de Empresas nao Estabelecidas no
Municipio de Campinas — CENE Campinas, nos termos da Instrugcdao Normativa DRM/GP n°
001, de 02 de julho de 2012, publicada no DOM de 03/07/2012, que dispde sobre a
obrigatoriedade de abertura de inscrigao no Cadastro Municipal de Receitas Mobiliarias, para
o prestador de servicos pessoa juridica ndo estabelecido no Municipio de Campinas que
prestar servicos a tomadores estabelecidos neste Municipio e sobre a responsabilidade do
tomador de servigos pelo pagamento do ISSQN quando o referido prestador nao possuir

situacdao cadastral ativa.

7.14. Observar a disposicao contida na Lei Municipal 14.666/2013.

7.15. Cumprir as demais condigdes contidas no Anexo I — Projeto Basico.

OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

8.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

8.1.1. Acompanhar e fiscalizar os servigos através do Fiscal do Contrato, para esse

fim designado.

8.1.2. Fornecer todos os esclarecimentos e informacoes necessarios ao fiel

cumprimento do Contrato.

8.1.3. Notificar a Contratada por escrito sobre imperfeigdes, falhas ou irregularidades

constatadas na execugdo dos servicos.

8.1.4. Facilitar por todos seus meios o exercicio das funcdes da Contratada, dando-
lhes acesso as suas instalacdes, promovendo o bom relacionamento e entendimento

entre seus servicos e funcionarios.
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NONA — DO RECEBIMENTO

9.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato, sera observado, no que couber,

as disposicoes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n° 8.666/93.

9.2. Para o recebimento, objeto desta contratacao, serao observadas as condigoes previstas

no Projeto Basico — Anexo 1.

9.3. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as

condigBes contratuais e 0s seus anexos.

DECIMA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

10.1. A Contratada devera apresentar a Coordenacdao de cada unidade na qual os
equipamentos estao lotados o comprovante do servico realizado (Ordem de Servico, checklist
ou Relatério de Atendimento) para a efetiva conferéncia e ateste da execugdo do servico,
devendo, 0 mesmo, ser devidamente assinado, carimbado e datado pela Coordenagao ou
preposto por ela indicado. A unidade devera receber uma via deste documento para seu

Controle.

10.2. O ateste de execugao do servigo devidamente aprovado, carimbado e assinado pela
Coordenagao da Unidade ou preposto por ela indicado, devera ser encaminhado ao Setor de
Manutengao da SMS em meio fisico e na auséncia de sistema de gestdo eletronico também
ao Nucleo de Tecnologia em Salde em meio eletronico, juntamente com a fatura
correspondente aos servigos executados entre os dias 01 e 07 do més subseqliente a sua

realizagao.

10.3. O Setor de Manutengdo da SMS terd o prazo de 08 (oito) dias Uteis para aprova-la ou

rejeita-la.

10.4. A fatura/nota fiscal nao aprovada pelo Setor de Manutencdo da SMS serd devolvida a
Contratada para as necessarias corregdes, com as informagdes que motivaram sua rejeicao,
contando-se o prazo de 02 (dois) dias Uteis a partir da data de devolugdo para a sua

reapresentagao.
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10.4.1. A devolucdo da fatura/nota fiscal ndo aprovada pela SMS, em hipdtese
nenhuma servira de pretexto para que a Contratada suspenda a execugao dos

Sservigos.

10.5. Se a devolucdo da fatura ndo aprovada pela SMS for motivada por nao conformidades,
falta de qualidade no servico prestado ou ainda por parcialidade do servigo, a mesma devera
ser acompanhada pelo documento de solicitacdo de readequagao do servico, que devera
ocorrer no prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas, a contar da nova emissao de ordem de

servigo.

10.6. Se a devolucdo da fatura ndo aprovada pela SMS for motivada por inconsisténcia ou
incoeréncia quanto as informacgdes contidas em nota fiscal ou fatura, entdao o referido
documento sera devolvido a Contratada acompanhado por solicitacdo de correcdo, cuja
correcdo devera ser efetuado em um prazo maximo de 24 (vinte quatro) horas, a contar da

nova emissao de ordem de servigo.

10.7. A fatura aprovada pelo Setor de Manutencdo sera encaminhada a Area do
Departamento Administrativo da SMS responsavel pelo lancamento interno e
encaminhamento das Notas Fiscais, que a encaminhara ao Fundo Municipal de Saude para
liqguidacdo em prazo maximo de 03 dias Uteis a contar de seu recebimento, respeitado o

prazo de pagamento.

10.8. A Secretaria de Finangas programara o pagamento da fatura/nota fiscal no prazo de 20

(vinte) dias fora a dezena, a contar do aceite pela Engenharia Clinica da SMS.

10.9. O CONTRATANTE somente efetuara o pagamento dos valores devidos, apos
comprovagao do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios, nos termos da
Clausula Décima Quinta e obtencdo das copias atualizadas das certiddes comprobatdrias da
regularidade para com o INSS (CND-INSS), FGTS (CRF-FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT).

10.10. O CONTRATANTE efetuara a retencdo na fonte do Imposto Sobre Servicos de
Qualquer Natureza — ISSQN, quando o imposto for devido neste Municipio, de acordo com a
Lei Municipal n°® 12.392, de 20 de outubro de 2005.
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10.11. O pagamento da Ultima parcela ficara condicionado ao Recebimento Final dos
Servicos e a comprovagao do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdenciarios pela
CONTRATADA, mediante a apresentagao da prova de regularidade para com o INSS (CND-
INSS), FGTS (CRF-FGTS) e Justica do Trabalho (CNDT).

DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Por descumprimento de cldusulas contratuais ou pela inexecugado total ou parcial do
contrato, a contratada podera, apds a apreciacao de defesa prévia, sofrer as seguintes
penalidades, de acordo com gravidade da falta (Artigos 86 e 87 da Lei Federal n°® 8.666/93 e
suas alteracOes e Artigo 7° da Lei Federal n°® 10.520/02):

11.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca

gravidade para as quais tenha a contratada concorrido diretamente.
11.1.2. Multa, nas seguintes situacoes:

11.1.2.1. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso na retirada da Ordem de Inicio dos Servicos e/ou Fornecimento, até o
quinto dia corrido do atraso, apds o que, a critério da Administracdo, podera

ser promovida a rescisao unilateral do contrato.

11.1.2.2. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor da ordem de servico

e/ou fornecimento, por dia de atraso injustificado em iniciar os servigos, ou ‘/
realizar o fornecimento, apds a retirada da ordem correspondente, até o

décimo quinto dia corrido do atraso, apods o que, a critério da Administracdo

podera ser promovida a rescisdo unilateral do contrato.

11.1.2.3. Em caso de rescisao unilateral do contrato pela Administracdo,
decorrente do que prevé este subitem, ou de qualquer descumprimento de
outra clausula contratual, sera aplicada, garantida a defesa prévia, multa de
até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, de acordo com a

gravidade da infragao.
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11.1.3. Suspensdo temporaria do direito de licitar com o Municipio de Campinas, bem

como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.1.4. Declaracao de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracao

Publica.

11.1.4.1. No caso de declaracdo de inidoneidade, a empresa penalizada
poderd, apds decorrido o prazo de 05 (cinco) anos da declaracao, requerer a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida se a empresa ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes,

e desde que cessados 0s motivos determinantes da punicao.

11.2. As multas serdo, apds regular processo administrativo, cobradas administrativa ou

judicialmente, ou descontadas dos créditos da empresa Contratada.

11.3. As penalidades previstas nos subitens 11.1.1, 11.1.3 e 11.1.4 poderao ser aplicadas

juntamente com as multas previstas nesta Clausula.

11.4. As penalidades previstas nesta clausula tém carater de sangdo administrativa, ndo

eximindo a Contratada de reparar os prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Contratante.

11.5. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagdes que |hes
correspondam, ndo sera considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo
de caso fortuito ou de forga maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito,
ou de forga maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou

impedir, nos termos do paragrafo Unico do art. 393 do Cddigo Civil.

DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. A inexecugado total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n°® 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,

assegurando o contraditdrio e a ampla defesa.
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12.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

12.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragao, nos casos

enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou

12.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a

Administragao; ou
12.3.3. Judicial, nos termos da legislacao vigente sobre a matéria.

12.4. A rescisdo administrativa ou amigdvel serd precedida de autorizagao escrita e

fundamentada da autoridade competente.

12.5. Na hipdtese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administracao,
ficardo assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n©

8.666/93 e suas alteragoes.

DECIMA TERCEIRA — DA SUBCONTRATACAO

13.1. Serd permitida a subcontratacao, cessao ou transferéncia parcial dos servigos, no
maximo em 30% (trinta por cento) do valor do objeto do Contrato decorrente desta licitagdo,

porém devera obrigatoriamente contar com a prévia aprovagao do Contratante.

13.1.1. Sera vedada a subcontratacdo de empresa que tenha participado do mesmo

procedimento licitatdrio que deu origem a contratacdo.
DECIMA QUARTA — DA FISCALIZAGCAO DOS SERVICOS

14.1. A Secretaria Municipal de Saulde, através do Departamento Administrativo e do
Departamento de Salde, poderd realizar a fiscalizacdo direta durante a realizagdao dos
servigos, em suas Unidades de Salude e, sempre que achar conveniente, nas instalacdes da
CONTRATADA, solicitando sempre que achar conveniente, informagdes do seu andamento,
devendo esta prestar os esclarecimentos, bem como comunicar ao Contratante quaisquer

fatos ou anormalidades que por ventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado
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final dos servicos.

14.2. O Setor de Manutengdo da SMS sera a area responsavel pelo acompanhamento da

execucao dos servigos.

14.3. No desempenho de suas atividades, é assegurado ao érgéo Fiscalizador, o direito de
verificar a perfeita execugdo do presente ajuste em todos os seus termos e condigoes,

inclusive todas as etapas da execugao dos servigos pela CONTRATADA.

14.4. A acdo ou omissdo total ou parcial do Orgdo Fiscalizador ndo eximird a CONTRATADA

de total responsabilidade de executar os servicos, com toda a cautela e boa técnica.

DECIMA QUINTA — DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS

15.1. A CONTRATADA se obriga a apresentar ao gestor do contrato, independentemente de
solicitagdao, nas periodicidades indicadas a seguir, os seguintes documentos em cdpia
simples, ficando reservado ao CONTRATANTE o direito de solicitar, a qualquer tempo, os

respectivos originais:
15.1.1. Até 60 (sessenta) dias do inicio da vigéncia contratual:

a) regulamento interno da empresa, se houver, bem como do acordo ou da
convengao coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo proferido pela Justica do
Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s) profissional(is) a que pertence(m)
o(s) trabalhador(es), para que se possa verificar o cumprimento das respectivas

cladusulas;
b) registro de empregados (livro ou fichas com nimero do registro e nimero e série
da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou contrato de

prestacao de servigos autdnomos; atestando a contratacao;

¢) comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;

SMAJ - DAJ — Coordenadoria Setorial de Formalizagdo de Ajustes — Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 — Centro
Campinas — SP— CEP 13015-904
http://www.campinas.sp.gov.br — Pégina 15 de 20




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

d) Atestado de Saude Ocupacional (ASO) admissional;

e) RAIS (Relagao Anual de Informacoes Sociais).

15.1.2. Sempre que houver alteracao no quadro de funcionarios:

a) Registro de empregados (livro ou fichas com nimero do registro e nimero e série
da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou contrato de
prestacdo de servigos autdnomos; atestando a contratagdo;

15.1.3. Anualmente, na época oportuna:

a) acordo ou convengdo coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo proferido
pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s) profissional(is) a
que pertence(m) o(s) trabalhador(es);

b) RAIS (Relagdo Anual de Informagbes Sociais);

) Atestado de Salde Ocupacional (ASO), comprovando a realizacio dos exames
médicos (periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanca de

funcao);

d) comprovante de recolhimento de contribuicdo sindical e outras devidas aos
sindicatos, se for o caso; (f

e) documento que ateste o recebimento de equipamentos de protecdo individual ou

coletiva, se o servigo assim o exigir;

f) outros de que a norma coletiva da categoria, o regulamento interno da empresa ou

0 proprio contrato de trabalho exigirem o cumprimento.

15.1.4. Mensalmente, no més seguinte ao da medigdo, copia simples dos seguintes

documentos relativos ao sequndo més anterior:
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a) comprovante de pagamento da Guia de Previdéncia Social (GPS);

b) comprovante de pagamento da guia do FGTS e Informagdes a Previdéncia Social

(GFIP);
c) relacao de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP;

d) folha de pagamento (férias, 13° saldrio, recolhimento previdenciério, vale refeigdo,

contribuigdo sindical).

15.2. No caso de rescisao do contrato de trabalho de um empregado e substituicao por
outro, devera a contratada, em relagao ao empregado cujo contrato se extinguiu, apresentar

0s seguintes documentos em copia simples:

a) Termo de Rescisao do Contrato de Trabalho, devidamente homologado quando o

trabalhador tiver mais de um ano prestando servigos na empresa;

b) documento que comprove a concessao de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja

por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;
¢) recibo de entrega da Comunicagao de Dispensa (CD);

d) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuigdo Social (GRFC), em que conste
o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou

em caso de extingao de contrato por prazo determinado; \7

e) Atestado de Saude Ocupacional (ASO), comprovando a realizacdo do exame médico

demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestagdo de Servicos Autdnomos, os documentos
anteriores ficam substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual ou documento
equivalente, bem como, uma declaracdo de quitacdo do profissional relativamente aos

encargos e honorarios decorrentes deste contrato.
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15.3. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a guarda dos documentos durante os

prazos legais.

15.4. A CONTRATADA deve manter a regularidade dos encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos empregados envolvidos na execugao da avenga, devendo
manter atualizadas, durante toda a vigéncia contratual, as Certidoes de Regularidade para
com o INSS (CND), o FGTS (CRF) e a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas — CNDT).

15.5. A constatacdao de irregularidade parcial ou total acerca do cumprimento desses
encargos caracteriza inadimplemento contratual, dispondo o CONTRATANTE da prerrogativa
de reter o pagamento dos valores necessarios a sua liquidagdo e pagamento ao particular,

diretamente ou em juizo.

15.6. A existéncia de débitos trabalhistas e previdencidrios e, por conseguinte, o
inadimplemento do CONTRATADO constitui motivo para a rescisao unilateral do contrato e
aplicacdo das sancOes administrativas devidas, considerando a gravidade das infragoes

cometidas (art. 78 c/c art. 87 da Lei de Licitagdes e Contratos).

15.7. Na hipdtese de rescisao contratual, cabera ao CONTRATANTE reter o pagamento das
parcelas contratuais eventualmente devidas e da garantia contratual, devendo, com essa
retencao, proceder ao abatimento de eventual multa e ao pagamento direto aos
trabalhadores terceirizados ou o depdsito em juizo. Nao serdo aceitos instrumentos de

garantia que contenham clausulas excepcionando sua aplicacao nessas situacoes.

15.8. A devolugao da garantia de adimplemento contratual somente sera liberada apds a
comprovagao pela CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagdo aos

empregados que atuaram na execugao do objeto do contrato.

15.9. Caso o pagamento dos encargos trabalhistas e/ou previdenciarios ndo ocorra até o fim
do 2° (segundo) més apods o encerramento da vigéncia contratual, a garantia serd utilizada
pelo CONTRATANTE para o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados

prejudicados ou mediante depdsito em juizo, sem prejuizo da rescisao contratual.
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15.10. Os prestadores de servigos (pessoa juridica), exceto o Microempreendedor Individual
(MEI) de que trata a Lei Complementar n°® 123/06, ndo estabelecidos no Municipio de
Campinas que prestarem servicos a tomadores estabelecidos neste municipio terd que
efetuar o cadastro no CENE - Cadastro de Empresas ndo Estabelecidas no Municipio de

Campinas, junto a Prefeitura Municipal de Campinas.

15.11. Caso o prestador de outro municipio ndo esteja cadastrado no momento da emissao
da Nota Fiscal, independentemente de sua atividade, o CONTRATANTE tomador do servigo,
realizara a retengao de forma automatica. Para tanto, o cadastro no CENE deve ser realizado

antes da emissao da Nota Fiscal.
DECIMA SEXTA — DA LEGISLACAO APLICAVEL

16.1. Aplica-se nos casos omissos, o0 disposto na Lei Federal n® 10.520/02 e Lei
Complementar n° 123/06 e subsidiariamente na Lei Federal n°® 8.666/93 e suas alteracoes e
Decreto Municipal n° 14.218/03 e respectivas alteragdes, Decreto Municipal n°® 14.356/03 e
Decreto Municipal n® 16.187/08.

DECIMA SETIMA - DO FORO

17.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas - SP, com renlncia de qualquer

outro, por mais privilegiado que seja, para dirimir as questoes oriundas deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 02 (duas)

vias de igual teor e forma.

Campinas,

/ W/ 2 e
% ¥ s e
/ R : SEF OLI
4 " Representante Legal:
/ RGno FZZ66 757 3
CPF n® L2 32) 7 28 2/
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAOAO TCESP

Processo Administrativo n® PMC.2017.00006195-86

Interessado: Secretaria Municipal de Salude

Objeto: Contratacdo de empresa para prestacao de servigos de manutencdo preventiva e corretiva
em equipamentos odontoldgicos, com fornecimento de pegas e materiais

Modalidade: Pregao Eletrénico n® 032/2018

Contratante: Municipio de Campinas

Contratada:

Termo de Contrato n° ﬁ 3 E /18

Na qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do Termo acima identificado, e,
cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucdo e
julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagao
processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos
prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que

couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisGes que vierem a ser
tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar Estadual n° 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem

eletronica aos interessados.

Campinas, __ ° A0% 7018

CARMINO ANFONIO DE SOUZA
Secretario Municjpal de Saude
E-mail institucional: sgtide.gabinete@campinas.sp.gov.br

s ﬁ?zg -l RF

; IOD LIVEIRA ME
Representante Legal:

RGno 42 Zégis},z

CPF n® 4 2. o
E-mail institucional: contatozéa)rcamo com; ? 7

E-mail pessoal:

E-mail pessoal:
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