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TERMO DE COLABORACAO

Campinas, 28 de margo de 2025.
TERMO DE COLABORAGAO N° 070/ 2025

Processo Eletronico SEI PMC.2025.00000507-10
Interessado: SOCIEDA DE EDUCATIVA DE TRABALHO E ASSISTENCIA

Pelo presente Termo de Colaboracdo, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito pUblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.© 51.885.242/0001-40, doravante denominado simplesmente MUNICiPIO, representado
pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Vandecleya Elvira do Carmo Silva Moro, portadora do
RG n.© 328684247 e do CPF/MF n.° 220.554.278-81 em razdo da delegacao de competéncia atribuida pelo Decreto
Municipal n.° 21.874/2021 e na qualidade de gestora da Politica de Assisténcia Social no Municipio de Campinas nos
termos do Art. 9° da Lei Municipal n.° 15.942 de 29 de julho de 2020 e de outro a(o) SOCIEDA DE EDUCATIVA DE
TRABALHO E ASSISTENCIA doravante denominada simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDA DE CIVIL, inscrita no
Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.© 44.622.223/0001-66, com sede na Avenida Esther Moretzshon de
Camargo, 318 - Jd Santana - 13088-010 - Campinas/SP, representada por Odete Ortolan Fernandes de Oliveira seu
Presidente, portador do RG n.© 9.597.860-4 e do CPF/MF n.© 869.026.958-49, celebram com fundamento na Lei Federal
n.2 13.019/2014, alterada pela Lei Federal n° 13.204/2015, na Lei Organica da Assisténcia Social n.© 8.742/1993 e
alteragoes, Lei Municipal n.° 8.724 de 27 de dezembro de 1995, Lei Municipal n.° 15.942/2020, Lei Municipal n.®
16.600/2024, do Decreto Municipal n.° 16.215/2008, do Oficio SMDAS n° 080/2025 e da dispensa de chamamento,
devidamente justificada nos autos do processo SEI PMC.2025.00034881-47 devendo o servico ser executado em
consonancia com a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS n® 109/2009), bem como as
demais normas juridicas pertinentes.

PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

1.1 Serd executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a vigéncia da parceria, o Servigo
Especializado de Protecdo a Familia (SESF), cujas agoes estao previstas no Termo de Referéncia (Anexo II do Oficio
SMDAS n° 080/2025) e no Plano de Trabalho, visando oferecer um conjunto de procedimentos técnicos especializados por
meio de atendimento psicossocial na perspectiva da interdisciplinaridade, intersetorialidade, de carater continuado, para
atendimento as criancas, adolescentes, mulheres, pessoas idosas e pessoas com deficiéncia em situagao de violéncia
domeéstica, tais como: fisica, psicoldgica, negligéncia, violéncia sexual, exploracdo sexual, abandono, exploracdo
financeira, violéncia patrimonial, trabalho infantil, integrando o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio.

1.1.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL atenderd durante toda a vigéncia da parceria, 21 (vinte e um) grupos de 30
(trinta) usuarios cada, com capacidade de atendimento de até 630 (seiscentos e trinta) usuarios;

§ 1° O Plano de Trabalho e o Oficio referidos no caput sao parte integrante e indissociavel do presente Termo de
Colaboragao.

§ 20 Para a execugao das acgoes, devera ser obrigatoriamente observada a descricdo do servico com a respectiva equipe
de referéncia, constantes do Anexo II — Termo de Referéncia do Oficio SMDAS n° 080/2025.

SEGUNDA - DOS REPASSES



2.1 Para a integral execucdo das acBes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 7.014.515,76 (sete milhdes quatorze mil quinhentos e quinze reais e setenta e seis
centavos), em 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas, no valor de R$ 584.542,98 (quinhentos e oitenta e quatro mil
quinhentos e quarenta e dois reais e noventa e oito centavos) cada.

2.1.1 As parcelas deverao ser pagas no 5° dia (til de cada més, sendo a primeira paga no més de abril

2.2 Os valores para a execugao do Servico sao oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de recursos:
2.2.1 Municipal: 97200 9722 08.243.1005.4055.0000 3.3.50.39 0001.510000

TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorara pelo periodo de 12 (doze) meses, a contar de 01 de abril de 2025 até 31 de marco de
2026, podendo ser prorrogado, desde que nao exceda a 10 (dez) anos.

Paragrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na liberacdo de recursos
por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.

3.2 O presente termo, podera ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangoes e
delimitagGes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 90 (noventa) dias de
antecedéncia.

QUARTA — DAS OBRIGAGOES DAS PARTES

4.1 S3o obrigagdes do MUNICIPIO:

4.1.1 proceder, por intermédio da equipe da SMDAS - Coordenadoria Departamental de Monitoramento e Avaliacdo
(CDMA), o monitoramento e a avaliacdo do cumprimento do objeto da parceria e do atendimento realizado pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizacdo de visita(s) in loco, e eventualmente procedimentos
fiscalizatdrios em conjunto com a Coordenadoria Departamental de Gestdo de Convénios e Prestacdo de Contas
(CDGCPC), nos termos do item 8 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 080/2025;

4.1.2 analisar, através da Coordenadoria Departamental de Gestdo de Convénios e Prestacdo de Contas (CDGCPC) da
SMDAS, a prestacio de contas da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL nos moldes previstos na Lei Federal n®
13.019/2014 e demais alteragdes, nas Instrugdes n® 01/2024 do TCE-SP e comunicados, Resolugao SMCAIS n° 01/2016,
bem como as demais condigdes expressas no Oficio SMDAS n° 080/2025, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-
as;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na
reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros e delegar
competéncia.

4.1.4 emitir relatdrio técnico de monitoramento e avaliacdo das agbes objeto do presente Termo de Colaboracdo,
submetendo-o a comissdao de monitoramento e avaliagao designada, nos termos do artigo 59 da Lei Federal n.©
13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de apresentacdo da prestacdo de contas devida
pela organizacao da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:

4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social a existéncia de fatos que possam
comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestao dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar os problemas detectados;

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas final, levando em consideracao o contetido do
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula
antecedente;

4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.



4.1.6 reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacdo de parcela anteriormente
recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos ou o inadimplemento da organizacao da
sociedade civil em relacdo as obrigacGes deste Termo de Colaboragdo ou em caso de a organizacdo da sociedade civil
deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos 6rgdos de
controle interno e externo, até a efetiva regularizagao;

4.1.6.1 em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da SMDAS, cientificard a ORGANIZAGAO
DA SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10 (dez) dias;
4.1.6.2 em caso de apresentacdo de justificativa pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, a SMDAS analisara os
argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem como quanto ao pagamento ou ndo das
parcelas retidas, que s6 poderao ser liberadas em caso de manutencdo do atendimento;

4.1.6.3 em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para saneamento de irregularidades ou
impropriedades da prestagao de contas e da execucdo do objeto, serdo tomadas as providéncias previstas no item 15 do
Anexo I do Oficio SMDAS n° 080/2025, com a imposicdo das penalidades previstas na clausula sexta deste Termo de
Colaboracao.

4.1.7 manter, em seu sitio oficial na internet, a relacdo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até
180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo encerramento e os meios de representacao sobre a aplicacdo irregular dos
recursos envolvidos na parceria oriunda do presente Termo de Colaboracdo, em integral atendimento as disposicGes do
item 14.1 do Anexo I do Oficio SMDAS n°© 080/2025.

4.2 A ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1 Com relacdo a execucdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as acoes em estrita consonancia com o Termo de Referéncia (Anexo II) do Oficio SMDAS n° 080/2025 e Plano
de Trabalho aprovado pela area técnica competente e legislagao pertinente;

b) desenvolver as acbes seguindo as diretrizes da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
submetendo-se a gestao publica operacional do servico e disponibilizando o atendimento aos usuarios referenciados pelo
Municipio, através da citada Secretaria, nos termos do item 3 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 080/2025.

c) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Departamental de Monitoramento e Avaliacdo (CDMA) da SMDAS,
todas as informag0es e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento e avaliacdo da parceria;

d) promover, no prazo a ser estipulado pela Administracao Publica, quaisquer adequagdes apontadas no processo de
monitoramento, avaliacao e gestao operacional;

e) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagao, gestdo operacional e capacitacdes;

f) participar de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

g) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas informatizados disponibilizados
pelo Municipio;

h) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Departamental de Monitoramento e Avaliagio (CDMA) da
SMDAS, nos prazos e nos moldes por ela estabelecidos, os relatdrios mensais e anual do servico executado;

i) comunicar por escrito e imediatamente a SMDAS, através da Coordenadoria Departamental de Monitoramento e
Avaliacdo (CDMA), todo fato relevante, bem como eventuais alteracdes estatutarias e constituicdo da diretoria;

j) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigoes iniciais de autorizacdo, em especial a inscricdo no Conselho
Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos pertinentes a area de atuacdo, bem como sua regularidade fiscal;

k) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 90 (noventa) dias de antecedéncia, eventual pretensdo de alteracoes
na forma de execucdo ou nimero de grupos.

4.2.2 Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agles a serem executadas:

a) as contratacdes de bens e servigos pelas organizacdes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos transferidos
pela administracdo publica, deverdo observar os principios da impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade,
eficiéncia, publicidade e transparéncia na aplicagao dos recursos e da busca permanente de qualidade, bem como a
perfeita contabilizagao das referidas despesas;

b) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como 0s eventuais rendimentos, no atendimento do
objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita consonadncia com o Plano de Trabalho, previsao de receitas e despesas
detalhadas no plano de aplicacdo dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

c) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apos a publicagao do extrato do Termo de Colaboracao e
dentro da vigéncia do mesmo, indicando no contetido original dos documentos — inclusive a nota fiscal eletr6nica — da
identificacdo do 6rgao publico concessor e os demais elementos identificadores do repasse, ndo sendo admitida a



insercdo dessas informagGes apds a emissao do respectivo documento, mantendo-os na posse para eventuais
fiscalizagdes e/ou conferéncias;

d) manter conta corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, especifica para a movimentagdo dos
recursos oriundos deste Termo de Colaboracdo, informando a SMDAS o niimero;

e) realizar toda a movimentacgdo de recursos no ambito da parceria mediante transferéncia eletronica, sujeita a
identificacdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente especifica do ajuste para pagamento de
despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas as excegdes previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n°
13.019/2014, com alteragGes incluidas pela Lei n° 13.204/2015;

f) aplicar os saldos e provisOes referentes aos recursos repassados a titulo desta parceria, sugerindo-se cadernetas de
poupanca, fundo de aplicagdo financeira de curto prazo ou operacdes de mercado aberto lastreados em titulos da divida
publica, sendo que a conta de aplicagao financeira dos recursos devera ser vinculada a conta do ajuste, ndo podendo ser
realizada em contas estranhas ao mesmo;

g) ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que de Assisténcia Social, bem como a
qualquer outra pessoa juridica, os recursos oriundos da presente parceria;

h) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més subsequente ao desembolso das
despesas, por meio do langamento em ordem cronoldgica e da digitalizacdo dos documentos comprobatorios das
despesas, por meio do Sistema Informatizado de Prestacao de Contas — PDC, obedecendo as disposicdes da Resolucado
SMCAIS n° 01/2016, ou outra que vier a substitui-la e do item 10 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 080/2025, sob pena de
suspensdo dos repasses;

i) apresentar, em conjunto com as prestacdes de contas previstas na alinea “h’”, todos os documentos previstos no item
10.2 do Anexo I do Oficio SMDAS n° 080/2025 e outros que vierem a ser eventualmente disciplinados;

j) entregar bimestralmente, na mesma data das prestagGes de contas mensais, a folha de pagamento analitica do
periodo, bem como aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo ou do
orgdo de controle do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no processo administrativo eletronico da
parceria, no Sistema Eletronico de Informacdes - SET;

k) apresentar as prestacoes de contas anuais, até 31 de marco do exercicio subsequente ao do recebimento dos recursos
publicos oriundos da presente parceria, por meio do Sistema Informatizado de Prestagao de Contas - PDC, observando,
também, as regras estabelecidas pelas Instrucdes n° 01/2024 do TCE-SP;

) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social, eventuais saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de
aplicacBes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, dentincia, resciséo ou
extincdo do Termo de Colaboracdo, devendo comprovar tal devolucao nos moldes da prestagao de contas no Sistema
Informatizado de Prestacao de Contas - PDC, sob pena de imediata instauracao de tomada de contas especial do
responsavel, providenciada pela autoridade competente da administracao publica;

m) ndo remunerar, a qualquer titulo, pela organizagdo da sociedade civil, com os recursos repassados, servidor ou
empregado publico;

n) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de contas, durante o prazo de 10
(dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo das mesmas;

0) eventual rateio administrativo de custos indiretos realizado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL somente podera
ser realizado, se previsto no Plano de Trabalho, acompanhado de memodria de célculo correspondente, e demais
informacGes constantes do item 9.3 do Oficio SMDAS n° 080/2025, verificado e avaliado quanto a razoabilidade,
pertinéncia com o objeto, proporcionalidade e adequacao das despesas pela area técnica;

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento administrativo e
financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas de custeio e
de pessoal;

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o pagamento dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execucdo do objeto previsto neste Termo de Colaboracao,
ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Plblica sua inadimpléncia em relagdo ao
referido pagamento, os 6nus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restricdo a sua execugdo.



4.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administracdo publica, do Sistema de Controle Interno da Administragao
Pdblica Municipal e do Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagGes relacionadas
ao Termo de Colaboracdo, bem como aos locais de execucdo do respectivo objeto;

4.5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou
dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a vedagao aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
4.5.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus atos, consistentes na divulgacdo pela via eletronica
de todas as informac0es sobre suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal n.® 12.527/2011 e dos artigos 204
e 206 das Instrugdes n.° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em especial:

4.5.3.1 divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas acoes
todas as parcerias celebradas com a administragao publica;

4.5.3.2 data de assinatura e identificagao do instrumento de parceria e do 6rgdo da administracdo publica responsavel;
4.5.3.3 nome da organizagao da sociedade civil e seu niimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

4.5.3.4 descricao do objeto da parceria; valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso; situacdo da
prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresentacdo, a data em que foi
apresentada, o prazo para a sua analise e o resultado conclusivo;

4.5.3.5 quando vinculados a execugao do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da remuneragao da
equipe de trabalho, as fungbes que seus integrantes desempenham e a remuneragao prevista para o respectivo exercicio.
4.6 Quando a organizacao da sociedade civil deixar de adotar sem, justificativa suficiente, as medidas saneadoras
apontadas pela administragao publica ou pelos 6rgaos de controle interno ou externo, desviar a finalidade na aplicagao
dos recursos ou descumprir as obrigacdes estabelecidas nas clausulas 4.2.1 e 4.2.2, 0 MUNICIPIO poderé reter as
parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria, até o saneamento das impropriedades, conforme previsao do
artigo 48, incisos II e III, da Lei Federal n°® 13.019/2014

QUINTA — DA HIPOTESE DE RETOMA DA

5.1 Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizacdo da sociedade civil, o MUNICIPIO poderd, exclusivamente
para assegurar o atendimento de servigos essenciais a populacdo, por ato proprio e independentemente de autorizacdo
judicial, a fim de realizar ou manter a execucdo das metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execucdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no caso de paralisacao,
de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestacao de contas o que foi executado pela
organizacdo da sociedade civil até o momento em que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades;

II - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens.

5.1.1 As situagGes previstas na clausula 5.1 devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social.

SEXTA — DAS SANGOES

6.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei Federal n.© 13.019/2014 e
da legislacdo especifica, o MUNICIPIO poderd, garantida a prévia defesa, aplicar & organizacdo da sociedade civil as
seguintes sangdes:

I - adverténcia;

IT - suspensao temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria ou contrato com
drgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo superior a dois anos;

I - declaragao de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e
entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja
promovida a reabilitagao perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizagao da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da
sancao aplicada com base no inciso II.



§ 19 As sancOes estabelecidas nos incisos I, II e III sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de dez dias da
abertura de vista, podendo a reabilitacdo ser requerida apds dois anos de aplicacdo da penalidade.

§ 20 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacao de contas, a aplicacdo de
penalidade decorrente de infracdo relacionada a execucdo da parceria.

§ 30 A prescrigao sera interrompida com a edicao de ato administrativo voltado a apuracao da infragdo.

SETIMA — DOS BENS REMA NESCENTES

7.1. Para os fins deste Termo de Colaboracdo, consideram-se bens remanescentes os equipamentos e os materiais de
natureza permanente, necessarios a consecucdo do objeto, que tenham sido adquiridos, produzidos ou transformados
com recursos repassados pela administragao publica, mas que a ele ndo se incorporam, nos termos do Art. 36 da Lei
Federal n.© 13.019/2014.

7.2. Os equipamentos e materiais permanentes adquiridos com recursos provenientes da parceria deverao ser objeto de
controle patrimonial, gravados com cldusula de inalienabilidade e incorporados ao Municipio (Fundo Municipal de
Assisténcia Social ao término da parceria, deniincia ou em caso de extingdo da Organizagao da Sociedade Civil.

7.3 Ndo se submeterdo a doagdo prevista na clausula 7.2, por aplicagdo analoga ao previsto no Decreto Municipal n.°
18.615 de 29 de dezembro de 2014, alterado pelo Decreto n.¢ 22.603 de 12 de janeiro de 2023 os equipamentos e
materiais permanentes que:

7.3.1 por sua natureza em uso normal perdem ou tem reduzidas as suas condi¢Ges de funcionamento, no prazo maximo
de dois anos;

7.3.2 cuja estrutura esteja sujeita a modificagao, por ser quebradico ou deformavel, caracterizando-se pela
irrecuperabilidade ou perda de sua identidade;

7.3.3 que quando sujeito a modificagdes quimicas ou fisicas, em virtude dos fluidos ou do proprio uso excessivo, se
deteriora ou perde sua caracteristica normal de uso;

7.2.4 destinados a incorporacdo a outro bem, e que nao podem ser retirados sem prejuizo das suas caracteristicas
principais;

7.3.5 adquiridos para fins de transformacao para integrar outro bem ou servir de parte deste;

7.3.6 adquiridos, que possuirem caracteristicas de material permanente, mas que apresentarem valor individual de até
400 UFIC - Unidade Fiscal de Campinas.

OITAVA — DA LEI GERAL DE PROTEC,'KO DE DADOS

8.1 Cabe ao Municipio, através da SMDAS gerenciar os riscos relativos ao tratamento de dados pessoais, visando
adequagao dos mesmos a LGPD, na forma prevista pelo Decreto n.© 21.906, de 14 de janeiro de 2022 que disp0s sobre o
Programa de Protecdo de Dados no Poder Executivo Municipal.

NONA — DO FORO

9.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes oriundas deste Termo, com
rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

9.2 E obrigatdria, nos termos do artigo 42, inciso XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia tentativa de solucdo
administrativa de eventuais conflitos, com a participagao de érgdo encarregado de assessoramento juridico integrante da
estrutura da administracdo publica.

E por estarem certas e ajustadas, firmam eletronicamente o presente Termo de Colaboracao.

Campinas,



VANDECLEYA MORO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social
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