PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CONTRATO N° l 3 4 /15

Processo Administrativo n°® 2014/10/56783

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania Assisténcia e inclusdo Social
Modalidade: Contratagdo Direta n© 37/15

Fundamento Legal: Art. 24, Inciso XIII, da Lei Federal n® 8.666/93

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ]
sob o n® 51.885.242/0001-40 com sede na Av. Anchieta, 200, Centro, doravante denominado
simplesmente CONTRATANTE, e do outro, a UNIVERSIDADE MUNICIPAL DE SAO CA-
ETANO DO SUL, com sede na Av. Goids n® 3400 — Barcelona, Sdo Caetano do Sul/SP, ins-
crita no CNPJ sob n© 44.392.215/0001-70, doravante denominada simplesmente CONTRA-
TADA, tém entre si justo e avencado o presente contrato, nos termos da Lei Federal n°

8.666/93, de acordo com as seguintes clausulas e condigdes:
PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. O presente contrato tem por objeto a prestacdo, pela CONTRATADA, de servigos técni-
cos especializados de organizagao e realizagdo de processo seletivo, através da elaboracdo e
aplicagdo de prova objetiva, visando o preenchimento de 120 (cento e vinte) vagas, bem
como formar um cadastro reserva, para o Programa Socioeducativo Juventude Conectada,
de responsabilidade da Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social —
SMCAIS, destinado ao publico jovem do municipio de Campinas, em conformidade com a Lei
Municipal n.© 14.853 de 16 de julho de 2014 e suas alteragGes.

1.2. O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado

por igual periodo.
SEGUNDA - DA EXECUCAO DO OBJETO yd

2.1. Nos procedimentos de recebimento e aceitagdo dos servicos serdo observadas, no que

couber, as disposigbes contidas nos seus anexos e nos artigos 73 a 76 da Lei Federal no -

8666/93 e suas posteriores alteragtes.
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2.2. Os prazos referentes a execugdo das atividades e agGes contratadas terdo inicio a partir
da data da assinatura deste contrato e serdo divulgadas oportunamente ao publico e estdo

previstas no cronograma resumido de atividades constante do anexo I deste Instrumento

TERCEIRA - DO PRAZO

3.1. O prazo de vigéncia deste contrato sera até a homologagéo de todo o processo seletivo,
sendo estimado, para tanto, o prazo de 70 (setenta) dias, a contar da data da assinatura
deste instrumento, podendo ser prorrogado para a conclusao de todo o objeto.

QUARTA - DO PRECO

4.1. Pela prestacdo da assessoria especializada descrita, a CONTRATADA recebera o valor de
R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), para os primeiros 2.000 (dois mil) candidatos inscritos.

4.1.1. Havendo mais de 2.000 (dois mil) inscritos, a CONTRATADA recebera R$
20,00 (vinte reais) por candidato excedente.

4.2. O pagamento devera ser realizado da seguinte maneira:

4.2.1. R$ 10.000,00 (dez mil reais) em até 10 (dez) dias a contar da data de recebi-
mento, pela empresa, da Ordem de Inicio dos Servigos;

4.2.2. 30% (trinta por cento) do valor devido restante no primeiro dia Util apds o
término do processo de inscricdo dos candidatos;

4.2.3. O valor devido restante em até 5 (cinco) dias Uteis apds a conclusdo dos ser-

vigos avencados.

4.3. A composicdo de pregos unitarios de servigos e/ou materiais/equipamentos, ja constam
das planilhas constantes do processo administrativo que originou este Instrumento (fls. 177)
O

QUINTA - DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE
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5.1. Ao CONTRATANTE incumbira:

5.1.1. Elaborar de comum acordo com a CONTRATADA o Edital de Abertura do Pro-
cesso Seletivo e os comunicados pertinentes, que serdo publicados no Diario Oficial
do Municipio;

5.1.2. Publicar os editais e comunicados referentes as informagdes do Processo Se-

letivo no Diario Oficial do Municipio;

5.1.3. Aprovar o contelido programatico da Prova Objetiva, discutida com a CON-
TRATADA;

5.1.4. Acompanhar a execucado deste contrato, enviando a CONTRATADA a copia de
todas as publicacdes remetidas ao Didrio Oficial do Municipio;

5.1.5. Informar a CONTRATADA a data de homologacdo do Processo Seletivo;

5.1.6. Oferecer a CONTRATADA, subsidios para prestacdo de esclarecimentos, du-
rante todas as fases do Processo Seletivo;

5.1.7 Efetuar o pagamento pela prestacdo dos servicos contratados, nos prazos e
condicdes especificados na clausula quarta.

SEXTA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
6.1. A CONTRATADA incumbira na execucdo do contrato:

6.1.1. Elaborar, em comum acordo com o CONTRATANTE o Edital de Abertura do

r
Processo Seletivo e os comunicados pertinentes, ficando a cargo da CONTRATADA a ,;;4_._
divulgagao dos eventos nos meios de comunicagdo e locais publicos no Municipio de ,/ -
Campinas; ]

6.1.2 Elaboracdo e distribuicdo de folders, flyers, panfletos os quais deverdo ser
previamente aprovados pela CONTRATANTE, nas seguintes especiﬁcagﬁg'\\rx
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a) 3.500 CARTAZES AUTOCOLANTES (A3, papel couché 115g, 4x0 cores);
b) 20.000 PANFLETOS (A5, papel sulfite 70g, 4x4 cores);

6.1.3. Criar e disponibilizar sistema informatizado para internet para inscricdo, que
ficara disponibilizado para acesso, consulta e inscrigdo dos candidatos;

6.1.4. Responsabilizar-se pelo recebimento das inscricdes dos candidatos via inter-
net, bem como prestar os esclarecimentos necessarios aos interessados antes e pés

as inscrigoes;

6.1.5. Atender aos candidatos que tenham duvidas quanto a legislagdo e/ou a regu-

lamentacdo do Processo Seletivo, esclarecendo-os adequadamente;

6.1.6. Providenciar o encaminhamento de comunicados sobre todas as etapas do

Processo Seletivo aos meios de comunicagdo no Municipio de Campinas;

6.1.7. Responsabilizar-se pelo envio de informagdes referentes as datas, horarios e
locais de todas as etapas do Processo Seletivo, assim como outras informagdes per-
tinentes aos candidatos inscritos, por e-mail e mensagem de texto em celular;

6.1.8. Examinar e dirimir as dlvidas relacionadas a classificacdo dos candidatos, de-

vendo prestar-lhes os esclarecimentos necessarios;

6.1.9. Cumprir todas as etapas do Processo Seletivo previstas no Edital e nas datas

indicadas no cronograma resumido de atividades;

6.1.10. Conferir a identidade dos candidatos, em todas as etapas do Processo Sele-
tivo, pelo documento oficial apresentado e registrar a assinatura destes nas listas de

presenca e nas folhas de respostas;

6.1.11. Disponibilizar dados informatizados, dentro dos padrbes estabelecidos pelo
CONTRATANTE, quando solicitado, assim como elaborar quadros estatisticos de to-
das as etapas do Processo Seletivo a serem definidos em comum acordo com o .
CONTRATANTE;
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6.1.12. Fornecer as listagens de aprovados e reprovados, em ordem alfabética e or-

dem de notas, dentro dos prazos previstos;

6.1.13. Responsabilizar-se pela aplicacdo e avaliagdo da Prova Objetiva, de acordo
com os parametros previamente definidos com a area responsavel do CONTRATAN-
TE:

6.1.14. Providenciar transporte, ida e volta, dos coordenadores e material de prova,
sinalizagdo do local, treinamento de fiscais e aplicacdo da Prova Objetiva, arcando

com as despesas decorrentes;

6.1.15. Arcar com as despesas decorrentes de transporte e da estadia de seus re-

presentantes, para a aplicacdo do Processo Seletivo;

6.1.16. Providenciar os locais, instalacdes, instrumentos e materiais necessarios e
adequados a realizacdo da Prova Objetiva, arcando com eventuais custos de loca-

Gdo;

6.1.17. Arcar com todas as despesas decorrentes de pessoal auxiliar utilizado para
os servigos de fiscalizagao, sinalizagao, limpeza e conservagao dos locais de realiza-

cao da Prova Objetiva;
6.1.18. Receber via internet, analisar e responder os recursos interpostos pelos can-
didatos em relagdo a Prova Objetiva, durante todo o prazo de validade do Processo

Seletivo, enviando a resposta, por escrito, ao requerente;

6.1.19. Enviar ao CONTRATANTE, conforme cronograma acordado, o resultado final

da analise de todos os recursos interpostos pelos candidatos; /

6.1.20. Demonstrar, através do envio de documentos comprobatérios, a qualificacio

técnica e a titulacdo dos componentes das Bancas Examinadoras, se assim for exigi
do pelo CONTRATANTE;
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6.1.21. Manter sigilo quanto as provas e seus gabaritos, sendo de sua exclusiva res-

ponsabilidade a eventual quebra deste sigilo, se decorrente de agdo ou omissao de

seus empregados, prepostos ou de Bancas Examinadoras constituidas;

6.1.22. Responder por prejuizos advindos do descumprimento de quaisquer das ati-
vidades ou obrigacdes que lhe estejam afetas, nos termos do Projeto Basico, inclusi-

ve perante terceiros.

6.1.23. Elaborar e aplicar as provas nas datas indicadas no cronograma resumido de
atividades, bem como, contemplar as especificidades dos candidatos portadores de

deficiéncias;

6.1.24. Discutir, antecipadamente, o contelido programatico da Prova Objetiva com
os responsaveis do CONTRATANTE, envolvidos no Processo Seletivo;

6.1.25. Elaborar provas adequadas, com questdes inéditas, de multipla escolha, de
acordo com as especificacdes do CONTRATANTE;

6.1.26. Realizar a Prova Objetiva em local central de facil acesso aos participantes;

6.1.27. Imprimir e acondicionar as referidas provas e as folhas de respostas, em nu-
mero suficiente para distribuicdo aos candidatos inscritos no Processo Seletivo;

6.1.28. Providenciar local seguro para a guarda das provas;

6.1.29. Providenciar equipamentos, material e pessoal treinado e capacitado, sendo
no minimo 02 (dois) fiscais por sala de aplicacdo da Prova Objetiva, no caso de pre-
senca de 35 (trinta e cinco) candidatos em sala, além de pessoal auxiliar para cola-
boracdo na fiscalizacdo da aplicacdo da prova, sendo responsavel pelo seu treina-
mento, remuneragdo e por todas as providéncias necessarias a realizacdo desta eta-

pa do processo seletivo;

\]
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7.1. Quaisquer outras atividades complementares e ndo previstas neste contrato poderdo ser

6.1.30. Conservar as folhas de respostas e os exemplares dos cadernos de ques-
toes, pelo prazo de validade do processo seletivo, contado a partir da sua homolo-
gacao, depois do que, deverao ser incinerados;

6.1.31. Garantir o acesso aos locais de aplicacdo das provas e as condigdes especifi-
cas que viabilizem a realizacdo das mesmas por pessoas com deficiéncia, no proces-

so Seletivo;

6.1.32. Anular a prova do candidato que for flagrado fazendo uso de interceptagdo
de transmissées eletromagnéticas, feitas por intermédio de ponto eletrénico, telefo-

nia celular, Pager, etc.

6.1.32.1 Tal procedimento estara restrito ao(s) candidato(s) envolvido(s); A possibi-
lidade de anulagdo ndo exclui a necessidade de observancia de todas as medidas de

seguranca a fim de evitar tais ocorréncias;

6.1.33. Responsabilizar-se, exclusivamente, por todos os encargos sociais, trabalhis-
tas, previdenciarios e fiscais decorrentes da presente contratacao que se sujeita por
forca de lei, em relacdo aos seus funcionarios, prepostos, prestadores de servigos e

demais contratados;

6.1.34. Ndo possuir em seus quadros, administradores ou socio com poder de dire-
¢do que seja agente politico ou vereador o que tenha vinculo de parentesco com
qualquer um deles, nos termos do artigo 79 do Decreto Municipal 17.437/2011.

6.1.35. Fica a CONTRATADA obrigada a prestar todos os esclarecimentos necessa-
rios na hipotese de eventuais questionamentos administrativos ou judiciais, durante

e apos a homologagdo do processo seletivo.

SETIMA - DA ALTERACAO

propostas pelo CONTRATANTE, cuja definicao e responsabilidade serdo objeto de termo adi-

tivo.

N
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OITAVA - DAS RESPONSABILIDADES COMUNS

8.1. Em caso de prequestionamento judicial a respeito da matéria relacionada ao Processo
Seletivo, CONTRATANTE e CONTRATADA proverdo um ao outro de informacbes, meios e
subsidios juridicos ao seu alcance, para defesa da validade do Processo Seletivo.

NONA - DA RESPONSABILIDADE CONTRATUAL

9.1. A CONTRATADA, na execugao do presente Contrato, sem prejuizo de suas responsabili-
dades contratuais e legais podera utilizar, se necessério, o apoio de terceiros, pessoas fisicas
ou juridicas, especificamente e restrita & execugdo das seguintes atividades meio: (I) impres-
sdo de folders, flyers, panfletos, cartazes, provas; (II) apoio a coordenagdo; (III) seguranca;
e (IV) fiscalizagdo de provas.

9.2. Fica estabelecido que a responsabilidade imediata pela direcdo e coordenacio dos tra-
balhos sera exercida por meio de empregados do quadro permanente da CONTRATADA.

9.3. A CONTRATADA responsabilizar-se-a perante terceiros, mormente aos candidatos inscri-
tos no Processo Seletivo, por prejuizos advindos do descumprimento de qualquer das ativida-
des ou obrigagdes que lhe sejam afetas, nos estritos termos deste Contrato e de seus ane-
xos, inclusive do estabelecido no projeto basico.

DECIMA - DA RESCISAO

10.1. A inexecucdo, total ou parcial, deste contrato, enseja sua rescisdo, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei n°® 8666/93.

10.1.1.0s casos de rescisao contratual serdo formalmente motivados nos autos do
processo administrativo, assegurando o contraditério e a ampla defesa.

10.2. A rescisdo deste contrato podera ser:

10.2.1. determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, nos casos enume:
rados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou ’\4
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10.2.2. amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo;

10.2.3. judicial, nos termos da legislagdo vigente sobre a matéria.

10.3. A rescisdao administrativa ou amigavel sera precedida de autorizacdo escrita e funda-

mentada da autoridade competente.

10.4. Na hipdtese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administracdo, fica-
réo assegurados ao contratante os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n® 8666/93

e suas alteracoes.

10.5 Caso o presente contrato venha a ser rescindido, suspenso ou adiado unilateralmente
pelo CONTRATANTE, por razbes supervenientes, e inexistindo culpa ou dolo da CONTRATA-
DA, o CONTRATANTE devera arcar com todas as despesas até entdo realizadas, regularmen-
te comprovadas pela CONTRATADA com a realizagdo dos servigos executados.

10.6. Para tanto, a CONTRATADA se valera do cronograma de execucdo que faz parte de sua
proposta e do cronograma constante do Anexo I ao presente instrumento, assim como a

composigdo de pregos unitarios de servigos, apurando os custos respectivos.

10.7. Em caso de inadimpléncia pela CONTRATADA, além da rescisdo do contrato, a empresa
arcara ainda com a responsabilidade pelos danos materiais e morais que vier a causar ao
CONTRATANTE, garantindo-se o disposto na Lei Federal n® 8666/93, arts. 77 ao 80.

DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Salvo ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, devida e formalmente comprova-
dos, o nao cumprimento, por parte da CONTRATADA, das obrigactes assumidas, ou a infrin-
géncia de preceitos legais pertinentes, ensejara, observando-se, preliminarmente, o devido
processo legal, a aplicacdo, sequndo a gravidade da falta, nos termos dos artigos 86, 87 e
88 da Lei Federal n® 8666/93 e suas alteragdes, das seguintes penalidades:

o |
,
|
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11.1.1 Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravi-
dade, para as quais tenha a CONTRATADA concorrido diretamente, ocorréncia que
sera anotada no Registro Cadastral da Secretaria Municipal de Administragdo;

11.1.2. Multa de 1% (um por cento) ao dia, calculada sobre o valor total do contra-
to até o limite de 5% (cinco por cento), por atraso no cumprimento do cronograma

de atividades;

11.1.3. Multa de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato por descum-
primento do cronograma de atividades ou em razdo de descumprimento das obriga-
goes contratuais, em havendo culpa exclusiva da CONTRATADA,;

11.1.4. Suspensdo temporaria do direito de participacdo em licitagdo e impedimento
de contratar com a Administragdo Municipal, por prazo ndo superior a 02 (dois)
anos, independentemente da aplicacdo das multas cabiveis.

11.1.5. Declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo
Publica Municipal enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até
que seja promovida a reabilitagdo perante a propria autoridade que aplicou a penali-
dade, que sera concedida sempre que a CONTRATADA ressarcir a Administragdo pe-
los prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo com base no item anterior e des-

de que cessados os motivos determinantes da punigdo.
11.2. As penalidades previstas nos itens acima identificados tém carater de sangdo adminis-
trativa. Sua aplicagdo ndo exime a CONTRATADA de reparagdo de eventuais perdas e danos

que seu ato acarrete ao Municipio de Campinas.

11.2.1. As penalidades sdo independentes e a aplicagdo de uma ndo exclui a aplica-

bilidade das demais.

11.3. A penalidade de multa, quando aplicada, tera o seu valor descontado dos créditos exis-

tentes da CONTRATADA apds regular processo administrativo.

DECIMA SEGUNDA - DA VINCULAGAQ %

IJ.
Wil
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n.? 14/10/56.783

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social
Contratante: Municipio de Campinas

Contratada: Universidade Municipal de Sdo Caetano do Sul

Modalidade: Contratacgdo Direta n° 37/15

Termo de Contrato n° i 3 4 /15

Objeto: Prestacdo de servigos técnicos especializados de organizacdo e realizacdo de Pro-
cesso Seletivo, para Programa socioeducativo Juventude Conectada.

Na qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do Termo Contratual
acima identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ES-
TADO DE SAO PAULO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento
final a sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas
legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e o mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Pau-
lo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n.° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, __2 § MAID 20%

o

YT VALENTE
isténcia e Inclusdo Social

JANETE APARECIDA GIO
Secretaria Municipal de Ci i

UNIVERSIDADE MU\ICIPA ETANO DO SUL f

Representante Legal: Marcos $idnei Bassi I
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