PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CONTRATON® 2 2 3 /16

Processo Administrativo n® PMC.2016.00002595-12
Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusao Sodial
Modalidade: Preg3o Eletrbnico n® 291/16

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPI/MF sob o n° 51.885.242/0001-40, com
sede na Avenida Anchieta, n® 200, Centro, CEP: 13.015-904, Campinas, Estadoc de S&o
Paulo, devidamente representado, doravante denominado CONTRATANTE, e a empresa R
& K CONSTRUCOES, REFORMAS E ARQUITETURA LTDA. - ME, inscrita no CNPJ/MF
sob o n° 12.109.581/0001-83, por seu representante legal, doravante denominada
CONTRATADA, acordam firmar o presente instrumento de Contrato, em conformidade com
o Processo Administrativo em epigrafe, o qual é de pleno conhecimento das partes,
integrando o presente instrumento como se transcrito estivesse, sujeitando-se as partes as
condicBes estabelecidas nas seguintes clausulas:

PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. Constitui objeto da presente contratacdo a prestagdo de servicos de manutengio predial
preventiva e corretiva, com mao de obra e fornecimento de materiais, em conformidade com
as especificacdes e quantidades constantes do Anexo III — Projeto Bésico, e nas condigdes
estabelecidas neste instrumento.

SEGUNDA — DAS CONDICOES DE EXECUCAO
2.1. O servico, objeto desta contratagdo, devera ser executado em conformidade com o
estabelecido no Projeto Béasico — Anexo III, que passa a fazer parte integrante deste
instrumento.

TERCEIRA — DO PRAZO DE CONTRATACAC

3.1. O contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, a contar da data de recebimento da
Ordem de Inicio dos Servicos, emitida pela Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e

i —
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Inclusdo Social, ap6s a assinatura deste instrumento, podendo ser prorrogado até o limite
legal estabelecido na Lei Federal n® 8.666/93 e suas alteracbes.

QUARTA — DOS PRECOS

4.1. As partes atribuem a este Contrato, para efeito de direito, o valor global de R$
764.000,00 (setecentos e sessenta e quatro mil reais).

4.2. Fstdo incluidos nos pregos todos os custos operacionais de sua atividade e os tributos
eventualmente incidentes, as demais despesas diretas e indiretas, bem como a desoneragéo
da folha de pagamento em cumprimento a Lei Federal n°® 12.546/2011 e suas altera¢Ges,
quando aplicdvel e optado pela empresa, ndo cabendo a Municipalidade nenhum custo
adicional.

QUINTA ~ DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. A despesa referente ao valor do presente contrato serd empenhada e processada por
conta de verba propria do orgamento vigente, inicialmente codificada no orgamento
municipal sob os nimeros abaixo, conforme documento SEI n® 0021329, sendo permitidas
alteragdes, caso necessarias, e desde que admitidas pela legislacdo vigente.
97200.9721.08.244.4009.4188.0000.339039.0005.500031
97200.9722.08.244.4009.4188.0000.339039.0005.500031
97200.9721.08.244.4009.4188.0000.339039.0001.510000
91100.9110.14.422.4009.4188.0000.339039.0001.510000
97200.9722.08.244.4009.4188.0000.339039.0001.510000

5.2. Nos exercicios seguintes, as despesas correrdo & conta de dotagbes orgamentdrias
proprias, consignadas nos respectivos Orgamentos-Programa, ficando o Contratante obrigado
a apresentar no inicio de cada exercicio a respectiva Nota de Empenho estimativa e, havendo
necessidade, emitir Nota de Empenho complementar, respeitada a mesma dassificacdo

orgamentaria.

SEXTA — DO REAJUSTE DOS PRECOS CONTRATADOS
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6.1. Os valores contratados serdo reajustados a cada periodo de 12 (doze) meses, contados
a partir da data da proposta, ou do ltimo reajuste, de acordo com a seguinte férmula:

Onde:

PR = Precos unitarios reajustados;

PO = Precos unitarios contratados vigentes;

INPC - Reparos =-Indice Nacional de Precos ao Consumidor — item Reparos, publicado pelo
IBGE ~ Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica;

INPC - Reparosi = fndice do més da data da apresentacdo das propostas;

INPC - Reparosl2 = Indice do 12° més contado a partir do més da apresentacdo da
proposta.

6.1.1. No caso da impossibilidade em se obter a variagdo acumulada do INPC -
Reparos, este sera automaticamente substituido pelo IPCA - fndice Geral, mantendo-

se o mesmo periodo de calculo e vigéncia do reajuste.

6.2. A apreciacdo de eventual pedido de reequilibrio econémico-financeiro do contrato pela
Contratante, sob amparo do que prescreve o Art. 65 da Lei Federal n® 8.666/93, dependera
de comprovacio, pela Contratada, da quebra do equilibrio econdmico-financeiro do contrato,
por meio de apresentacdo de planitha detathada de custos, acompanhada de documentos
que comprovem a ocorréncia de lea econdmica extraordindria e extracontratual, tais como
noticias de jornais e da internet, andlises conjunturais e econdmicas, ou, caso se aplique, a
criacdo ou alteracdo de tributos ou de encargos legais ou ainda a superveniéncia de
disposices legais que tenham impacto sobre o prego contratado.

6.2.1. A autorizacio de revisdo dos precos contratados dependera de aprovacdo pela
Contratante, apds andlise técnica, contemplando os pagamentos dos servicos
realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisdo no Protocolo Geral da
Contratante, ou da data de vigéncia da criacdo ou alteragdc de tributos ou, ainda, da
superveniéncia de disposigdes legais.

6.2.2. Enquanto as solicitacbes de revisdo de precos contratados estiverem sendo

analisadas, a Contratada ndo podera suspender os servigos e 0s pagamentos sergo
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realizados aos precos vigentes.

6.2.3. A Contratante, nos casos de revisdo de precos, ird lavrar Termo Aditivo com 0s
precos revisados e emitir Nota de Empenho complementar, inclusive para cobertura
das diferencas devidas, sem juros e correcdo monetaria, em relacdo aos pagamentos
dos servicos realizados a partir da data do protocolo do pedido de revisdo no
Protocolo Geral da Contratante, ou da data de vigéncia da criagdo ou alteragdo de
tributos ou, ainda, da superveniéncia de disposiches legais.

6.2.4. Na hipStese de revisdo de precos a favor da Municipalidade, esta devera
comprovar, através de pesquisa de mercado ou qualquer outro parémetro aplicavel, o

desequilibrio econémico-financeiro dos valores constantes do Contrato.

SETIMA — DA GARANTIA DE ADIMPLEMENTO DO CONTRATO

7.1. A Contratada apresenta garantia do adimplemento das condigBes aqui estabelecidas no
valor de R$ 38.200,00 (trinta e oito mil e duzentos reais), calculado na base de 5% (cinco
por cento) do valor anual do Contrato, recolhida na Secretaria Municipal de Financas,
devendo ser renovada anualmente.

7.2. A garantia total sera retida se a Contratada der causa ao desfazimento do Contrato, para
que o Contratante possa se ressarcir, em parte, dos prejuizos experimentados.

7.3. No caso de apresentacdo de garantia na modalidade de fianga bancaria, a Contratada
devera providenciar sua prorrogagdo ou substituicdo, com antecedéncia ao seu vencimento,
independentemente de notificagdo, de forma a manter a garantia contratual ate o
encerramento do Contrato.

7.4. Ap6s o término do Contrato, desde que cumpridas todas as obrigagfes assumidas, a
garantia de que trata este item serd liberada, e quando em dinheiro, atualizada
monetariamente, no prazo maximo de 30 (trinta) dias a contar do requerimento do
interessado, por intermédio do Protocolo Geral, dirigido & Secretaria Gestora que deverd se
manifestar quanto & execucdo contratual e encaminhar a Secretaria Municipal de Assuntos
Juridicos. A liberacdo se dara mediante autorizagdo do Secretario Municipal da Unidade
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Gestora, ap6s parecer da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos.

OITAVA — DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

8.1, A Contratada efetuard o pagamento de acordo com o estabelecido no Projeto Basico —
Anexo IIL

8.2. A Nota Fiscal deverd estar acompanhada de copia da Ordem de Servico, do orgamento
aprovado e do documento que atesta o recebimento do servico.

8.3. Apds a execucdo do servico e posterior medigdo, de acordo com as condigBes descritas
no Anexo III — Projeto Basico, a Contratada apresentard a Nota Fiscal correspondente a
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, a qual terd o prazo de 05
(cinco) dias Gteis, para aprova-la ou rejeita-la.

8.4. A Nota Fiscal ndo aprovada sera devolvida a Contratada para as necessarias corregoes,
com as informacBes que motivaram sua rejeicdo, contando-se o prazo estabelecido no

subitem 8.3, a partir da data de sua reapresentacdo.

8.5. A devolucdio da Nota Fiscal ndo aprovada em hipdtese alguma servird de pretexto para
que a Contratada suspenda o servico.

8.6. O Contratante efetuard o pagamento no prazo de 20 (vinte) dias fora a dezena,
contados da data do aceite da Nota Fiscal pela Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia

e Inclusdo Social.

8.7. O Contratante somente efetuard o pagamento dos valores devidos, apds comprovagio
do recolhimento dos encargos trabalhistas e previdencidrios pela Contratada, mediante a
apresentacdo da prova de regularidade para com o INSS (CND-INSS), FGTS (CRF-FGTS) e
Justica do Trabalho (CNDT).

8.8. O Contratante efetuard a retencdo na fonte do Imposto Sobre Servigos de Qualquer
Natureza — ISSON, quando o imposto for devido neste Municipio, de acordo com a Lei
Municipal n® 12.392/05.
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NONA — OBRIGA(_;ﬁES DA CONTRATADA
9.1. A Contratada obriga-se a:

9.1.1. Ndo possuir administrador ou socio com poder de direcdo, com vinculo de
parentesco com agente politico ou Vereador de Campinas, em cumprimento 3
vedacdo do art. 79 do Decreto Municipal n® 17.437/11;

9.1.2. Arcar com todas as despesas relativas ao objeto contratado e todos os tributos
incidentes, devendo efetuar os respectivos pagamentos na forma e nos prazos

previstos em lei;

9.1.3. Indicar um preposto, com poderes para representar a empresa Contratada, em
tudo o que se relacionar com o servico;

9.1.4. Efetuar, se for o caso, a sua inscricdo no Cadastro de Empresas ndo
Estabelecidas no Municipio de Campinas — CENE Campinas, nos termos da Instrucdo
Normativa DRM/GP n¢ 001, de 02 de julho de 2012, publicada no Diario Oficial do
Municipio de 03 de julho de 2012;
9.1.5. Cumprir as demais condicbes contidas no Anexo III — Projeto Basico.

DECIMA — DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

10.1. O CONTRATANTE obriga-se a:

10.1.1. Fornecer & Contratada a Ordem de Inicio de Servigo e Ordens de Servi¢o, que
serdo expedidas pela Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social;

10.1.2. Prestar & Contratada todos os esclarecimentos necessarios para a execucao
--do servico;

10.1.3. Efetuar os pagamentos devidos;
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10.2.4. Cumprir as demais condicBes contidas no Anexo III - Projeto Basico.

DECIMA PRIMEIRA — DAS PENALIDADES

11.1. Por descumprimento de clausulas contratuais ou pela inexecugdo total ou parcial do
contrato, a contratada poderda, apds a apreciacdo de defesa prévia, sofrer as seguintes
penalidades, de acordo com gravidade da falta (Artigos 86 e 87 da Lei Federal n© 8.666/93 e
suas alteragdes e Artigo 7° da Lei Federal n® 10.520/02):

11.1.1. Adverténcia, sempre que forem constatadas irreqularidades de pouca
gravidade para as quais tenha a contratada concorrido diretamente.

11.1.2. Multa, nas seguintes situacdes:

11.1.2.1. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor da Ordem de Servigo,
por dia de atraso na sua retirada, até o 5° (quinto) dia corrido do atraso, apds
o que, a critério da Administracdo, podera ser promovida a rescisdo unilateral
do contrato.

11.1.2.2. de 0,4% (quatro décimos por cento) do valor da Ordem de Servigo,
por dia de atraso injustificado em iniciar os servigos, apds sua retirada, até o
50 (quinto) dia corrido do atraso, apds o que, a critério da Administragdo,
poderd ser promovida a rescisdo unilateral do contrato.

11.1.2.3. de até 30% (trinta por cento) do valor total do contrato, em caso de
qualguer descumprimento contratual, sem prejuizo da rescisdo unilateral do

contrato pela Administracdo, garantida a defesa prévia.

11.1.3. Suspensio temporaria do direito de licitar com o Municipio de Campinas, bem
como impedimento de com ele contratar, pelo prazo de até 05 (cinco) anos.

11.1.4. Dedlaracdo de inidoneidade para licitar e contratar com a Administracdo
Plblica, no caso de apresentar documentagdo inverossimil ou de cometer fraude.
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11.2. No caso de declaracio de inidoneidade, a empresa penalizada podera, apds decorrido
o prazo de 05 (cinco) anos da declaracdo, requerer a reabilitacgdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida se a empresa ressarcir a
Administracio pelos prejuizos resultantes, e desde que cessados 0s motivos determinantes
da punicao.-

11.3. As multas serdo, apds regular processo administrativo, cobradas administrativa ou
judicialmente, ou descontadas dos créditos da empresa Contratada.

11.4. As penalidades previstas nos subitens 11.1.1, 11.1.3 e 11.1.4 poderdo ser aplicadas
juntamente com as multas previstas nesta Clausula.

11.5. As penalidades previstas nesta clausula tém caréter de sancdo administrativa, ndo
eximindo a Contratada de reparar 0s prejuizos que seu ato venha a acarretar ao Contratante.

11.6. O descumprimento parcial ou total, por uma das partes, das obrigagGes que lhes
correspondam, ndo serd considerado inadimplemento contratual se tiver ocorrido por motivo
de caso fortuito ou de forca maior, devidamente justificados e comprovados. O caso fortuito,
ou de forca maior, verifica-se no fato necessario, cujos efeitos ndo era possivel evitar, ou
impedir, nos termos do paragrafo Gnico do art. 393 do Codigo Civil.

DECIMA SEGUNDA — DA RESCISAO

12.1. A inexecucdo total ou parcial, deste Contrato, enseja sua rescisao, conforme disposto
nos artigos 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/93.

12.2. Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do processo,
assegurados o contraditdrio e a ampla defesa.

12.3. A rescisdo deste Contrato podera ser:

12.3.1. Determinada por ato unilateral e escrito da Administragdo, nos casos
enumerados nos incisos I a XII e XVII do artigo 78 da lei mencionada; ou
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12.3.2. Amigavel, por acordo entre as partes, desde que haja conveniéncia para a
Administracdo; ou

12.3.3. Judicial, nos termos da legislacdo vigente sobre a matéria.

12.4. A rescisdo administrativa ou amigavel serd precedida de autorizagdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

12.5. Na hipétese de rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administraggo,
ficardo assegurados ao CONTRATANTE os direitos elencados no artigo 80 da Lei Federal n®
8.666/93 e suas alteracbes.

DECIMA TERCEIRA — DO RECEBIMENTO

13.1. No recebimento e aceitacdo do objeto deste Contrato, serd observado, no que couber,
as disposicBes contidas nos artigos 73 a 76 da Lei Federal n® 8.666/93.

13.2. Para o recebimento do objeto desta contratacdo, serdo observadas as condi¢bes
previstas no edital do Pregdo EletrGnico n® 291/2016 e seus anexos.

13.3. O Contratante rejeitara, no todo ou em parte, os servicos em desacordo com as
condigbes contratuais e 0s seus anexos.

DECIMA QUARTA — DA LEGISLAGAO APLICAVEL
14.1. Aplica-se aos casos omissos o disposto na Lei Federal n® 10.520/02, nos Decretos
Municipais n°® 14.218/03 e 14.356/03, na Lei Complementar n® 123/06, no Decreto Municipal
n° 16.187/08, e, subsidiariamente, na Lei Federal n® 8.666/93, e respectivas alteragbes,
DECIMA QUINTA — DA LICITACAO
15.1. Para a execucdo do objeto do presente Contrato, foi realizada licitagdo na modalidade

Pregdo FEletrbnico n® 291/16, cujos atos encontram-se no Processc Administrativo
PMC.2016.00002595-12.
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DECIMA SEXTA — DOS DOCUMENTOS INTEGRANTES E DA VINCULACAO AO
EDITAL E A PROPOSTA

16.1. Integram este Contrato, como se nele estivessem transcritos, o instrumento
convocatério da licitac3o, propostas e anexos. O presente Contrato vincula-se ao ato
homologatdrio da licitacio e a Ata da Sessdo Publica, conforme documento SEI n® 0082675
do Processo Administrativo em epigrafe.

DECIMA SETIMA — DA SUBCONTRATACAO, DA CESSAO E DA TRANSFERENCIA

17.1. Serd permitida a subcontratacdo, cessdo ou transferéncia parcial dos servigos, no
maximo em 30% (trinta por cento) do valor do objeto, porém deverd obrigatoriamente
contar com a prévia aprovacdo do Contratante, devendo a subcontratada, se autorizada a
trabalhar, submeter-se aos termos do presente edital ficando, entretanto, a Contratada como
Unica e exclusiva responsavel pela execucdo dos servigos e de todos os encargos trabalhistas
e tributdrios.”

DECIMA OITAVA — DO PESSOAL

18.1. O pessoal que a CONTRATADA empregar para a execugdo dos servigos ora avencado
nao tera relacio de emprego com o CONTRATANTE e deste ndo podera demandar quaisquer
pagamentos. No caso de vir o CONTRATANTE a ser acionado judicialmente, a Contratada o
ressarcira de toda e qualquer despesa que, em decorréncia disso, venha a desembolsar.

DECIMA NONA — DA FISCALIZACAO DOS SERVICOS

19.1. O Contratante, por meio da Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo
Social, efetuard a fiscalizagdo dos servigos a qualquer instante, solicitando a Contratada,
sempre que julgar conveniente, informacdes do seu andamento, devendo esta prestar os
esclarecimentos desejados e comunicar ao Contratante quaisquer fatos ou anormalidades
que porventura possam prejudicar o bom andamento ou o resultado final dos servigos.

19.2. No desempenho de suas atividades, € assegurado & Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia e Inclusdo Social o direito de verificar e exigir a perfeita execugao do presente
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ajuste em todos os seus termos e condigdes.

19.3. A acdo ou omissdo, total ou parcial, do érgdo fiscalizador ndo eximira a Contratada da
total responsabilidade de fornecer os produtos, com toda cautela e boa técnica.

VIGESIMA — DA FISCALIZACAO DO CUMPRIMENTO DOS ENCARGOS
TRABALHISTAS E PREVIDENCIARIOS

20.1. A CONTRATADA se obriga a apresentar ao gestor do contrato, independentemente de
solicitacdo, nas periodicidades indicadas a seguir, os seguintes documentos em copia
simples, ficando reservado ao CONTRATANTE o direito de solicitar, a qualquer tempo, 0s
respectivos originais:
20.1.1. Até 60 (sessenta) dias do inicio da vigéncia contratual:
a) regulamento interno da empresa, se houver, bem como do acordo ou da
convencio coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo proferido pela Justica do
Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s) profissional(is) a que pertence(m)
o(s) trabalhador(es), para que se possa verificar o cumprimento das respectivas
clausulas;
b) registro de empregados (livro ou fichas com nimero do registro e niimero e série
da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou contrato de
prestaco de servigos auténomos; atestando a contratacgo;
¢) comprovante de cadastramento do trabalhador no regime do PIS/PASEP;
d) Atestado de Satide Ocupacional (ASO) admissional;
e) RAIS (Relacdo Anual de Informagbes Sociais).

20.1.2. Sempre que houver alteracdo no quadro de funcionarios:

a) Registro de empregados (livro ou fichas com nimero do registro e nimero e série
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da CTPS), ou copia das paginas da CTPS, ou contrato de trabalho ou contrato de
prestacio de servicos autbnomos; atestando a contratacdo;

20.1.3. Anualmente, na época oportuna:

a) acordo ou convencdo coletiva de trabalho, ou ainda, acérddo normativo proferido
pela Justica do Trabalho, se for o caso, relativos a(s) categoria(s) profissional(is) a
que pertence(m) o(s) trabalhador(es);

b) RAIS (Relacdo Anual de Informagdes Sociais);

¢) Atestado de Salde Ocupacional (ASO), comprovando a realizagdo dos exames
médicos (periddicos e, se for o caso, de retorno ao trabalho e de mudanga de

funcao);

d) comprovante de recolhimento de contribuicdo sindical e outras devidas aos
sindicatos, se for o caso;

e) documento que ateste o recebimento de equipamentos de protecdo individual ou
coletiva, se o servigo assim o exigir;

f) outros de gue a norma coletiva da categoria, o regulamento interno da empresa ou

o proprio contrato de trabalho exigirem o cumprimento.

20.1.4. Mensalmente, no més seguinte ao da medigdo, copia simples dos seguintes
documentos relativos ao segundo més anterior:

a) comprovante de pagamento da Guia de Previdéncia Social (GPS);

b) comprovante de pagamento da guia do FGTS e Informacles a Previdéncia Social

- (GFIP);

¢) relagdo de trabalhadores constantes no arquivo SEFIP;




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

d) folha de pagamento (férias, 13° salario, recolhimento previdencidrio, vale refeicdo,

contribuicdo sindical).

20.2. No caso de rescisdo do contrato de trabalho de um empregado e substituicdo por
outro, deverd a contratada, em relagdo ao empregado cujo contrato se extinguiu, apresentar
o0s seguintes documentos em cépia simples:

a) Termo de Rescisio do Contrato de Trabalho, devidamente homologado quando o
trabalhador tiver mais de um ano prestando servicos na empresa;

b) documento que comprove a concessdo de aviso prévio, trabalhado ou indenizado, seja
por parte da empresa, seja por parte do trabalhador;

c) recibo de entrega da Comunicacado de Dispensa (CD);

d) Guia de Recolhimento Rescisorio do FGTS e da Contribuicdo Social (GRFC), em que conste
o recolhimento do FGTS nos casos em que o trabalhador foi dispensado sem justa causa ou
em caso de extincdo de contrato por prazo determinado;

e) Atestado de Salde Ocupacional (ASQO), comprovando a realizagdo do exame medico
demissional;

f) Em se tratando de Contrato de Prestacdo de Servigos Autébnomos, os documentos
anteriores ficam substituidos por um Termo de Rescisdo Contratual ou documento
equivalente, bem como, uma dedara¢dio de quitagdo do profissional relativamente aos
encargos e honorarios decorrentes deste contrato.

20.3. E de responsabilidade exclusiva da CONTRATADA a guarda dos documentos durante os

prazos legais.

20.4. A CONTRATADA deve manter a regularidade dos encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos aos empregados envolvidos na execucdo da avenga, devendo
manter atualizadas, durante toda a vigéncia contratual, as Certiddes de Regularidade para
com o INSS (CND), o FGTS (CRF) e a Justica do Trabalho (Certiddo Negativa de Débitos
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Trabalhistas — CNDT).

20.5. A constatacdio de irregularidade parcial ou total acerca do cumprimento desses
encargos caracteriza inadimplemento contratual, dispondo 0 CONTRATANTE da prerrogativa
de reter o pagamento dos valores necessarios a sua liquidacdo e pagamento ao particular,
diretamente ou em juizo.

20.6. A existéncia de débitos trabalhistas e previdenciadrios e, por conseguinte, ©
inadimplemento do CONTRATADO constitui motivo para a rescisdo unilateral do contrato e
aplicacdo das sancBes administrativas devidas, considerando a gravidade das infragbes
cometidas (art. 78 ¢/c art. 87 da Lei de Licitagbes e Contratos).

20.7. Na hipdtese de rescisdo contratual, caberd ao CONTRATANTE reter o pagamento das
parcelas contratuais eventualmente devidas e da garantia contratual, devendo, com essa
retencdio, proceder ao abatimento de eventual multa e ao pagamento direto aos
trabalhadores terceirizados ou o depdsito em juizo. Ndo serdo aceitos instrumentos de
garantia que contenham clausulas excepcionando sua aplicagdo nessas situagoes.

20.8. A devolucio da garantia de adimplemento contratual somente serd liberada apés a
comprovacdo pela CONTRATADA, da inexisténcia de débitos trabalhistas em relagdo aos
empregados que atuaram na execugao do objeto do contrato.

20.9. Caso o pagamento dos encargos trabalhistas efou previdenciarios ndo ocorra até o fim
do 2° (segundo) més apds o encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizada
pelo CONTRATANTE para o pagamento das verbas trabalhistas diretamente aos empregados
prejudicados ou mediante depdsito em juizo, sem prejuizo da rescisdo contratual.

20.10. Os prestadores de servicos (pessoa juridica), exceto o Microempreendedor Individual
(MEI) de que trata a Lei Complementar n® 123/06, ndo estabelecidos no Municipio de
Campinas que prestarem servigos a tomadores estabelecidos neste municipio terd que
efetuar o cadastro no CENE ~ Cadastro de Empresas ndo Estabelecidas no Municipio de
Campinas, junto a Prefeitura Municipal de Campinas.

20.11. Caso o prestador de outro municipio ndo esteja cadastrado no momento da emissao
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da Nota Fiscal, independentemente de sua atividade, o0 CONTRATANTE tomador do servigo,
realizard a retencdo de forma automatica. Para tanto, o cadastro no CENE deve ser realizado
antes da emissdo da Nota Fiscal.

VIGESIMA PRIMEIRA — DAS CONDICOES DE HABILITACAO E QUALIFICAGAO

21.1. A CONTRATADA obriga-se a manter, durante a execugdo do Contrato, em
compatibilidade com as obrigagbes por ela assumidas, todas as condicbes de habilitagdo e
qualificacao exigidas na licitacao.

VIGESIMA SEGUNDA — DO FORO

22.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas/SP, com rentncia de qualquer outro,
por mais privilegiado que seja, para dirimir as questdes oriundas deste contrato.

E por estarem justas e contratadas, firmam as partes o presente instrumento em 03 (trés)
vias de igual teor e forma.

Campinas, _2 2 NOV. 70%

JANETE APARECIDA GIORGETI VALENTE

Secretaria Municipal de Cidadanié, Assisténcia e Inclusdo Social
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrative: PMC.2016.00002595-12

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social

Modalidade: Pregdo Eletrnico n® 291/16

Contratante: Municipic de Campinas

Contratada: R & K Construcses, Reformas e Arquitetura Ltda. - ME

Termo de Contrato n® 2 2 3 /16

Objeto: Contratacdo de empresa para a prestacdo de servicos de manutencdo predial preventiva e
corretiva, com mao de obra e fornecimento de materiais.

Na qualidade de CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, respectivamente, do Termo adma identificado,
e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO, para fins de instrucao
e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da
tramitacBo processual, até julgamento final e sua publica¢do e, se for 0 caso e de nosso interesse,
para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0
mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisbes que vierem a ser
tomados, relativamente ac aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno do
Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S0 Paulo, de conformidade com o artigo
90 da Lei Complementar Estadual n® 709, de 14 de janeiro de 1993, precedidos de mensagem
eletrnica aos interessados.

27 NOV. 2015

Campinas,

NREETE AN S AV
JANETE APARECIDA GIORGETI VALENTE
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclus8o Social
E-mail institucional: assistencia.social@campinas.sp.gov.br
E-mail pessoal:
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