PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

conTraTO DE GesThone U2 1 /16

Processo Administrativo n® 16/10/00895

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Pelo presente instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE
CAMPINAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n°
51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta n® 200, representado, neste ato, pela
Ilma. Secretdria Municipal de Educagdo, Solange Villon Kohn Pelicer, doravante
denominado CONTRATANTE e, de outro, a ASSOCIA(;I"\O CHANCE
INTERNACIONAL, inscrita no CNPJ sob o n° 00.300.881/0002-47, doravante
denominada CONTRATADA, por seu representante legal, sob a égide da Constituigao
Federal, em especial nos artigos 205 a 214, tendo em vista o que dispbe a Lei
Complementar Municipal n.2 101, de 19/03/2015, o Decreto Municipal n® 18.740, de
19/05/2015, Decreto Municipal n® 18.786, de 08/07/2015, Lei Complementar Municipal
n.0 117, de 18/09/2015 Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional - LDBEN n°
9.394/96, Plano Municipal de Educagdo Lei n° 15.029 dé 24/06/2015, e no que couber, a
Lei Federal 8.666 de 21/06/1993 e o Decreto 'Muhicipal no 16.215 de 12/05/2008,
RESOLVEM celebrar o presente CONTRATO DE GESTAO referente ao gerenciamento e
execugdo de atividades de ensino a serem desenvolvidos no prédio publico municipal CEI
— Centro de Educacdo Infantil Novo Mundo — Wandir J. da Costa Dias, cujo uso fica
permitido pelo periodo de vigéncia do presente contrato, mediante as clausulas e

condigdes seguintes:
PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO e seus anexos tém por objeto a gestdo e

execucdo das atividades e servigos de ensino no CEI — Centro de Educagdo Infantil Novo

Mundo — Wandir J. da Costa Dias, em conformidade com o Termo de Referéncia Técnica
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proposto, estipulacdo das metas a serem atingidas e os respectivos prazos de execugao

que integram este instrumento para todos os efeitos.

1.1.1. A CONTRATADA obriga-se a executar os servigos detalhados no Termo de
Referéncia Técnica, assim como manter o nimero minimo de profissionais
estabelecido no referido documento, atingindo o fim a que se destina, com

qualidade e eficacia requeridas.
1.1.2. Fazem parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO:
1.1.2.1 Anexo I — Termo de Referéncia Técnica
1.1.2.2. Anexo II - Inventario dos Bens Publicos.
SEGUNDA DO PRAZO DE VIGENCiA E TRANSIGAO |

2.1. O prazo de vigéncia do presente CONTRATO DE GEST; RO € de 60 (sessenta) meses,
contados a partir de 01/02/2016.

TERCEIRA - DA PERMISSAO DE USO E ADMINISTRACAO
DE BENS MOVEIS E IMOVEIS

3.1. Com fulcro no §3°,' artigo 12 da Lei Complementar Municipal n°® 101, de 19 de
marco de 2015, bem como o disposto no artigo 20, inciso VII do Decreto n® 18.740, de
19 de maio de 2015, ficam destinados @ CONTRATADA, mediante PERMISSAO DE USO,
os bens plblicos inventariados e relacionados circunstanciadamente no Anexo II, que é
parte integrante do presente Contrato, vigorando a PERMISSAO DE USO dos referidos
bens, durante a vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO.

3.2. Os equipamentos necessarios para a realizagdo dos servigos contratados deverao
ser mantidos pela CONTRATADA em perfeitas condigGes, salvo os desgastes naturais

decorrentes do uso dos mesmos, sob pena de indenizar a CONTRATANTE dos danos

causados.
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3.3. A CONTRATADA devera administrar 0os bens mdveis e imdveis cujo uso lhe for
permitido, até sua restituicdo ao Poder Publico, garantindo, inclusive, a manutengao

preventiva e corretiva dos referidos bens.

3.4. A CONTRATADA devera comunicar 8 CONTRATANTE todas as aquisicGes de bens
durdveis, desde que imprescindiveis e essenciais a execugdo do ajuste e previstos no
Programa de Trabalho, em consondncia com o Regulamento de Compras aprovado e
mediante autorizacdo expressa da Secrétaria Municipal de Educacdo. As aquisigoes
deverdo ser comunicadas no prazo maximo de 30 (trinta) dias apds a solicitagdo e
deverda ser providenciada a documentacdo necessdria para o processo de
patrimonializag@o dos bens adquiridos, ocasido em que o Anexo 11 devera ser atualizado,
para constar o acréscimo dos referidos bens, mediante registro nos autos do protocolo
administrativo que trata do presente Contrato de Gestao. |

3.5. Os bens méveis publicos permitidos para uSo poderdo ser substituidos por outros de
igual ou maior valor, condicionado a que os novos bens integrem o patriménio do

Municipio.

3.5.1. A permuta dependera de prévia avaliagdo do bem e expressa autorizagao

da Secretaria Municipal de Educagao.

3.6. Em caso de término do contrato ou desqualificagao da CONTRATADA, esta devera
entregar & CONTRATANTE a documentacdo necessaria ao processo de patrimonializagao
dos bens adquiridos com recursos oriundos deste CONTRATO DE GEST. AO, bem como os

bens recebidos ou adquiridos mediante legados ou doagoes.

3.7. As benfeitorias realizadas nas unidades proprias da CONTRATANTE, objetos deste
CONTRATO DE GESTAQ serdio incorporadas ao patriménio municipal, ndo importando

sua natureza ou origem dos recursos.

3.8. Anualmente, ou quando solicitado pela CONTRATANTE, até o dia o Ultimo dia util do

més de janeiro, a CONTRATADA devera entregar relatério atualizado do patriménio do
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CEI - Centro de Educacdo Infantil sob sua gestdo, para a Secretaria Municipal de

Educagdo. - -
QUARTA - DAS OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

4.1. A CONTRATADA deverd executar este contrato com plena observancia das diretrizes
técnicas e gerenciais estabelecidas pela Secretaria: Municipal de Educagdo por meio de
suas portarias e protocolos, da legislagdo referente ao Sistema Educacional e dos

diplomas legais que regem a presente contratagdo, cabendo-lhe:

4.1.1. Executar as atividades e servigos de educagdo especificados neste
CONTRATO DE GESTZ\O e seus ANEXOS e nos exatos termos da legislagao
pertinente, especialmente Lei de Diretrizes e Bases da Educagao Nacional -
LDBEN n© 9.394/96.

4.1.2. Responsabilizar-se pela reparagdo ou indenizagao em decorréncia de dano,
material e/ou moral, por agao ou omissdo, dolosa ou culposa praticadas por seus
funciondrios a servico desta contratacdo, aos usuarios dos servigos ou a terceiros,

sem prejuizo das demais cominagoes legais e contratuais;

4.1.3. Dispensar aos alunos, pais, responsaveis e demais cidadaos da comunidade

tratamento com dignidade, respeito, qualidade e igualdade;

4.1.4. Destinar géneros alimenticios necessarios a alimentagdo exclusiva das
criangas contempladas nesse ajuste, de acordo com os padrdes e a sistematica
estabelecida pela SME/CEASA,;

4.1.5. Enviar a supervisao do respectivo NAED para posterior encaminhamento a
CEB — Coordenadoria de Educacdo Basica para autorizagdo, projetos de saidas
para estudo do meio e atividades pedagdgicas que deverdao passar por anadlise e

aprovacao.

4.1.6. Fornecer prontamente todas as informagoes e esclarecimentos porventura
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solicitados pela CONTRATANTE, por intermédio do 6rgao de Supervisdo desta,

relativamente as atividades, operacdes, contratos, documentos e registros
contabeis da CONTRATADA;

4.1.7. Observar fielmente a legislagdo trabalhista, bem como manter em dia o
pagamento dos saldrios e das obrigagGes tributarias e previdenciarias, fornecendo
certiddes negativas e de regularidade fiscal, sempre que solicitadas pela
CONTRATANTE;

4.1.8. A qualquer tempo, mediante justificativa apresentada ao CONTRATANTE,

propor a devolucdo de bens, cujo uso fora a ela permitido;

4.1.9. Executar os termos deste contrato com plena observancia das diretrizes a
seguir especiﬁcadas assim como as Normas Técnicas constantes no Termo de

Referéncia Técnica.

4.1.10. Observar a legislacdo disciplinadora da educacado, a legislagdo municipal e
as normas e diretrizes técnicas da CONTRATANTE por meio de suas portarias e

protocolos.

4.1.11. Obrigar-se as alteragbes referentes a orientagdes técnicas para a

prestacdo dos servicos, apos a devida comunicacao da alteragao.

4,1.12. Configurada a hipdtese da cldusula anterior, o cumprimento das normas
técnicas da Administracdo Municipal somente gerarda a revisao de metas
estabelecidas e/ou revisdo do repasse de recursos, quando da demonstragao
documentada pela CONTRATADA de que as novas normas estabelecidas gerem
custos adicionais ou inferiores aos previstos no Programa de Trabalho e da
aprovacao pela CONTRATANTE, o que devera ser objeto de Termo Aditivo, se

€aso hecessario a revisao.

4.1.13. Participar dos processos de integragao entre os equipamentos de

educacdo na regido, visando melhoria e maior eficiéncia na prestacgdo dos servigos
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de educagdo publica, de acordo com diretrizes a serem estabelecidas pela

CCNTRATANTE por meio de suas portarias e protocolos.

4.1.14. Participar de projetos e programas de formagdo desenvolvidos pela

Secretaria Municipal de Educagao.

4.1.15. Permitir o acesso, ao estabelecimento de educacao por ela gerenciado,
aos servidores indicados pela CONTRATANTE e aos membros das diferentes
comissBes da Secretaria Municipal de Educagdao devidamente identificados,

observadas as regras de funcionamento do CEI — Centro de Educagdo Infantil.

4.1.16. Respeitar as prerrogativas do Gestor Municipal, nos termos da legislagao
vigente, de realizar fiscalizagdo, auditoria, avaliagdo, controle e normatizagao

suplementar sobre a execucao do objeto deste Contrato de Gestdo.

4.1.17. Adotar todas as medidas necessarias para que as instancias fiscalizadoras
deste contrato, indicados pela CONTRATANTE, acessem todas as informagbes de

posse da CONTRATADA resultantes da execugdo do objeto deste contrato.

4.1.18. Disponibilizar todas as informagdes educacionais e financeiras-contabeis,
de acordo com critérios e periodicidade estabelecidos pela CONTRATANTE e
sempre que: solicitadas para a realizacdo do acompanhamento, controle e
avaliacdo das agOes dos servigos contratados, colaborando com a fiscalizagdo no
emprego de recursos publicos e no integral cumprimento deste Contrato de

Gestao.

4.1.18.1. A apresentagao das informagdes nos prazos fixados pela
CONTRATANTE nao exime a CONTRATADA de apresentar as informagoes
requeridas  pelos oOrgdos  discriminados na  Clausula  Sexta
(Acompanhamento, Avaliacao e Fiscalizagdo) durante a execugdo do
CONTRATO DE GESTAO.

4.1.19. Atualizar os dados dos sistemas de informagao da Secretaria Municipal de
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Educacdo e outras pertinentes a execugdo do Contrato de Gestdo, e o0s
respectivos dados informados nos prazos estabelecidos pela Secretaria Municipal
de Educagdo, bem como outros que vierem a ser exigidos pela CONTRATANTE, e

Pt =} o

todos seus componentes.

4.1.20. Atender todas as solicitacdes para a implantagao de novos sistemas de
informacdo, pela Secretaria Municipal de Educagéo. Em caso de geragao de novos
custos de aquisi¢do, implantagdo e manutengdo destes, devera a CONTRATADA
apresentar documentacdo pertinente e Programa de Trabalho, que serao
avaliados pela CONTRATANTE, e poderd implicar em revisdo do repasse de

recursos, mediante Termo Aditivo.

4.1.21. Cumprir com a oferta e disponibilizacdo de vagas, bem como, informar
diariamente a Secretaria Municipal de Educacdo, a frequencia das criangas

matriculadas no CEI por meio do Sistema Integre.

4.1.22. Manter atualizados, nos prazos estabelecidos pela' CONTRATANTE, os
dados do sistema de prestacao de contas (Sistema INTEGRE FINANCEIRO) do
presente CONTRATO DE GESTAO.

4.1.23. Manter, em local visivel ao publico em geral, placa indicativa do enderego
e telefone da Ouvidoria Municipal e do 6rgao fiscalizador da CONTRATANTE para
que o0s usuarios possam apresentar as reclamacgoes relativas aos servigos.

4.1.24. Enviar a CONTRATANTE, ao término de cada exercicio e sempre que
solicitado Relatério de Execucdo do CONTRATO DE GESTAO, nos termos do art.
49, inciso IX, da Lei Complementar n® 101 de 19 de margo de 2015 e observadas

as normatizacdes do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo.

4.1.25. A CONTRATADA apresentard a Comissdo Gestora relatérios trimestrais
pertinentes a execugao do Contrato de Gestdo e relatorio final ao término de cada
exercicio, ou a qualquer momento, se solicitado, contendo comparativo especifico

das metas propostas com os restultados alcangados.
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4,1.26. Responsabilizar-se pela manutengdo, guarda e arquivo de histdricos e
documentos do CEI-Centro de Educacdo Infantil, objeto deste contrato,

observadas as normatizagdes vigentes.

4.1.27. Manter durante toda a vigéncia do contrato o integral cumprimento de

todas as condigbes de habilitagao fixadas no Edital do Chamamento.

4.1.28. Notificar a CONTRATANTE acerca de eventuais alteragdes em seus
estatutos e/ou de seus representantes, enviando-lhe, no prazo de 30 (trinta) dias,
contados da data do registro da alteragao, céypias autenticadas dos documentos

com as respectivas mudangas;
4.1.29. Cumprir integralmente os dispositivos contidos nas InstrugBes,
Aditamentos, Resolugbes e Comunicados vigentes do Tribunal de Contas do

Estado de Sado Paulo;

4.1.30. Participar de eventos para troca de experiéncias nas areas de educagdo

com as demais Unidades Escolares da regido;

4.1.31. Garantir atendimento a demanda espontanea e a demanda reprimida da

Secretaria Municipal de Educacao;

4.1.32. Garantir a participacao da equipe gestora do CEI em todas as reunides de

assessoramento/formacao realizadas pelo NAED/Departamento Pedagdgico;
4.1.33. Cumprir prioritariamente as ordens judiciais para matricula de alunos;

4.1.34. Constituir um Conselho de Escola, nos moldes da legislagdo vigente de

acordo o Termo de Referéncia Técnica;

4.1.35. Prestar a SME todas as informacgoes referentes aos indicadores de

resultados relevantes a avaliagao da execugao do objeto do presente contrato;
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4.1.36. Regularizar as pendéncias apontadas pela Coordenadoria Setorial de
Administracdo e Gerenciamento de Convénios/Departamento Financeiro no prazo

maximo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;

4.1.37. Submeter-se a penalidade de retencdo do repasse dos recursos publicos
alteracdo e/ou suspensdo das parcelas subsequentes até sua regularizacao,
quando constatadas quaisquer irregularidades ou falhas, estando expressamente

vedada a interrupcdo do atendimento dos alunos vinculados ao presente ajuste;

4.1.38. A CONTRATADA devera devolver a :municipafidade, quando da
extingdo/finalizacdo deste contrato, eventuais saldos que nao tenham sido
utilizados ou que tenha sido aplicado irregularmente, nos termos do disposto no
art. 116, § 6° da Lei Federal n° 8.666/93;

4.1.39 A CONTRATADA obriga-se a doar ao Municipio de Campinas os bens

adquiridos com os recursos publicos transferidos através do presente contrato.
4.2. DA GESTAO DE PESSOAS:

4.2.1. Deverd contratar sempre, por meio de processo seletivo, exceto na
hipdtese sucessdo trabalhista, com estrita observancia da impessoalidade todo o
pessoal necessario e suficiente para a execugao das atividades previstas neste
CONTRATO DE GESTAO.

4.2.1.1. O processo de contratacao de pessoal deve ser precedido de
prévia divulgacdo que garanta iguais condicdes de disputa aos
interessados, com definicdo e publicizagdo de critérios objetivos de

classificacao.

4.2.1.2. Os contratos de trabalho celebrados pela CONTRATADA serao
regidos pela Consolidagdo das Leis Trabalhistas (CLT), nao gerando vinculo
~--empregaticio-com-a CONTRATANTE.
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4,2.1.3. A CONTRATADA deverd comunicar oficialmente a CONTRATANTE,
enviando mensalmente a Secretaria Municipal de Educagao, a informagao
acerca das rescisdes dos contratos de trabalho que efetuar, juntamente a

comprovacio de quitagdo das respectivas verbas rescisorias.

4.2.2. A CONTRATADA devera responsabilizar-se pelo recolhimento dos encargos
trabalhistas, previdencidrios, fiscais e financeiros resultantes da execucdo do
objeto deste contrato, devendo ainda nesse contexto, seguir as clausulas

presentes neste instrumento.

4.2.3. A remuneracdo € as vantagens de qualquer natureza a serem percebidas
pelo dirigente e/ou membros da Diretoria Executiva e empregados da
CONTRATADA héo poderdo exceder a média de valores praticados no mercado,
no ambito da Regido Metropolitana de Campinas.

4.2.3.1. Os valores a serem percebidos pelo Dirigente da Instituicdo nao
poderdo ultrapassar o limite estabelecido no inciso II do § 2°, do artigo 29
da Lei Federal n° 12.101/09 (alterada pelas Leis no 12.868/13 e
13.151/15). '

4.2.4. A CONTRATADA responsabilizar—se—é, civil- e criminalmente perante o0s
usuarios, por eventual indenizacao de danos materiais e/ou morais decorrentes

da execugao deste contrato.

4.2.5. A CONTRATADA devera manter controle do ponto biométrico ou ponto
eletronico de todos os profissionais em servigo na Unidade, mantendo sob sua

guarda para eventual solicitagdo por parte da CONTRATANTE.

4.2.6. A CONTRATADA deverd apurar eventual falta funcional de seus empregados
e demais prestadores de servicos por ela contratados, na execu¢do deste

contrato, e impor-lhes a sangd@o devida.
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4.2.7. As disposicOes do item anterior deverao ser cumpridas também sempre que
solicitado pela CONTRATANTE.

4.2.8. Nao poderdo ser contratadas, com recursos repassados pela
CONTRATANTE, pessoas fisicas ou juridicas que estejam impedidas de contratar

com a Administracdo Publica.
4.2.9. A CONTRATADA fica ciente de que € vedado ter como conselheiros,
administradores e dirigentes servidores publicos municipais, estaduais e federais

mesmos que afastados de suas fungbes publicas, com ou sem prejuizo de

vencimentos, com excecdo da hipdtese prevista na Cldusula 5.7.

4.2.10. A CONTRATADA devera manter em seu poder cadastro atualizado dos

profissionais contratados, e conter, no minimo:
4.2.10.1. Dados Pessoais;
4.2.10.2. Enderego Domiciliar re telefones para contato;
4.2.10.3. Foto 3x4 recente;

4.2.10.4, Copia do Diploma de Formagdo de entidade reconhecida pelo
MEC;

4.2.10.5. Cdpia do Diploma de Especializacao para os cargos e/ou fungoes

que exigem essa formacao;

4.2.11. Esses registros deverao ser colocados a disposicdo de qualquer
representante da Secretaria Municipal de Educacao, quando solicitado, a qualquer
tempo na duracdo do CONTRATO DE GESTAO.

4.2.12. Mensalmente, a CONTRATADA encaminhara a CONTRATANTE a relacdo

nominal dos empregados vinculados a este contrato, em observancia as
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estipulacdes da Lei Municipal 14.666 de 28 de agosto de 2013, regulamentada
pelo Decreto Municipal n° 18.183, de 10 dezembro de 2013.

4.3. DA AQUISICAQ DE MATERIAL DE CONSUMO E CONTRATAGOES

4.3.1. A CONTRATADA devera providenciar a publicacdgo em D.O.M., no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data de assinatura do presente
contrato, o Regulamento Préprio de aquisicdes para a contratagdo de obras e
servicos, bem como para contratagdo de pessoal e plano de cargos, salarios e
beneficios dos empregados, comissao recebedora de produtos e/ou servigos com
no minimo 03 (trés) representantes da Instituicdo em observancia ao Artigo n° 16
da Lei Complementar Municipal n® 101, de 19 de margo de 2015, devidamente

aprovado pelo Conselho de Administragdo da Organizacdo Social.

4.3.1.1. O Regulamento de que trata o item 4.3.1. deverd ser aprovado
pela CONTRATANTE, segundo capitulo II, artigo 16 da Lei Complementar
Municipal n° 101, de 19 de margo de 2015.

4.3.1.2. A comprova¢ao da publicacdo do Regulamento mencionado no
‘item 4.3.1 deverd ser encaminhado pela CONTRATADA a CONTRATANTE,
no prazo de 05 (cinco) dias Uteis apds a publicagdo, juntamente a
comprovagao da aprovacdo pelo Conselho de Administragdo da
CONTRATADA.

4.3.2. E vedada a aplicacio dos recursos para despesas com:

4.3.2.1. Pagamento de funciondrios e ou cargos que nao constam do

guadro de recursos humanos indicados no Termo de Referéncia Técnica;
4.3.2.2. Acimulo de funcao;

4.3.2.3. Indenizagao trabalhista/Agdo Trabalhista;
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4.3.2.4. Contribuicbes a Entidade de Classe;

4.3.2.5. Aquisicdo de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas,
lanches, refeicbes e contratagdo de servigo de buffet, exceto aqueles

destinados aos funcionarios e previstos em convengao sindical;

4.3.2.6. Aquisicao de brinquedos ou jogos em desacordo com o projeto

pedagdgico;

4.3.2.7. Despesas de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio

assistencial, individual ou coletivo;

4.3.2.8. Aquisicdo ou confeccdo de uniformes, camisetas e vestuario em

geral que constitua beneficio individual ao aluno;

4.3.2.9. Servicos de frete/logistica;

4.3.2.10. Despesas com cursos de formagao ou capacitagao;

4.3.2.11. Aquisicdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;
4.3.2.12. Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas administrativas de
qualquer natureza e tarifas bancarias, incluindo aquelas por atraso de
pagamento dos encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

4.3.2.13. Pagamento de gas de cozinha;

4.3.2.14. Servigos e/ou produtos para desinsetizacdo, dedetizacao e/ ou

desratizagao.

4.3.2.15. Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a

terceiros;
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4,3.2.16. E expressamente vedada a realizagdo de despesas a titulo de

taxa de administracdo, de geréncia ou similar;

4.3.2.17. Pagamento a servidores da administragdo publica estadual,

municipal e federal;

4.3.2.18. Contratacdo de empresa de propriedade de membros da diretoria
da Instituicdo, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros e
parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, sejam

estes contratados ou prestadores de servico autdnomo;

4,3.2.19. Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da
- vigéncia do Contrato de Gestdo;

4.3.2.20. Efetuar pagamento em data pOsterior a vigéncia do Contrato de
Gestdo, com excegao daqueles expressamente permitidos pela Secretaria
Municipal de Educacdo e referentes a situagOes excepcionais admitida pelo

Sistema Normativo Vigente

4,3.2.21. Pagamento, a qualquer titulo aos respectivos conjuges,
companheiros e parentes em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2°
grau, dos membros da diretoria, sejam estes contratados ou prestadores

de servico autnomo.

4.3.3. Os recursos publicos financeiros repassados poderao ser utilizados para o
pagamento das despesas abaixo referidas, desde que expressamente previstas no
Programa de Trabalho confeccionado nos termos da Lei Federal 8.666/93 c/c o
art. 4° do Decreto Municipal n°® 16.215/2008, devidamente aprovada pela
CONTRATANTE:

4.3.3.1. Para 0 quadro de Recursos Humanos, a CONVENIADA devera

observar o disposto no Termo de Referéncia Técnica;
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4.3.3.2. O hordrio de trabalho de todos os profissionais deve ser

condizente com o horario de funcionamento da Unidade Educacional;
4.3.3.3. N3o serad permitida a contratagdo do mesmo profissional para o
exercicio de duas funcdes distintas e nem a gratificagdo para o exercicio de

funcoes (acumulio);

4.3.3.4. Outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos no Termo de

Referéncia Técnica serdo analisadas pela Comissdo Gestora.

4.3.4. Despesas permitidas com Recursos Humanos, relativas a execugdo do

presente Contrato de Gestao:

4.3.4.1. Salarios dos funciondarios elencados no Termo de Referéncia

Técnica;

14.3.4.2. 13° Saldrio;

4.3.4.3. 1/3 de Férias;

4.3.4.4. Descanso Semanal Remunerado;
4.3.4.5. Aviso Prévio;

4.3.4.6. Rescisdo Contratual referente. a direitos trabalhistas devidos,

relativo a vigéncia do Contrato de Gestao;

4.3.4.7. Adicional por tempo de servico, biénio, anuénio, nas restritas
hipdteses de aquisicao do direito por forca de decisao judicial em processo
de conhecimento, ou oriundo de Acordo Coletivo do Trabalho ou

Convengdo Coletiva do Trabalho;

4.3.4.8. Adicional noturno;
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4.3.4.9. Pagamento dos Encargos Trabalhistas, Previdencidrios e Sociais
restritos ao periodo e as atividades profissionais desempenhadas para a
execucao do Contrato de Gestao;

4.3.4.10. INSS;

4.3.4.11. FGTS;

4.3.4.12. FGTS Rescis6rio;

4.3.4.13. IRRF sobre Salério;

4.3.4.14. PIS sobre folha de pagamento;

4.3.4.15. Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente

justificadas e autorizadas pelo NAED;
4.3.4.16. Contribuigﬁo Sindicé!;
4.3.4.17. Contribuigao Assistencial;
4.3.4.18. Contribuigao Confederativa;

4.3.4.19. Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as
atividades profissionais desempenhadas para a execugao do presente

Contrato de Gestao:

4.3.4.19.1. Vale Transporte, desde que seja retido do funciondrio o
percentual autorizado em acordo coletivo, na falta deste, deverd ser
de 6%. Devera também estar acompanhado da relacao fornecida
pela empresa de transporte coletivo na qual constem os valores e

nomes dos funcionarios (Relatodrio Detalhado de Pedido);
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- 4.3.4.19.2. Auxilio Creche, desde que previsto na convengao sindical

de cada categoria;

4,3.4.19.3. Seguro de Vida em grupo, desde que previsto na

convencao sindical de cada categoria;

4.3.4.19.4. Cesta Bésica conforme previsto na convengao sindical de

cada categoria;

4.3.4.19.5. Vale AIimentagéo/Refeigﬁo, conforme previsto na

convengao sindical de cada categoria.

4.3.5. Aquisigdo de bens de consumo destinados diretamente a crianga:

4.3.5.1. Material: de higiene e limpeza;

4’.3.5.2, Material de Papelaria; ’

4.3.5.3. Materiais:pedagégicos: CDs, DVDs,’ filmes, livros’e outros;

4.3.5.4. Aquisido de brinquedos pedagdgicos: bonecas, jogos educativos
adequados a faixa etaria, fantasias e outros materiais destinados ao

trabalho pedagdgico;

4.3.5.5. Material esportivo para o trabalho de corpo e movimento realizado

com as criangas;
4.3.5.6. Aquisicao de utensilios de cozinha;
4.3.5.7. Aquisicao de espelhos de qualquer tamanho, com ou sem moldura;

4.3.5.8. Aquisicdo de tecidos para confeccdo de material pedagodgico,

SMAJ - DAJ — Coordenadoria Setorial de Formaliza¢ao de Ajustes — Palacio dos Jequitibds - Avenida Anchieta. 200 — Centro - 14° andar —

sala 04 — Campinas — SP— CEP 13015-904 — Tel. {19) 2116-0685/0576/0403
http://www.campinas.sp.gov.br — Pagina 17 de 44



fantasias, cortinas para sala de aula, toalhas para recinto dos alunos e para

mesas de refeitorio e outros que se destinem ao bem estar das criangas;

4.3.5.9. Aquisicdo de tapetes, colchdes, colchonetes, roupa de cama, mesa

e banho, cortinas, capas para colchdo e colchonete destinado as criangas.
4,3.5.10. Contratagdo de Servigos de:

4.3.5.10.1. Servicos de fotocOpias, correios, chaveiro, revelagao de

fotografias, e outros;

4,3.5.10.2. Exame admissional, demissional, periédico, PCMSO
(Programa de Controle Médico de Saldde Ocupacional), PPRA

(Programa de Prevencd@o de Riscos Ambientais);

4.3.5.10.3. Assinatura de revistas de cunho Educacional, que sirvam

de subsidio para o trabalho pedagogico;
4.3.5.10.4. Manutencdo de maquina de lavar, secar, fogao,
geladeira, freezer, coifa, relégio ponto, recarga de extintores, e

outros,

4.3.5.10.5. Manutencao de mobiliario: cadeirinha, mesinha, banco

de refeitério, e outros;

4.3.5.10.6. Manutencdo de equipamentos de informatica, como

computador, impressora, copiadora e outros;

4.3.5.10.7. Manutencdo de eletroeletronicos: televisao, aparelho de

som, DVD, e outros;

4.3.5.10.8. Manutengao de brinquedos de playground;
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4.3.5.10.9. Servicos terceirizados de portaria e limpeza;

4.3.5.10.10. Atividades de estudo do meio, indicados no Projeto
Pedagdgico aprovado, e as respectivas despesas com transporte

realizadas por empresas devidamente regularizadas;

4.3.5.11. Despesas com pequenos, imprevisiveis e excepcionais reparos no
imével, poderdo ser contempladas, desde que previstos no Programa de
Trabalho, em consonancia com o Regulamento de Compras aprovado
mediante autorizacdo expressa da Coordenadoria de Arquitetura Escolar —

CAE, restrito aos valores abaixo, respeitando os seguintes limites anuais:

4.3,5.11.1. HIDRAULICA: Limite R$ 15.000,00 (servico) e R$
8.000,00 (material);

4.3,5.11.2. ELETRICA: Limite R$ 15.000,00 (servico) e R$ 8.000,00

(material);

4.3.5.11.3. ALVENARIA: Limite R$15.000,00 (servico) e R$ 8.000,00

(material).

4.3,5.11.4. PINTURA: Limite R$15.000,00 (servico) e R$8.000,00

(material)

4.3.5.12. Fatura de servico de telefone, com espelho dos servigos utilizados

em nome da Prefeitura e/ou Instituicdo, quando for o caso;

4.3.5.13. Despesa de Internet com espelho dos servigos utilizados em

nome da Prefeitura e/ou Instituigdo, quando for o caso;

4.3.5.14. Servicos Contdbeis prestados por contador ou por escritério de

contabilidade;
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4.3.5.15. Servigos de auditoria externa,

4.3.5.16. Aquisicido de bens durdveis, imprescindiveis e essenciais a
execucdo do ajuste, previstos no Programa de Trabalho, em consonancia
com o Regulamento de Compras aprovado e mediante autorizacdo
expressa da Secretaria Municipal de Educagdo (definicdo de BENS
DURAVEIS: aquele que em razdo de uso corrente, ndo perde a identidade
fisica e/ou tem sua durabilidade superior a 2 (dois) anos, conforme
portaria do Ministério da Fazenda — Secretério do Tesouro Nacional n°® 448,
de 13/09/2002);

4.3.6. A CONTRATADA devera seguir as regras e procedimeritos estabelecidos no
Regulamento de Aquisigdes para a Contratagao de Obras e Servigos, bem como
para ' Compras e AlienagGes, aprovado previamente pela CONTRATANTE,
consoante descrito no item 4.3.1.

4.3.7. Em hipdtese nenhuma a CONTRATADA podera contratar com terceiros os
servicos relacionados as atividades fins deste contrato. Poderdo ser contratados
com terceiros os servicos ligados a atividade-meio da Institui¢do, desde que
devidamente comprovada a impossibilidade de prestacao direta pela Instituicao.
Em qualquer hipdtese, deve ser observado o lﬁimite dos recursos financeiros
repassados pela CONTRATANTE e a responsabilidade da CONTRATADA pelo
reconhecimento dos encargos decorrentes.

4.3.7.1. Na hipdtese excepcional em que houver necessidade da
contratacdo de servicos relacionados a atividade meio, além das limitagdes
impostas no item 4.3.5., observar-se-a o carater temporario, a
eventualidade, a auséncia de subordinagao direta do prestador e os limites

delineados na Sumuia 331 do TST.

4.3.8. A observancia dos itens anteriores devera, a qualquer tempo, ser
comprovada pela CONTRATADA, por solicitagdo da CONTRATANTE, sob a pena de

glosa dos recursos a serem pagos.
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4.4. DA COMUNICACAO INTERNA E EXTERNA

4.4.1. A CONTRATADA obriga-se, na prestacao dos servigos objeto deste contrato,
a utilizar os logotipos estabelecidos pela Secretaria Municipal de Educagao,
observar as diretrizes definidas pela CONTRATANTE e em cumprimento ao

disposto no Art. 37, § 19 da Constituicdo Federal.

4.4.2. A CONTRATADA deverd afixar aviso, em local visivel, de sua condigdo de
Instituicdo qualificada como Organizac@o Social de Educacdo, e de gratuidade dos

servigos prestados nessa condigao.

4.4.3. A CONTRATADA devera sempre informar a CONTRATANTE quando fornecer
informacdes aos meios de comunicagdo acerca da prestacdo de servicos objeto
deste CONTRATO DE GESTAOQ.

QUINTA - DAS OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

Para execucdo dos servicos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO, a
CONTRATANTE compromete-se a: '

5.1. Disponibilizar & CONTRATADA 0s meios necessarios a execucao do objeto, conforme
previsto neste CONTRATO DE GESTAO. '

5.2. Garantir o fornecimento de kit de material, uniformes e alimentagao escolar do CEI

— Centro de Educacao Infantil.
5.3. Garantir 0s recursos financeiros para a execu¢do do objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, fazendo o repasse Trimestral @ CONTRATADA, nos termos do disposto neste

contrato e conforme as disponibilidades or¢camentarias.

5.4. Programar no orgamento do Municipio, para os exercicios subsequentes ao da
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assinatura do presente CONTRATO DE GESTAO, os recursos necessarios para a execugao

do objeto contratual.

5.5. Definir anualmente, com a CONTRATADA, o atendimento educacional, agrupamento

e periodo de atendimento a ser prestado.

5.6. Permitir o uso dos bens moveis e iméveis especificados no Anexo II do presente
CONTRATO DE GESTAOQ, bem como nos termos do artigo 12, §3° da Lei Complementar
Municipal n° 101 de 19 de marco de 2015 e do inciso VII do artigo 20 do Decreto
Municipal n© 18.740, de 19 de maio de 2015,

5.7. A CONTRATANTE poderé colocar a disposicdo da CONTRATADA, servidores publicos
de seu quadro de pessoal permanente, sendo garantidos aos servidores todos os direitos
e vantagens estabelecidos em lei, vedada a incorporagdo de qualquer vantagem
pecunidria que vier a ser paga pela CONTRATADA aos vencimentos ou a remuneragao de
origem do servidor cedido, observadas, nesse caso, todas as estipulagdes da Lei
Complementar Municipal n® 101, de 19 de margo de 2015, regulamentada pelo Decreto
n° 18.740, de 19 de maio de 2015. |

5.8. Realizar a administracao deste CONTRATO DE GEST RO, especialmente com vistas a:
5.8.1. Elaborar o0s instrumentos para o monitoramento e avaliagdo contratual;

5.8.2. Acompanhar e avaliar os indicadores de qualidade e as prestagles de
contas da CONTRATADA;

5.8.3. Elaborar e executar o Sistema de Pagamento com pedidos de reserva,

empenho e liquidagao;

5.8.4. Fazer cumprir as deliberacGes emanadas dos érgdos de acompanhamento,
avaliacdo e controle, bem como de regulagdo de acesso, indicados nas clausulas
do capitulo 6 deste CONTRATO DE GESTAO;
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5.8.5. Indicar os drgdos da Secretaria Municipal de Educagdo, assim como 0s
representantes para compor as ComissGes mencionadas nos itens 6.1.2, 6.1.3
para atuar junto a CONTRATADA.

5.9. Efetuar, com a utilizacdo dos indicadores relacionados no “Termo de Referéncia
Técnica”, ao final de cada exercicio, andlise objetiva da capacidade técnica e das
condicSes da prestacio de servigos efetuadas pela CONTRATADA, com vistas a eventual

continuidade da execugdo do objeto contratual pela mesma.

5.10. Com a finalidade de efetuar acompanhamento e avaliagio do cumprimento das
metas e obrigacdes de responsabilidade da CONTRATADA, a Secretaria Municipal de
Educacdo constituirda Comissdo de Avaliagdo em 10 (dez) dias apds a assinatura da

presente avenga.

5.11. Com o propésito de imprimir eficacia, validade e transparéncia, a portaria de

instituicio da Comissdo de Avaliagdo serd publicada em Didrio Oficial do Municipio.

5.12. Acompanhar, por intermédio do respectivo Ndcleo de Agdo Educacional
Descentralizado - NAED, a execucdo das metas previstas no Programa de Trabalho
apresentado pela CONTRATADA, bem como a inser¢do da frequéncia mensal das

criancas matriculadas e efetivamente atendidas no Sistema Integre.

5.13. Orientar, supervisionar e propor atividades de formagdo, por intermédio do
Departamento Pedagdgico/Coordenadoria Setorial de Formagdo/ Nucleo de Ag¢do
Educacional Descentralizado - NAED, com vistas ao aperfeicoamento e atualizagao dos

profissionais pagos com o recurso deste ajuste.

5.14. Orientar e acompanhar, por intermédioc do Nlcleo de Educagao
Especial/Coordenadoria de Educacdo Basica/Departamento Pedagdgico da Secretaria

Municipal de Educacio, o processo de inclusdo da crianga com deficiéncia.

5.15. Elaborar relatdrio governamental sobre a execugdo do objeto contratado contendo

comparativo entre as metas propostas no Projeto Pedagdgico e os resultados
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alcangados, bem como o nimero de criangas/alunos atendidos.

5.16. Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 71 das disposicdes finais

das Instrugdes do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

5.17. Emitir relatério conclusivo da andlise da execugao do contrato de gestéo, elaborado
pela Comissdo de Avaliagdo, contendo inclusive demonstragdo da economicidade

auferida pela Administragdio durante o periodo em analise.

SEXTA - DO ACOMPANHAMENTO, MONITORAMENTO, AVALIACAO E
FISCALIZACAO

6.1. O acompanhamento, monitoramento, avaliacdo e fiscalizagdo da execucdo do

presente CONTRATO DE GESTAO serfo realizados pelos seguintes érgaos:

6.1.1. CONSELHO DE ADMINISTRACI\O DA CONTRATADA — com a atribuicdo de
fiscalizar o cumprimento das diretrizes e metas contratuais e aprovar os
demonstrativos financeiros e contabeis e as contas anuais da CONTRATADA com
o auxilio de auditoria externa, nos termos do artigo 4°, inciso X, da Lei

Complementar n°® 101 de 19 de margo de 2015.

6.1.2. COMISSAO GESTORA - com as atribuicdes descritas no Termo de
Referéncia Técnica, parte integrante e anexo do presente contrato, e composta

por dois niicleos:

6.1.2.1. NUCLEO DE ANALISE TECNICO-PEDAGOGICO: composto por
representantes dos seguintes 6rgdos da Secretaria Municipal de Educagdo:
Coordenadoria de Educacdo Basica e Nucleo de Agdo Educacional
Descentralizado - NAED.

6.1.2.2. NUCLEO DE CONTROLE E VERIFICACAO DE CUSTOS: composto
por representantes da Coordenadoria Setorial de Administragdo e

Gerenciamento de Convénios do Departamento Financeiro da Secretaria
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Municipal de Educacdo, com atribuicdo de fiscalizar a execugdo financeiro-
contdbil do presente Contrato, a partir das informagbes colhidas no
Sistema Integre Financeiro, e, ainda, a partir das informagdes colhidas pela
Comissdo Gestora descrita no item 6.1.2 e nos termos das atribuicdes
definidas no Termo de Referéncia Técnica, parte integrante e anexo ao

presente Contrato.

6.1.3. COMISSAO DE AVALIACAQ — A comissdo de avaliagdo deve ser composta
por, no minimo, 03 (trés) membros, servidores publicos de adequada qualificacao,
indicados pela Secretaria Municipal de Educagdo, obedecidos os termos dos arts.
23 a 25 do Decreto Municipal n® 18.740/15. '

6.1.4. CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO tem atribuicdo de analisar e aprovar

a celebragao de parcerias por meio de contratos de gestao.
SETIMA - DO FINANCIAMENTO DO CONTRATO DE GESTAO

7.1. CONDICOES GERAIS
A transferéncia de recursos referentes as despesas do presente contrato, sera realizada

sob as seguintes condigbes:

7.1.1. A CONTRATADA deverd possuir Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas —
CNP] especi’ﬁcb e exclusivo para este CONTRATO DE GESTAO, que deverd ser
obtido pela CONTRATADA no prazo de 90 (noventa) dias a contar da assinatura
deste contrato, constando como titular a CONTRATADA, sendo a razdo social
“Nome da CONTRATADA” — “Centro de Educagao Infantil”, para a abertura da

conta corrente de movimentagdo e demais operagdes comerciais.

7.1.2. A CONTRATADA devera possuir conta corrente Unica, especifica e exclusiva
para este Contrato de Gestdo, constando como titular a CONTRATADA, junto ao
Banco do Brasil, para as movimentacdes bancdrias referentes aos repasses de
recursos do TESOURO MUNICIPAL.
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7.1.3. A CONTRATADA deverd possuir conta de investimento Unica, especifica e
exclusiva para cada CONTRATO DE GESTAO, constando como titular a
CONTRATADA, junto ao Banco do Brasil, onde deverao ser aplicados os recursos
do TESOURO MUNICIPAL destinados ao provisionamento das despesas a serem
efetuadas com o 130 salario, o terco de férias e a média dos reajustes
estabelecida pelos dissidios coletivos das categorias dos funcionarios contratados

para a execucao dos servigos objeto do presente CONTRATO DE GESTAO.

7.1.4. Havendo mais de um CONTRATO DE GESTAOQ e independentemente da
existéncia de conta bancéria j& cadastrada para ,recebimento dos valores
repassados pela CONTRATANTE, a CONTRATADA devera providenciar a abertura
de nova conta bancaria para transferir os valores oriundos de cada ajuste, a fim

de que permanecam separados para todos os fins, inclusive verificagdo contabil.

7.1.5. E vedada a utilizagio de contas de outros Contratos de Gestdao para

movimentacao financeira deste, e vice-versa.

7.1.6. A CONTRATADA devera apresentar mensalmente em sua prestagao de
contas extratos bancarios de movimentagao de conta corrente e de investimentos,

demonstrando a origem e aplicagdo dos recursos.

7.1.7. A CONTRATADA deverd realizar a Prestagdo de Contas oficial através do
Sistema Integre Financeiro da CONTRATANTE.

7.1.8. A CONTRATADA devera disponibilizar permanentemente a CONTRATANTE,
responsavel pelo acompanhamento e avaliagdgo do CONTRATO DE GESTAQ, todas
as informacgOes relacionadas aos recursos pagos, demonstrativos gerenciais e

extratos bancarios.

7.2. DOS RECURSOS FINANCEIROS

Pela execugao das atividades e servigos de educagdao objeto deste CONTRATO DE
GESTAO, a CONTRATANTE pagaréd & CONTRATADA os valores definidos no Programa de
Trabalho, parte integrante deste CONTRATO DE GESTAQ, no prazo e condicdes nele
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estabelecidos.

7.2.1. A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, fard o

repasse oriundo da dotacdo orgamentaria correspondente a cada exercicio.

7.2.2. Os recursos previstos nesta cldusula serdo repassados trimestralmente em
contraprestacio dos servigos contratados, condicionado a comprovagdo dos
recolhimentos de todos 0s encargos sociais dos empregados que atuam na

execucao deste contrato;

7.2.3. Os repasses financeiros serdo utilizados exclusivamente para 0 pagamento
das despesas previstas no Programa de Trabalho e cronograma de desembolso
financeiro constante dos anexos, sendo expressamente vedada sua redistribuigdo

e aplicacao em finalidade diversa;

7.2.4. Os Valores, tipo de Agrupamento e periodo de atendimento (integral ou
parcial) estdo descritos no Plano Anual de Aplicagao de Recursos, parte integrante

do Contrato;

7.2.5. ‘O repasse inikcialmente previsto e aprovado no Programa de Trabalho
podera ser acrescido em até 25% (vinte e cinco por cento), caso seja necessario
0 aumento do numero de alunos atendidos pela Unidade, proveniente de fato
inevitavel e estranho & vontade das partes, devendo ser prévia e expressamente

autorizado pela Secretaria Municipal de Educaggo.

7.2.5.1. A ampliagdo do numero de criangas atendidas e o respectivo
aumento no repasse de verbas, referida no paragrafo anterior, devera ser
aprovada pela Secretaria Municipal de Educacdo, apds avaliagdo técnica da
Coordenadoria de Educagdo Basica do Departamento Pedagogico e
verificado a possibilidade orgamentdria da Secretaria Municipal de

Educagdo.

7.2.6. A programac¢do orcamentdria que autoriza e fundamenta a celebragdo do
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contrato estd inicialmente cadastrada sob a dotagdo a seguir indicada, sendo
permitidas alteracBes, caso necessério, e desde que admitidas pela legislagao
vigente: 07120.12.365.4009.4188.339039-01.210.000 e/ou
07120.12.365.1013.1084.339039-01.210.000

7.2.7. O valor do CONTRATO DE GESTAQO para o periodo de 60 (sessenta) meses
é de até R$ 10.768.293,20 (dez milhBes, setecentos e sessenta e oito mil,
duzentos e noventa e trés reais e vinte centavos), na forma e condicoes
estabelecidas no item 7.3 e em conformidade com a avaliacdo dos critérios
estabelecidos, de acordd item 10 deste CONTRATO DE GESTAQ.

7.2.8. Além do montante acima descrito, podera ser repassada a quantia de R$
323.048,80 (trezentos e vinte e trés mil, quarenta e oito reais e oitenta centavos),
reservada para o eventual pagamento de verbas rescisdrias, e que apenas serd
liberada no caso de extingdo ou rentncia do presente contrato, e mediante prévia
reserva orcamentaria, aprovacdo do comité gestor, e autorizagdo da autoridade

competente.

7.2.9. Durante a vigéncia do termo de contrato, eventuais saldos de recursos
poderdo ser acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execugdo do

objeto.

7.2.10. O valor destinado‘ao cumprimento dos objetivos deste contrato pela
CONTRATADA, compreende a inclus3o de todas as despesas referentes a saldrios,
encargos sociais, trabalhistas, tributdrios e previdencidrios, bem como aquisicao
de materiais de consumo, material didatico e demais despesas necessarias ao

alcance dos padroes compativeis de funcionamento do CEI.
7.2.11. O pagamento a ser efetuado a CONTRATADA fica também condicionado a
apresentagdo dos documentos comprobatdrios das obrigagdes para com o INSS,

FGTS e ISSQN referente ao més anterior;

7.2.12. Na eventualidade do relatorio da Comissao Gestora apontar
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irreqularidades na execu¢do do objeto pactuado, ou em caso de falta ou
incorrecio nos comprovantes de quitagdo das obrigagdes tributdrias e dos
encargos sociais, o prazo para pagamento se dard em até 5 (cinco) dias Uteis da

respectiva regularizacao;

7.2.13. No prazo de 03 (trés) meses anteriores ao término de cada periodo de 12
(doze) meses, devera ser apresentado pela CONTRATADA, novo Programa de

Trabalho para o periodo de 12 (doze) meses subsequentes.

7.2.14. Os recursos pagos @ CONTRATADA, enquanto ndo utilizados, deverdo ser
por esta aplicados em cadernetas de poupanga se a previsao de seu uso for igual
ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de curto prazo
ou operacao de mercado aberto lastreada em titulos da divida pablica, quando a
sua utilizacdo verificar-se prazos menores do que 01 (um) més, eximindo a

CONTRATANTE dos riscos assumidos nestas aplicagdes.

7.2.15. Os rendimentos das aplicagbes financeiras, inclusive aqueles relativos ao
provisionamento previsto no item 7.1.3 devem ser aplicados, exclusivamente, no
objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

7.2.16. As despesas deverdo observar as previsdes constantes no Programa de
Trabalho, observado o Plano de Aplicacdo Financeira, bem como, as orientagdes

contidas no Termo de Referéncia Técnica.

7.3. DAS CONDICOES DA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
O repasse de recursos referentes as despesas decorrentes do contrato sera realizado da

seguinte forma:

7.3.1. A CONTRATANTE, por meio da Secretaria Municipal de Educagdo, faré o
repasse trimestral, conforme Programa de Trabalho, parte integrante deste
contrato, sendo o primeiro no inicio da vigéncia e os demais até o terceiro dia dtil
do més subsequente a cada trimestre de referéncia em conformidade com o item
10-deste CONTRATO DE GESTAQ: - -~ — -

SMAJ — DAJ .- Coordenadoria Setorial de Formalizagio de Ajustes — Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 — Centro - 14° andar —
sala 04 — Campinas - SP- CEP 13015-904 — Tel. (19) 2116-0685/0576/0403 S/
http://www.campinas.sp.gov.br — Pagina 29 de 44 <



7.3.2. O pagamento estara condicionado a correta prestacdo de contas, livre de
inconsisténcias, conforme critérios estabelecidos pela Secretaria Municipal de
Educacio de Campinas, bem como ao envio tempestivo da documentagao

completa, conforme definido na clausula 8.5.

7.3.3. Os repasses financeiros destinam-se a aplicagdo exclusiva na execugao do

objeto deste Contrato.

OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS E DO ACOMPANHAMENTO DA
EXECUGCAO FINANCEIRA E CONTABIL

8.1. O acompanhamento e fiscalizacdo da execucdo financeira e contabil sera realizado
mediante a elaboragdo de documentos das prestagoes de contas mensais, trimestrais e
anuais. Os referidos documentos devergo ser enviados aos responsaveis pelas avaliagdes

e aprovados pelo Conselho de Administragao.

8.1.1. A Prestacdo de Contas a ser apresentada pela INSTITUICAO deverd
obedecer as Instrucdes Normativas n° 02/2008 e n® 01/2015 expedidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, bem como as orientagdes contidas no

Termo de Referéncia Técnica.

8.2. As informacodes da execucdo financeira e contdbil do presente Contrato deverdo ser
disponibilizadas mensalmente pela CONTRATADA, através da insergdo e digitagdo

quotidiana no Sistema Integre Financeiro.

8.3. No prazo de 05 (cinco) dias (teis apds a assinatura do presente Contrato, a
CONTRATADA devera indicar de forma expressa, mediante oficio a Coordenadoria
Setorial de Convénios da Secretaria Municipal de Educagdo, representante(s) que

serd(ao) responsavel(is) pela alimentacdo dos dados no Sistema Integre Financeiro.

8.3.1. O oficio de indicacdo do(s) representante(s) deve ser firmado pelo

representante legal da CONTRATADA e conter no minimo o nome completo do
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representante indicado, CPF e fungdo que exerce na Instituicdo.

8.3.2. O(s) representante(s) indicado(s) devera(ao) comparecer a Coordenadoria
de Convénios da Secretaria Municipal de Educagdo, no prazo 03 (trés) dias Uteis
ap6s a formal indicacdo, a fim de promover(em) o cadastramento e capacitagdo
para utilizar o Sistema Integre Financeiro, assim como a existéncia do suporte a

distancia.

8.3.3. A indicacdo do representante ndo dispensa a responsabilidade do
representante legal da Instituigdo, no tocante a prestagdo de contas financeira e

contabil do presente Contrato.

8.4, Poder3o ser glosadas pela CONTRATANTE as despesas que nao se enquadrarem no
objeto do CONTRATO DE GESTAO, além daquelas que ndo estiverem previstas e
aprovadas no Programa de Trabalho pactuado com a CONTRATADA e, ainda, as
despesas que ndo estejam em conformidade com o regramento descrito no Termo de

Referéncia Técnica, partes integrantes do presente Contrato.

8.5. A Instituigéo deverad encaminhar trimestralmente conforme cronograma publicado
no Didrio Oficial do Municipio, a Coordenadoria Setorial de Administragdo e
Gerenciamento de Convénios os documentos originais para conferéncia das prestagdes
de contas inseridas no Sistema Integre Financeiro e demais documentos abaixo

relacionados:

8.5.1. Relatdrio de Prestacdo de Contas, anexo II do Sistema Integre Financeiro,
devidamente assinado pelo presidente da Instituicdo ou representante legal de

acordo com o estatuto social;

8.5.2. Conciliagdo Bancaria devidamente assinada pelo presidente da Instituicdo

ou representante legal de acordo com o estatuto social;

8.5.3. Extrato Bancario Mensal da conta corrente especifica para movimentagao

dos recursos;

SMAJ ~ DAJ — Coordenadoria Setorial de Formalizagdo de Ajustes — Paldcio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 — Centro ~— 14° andar — .
sala 04 — Campinas — SP— CEP 13015-904 — Tel. (19) 2116-0685/0576/0403 \,\i
http:/www.campinas.sp.gov.br — Pagina 31 de 44 “



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

8.5.4. Extrato Bancério mensal da Conta de Aplicacdo Financeira e da Conta de

Investimento;
8.5.5. Folha de Pagamento e resumo geral;

8.5.6. Certiddes de regularidade fiscal vigente da Instituicdo junto aos orgdos:
Secretaria da Receita Federal, Caixa Econdmica Federal (FGTS) Secretaria da
Fazenda do Estado, Ministério do Trabalho, Prefeitura Municipal de Campinas e

Certificado de Registro Cadastral — CRC junto ao Municipio;
8.5.7. Convencdo Sindical de acordo com cada ;ategoria ;
8.5.8. Ata da Eleicdo da atual diretoria; '

8.5.9. Parecer do Conselho de Escola;

8.5.10 Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situacGes contrarias
ao exposto no Termo de Contrato de Gestdo que venham a ocorrer € possam
gerar dividas na andlise das contas devidamente assinada pelo presidente da

Instituigdo ou representante legal de acordo com o estatuto social.

8.6. A Instituicdo deve elaborar os documentos para a prestagao de contas anual e
submeté-ios ao Conselho de Administracao para aprovagao, e posterior encaminhamento

para a Comissdo Gestora dos Contratos de Gestdo.

8.7. Para a prestagdo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, a
InstituicBo deverd apresentar até o dia 30 (trinta) de abril de cada ano, a documentag&o

referente as despesas executadas do ano anterior, contendo:

8.7.1. Demonstrativo integral das receitas e despesas computadas por fontes de
recurso e por categorias ou finalidades dos gastos, aplicadas no objeto do

Contrato de Gestao;
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8.7.2. Certiddo contendo a composicdo do Conselho de Administragdo da

Organizagdo Social, os nomes de seus membros, a Instituicao que representam, a

forma de sua remuneracdo e os respectivos periodos de atuagao;

8.7.3. Demonstrativo da aplicacdo dos limites e critérios para despesa com
remuneracdo e vantagens de qualquer natureza percebidas pelos dirigentes e

empregados;

8.7.4. Certiddo contendo nomes dos dirigentes e dos Conselheiros da entidade
publica gerenciada (CEI) e respectivos periodos de atuagao, acompanhada do ato

de fixagdo de suas remuneragoes;

8.7.5. Relatdrio da Organizacdo Social sobre atividades desenvolvidas no
~gerenciamento da entidade pUblica (CEI), objeto do contrato de gestdo, contendo
as metas estabelecidas, os resultados alcangados, as principais realizagdes e

exposicdo sobre as Demonstragdes Contabeis e seus resultados;

8.7.6. Relacdo dos bens mdveis e imoveis mantidos pelo Poder PUblico no periodo,
com permissdo de uso para as finalidades do contrato de gestdo, especificando

forma e razdo, inclusive das eventuais substituicbes dos respectivos bens;

8.7.7. Relacao dos servidores puUblicos que foram cedidos & Organizacao Social,
contendo: nome do servidor; 6rgao de origem; cargo publico ocupado; fungédo
desempenhada na Organizagdo Social e datas de inicio e término da prestagao de

servico; S

8.7.8. Relacdo dos empregados admitidos ou mantidos com recursos do contrato

de gestao, indicando as fungGes e o valor global despendido no periodo;

8.7.9. Demonstrativo das eventuais ajudas de custo, pagas aos membros do

Conselho de Administragao;
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8.7.10. Balancos dos exercicios encerrados e anteriores, demais demonstracdes
contdbeis e financeiras e respectiva publicagdo na Imprensa Oficial,
acompanhados do balancete analitico acumulado do exercicio, tanto da entidade

plblica gerenciada (CEI) quanto da Organizagdo Social;

8.7.11. Certiddo expedida pelo Conselho Regional de Contabilidade — CRC,
comprovando a habilitagdo profissional dos responsaveis por balangos e

demonstragdes contabeis;

8.7.12. Parecer do Conselho de Administragdo da Organizagdo Social sobre as
contas e demonstracBes financeiras e contabeis da Entidade Publica gerenciada
(CEI);

8.7.13. Parecer da Auditoria Independente;

8.7.14. Declaraciio, com a identificagdo do quadro diretivo da Organizagdo Social
e administrativo da entidade gerenciada (CEI), que ndo possuem parentesco até
20 grau, inclusive por afinidade, com agentes politicos de Poder ou do Ministério
PUblico, dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica de qualquer
esfera governamental ou respectivo conjuge ou companheiro, bem como parente

em linha reta, colateral ou por afinidade;

8.7.15. Dec!aragéo acerca da ocorréncia ou nao de contratagao de empresa(s)
pertencente(s) a parentes até 2° grau, inclusive por afinidade, de dirigentes da
Organizacdo Social e administrativo da entidade gerenciada (CEI), ou de agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigente de dérgao ou entidade da
Administracdo Publica de qualquer esfera governamental ou respectivo conjuge

ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade;

8.7.16. Comprovante de depdsito aos cofres publicos de eventual saldo nao
utilizado, no final da vigéncia do contrato de gestdo, na conta bancaria: Banco do
Brasil, Agéncia: 4203-X, Conta Corrente: 73.203-6;
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8.7.17. Os relatdrios financeiros e de execugao do Contrato de gestdo devem ser

anualmente publicados na imprensa oficial;

8.7.18. Os documentos originais de receitas e despesas, vinculados ao Contrato
de Gestdo selecionado, referentes a comprovacdo da aplicagdo dos recursos
proprios ef/ou de origem publica, apés contabilizados, ficardo arquivados na
Organizacdo Social, por 5 anos apds o trénsito em julgado da matéria, a

disposicao do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

8.7.19. Outros documentos poderdo ser solicitados pela Coordenadoria Setorial de
Administracdo e Gerenciamento de Convénios, do Departamento Financeiro, para
compor a prestacdo de contas anual ao Tribunal de Contas do Estado de Sao

Paulo.

NONA - MANUTENCAO E APRESENTAGCAO DOS DOCUMENTOS FISCAIS E
CONTABEIS

9.1. A CONTRATADA devera manter em perfeita ordem todos os documentos fiscais e
contabeis, especialmente os respectivos livros e os comprovantes de todas as despesas,
devendo apresenta-los sempre que requerido pelos orgdos fiscalizadores competentes e

pela Secretaria Municipal de Educacao.

9.2. As informacdes fiscais e contabeis deverdo ser encaminhadas a Coordenadoria
Setorial de Administracdo e Gerenciamento de Convénios da Secretaria Municipal de

Educagdo, por meio da disponibilizagao no Sistema Integre Financeiro.

9.3. Todos os comprovantes fiscais deverao ser emitidos em nome da CONTRATADA e

seus originais ficardo sob sua guarda e a disposigdo dos orgdos fiscalizadores.

9.4. As notas fiscais e demais documentos de despesas deverdo estar devidamente
quitadas, contendo aposicao de carimbo identificador da CONTRATADA, bem como a

data e a assinatura de seu preposto.
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9.5. Somente serdo aceitos os recibos e as notas fiscais quando forem emitidos com
datas posteriores a assinatura do CONTRATO DE GESTAO e de seus respectivos TERMOS
ADITIVOS e de acordo com o Programa de Trabalho € o Plano de Aplicagao Financeira, e
conforme o regramento descrito no Termo de Referéncia Técnica parte integrante do

presente Contrato.

9.6. Nos termos da legislacdo em vigor, o balango patrimonial da CONTRATADA devera
ser encaminhado & CONTRATANTE, até o dia 30 (trinta) de abril do exercicio

subsequente.

9.6.1. O balango patrimonial e demais prestagbes de contas da CONTRATADA

devem, necessariamente, ser publicados no Diario Oficial do Municipio.

DECIMA - PARAMETROS PARA TRANSFERENCIA DE RECURSOS
Os pardmetros para transferéncia dos recursos financeiros seguirdo os critérios
estabelecidos no Programa de Trabalho, parte integrante deste contrato. e conforme

abaixo estabelecido:
10.1. A transferéncia dos recursos financeiros a CONTRATADA serd efetivada mediante a
liberacdio de parcelas trimestrais, nos meses de fevereiro, maio, agosto e novembro,

observado o disposto na clausula 7.

10.2. Os repasses dos recursos poderdo ser suspensos temporariamente ou cancelados,

quando:

10.2.1. A Instituicdo deixar de cumprir quaisquer das obrigagdes previstas no

contrato;
10.2.2. Ndo cumprir o estabelecido Programa de Trabalho aprovado;

10.2.3. Nao sequir as orientacdes do Termo de Referéncia Técnica e demais

instrugdes da SME;
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10.2.4. N&o apresentar a prestacao de contas no prazo previsto;
10.2.5. As contas apresentadas forem rejeitadas;

10.2.6. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos pelo

Contrato de Gestdo e/ou pelo Termo de Referéncia Técnica;

10.2.7. Retencdo de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o

comprovante de répasse aos Orgdos competentes;

10.2.8. N&o apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizagdo

deste contrato.

10.3. Qualquer dos motivos acima elencados nao poderd ensejar a interrupgao do

atendimento aos alunos vinculados ao presente contrato.

10.4. Os repasses poderao ser reduzidos, em razao de despesas glosadas pelo
Departamento Financeiro da Secretaria Municipal de Educagdo quando da utilizagdo dos
recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para a execugdo, comprovada por

analise documental ou supervisdo.

DECIMA PRIMEIRA - DA COMUNICACAO
11.1. Comunicar imediatamente ao NAED/Departamento Pedagdgico/Secretaria
Municipal de Educacdo todo e qualquer fato inusitado pertinente a execugdo do objeto,
tais como paralisacdo das atividades e outras intercorréncias.

DECIMA SEGUNDA - DAS PENALIDADES

12.1. A Secretaria Municipal de Educacdo adotara os procedimentos abaixo descritos
caso ocorram irregularidades na execugao dos contratos formalizados com a Instituigdo:

12.1.1. Notificacdo formal a Instituicdo para que, em 05 (cinco) dias Uteis, preste
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contas ou sane as irreqularidades observadas na execugdo do plano de aplicagdo,

podendo acarretar em suspensao de novos repasses;

12.1.2. Caso seja insuficiente a resposta da Instituigdo, ou em caso de inércia, se
configurarad em inadimpléncia da executora, a SME rejeitara a prestagdo de contas
e publicarda em Diario Oficial do Municipio que a Instituigdo “encontra-se
inadimplente com os recursos recebidos” e, portanto, impedida de receber novos

recursos,;

12.1.3. Notificard a Instituicdo para providenciar a devolugdao dos recursos

recebidos;

12.1.4. O processo da Instituicdo sera encaminhado ao 6rgao competente da
Prefeitura para que seja registrado que'a mesma nado podera receber novos
recursos do Municipio. A baixa da inadimpléncia s6 ocorrera quando regularizada
a prestacdo de contas, ou quando os valores (corrigidos monetariamente) forem

restituidos ao Municipio.

12.1.5. Caso nfo ocorra a devoluco dos recursos, serdo oficiados o Ministério
Pubiico e o Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo. Ainda serdo empreendidas

medidas visando a restituicdo dos recursos.
12.2. A inobservancia, pela CONTRATADA, de cldusula ou obrigacdo constante deste
CONTRATO DE GESTAO, autorizard a CONTRATANTE a aplicar em cada caso, com
observancia do direito ao contraditério e ampla defesa, as sangdes previstas nos art. 86
a 88 da Lei Federal n° 8.666/1993, e alteracOes posteriores, quais sejam:

12.2.1. Adverténcia;

12.2.2, Multa a ser cobrada segundo os seguintes critérios:

12.2.2.1. Pelo descumprimento de qualquer cldusula do contrato, que nao

diga respeito diretamente, a execugao do objeto, multa de 0,5% a 10%
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(de meio ponto percentual até dez por cento) do valor mensal dos servigos

contratados.

12.2.2.2. Pela rescisio do CONTRATO DE GESTAO por culpa da
CONTRATADA, multa de até 10% (dez por cento) sobre o valor mensal dos

servigos contratados.

12.2.2.3. O valor de eventual multa serd descontado dos pagamentos
devidos a CONTRATADA.

12.2.3. Suspensdo temporaria de participar de licitagdes e de contratar, bem
como de celebrar convénios e parcerias com a Administragdo Publica, por prazo

nao superior a 2 (dois) anos;

12.2.4. Declaracdo de inidoneidade para licitar, e contratar, bem como celebrar
convénios e parcerias com a Administragdo Publica, enquanto perdurarem os
motivos determinantes da puniggo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida desde
que ressarcida a administragdo dos prejuizos resultantes e depois de decorrido o

prazo da sangdo aplicada com base na alinea anterior;

12.3. A imposicdo das penalidades previstas na clausula 12.2 sera proporcional a
gravidade do fato que a motivar, consideradas as circunstancias objetivas do caso, e dela
sera notificada a CONTRATADA.

12.4. As sangles previstas nos itens 12.2.1, 12.2.3 e 12.2.4 poderdo ser aplicadas

juntamente com a sangdo prevista no item 12.2.2.
12.5. Cabera recurso a Secretdria Municipal de Educagdo em face da decisdo que aplicar
a CONTRATADA quaisquer das sancbes indicadas nesta cldusula, no prazo de 5 (cinco)

dias, contados a partir da data de publicagdo, na imprensa oficial, da decisdo recorrida.

12.6. Apuradas infracbes na execucdo das licitagdes e dos contratos, cabera a Secretaria

SMAJ — DAJ ~ Coordenadoria Setorial de Formalizacio de Ajustes — Palacio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 — Centro ~ 14° andar —
sala 04 — Campinas — SP— CEP 13015-904 — Tel. (19) 2116-0685/0576/0403
http://www.campinas.sp.gov.br — Pagina 39 de 44




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

Municipal de Educac8o, através do titular da pasta, encaminhar a Secretaria de Assuntos

Juridicos solicitacdo de abertura de procedimento de aplicagdo de penalidades.

12.6.1. A solicitacdo descrita no item 12.6 serd detalhada pelo gestor de modo a
indicar, de forma clara e precisa, a infragdo cometida, bem como as clausulas
contratuais infringidas pela CONTRATADA.

12.6.2. Os procedimentos referentes & apuragdo de  infragdes contratuais e
eventual aplicacdo de penalidades 8 CONTRATADA serdo efetuados com base nas
normas pertinentes e constantes do texto da Lei Nacional N°. 8.666/93, e dos
Decretos Municipais 15291/2005 e 18099/2013.

12.7. A imposicio de qualquer das sangBes estipuladas nesta clausula ndo suprime o
direito da CONTRATANTE de exigir indenizagdo integral pelos prejuizos que o fato
gerador da penalidade acarretarrrpaafaros orgdos gestores do CEI, seus usuarios e

terceiros, independentemente das responsabilidades criminal e/ou ética do autor do fato.

DECIMA TERCEIRA - DA RESCISAO, ALTERACAO E ENCERRAMENTO
CONTRATUAL

13.1. A rescisdo do presente CONTRATO DE GESTAO obedecera as disposicBes contidas
nos art. 77 a 80 da Lei Federal n® 8.666/1993, e alteragoes posteriores.

13.2. Verificada qualquer das hipoteses ensejadoras de rescisao contratual prevista no
art. 78 da Lei Federal n® 8.666/1993, o Poder Executivo providenciara a revogagao dos
Termos de Permissdo de Uso dos bens publicos e a cessagao da cessdo especial dos
servidores publicos eventualmente colocados a disposicdo da CONTRATADA, nao
cabendo & CONTRATADA direito a indenizacdo sob qualquer forma, salvo na hipdtese

prevista no § 2° do art. 79 da referida Lei.

13.2.1. A rescisdo contratual se dara por ato da Secretaria Municipal de Educagdo,
apds manifestacdo do Departamento Financeiro/Coordenadoria Setorial de

Gerenciamento e Administracdo de Convénios e parecer do Departamento de
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Assessoria Juridica (DAJ) da Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos, em
processo administrativo no qual sera assegurado o direito ao contraditério e
ampla defesa da CONTRATADA.

13.2.2. Em caso de rescisdo unilateral por parte da CONTRATANTE que ndo
decorra de méa gestdo, culpa ou dolo da CONTRATADA, o Municipio de Campinas
efetuara os repasses de recursos devidos pela execucdo do Contrato até a data
da rescisdo, de acordo com o cronograma de desembolso. O custo da
desmobilizacdo serd pago num prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, incluindo
aquele relativo a dispensa do pessoal e terceiros contratados pela CONTRATADA
para execugao do objeto deste CONTRATO DE GESTAO.

13.2.3. A inexecucdo total ou parcial do contrato ensejard a sua rescisao, com as
consequéncias contratuais e as previstas em lei ou regulamento especialmente
nos artigos 77 a 80 da lei Federal n° 8.666/93.

13.3. Ao final de cada exercicio deve ser efetuada a prestagdo de contas anual,

condicionando-se a manutencdo do contrato @ sua aprovagao.

13.4. Ao final de cada exercicio, a CONTRATADA apresentara relatdrio de execugdo do

contrato.

13.5. Devera ser aprovado a cada periodo de 12 (doze) meses, novo Programa de
Trabalho, com as devidas justificativas, observado o valor inicialmente previsto para o
contrato e as disponibilidades orcamentarias da CONTRATANTE.

13.5.1. No prazo de 03 (trés) meses anteriores ao término de cada periodo de 12
(doze) meses, devera ser apresentado pela CONTRATADA, novo Programa de

Trabalho para o periodo de 12 (doze) meses subsequentes.

13.6. No caso de término do prazo de vigéncia e apds novo chamamento publico, por
ocasiao de continuidade da prestacao dos servigos com a mesma.

CONTRATADA, ndo caberd a realizacdo de repasse de recursos financeiros destinados a
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rescisao de contrato de trabalho.

DECIMA QUARTA - DA PUBLICAGAO

14.1. A CONTRATANTE providenciard a publicagdo do presente CONTRATO DE GESTAO
no Didrio Oficial do Municipio e no sitio da Prefeitura Municipal de Campinas
www,.campinas.sp.gov.br, no prazo maximo de 30 (trinta) dias, contados a partir da data

de sua assinatura.
DECIMA QUINTA - DAS DISPOSI(;()ES FINAIS

15.1. E vedada a celebracio de contratos, convénios ou instrumentos equivalentes pela
Administragdo Publica municipal direta e indireta com pessoa juridica na qual haja
administrador ou sdcio com poder de direcao, com vinculo de parentesco com agente

politico ou Vereador.

15.2. Para atender ao disposto neste CONTRATO DE GESTAO, a CONTRATADA declara

que:

15.2.1. Dispbe de suficiente nivel técnico, capacidade e condigdes de prestacdo
de servicos que permitam o maior nivel de qualidade nos servigos contratados
conforme a especialidade é Caracten’sticas da demanda, especificados no
Programa de Trabalho, parte integrante deste CONTRATO DE GESTAO;

15.2.2. N3o estd sujeita a qualquer tipo de restricdo legal que incapacite seu
representante legal para firmar este CONTRATO DE GESTAO.

15.3. E vedada a cess3o total ou parcial do presente CONTRATO DE GESTAO pela
CONTRATADA.

DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Campinas/SP, com renlncia de qualquer outro,
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por mais privilegiado que seja, para dirimir quaisquer questdes oriundas deste

CONTRATO DE GESTAO que n3o puderem ser resolvidas amigavelmente pelas partes.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente CONTRATO DE GESTAO em 03

(trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, 01 de fevereiro de 2016.

A i

//!/ e o g
SMNGE VILLON KOHN PELICER
Secretéria Municipal de Educagao

. T s

ASSOCIACAO CHANCE TNTERNACIONAL
Representante Legal: v ,

RGO 1Lof-sis-€

CPF 0 05 -G4l. 6404
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO AO TCESP

Processo administrativo n® 16/10/00888

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Convenente: Municipio de Campinas

Conveniada: Associagao CW e g(nternacional

Contrato de Gestao n° /16

Objeto do Convénio: Gestdo e execugdo das atividades e servigos de ensino.

Na qualidade de CONTRATANTE ¢ CONTRATADA, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitagao processual, até julgamento final a sua publicagdo e,
se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos-e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

QOutrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos 0s despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de
1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, 01 de fevereiro de 2016.

SO NGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Municipal de Educacdo
e-mail institucional: sme.gabinete@campinas.sp.gov.br
e-mail pessoal: solange.gelicer@campinas.sp.gov.br
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; Fol e
ASSOCIACAO CHANCE INTERNACIONAL
Representante Legal:
RG 0 /{25 5- S &
CPF n® ¢ 6,4 Gif ol
e- ma|l mstntucnonal chance@chance org.br
e-mail pessoal: rdoal o he @ holmal . &)
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