, PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CONVENIO N°_/ 42/ &
Processo Administrativo n.© 15/10/61833

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social

Por este instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito pUblico
interno, inscrito no CNPJ sob o n.© 51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta n.© 200,
doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria Municipal de
Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social - SMCAIS e de outro o(a) FUNDAGCAO EUFRATEN
doravante denominada simplesmente ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, sem fins lucrativos,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.0 57.487.928/0001-60 com sede
na Avenida Eng® Marcio Duarte Ribeiro, 500 - ID-DO LAGO 1I, na cidade de Campinas/SP,
representada por seu(ua) Presidente . o(a) Sr(a) Jimena Franco Carmello de acordo com as
disposicOes da- Lei*Federal n. o 8 666/93 e da Lei Orgamca da Assisténcia Social n.0 8.742/93
alterada pela Lei n.© 12.435/2011, da Lei Municipal n.® 8.724 de 27 de dezembro de 1995, da Lei
de Diretrizes Orcamentarias n® 15.037 de 06 de julho de 2015, da Lei Municipal Orcamentaria n°
15.131, publicada no Diario Oficial do Municipio em 28 de dezembro de 2015, do Decreto
Municipal n® 16.215 de 12 de maio de 2008 e o Decreto Municipal n. 18,099/2013, do Edital de
Chamamento n.2 07/2015 aditado pelo Edital n.9 08/2015 publicados respectivamente no Didrio
Oficial do ‘Municipio em 09 e 10 de dezembro de 2015, da Resolugdo CMAS n.0 162/2015
publicada no Diario Oficial do Municipio em 10 de dezembro de 2015, bem como da Tipificagao
Nacional dos Servicos Socicassistenciais (Resoluciio CNAS 109/09) e, no caso de recebimento de
recursos de fonte Federal, da Portaria Interministerial n® 507 de 2011 e do Decreto Federal n°
6.170/2007 esuas alteragbes. , S

PRIMEIRA DO OBJETO

1.1. Constitui objeto do presente a execucdo de Senngo(s) Socioassistenciais gue integra(m) o
Sistema Unico da-Assisténcia Social do Municipio, no @mbito da Rede de Protegdo Social em seus
diferentes niveis ejou Servicos Comp!ementaras, apoiados pelo. MUNICIPIO, através da SMCAIS,
e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em consonéncia com o Edital de
Chamamento n.2 07/2015, aditado pelo 08/2015 publicados no Diario Oficial do Municipio em 09
e 10 de dezembro respectivamente e a aprovacgdo pelo CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia
Sacial, conforme Reselucao CMAS 1.2 162/2015 pubhcada no:Diario-Oficial do Municipio de 10 de
dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolvera as atividades relativas a(s) érea(s) de
atuacdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissao(des) de Selegao e que faz(em) parte
integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de Assisténcia Social e
as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. Sao de atuagdo da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste termo:

» FUNDACAO EUFRATEN - EPV - Escola Preparatoria para a Vida I - VI Palmeiras - VL
PALMEIRAS

PSB - S. C. F. V. para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos

territdrio: Sul - G13 grupos: 2
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» FUNDACAO EUFRATEN - EPV - Escola Preparatoria para a Vida I - VI Palmeiras - VL
PALMEIRAS

PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais

territdrio: Sul - G13 grupos: 7

» FUNDACAO EUFRATEN - EPV III - Escola Preparatdria para a Vida III - Jd do Lago 11 - JD DO
LAGO II

PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracwna:s

territorio: Sul - G1¥ grupos 8

1.4. Na execugao do ob;etc, aquisicoes, emissdo de documentos fiscais e contabeis,
contrapartida, repasses de recursos em conta corrente € prestagdo de contas, sera(ao) aceito(s)
e considerado(s), além da inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas da matriz, os
CN.P.1.(s). de filial(is) da(s) seguinte(s) unidade(s) descentralizada(s), com autonomia
administrativa, devendo o(s) mesmo(s) constar(em) do(s) Plano(s) de Aplicacdo Financeira dos
recursos € do(s} Cronograma(s) de Desembolso:

» FUNDACAO EUFRATE\l CNPJ: 57 487. 928/0003 -21
SEGUNDA DAS CON DI(;OES GERAIS

2.1, O MUNICIPIO obrlga-se a:

12 1.1, proceder por mtermedio da equipe da SMCAIS - Coordenadona Setonal de Avaliacdo
e Controle - CSAC, © monitoramento e a avaliacdo do atendimento realizado pela
ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL supramencnonada

2.1.2. transferir a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, o valor montante de R$
671.446,80 (Selscentos e setenta e um mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e oitenta
centavos) que serd pago em 12 (doze) parcelas, sendo a primeira no valor de R$
55.953,90 (Cinglenta e cinco mil, novecentos € cinglenta e trés reais e noventa centavos)

a ser paga ho 59 dia Util de marco e as demais parcelas no valor de  R$ 55.953,90
(Cinglienta e cinco mil, novecentos e cinqlienta e trés reais e noventa centavos) até o 5°
dia“ttil de cada um dos meses subsequentes, para execlicdo do(s) seguinte(s) Servigo (s)
objeto deste termo, sendo

2.1.2.1. Recurso Fonte Mumopal R$ 671:446,80

2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00

2.1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00
TOTAL GERAL: R$ 671.446,80

TOTAL | Municipal | Estadual | Federal | Territério | Grupos
FUNDACAO EUFRATEN - EPV - Escola Preparatoria para a Vida I - VI Palmeiras - - VL
PALMEIRAS

PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais

R$ R$ Sul - G13 7

270.572,40 | 270.572,40

FUNDACAO EUFRATEN - EPV - Escola Preparatoria para a Vida I - VI Palmeiras - - VL
PALMEIRAS

o7
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PSB - S. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos
R$ R$ Sul - G13 2
91.648,80 91.648,80

FUNDACAOQ EUFRATEN - EPV III - Escola Preparatoria para a Vida III - Jd do Lago II - -
JD DO LAGO II

PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos € Intergeracionais

R$ R$ : , Sul - G11 8
309.225,60 .1-309.225,60 , : :

2.1.3. analisar, atraves da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMCAIS, a prestaciio de contas da entidade nos moldes previstos nas Instrugdes TCESP n©
02/2008, com as alteracoes aprovadas pela Resolucdo no 06/2014, ‘Resolucdo SMCAIS n.©
02, de 02 de maio de 2013 ou outra que Vier-a_ ser publicada, bem como as demais
condicBes expressas no Edital de Chamamento n.°© 07/2015 aditado pelo n.2 08/2015,
aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a partir do
término do pernodo est;pulado para a entrega;

2.1.4. reahzar através da Coordenador:a Setorial de Avaliagdo e Controle, procedimentos
de avaisa(;ao & monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL e eventualmente
procedimentos ﬁscahzator;os em conjunto com a Coordenadorla Setorial de Gestdo de
Convénios;

- 2.1.5. reter ‘as parcelas subsegiientes em caso de inadequacdo técnica, interrupgdo do
atendimento, desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, auséncia do preenchimento
mensal ‘e anual dos relatorios do(s) servico(o) executados, auséncia de adogdo dos
reordenamentos apontados pela Coordenadoria Setorial de Avaliagao e Controle - CSAC,
auséncia da boa e regular aplicacgo das parcelas recebidas atraves da prestagdo de contas
no sistema PDC - Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas, inobservancias dos
prazos  estipulados para prestac@o de contas ou descumprimento de quaisquer das
obngagoes da ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL, ate efetwa regularizagdo;

2.1.6. em caso de retengao das parcelas subsequentes o MUNICIPIO, através da SMCAIS,
cientificara a entidade para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no
prazo de 10 (dez) dias; ‘

2.1.7. em caso de apresentagao de justificativa pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL a
SMCAIS analisara, decidindo sobré a-retomada ou nao dos repasses, bem como quanto ao
pagamento ou nao das parcelas retidas;

2.1.8. em caso de descumprimento das notificagbes e prazos apontados para saneamento
de irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas, sera declarada a
inadimpléncia da ENTIDADE, sendo o seu nome incluido no cadastro de impedidos de
receber recursos publicos do Municipio e o fato comunicado ao(s) Conselho(s) de
Politica(s) Publica(s) competente(s) e ao Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

2.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obriga-se a:

2.2.1. Com relacdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:
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a) executar as acGes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem como
com a caracterizacao do(s) servigo(s), objetivos, funcionamento, forma de acesso,
abrangéncia, provisdes institucionais, fisicas e materiais, trabalho social, aquisigdes
dos usuarios e resultados esperados, nos termos do Edital de Chamamento n°
07/2015 aditado pelo n.© 08/2015 e do(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
habilitado(s) pela(s) comisséo(c”)es) de selegz”aO'

b) desenvolver as. -acbes seguindo as dlretnzes do .6rgdo gestor, qual seja, a
Secretatia-Municipal-de Cidadania, Asswtenaa e Inclusdo Social, se submetendo a
gestdo publica operacmnal do(s) serv&go(s), nos termos do Edital de Chamamento
n.c 07/2815 adstado peto Edrta no 08/2015

c) contratar de- acordo COm o} regulamenta de compras contratagao de servicos e
pessoal, os recursos materiais € humanos necessarios compativeis a prestagdo do
-atendimento a0 objeto-do” presente convénio. e seus grupos, especialmente com
_profissional (is) previstos na (s) Equ:pe de Referenua, dev&damente habilitado (s),
com:carga horarea adequada, - , !

d) cadastrar e manter atua&zados o5 regfstros e f)rontuanos de atendomento através
,dOS s;stemas mformattzados d;spomb;itzados peio Munxc;pm‘

, e) mformar ao MUNICIPIO através da. SMCAIS CSAC a emstenma de vagas
,destmadas ao Qb3eto do presente -

f) prestar ao MUNICIPIO atraves da Coordenadoria Setorial de Avahagao e Controle
= CSAC, da SMCAIS, todas as informagbes necessarias durante o processo de
mcmtoramento e avaitagao do atend!mento ao objeto do presente

~ g) promover, no prazo a Ser estnpuiado pela Admmlstragao Pablica, quaisquer
adequagoes apontadas no processo. de monitoramento, avaliagdo e gestdo
operaaonal e R o S ‘

o ‘h) enviar ao MUNICIPIO atraves da Coordenadona Setonai de Avaliagdo e Controle
_da SMCAIS, nos prazos e moldes por e?a estabeieados, 0s relatonos mensais e anual
“do(s) servico(s) executado(s); ‘ W S

i) participar sxstematicamente das reumoes de momtoramento avaliacdo, gestdo
operacional e capacitacdes;

j) participar de reunides dos Conselhos MUnicipais, foruns e grupos de trabalho;
k) comunicar por escrito e imediatamente a SMCAIS, através da Coordenadoria

Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como eventuais
alteracGes estatutarias e constituicdo da diretoria;

[} manter, durante toda a vigéncia do Convénio, as condigbes iniciais de autorizacdo,
em especial a inscrigao no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais
Conselhos pertinentes a area de atuacao, bem como, regularidade fiscal;
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2.2.2.

m) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensGes de alteracfes no objeto, grupos, forma de
execucdo ou intengdo de dentncia do Convénio;

n) manter, em local visivel, a identificacdo dos servigos socioassistenciais executados
com recursos publicos, exceto nos impedimentos legais.

Com relac;ao a apl;cagao dos recursos fingnceiros nas. agbes a serem executadas:

a) apllcar mtegraimente 05 valores. recebldos neste Convenlo assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendlmento do objeto constante da cldusula PRIMEIRA
em estrita consonancia com o Plane de Trabaiho plano de aplicagao dos recursos e
cronograma de desembolso aprovados /

b) observar, na aquxsugao de produtos, assim-como na contratagao de servicos e de

- pessoal com recursos. oriundos. do presente. Convemo, o-Regulamento de Compras
* de Servicos e Contratagao de Pessoal que foi prévia e devidamente submetido a

analise e aprovacio da Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Incluso

‘Social, atendendo aos pmcmlos da Admmnstragao Pubhca de impessoalidade,

~ economlmdade e morahdade

c) manter conta corrente no estabeiecnmewto bancario oficial indicado pelo Municipio

'a ser utilizada exciuswamente para o recebimento de verbas oriundas do presente

- Convénijo, informando @ SMCAIS o numero, procedendo toda ‘movimentagao

financeira dcs recursos na mesma sendo vedadas as transferencras bancérias;

d) aplicar os valores recebldos, enquanto ndo ut;hzadcs, obrigatoriamente em
cadernetas de poupanca de instituicdo financeira oficial, se a previsdo de seu uso for
igual ou supe‘riér a 01 (um) més, ou em fundo de aplicacdo financeira de curto
prazo, ou operacao-de mercado aberto lastreado em titulos da divida pubhca, quando

“a utllxzagao dos mesmos se verifi icar em prazos menores que 01 (um) més;

e) computar obrigatoriamente a crédito do Convénio as receitas auferidas na forma
da alinea anterior; aplicando-as exciusivamente no objeto de sua finalidade, devendo

~constar de demonstrativo espeqﬁco que mtegrara as prestacbes de contas do

Convénio; -

f) efetuar todos 0s pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste Termo de Convénio; indicando no corpo dos documentos originais das
despesas, o numero do presente Convénio:e o 6rgdo publico convenente a que se
referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacbes efou conferéncias;

g) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do
més subseqiiente ao desembolso das despesas por meio do lancamento em ordem
cronologica e da digitalizagdo dos documentos comprobatdrios das despesas por
meio do Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC, obedecendo as
disposigdes da Resolugcdo SMCAIS;n® 02/2013 e do Edital de Chamamento n.0
07/2015 aditado pelo Edital n.% 08/2015, sob pena de suspensdo dos repasses;

hitp e w carmprEs apEcy br




h) apresentar em conjunto com as prestacdes de contas previstas na alinea 'g' todos
os documentos previstos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.° 07/2015 aditado
pelo Edital n.© 08/2015 e outros que vierem a ser eventualmente disciplinados;

i) entregar fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestagoes de contas mensais, a folha de
pagamento anaht;ca :

i) apresentar as prestagoes de contas anuals até. 31 de janeiro do exercicio
subseqilente a0 do ‘recebimento. dos recursos publicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadorra Setorial de Gest3o Convénios - CSGC, com
os documentos previstos nas Instrucbes n® 02/08 do Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, com as a!teragoes aprovadas pela Resolugao TCESP n° 06/2014;

k) apresentar em con}unto com as prestagoes de contas anuals o relatério anual de
atividades desenvolvidas, zdentxﬁcando as custeadas cam recursos transferidos e as
com recursos propncs, - >

) reguianzar a: prestagao de contas, saneando eventuaas mpmpnedades apontadas
pela Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convenlos, nos pra/os apontados pela
mesma, sob pena de. suspensac dos repasses, - . ;

W Convemo, nos mc&des do Art. 39 do deta] de Chamamento n.% 07/2015 aditado pelo
Edltal n.o 08/2{}15 ' ,

n) ‘apresentar em comunto com a prestacdo de contas no sistema PDC - Sistema
Informatizado de Prestac;ac de Contas, o relatério indicando as despesas que a
entidade suportou as suas ‘expensas no mesmo peﬂodo (contrapartlda),

\ o) devolver ao MUNICIPIO,. atraves do Fundo Mumcxpal de Assisténcia Social os
saldos  financeiros remanesceates, inclusive os obtidos de aplicagles financeiras
realizadas, imediatamente apés o término da vigéncia ou no prazo de 30 (trinta) dias
em caso de denuncia do Termo de Ccnvemo, comumcandc 1med|atamente a SMCAIS

“com copia do comprovante; :

p) n3o repassar e redistribuir a outras entidades, ainda que de Assisténcia Social,
0s recursos oriundos do presente Convénio;

g) ndo remunerar servidor publico municipal, sob qualquer titulo, com verbas
oriundas do presente Convénio;

r) ndo deter em seus quadros, administrador ou sécio com poder de diregdo que seja
agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com qualquer deles,
em obediéncia ao Decreto Municipal n® 17.437/2011.

2.3. Fica a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema Informatizado de
Prestacdo de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabatho, Custo Totai(is): Plano(s) de Aplicagdo e
cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servigo(s) do presente Convénio, no prazo de 15
(quinze) dias apds a assinatura, sob pena de suspensdo dos repasses.
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2.4 E facultado & ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL unicamente em periodo coincidente com o
de férias escolares, proceder a reducdo do hordrio de funcionamento e/ou do nidmero de
funcionarios da equipe, ocasido em que serd permitida a oferta de atividades diferenciadas,
sendo proibida a interrupcdo do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3.1. A execugdo das agdes do presente Convemo serdo ﬂscahzadas pela Coordenadoria Setorial
de Avaliaggo e Controle - CSAC e Coordenadoria Setorial de Gestao de Convénios - CSGC, atraves
do corpo técnico de cada uma das dreas € podera ser acompanhada e fiscalizada pelos conselhos
de politicas pUblicas:das areas retacxonadas ao Obijeto, bem como su1etta aos mecanismos de
controle social prewstos na 3egis!agao . -

QUARTA DO PRAZO

4.1.0 presente termo wgorara a.partir.de. 03 de margo de 2016 até 02 de marco de 2017,
podendo ser prarrogado pcr tguais e sucessnvos penodos ate o limite de 60 (sessenta) meses;

4.2. O Convemo podera ser denunc:ado pelo MUNICIPIO com no ‘minimo 30 (trinta) dias de

antecedencsa, ou ‘a qualquer tempo em caso de infracdo de qualquer de suas Clausulas,

independentemente de interpelacdo. judicial ou extra;udscsal e pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA

SOCIAL, desde que comumcado por escnto, com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedenc:a
QUINTA DO FORO

5.1. As paltes elegem o foro da Comarca de Camp;nas para dxrum:r quausquer questoes oriundas
deste Termo, com renuncia de quaiquer outro por mazs pnwiegaado que seja

E por estarem certas e a_]ustadas,’ ﬁrmam o presente em .03 (tres) vias de igual teor e forma.

Coigpias o é*“*"*fﬁ‘"‘”’f@ ‘de 2016,

JANETE APARECIDA GIORGETTI VALENTE
“Secretéria Municipal de Cldadama,f Assnstencra e Inclusdo Social

Jimena Franco Carmello
FUNDACAO EUFRATEN
“Presidente
RG: 16.329.314-4
CPF: 068.634.088-48
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO AO TCESP

Processo Administrativo n.® 15/10/61833
Interessado: FUNDAGAO EUFRATEN
Orgao Pablico: Municipio de Campinas
Entidade: FUNDACAO EUFRATEN
Termo de Convénio n° Z4c /L&
Objeto: ; g

Na qualidade de ORGAO PUBLICO e ENTIDADE, respectivamente, do Termo de Convénio acima
identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacao processual;-até julgamento final a sua-publicacdo e, se for o
caso e de nosso interesse, para, NOS prazos € nas formas legais e regimentais, exercer o direito da
defesa, interpor recursos e ¢ mais que couber. - - g

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisbes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade
com 0 artigo 90 da_Lei Complementar n.2 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se a partir de

entdo, a contagem dos prazos processuais. -

 Campinas, 013 de /o2 62

| * JANETE APARECIDA GIORGETTI VZR%E;JTES

 Secretéria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclus&o Social

e-mail institucional: assistencia.social@campinas.sp.aov.br
e-mail pessoal: janevaIente@campinas.s;i}igov.br

: 'FUNDAGAO EUFRATEN
Representantetegal: Jimena Franco Carmello
- RGne 16.329.31444 =
CPF n® 068.634.088-48
e-mail institucionakadm@eufraten.org.br

e-mail pessoal: A Aot GO S & Grervani e - S
J
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