' PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
N Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CONVENIO NO,/’Jg“ //p
Processo Administrativo n.© 15/10/61835

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania*} AsSistféncia e Inclusdo Social

Por este instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPiNAS pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito o CNPJ: sob 0'n.9:51, 885. 242/0001~4O com sede na Av. Anchieta
n.° 200, doravante denominado: srmplesmente MUNICIPIO representado pela Secretaria
Municipal de Cidadania; Assisténcia- e -Incluso Social - SMCAIS e de outro o(a)
ASSOCIA(;AO BENEFICENTE SEMEAR -doravante: denommada simplesmente ENTIDADE
DE ASSIST ENCIA SOCIAL,“sem fins lucrativos, inscritano Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas CNPJ sob n.° 05. 220, 053/0001—31 com. sede na Rua dos Cambaras, 600 - PQ VIA
NORTE, na cxdade de Campmas/SP representada por seu(ua) Presidente’ o(a) Sr(a) Ezequiel
Cunha Bueno de acordo com as disposicdes da Lei Federal n.° 8. 666/93 e da Lei Organica
da Assxstenc:a Social n.o 8.742/93 alterada pela Lei n.% 12.435/2011, da Lei Municipal n.°
8.724 de 27 de dezembro de 1995, da Lei de Dlretﬂzes Orgamentarias no 15.037 de 06 de
julho de 2015 da Lei Mumapa! Orgamentaria n® 15.131, publicada no Didrio Oficial do
Mumc:plo em 28 de dezembro de 2015, do Decreto Municipal n° 16.215 de 12 de maio de
2008 e o Decreto Municipal n.© 18.099/2013, do Edital de Chamamento n.0 07/2015 aditado
pelo Edital n.° 08/2015 pubhcados respectivamente no Diario Ofi cial do Municipio em 09 e 10
de dezembro de 2015, da Resolucdo CMAS n.° 162/2015 pubhcada no Diario Oficial do
Municipio em 10 de dezembro de 2015, bem como da Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS 109/09) e, no caso de recebimento de recursos de fonte
Federal: da Portana Intermmnstena| n° 507 de 2011 e do Decreto Federai n° 6.170/2007 e
suas alteragoes ' ~

PRIM EIRA DO OBJETO

1.1 Const;tus ob]ete do presente a execugao de Semgo(s) Soc;oassmtenc;ats que integra(m)
o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio, no dmbito- da Rede de Protecao Social
em seus diferentes niveis e/ou Servu;os Complementares, apoiados pelo MUNICIPIO, através
da SMCAIS, e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em consonancia com
o Edital de Chamamento n.° 07/2015, aditado pelo 08/2015 pubhcados no Diario Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro respectivamente-e a aprovacdo pelo CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolugdo CMAS n.° 162/2015 publicada no Diario
Oficial do Municipio de 10 de dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolvera as atividades relativas a(s) érea(s)
de atuacdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissdo(des) de Selegdo e que faz(em)
parte integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de
Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. Sdo de atuacdo da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste termo:
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» ASSOCIAGAO BENEFICENTE SEMEAR - PQ VIA NORTE - PQ VIA NORTE
PSB - S. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos
territério: Norte - G7 grupos: 4

» ASSOCIACAO BENEFICENTE SEMEAR - VL OLIMPIA - VL OLIMPIA
PSB - S. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos
territdrio: Norte - G9 grupos: 9

» ASSOCIACAO BENEFICENTE SEMEAR - VL OLIMPIA - VL OLIMPIA
PSB - Centros de Convivéricia Inclusivos e Intergeraaonass '
territério: Norte - G9 grupos 1 .

SEGUNDA DAS CONDICOES GERAIS
2.1.0 MUNICIPIO obrlga sear ‘

2.1.4. proceder por: mtermed:o da eque da SMCAIS Coordenadorxa Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC 0 monitoramento e a avaliagdo do atendimento realizado
pela ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL supramencxonada,

2.1.2, transfenr a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, o vaior montante de R$
- 634.370,40 (Selscentos e trinta e quatro mil, trezentos e setenta reais e quarenta
centavos) que serd pago em 12 (doze) parcelas, sendo a pnmelra no:valor de R$
- 52 864,20 (Cmquenta e dois mil, oitocentos e sessenta e quatro reais e vinte centavos)
©aser paga em-até 05 (cmco) dias a contar da data da assinatura do presente termo e
- as demais parcelas no valor de. R$ 52.864, 20 (CingUenta e dois mil, oitocentos e
sessenta e quatro reais e vinte centavos) até o 5° dia Gtil de cada um dos meses
subsequentes para execugao do(s) segumte(s) Semge (s) objeto deste termo, sendo:

2.1.2.1, Recurso Fonte Mummpa! RS 634. 370, 40
2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00
2 1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00

» TOTAL GERAL R$ 634 370, 40

TOTAL [ Municipal Estadua! Federal [ Territério ] Grupos
ASSOCIACAD BENEFECENTE SEMEAR - PQ VIA NORTE - - PO VIA NORTE ; o
PSB - S. C. F. V. para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos .
R$ 183.297,60° | R$ 183.297,60 . :

; Norte - G7 4

ASSOCIACAO BENEFICENTE SEMEAR - VL OLIM?IA - QVL OLIMPIA
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais-
R$ 38.653,20 RS 38.653,20 Norte - G9 1

ASSOCIACAO BENEFICENTE SEMEAR - VL OLIMPIA - - VL OLIMPIA
PSB - 5. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos
R$ 412.419,60 | R$ 412.419,60 | t | Norte - G9 K

2.1.3. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMCAIS, a prestacdo de contas da entidade nos moldes previstos nas InstrugOes
TCESP n® 02/2008, com as alteracBes aprovadas pela Resolugdo n° 06/2014,
Resolucdo SMCAIS n.° 02, de 02 de maio de 2013 ou outra que vier a ser publicada,
bem como as demais condicGes expressas no Edital de Chamamento n.° 07/2015
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aditado pelo n.° 08/2015, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de
90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

2.1.4, realizar, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagio e Controle,
procedimentos de avaliacdo e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
e eventualmente procedimentos ﬁscahzatonos em conjunto com a Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Ccnvemos

2.1.5. reter as parcelas subsequentes em caso-de: inadequacao técnica, mterrupgao do
atendimento, - desvio -~ de finalidade na -aplicacdo -dos recursos, auséncia do
preenchimento mensal & anual dos relatérios do(s) servico(o) executados, auséncia de
adocdo dos reordenamentos: apuntadcs pela Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle - CSAC, auséncia da boae regular aphcagao das parcelas recebidas através da
prestagdo de contas no sistema PDC - Sistema-Informatizado de Prestacdo de Contas,
inobservancias dos ‘prazos estipulados para prestacdo de contas ou descumprimento de
quaisquer - das obragagoes da ENTIDADE DE ASSISTENCi‘A SOCIAL até efetiva
regularlzagao

2.1.6. em caso de retengae das parceias subsequentes, o MUNICIPIO através da
"~SMCAIS cientificara a enudade para, querendo, apresentar Justlf cativa que entender
necessana no prazo de 10 (dez) dias; , .

721, 7 ‘em caso de apfesentagao de Justlfscattva peEa ENTIDADE DE ASSISTENCIA
. SOCIAL a SMCAIS analisara, decidindo sobre a retomada ou nac dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ouT nao das parcelas rettdas ‘

2.1.8. em caso cte descumpnmento das notlfcagoes e prazos “apontados para
saneamento de irregularidades ou nmpropnedades da prestagao de contas, serd
declarada a madimpiencra da ENTIDADE, sendo o seu nome incluido no cadastro de
impedidos de receber recursos pubiicos ‘do Municipio e o fato comunicado ao(s)
Conselho(s) de: Poht;ca(s) Publzca(s) competente(s) € ao. Trrbunal de Contas do Estado
de Sao Paulo. .

2.2.A ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL obrrga se a:

2.2.1. Com relagao a execugao tecnlca do objete e suas peculiaridades:

a) executar as acOes em estrita consonéncia com a legislacdo pertinente, bem
como com a caracterizacdo do(s) servico(s), objetivos, funcionamento, forma de
acesso, abrangéncia, provisGes institucionais, fisicas e materiais, trabalho social,
aquisicBes dos usudrios e resultados esperados, nos termos do Edital de
Chamamento n° 07/2015 aditado pelo n.© 08/2015 e do(s) Plano(s) de Trabalho
devidamente habilitado(s) pela(s) comissdo(des) de selegdo;

b) desenvolver as agbes seguindo as diretrizes do érgao gestor, qual seja, a
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclus@o Social, se submetendo
a gestdo publica operacional do(s) servigo(s), nos termos do Edital de
Chamamento n.° 07/2015 aditado pelo Edital n.° 08/2015;




c) contratar de acordo com o regulamento de compras, contratagdo de servicos e
pessoal, 0s recursos materiais e humanos necessérios compativeis a prestagdo
do atendimento ao objeto do presente convénio e seus grupos, especialmente
com profissional (is) previstos na (s) Equipe de Referéncia, devidamente
habilitado (s), com carga horaria adequada;

d) cadastrar e manter atualizados os “registros e prontuarios de atendimento,
atraves: dos sxstemas mformatlzados dxspomblhzados pelo Municipio;

e) informar a‘o‘MUNICIP Q, dL(d\leS da SMCAIS CSAC a existéncia de vagas
destlnadas :Te} ob}eto do presente i I

f) prestar ao MUNICIPIO atraves da Coordenadorta Setonal de Avaliacao e
Controle - CSAC, da. SMCAIS, todas-as informactes necessdrias durante o
- processo de momtoramento e avahagao do atencllmento ao objeto do presente;

g) promover, no prazo a ser &stlpuiado pela Admmistragao Pudblica, quaisquer
- -adequaces apontadas no processo de momtoramento, avahagao e gestao
3 operacuonal ~ - ,

f h) efviar ao MUNICIPIO atraves da Coorclenadona Setorlal de Avaliacdo e
Controle da SMCAIS nos prazos e moldes por ela estabelecxdos, os relatdrios
: mensause anual Go(s) servrgo(s) executado(s), ~

) partuupar ssstemaﬁcamente das. reumoes cie momtoraménto, avaliagdo, gestdio
operamonal e capacrtagoes ; o

J) pamupar de feumoes dos Conselhos Mumc:pa;s foruns e grupos de trabalho;

k) comumcar por escrito e 1medlatamen’ce a SMCAIS atraves da Coordenadoria

Setorial de Avaliacio e Controle - CSAC, todo- fato relevante, bem como
44444 eventuals aiteragoes estatutarzas € constttu:gao da dlretona,

I) manter durante toda a Vigencsa do Convemo ‘as condlgoes iniciais de . 1

auterizacdo, em especxai a snscrsgao no Conselho Mumcnpal de Assisténcia Social = [

e demais Conselhos pertmentes a area~de atuacdo, bem como, regularidade

fiscal;

m) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensbes de alteragdes no objeto, grupos, forma de
execucdo ou intencdo de dentincia do Convénio;

n) manter, em local visivel, a identificacdo dos servigos socioassistenciais
executados com recursos publicos, exceto nos impedimentos legais.

2.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos neste Convénio, assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula
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PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, plano de aplicagdo
dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

b) observar, na aquisicdo de produtos, assim como na contratacdo de servigos e
de pessoal com recursos oriundos do presente Convénio, o Regulamento de
Compras, de Servigos e Contratacdo.de Pessoal que foi prévia e devidamente
submetido & analise e “aprovacdo da Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia e Inclusdo Social, atendendo aos principios da Administracdo Publica

7

de :mpessoahdade, economici ad“ emorahdade,

C) manter conta corrente no estabeiectmento bancarlo oficial indicado pelo
Municipio a ser. utilizada exc!uswamente para o receblmento de verbas oriundas
do presente. Convemo, mfermando 4 SMCAIS o numero, procedendo toda
movimentagdo - flnanceira -dos -recursos “na  mesma, sendo vedadas as
jtransferéncias bancériaS' - ey o

d) aplscar 0s valores recebidos, enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente em
* cadernetas de poupanca de mstitwgao fi nanceira oficial, se a previsao de seu uso
for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aphcagao financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreado em titulos da divida
- ptiblica, quanda a utmzagae dos mesmos se vermcar em prazos menores que 01
_(um) mes; ~ ~

) computar obrigatoriamente a crédito do Convénio as receitas auferidas na
‘forma da alinea anterior, aplicando-as exclusivamente. no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demenstratzvo espeuf’ co que integrard as
prestagoes de contas do Convenlo, o ‘

f efetuar todos os pagamentos ccm os recursos transfertdos, dentro da vigéncia
deste Termo de Convénio, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas 0 numero do presente Conveénio € o orgao publico convenente a que
se referem, manteradcms na posse para eventua;s fiscalizacbes e/ou
~ cenferenuas, \

g) prestar contas das recursos recebidos, b;mestralmente até o dia 15 (quinze)
do més subseqiiente ao" ‘desembolso das despesas por meio do lancamento em
ordem cronolégica e da . digitalizacdo dos documentos comprobatérios das
despesas por meio do Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC,
obedecendo as disposicdes da Resolugdo SMCAIS;n® 02/2013 e do Edital de
Chamamento n.0 07/2015 aditado pelo Edital n.° 08/2015, sob pena de
suspensdo dos repasses;

h) apresentar em conjunto com as prestagdes de contas previstas na alinea 'g'
todos os documentos previstos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.© 07/2015
aditado pelo Edital n.© 08/2015 e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados;

3447 - DAY - Coordecadoriafetoriad g2 Fommaluagic
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i) entregar fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestacdes de contas mensais, a folha de
pagamento analitica;

j) apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subseqiiente ao do recebimento dos. recursos publicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadona Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
com os:documentos. prevustos nas Instrugoes n° 02/08 do Tribunal de Contas do
Estado de Sao- Paulo, comri as It ragoes aprovadas pela Resolucdo TCESP n°
06/2014 . e e

k) apresentar em con]unto com as prestacBes de contas anuais o relatdrio anual
de atividades desenvolvidas; ~identifi cando as custeadas com recursos
transfendos e as com recursos-proprios; -

b regulanzar a prestagae de contas, saneando eventuals impropriedades
, apcmtadas pela Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convemos, nos prazos
»apontados peia mesma, sob pena de suspensaa dos repasses,

m) manter a contrapartida minima de 10% (dez por cento) do valor total do
__Convénio, nos moldes do Art. 39 do Edital de Chamamento n.o 07/2015 aditado
' ;pelo Edntal n. o 08/2015

A n) apresentar em con]unto coma prestagao de contas no systema PDC - Sistema
Informatizado de Prestagao de Contas, o relatério indicando as despesas que a
entldade suportou as suas expensas no mesmo periodo (contrapamda),

0) devolver ao MUNICIPIO atraves do Fundo Mummpal de Assisténcia Social 0s
saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aphcagoes financeiras
reahzadas, imediatamente apds o término da vigéncia ou no prazo de 30 (trinta)
dias em caso de dentincia do Termo de Convemo, comumcando imediatamente a
SMCAIS com copla do comprovante, ” :

p) ndo repassar nem redistrlbwr a outras enttdades ainda que de Assisténcia
Social, 0s recursos oriundos do presente Convénio;

q) ndo remunerar servidor pt’ib!ico municipal, sob qualquer titulo, com verbas
oriundas do presente Convénio;

r) ndo deter em seus quadros, administrador ou sécio com poder de dire¢do que
seja agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer deles, em obediéncia ao Decreto Municipal n® 17.437/2011.

2.3. Fica a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema Informatizado
de Prestacdo de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is): Plano(s) de
Aplicacdo e cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servigo(s) do presente Convénio,
no prazo de 15 (quinze) dias ap6s a assinatura, sob pena de suspensdo dos repasses. g
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2.4 E facultado & ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL unicamente em periodo coincidente
com o de férias escolares, proceder a reducgdo do horario de funcionamento efou do ndmero
de funciondrios da equipe, ocasido em que serd permitida a oferta de atividades
diferenciadas, sendo proibida a interrupcdo do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

TERCEIRA DA FISCALIZACAO

3.1. A execugaa: das acoes.. do presente Convemo ser3o fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avallagao e Contro¥e CSAC e Coordenadona Setoﬁaf de Gestdo de Convénios -
CSGC, através do corpo técnico de cada uma das éreas e podera ser acompanhada e
fiscalizada pelos consethos de po} ticas publicas das areas relacionadas ao objeto, bem como
sujeita aos mecamsmas de ccxntroie socral prevnstes na legvslar;ao

 QUARTA - DO PRAZO

4.1. 0. presente termo. v;gorara 2 parttr da data da assmatura ate 02 de margo de 2017,
podendo_ser prorrogada por sguaxs e sucessivos perlodos ate (o3 itmtte de 60 (sessenta)
meses; - ‘ .

4.2. O Canvemo pcdera ser denﬂncrado pelo MUNICIPIO com no rmmmo 30 (trinta) dias de
antecedenc;a, ou a quatquer tempo em caso de infracdo de qualquer de suas Clausulas,
independentemente de znterpe acdo - judicial ou- extrajudicial e pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL, desde que comumcado por escrtto, com no minimo 60 (sessenta) dias
de antecedenma .

ﬁ QumTA‘ -;bé FORO

5.1. As partes elegem e’ fcm da. Comarca de Campmas para dlrxmlr qualsquer questbes
oriundas deste Termo com renuncra de qualquer autm, por mats prmleglado que seja.

E por estarem certas, exa;ustadas;, f rmamvo presente“em,OB (tres) vxas,de igual teor e forma.

| Camginas,f Lf{}? de g de 2016.

JANETE APARECIDA Glom& \VALENTE

Secretaria Municipal def Cidadania, Asslstenoa e Inclusao Social
g !
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n.® 15/10/61835
Interessado ASSOCIAC,T\O BENEFICENTE SEMEAR
Orgao Publico: Municipio de Campinas

Entidade: ASSOCIACAO BE EFICENTE SEMEAR .
Termo de Convénio n° /[ 5’/@ \

Objeto:

Na qualidade de ORGAO PUBLICO e ENTIDADE respectwamente, do Termo de Convénio acima
identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, para.fins de instricao e }ulgamento, “damo-nos por CIEN?ES e NOTIFICADOS para
acompanhar todes os atos da tramitagao processual;-até Julgamento final-a sua-publicagdo e, se for o
caso e de posso interesse, pard, nos prazos e nas formas. Iegals e reg:mentals exercer o direito da
defesa, mterpor recursos eo mais que couber ;

Outrossim, dectaramos estar csentes, dcravante, de que todos 0s despachos e decisGes que vierem a
ser tomados, relativamente ac aludido processo, serao pubhcados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder i_eglslattvo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade
com o artige 90°da Lei Compiementar n.o 709 de 14 de }anelro de 1993, maaando -se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais 1

| de‘§ 2016.

Campinas, de Do

JANETE APARECIDA Gzt ETTI VALENTE
Secretaria Municipal de Cidadania, Ass sisténcia e Inclusio Social
e-mail institucional: assistencia.social@campinas.sp.gov.br
e-mail pessoal: janevalente@campinas.sp.gov.br

ssegc\zgc;io BENEFICENTE SEMEAR
ta te{ Legal: Ezequiel Cunha Bueno

: ’« 7 [ TA' PR = b / /
e-mail pessoal: = < ‘r"””’&,&/ bf :\s\fig;v S U ”jf‘“’ "\ / v AN O LS

s - sida Anchista, 200 - Centro— 14° mdar—
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