iy PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CONVENIO N° j«’{%{f A
Processo Administrativo n.° 15/10/61464

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, A;sisténcia e Inclusdo Social

Por este instrumento, de um lado, o: MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito
pUblico interno, inscrito ne CNPJ sob 0'n.? 51. 885 :242/0001- -40, com sede na Av. Anchieta
n.° 200, doravante® denommado simplesmente MUNICIPIO representado pela Secretaria
Municipal de Cldadama, ‘Assisténcia-e Inclusdo Social - SMCAIS e de outro o(a) CENTRO
SOCIAL BERTONI doravante denominada- sxmpiesmente ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL, sem fins lucratwos inscrita ho Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ sob n.°
51.912.038/0001-71 com sede na Rua Maestro Jaime Lopes D|mz, 66 - JD NOVA EUROPA,
na cidade de CampmasfSP representada por seu(ua) Presidente o(a) Sr(a) Paulo Marcos
Gilannoni, e por seu Diretor Tesoureiro o(a) Sr(a) Sergio Luiz Pedroso de acordo com as
drsposugoes da Lei Federal no° 8, 666/93 e da Lei Orgamca da Assisténcia Social n.© 8.742/93
alterada pela Lei n.o 12 435/2011 da Lei Mumcupai n.% 8.724 de 27 de dezembro de 1995,
da Lei de Diretrizes Os*gamentanas n° 15.037 de 06 de julho de 2015, da Lei Municipal
Orgamentaria n® 15.131, publicada no Diario Oficial do Municipio em 28 de dezembro de
2015, do Decreto Munzczpal n° 16.215 de 12 de maio de 2008 e 0 Decreto Municipal n.°
18.099/2013, do Edital de ‘Chamamento n.% 07/2015 aditado pelo Edital n.° 08/2015
publicados respectxvamente no Diario Oficial do Municipio em 09 e 10 de dezembro de 2015,
da Resolugdo CMAS n.° 162/2015 ‘publicada no Didrio Ofi cial do Municipio em 10 de
dezembro de 2015, bem como da Tipificagdo Nacuonal dos Ser\ngos Socioassistenciais
(Resolucdo CNAS 109/09) e, no caso de recebimento de recursos de fonte Federal, da
Portaria. Intermimsterral n° 507 de 2011 e do Decreto Feéeral ne .6,170/2007 e suas
alteracdes. . = ;

;pnmEtRA»ad OBJE’TO

1.1, Const;tu; ob;etn do presente a execugao de: Serv:co(s) Socmasastenc:als que integra(m)
o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio, no ambito da Rede de Protegdo Social
em seus diferentes niveis e/ou Servicos Complementares, apoiados pelo MUNICIPIO, através
da SMCAIS, e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL, em consonancia com
o Edital de Chamamento n.° 07/2015; adrtado pelo 08/2015 publicados no Diario Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro respectivamente-e a aprovagao pelo CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolugdo CMAS n.° 162/2015 publicada no Diario
Oficial do Municipio de 10 de dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolveré as atividades relativas a(s) area(s)
de atuac3o abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissdo(des) de Selecdo e que faz(em)
parte integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de
Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. S30 de atuacdo da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste termo:
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o, PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
' Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

» CENTRO SOCIAL BERTONI - 3D NOVA EUROPA
PSB - S. C. F. V. para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos
territdrio: Sul - G8 grupos: 2

SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

2.1. O MUNICIPIO obriga-se ar

2.1.1. proceder, por mtermed; da equipe da SMCAIS - Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC o monitoramento € a avahagao do atendimento realizado
pela ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SQCIA- supramencionada,

2.1.2. transferir a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCEAL o valor montante de R$
91.648,80 (Noventa e um-mil, seiscentos e quarenta e oito reais e oitenta centavos)
que sera pago em 12. (dnze) parcelas, sendo aprimeira no valor de R$ 7.637,40 (Sete
mil, seiscentos e trinta e sete reais e quarenta centavos) a ser paga em até 05 (cinco)
dias a contar da data da assinatura do presente termo ¢ as demais parcelas no valor
de .R$ 7.637,40 (Sete mil, seiscentos e trinta e sete reais. e quarenta centavos) até o
50 d;a {til de cada um dos meses subsequentes para: execugao do(s) seguinte(s)
Servu;c (s) obJeto deste termo, sendo ; ;

2121, Recurso Fonte Mumc;pa R$ 91.648, 80 1
2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00 ’
2.1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$0,00

- TOTAL GERAL R$ 91.648, 8@ 0

TGTAL . | Muricipal Estadual Federal I Temtério | Gripos
CENTRO SOCIAL BERTONI - - JD'NDVA ELROPA : . Y
PSE-S.C. F V pare criancds e adolescentes de 64d14 anos .2 o :
R$ §1.648,80 . l R$ 91.648, 64880 ] s |,sm~58 [ 2

2.1.3. anahsar atraves da Coordenadona Setonal de Gestao de Convemos (CSGC) da
SMCAIS, a prestacdo de contas da entidade nos moldes previstos nas Instrugdes
TCESP n® 02/2008, com as _alteracBes aprovadas pela Resolugdo no 06/2014,
Resolucdo SMCAIS n.° 02, de 02 de maio de 2013 ou outra que vier a ser publicada,
bem como as demans condigGes expressas no- ‘Edital de Chamamento n.© 07/2015
aditado pelo n.° 08/2015 aceftando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de
90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

2.1.4, realizar, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagao e Controle,
procedimentos de avaliagdo e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
e eventualmente procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadorla
Setorial de Gestdo de Convénios; I

2.1.5. reter as parcelas subseqiientes em caso de inadequacdo técnica, interrupgao do
atendimento, desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, auséncia do
preenchimento mensal e anual dos relatérios do(s) servigo(o) executados, auséncia de
adocdo dos reordenamentos apontados pela Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle - CSAC, auséncia da boa e regular aplicacdo das parcelas recebidas através da
prestacdo de contas no sistema PDC - Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas,
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inobservancias dos prazos estipulados para prestagdo de contas ou descumprimento de
quaisquer das obrigacoes da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, até efetiva
regularizacao;

2.1.6. em caso de retencao das parcelas subseqglentes, o MUNICIPIO, através da
SMCAIS, cientificard a entidade para, querendo, apresentar justificativa que entender
necessaria no prazo de 10 (dez) dlas, i

2.1.7. em caso de apresentagao de Justiﬁcatiya pe!a**ENT IDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL a SMCAIS anahsara, cidindo sobre.a retomada ou ndo dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ou ao das -oarcelas retiéas;@

2.1.8. em caso de descumpnmento das notlfcagoes e prazos apontados para
saneamento--de - irregulandades ou mpropnedades da prestacdo de contas, sera
declarada a madlmplenua da ENTIDADE, sendo o seu nome incluido no cadastro de
nmpedsdos de receber recursos plblicos do Municipio e o fato comunicado ao(s)
Conselho(s) de Peht:ca(s) Pubhca(s) campetente(s) e ao Trlbunat de Contas do Estado
de Sao Paulo. -~ ,

22.A ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL obrlga se a
2 2. 1 Com reiagaa a execugao tecnlca do obJeto e suas pecuhandades

‘a) executar as agoes em estnta consonancna com a legtsiagao pertinente, bem

-como com a caractenzagao do(s) servigo(s), objetivos, funcionamento, forma de

‘acesso, abrangenqa, provises institucionais, fisicas e materiais, trabalho social,

aquisictes - dos usuarios e- resultados esperados, nos- termos do Edital de

Chamamento n® 07/2015 ‘aditado pelo n.© 08/2015 e ‘do(s) Plano(s) de Trabalho
devxdamente hab: ltado(s) peia(s) comlssao(oes) de seiegao,

b). desenvoiver as agoes segumdo as dsretnzes do orgao gestor, qual seja, a

V Secretana P@}umapal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, se submetendo
‘4 gestdo publica operaaonal do(s) servico(s), -nos termos do Edital de
Chamamenta n. o ﬁ7/2015 adxtado pelo Edital n. g 08/2015

C) contratar de acordo com ) regulamento de compras contratacdo de servicos e
pessoal, 05 recursos materiais & humanos necessarios compativeis a prestagao
do atendimento ao objeto do presente convénio e seus grupos, especialmente
com profissional (is) previstos na (s) Equipe de Referéncia, devidamente | ¥
habilitado (s), com carga horaria adequada;

d) cadastrar e manter atualizados os registros e prontudrios de atendimggm;fff’ S
através dos sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio;

e) informar ao MUNICIPIO, através da SMCAIS - CSAC, a existéncia de vagas
destinadas ao objeto do presente;




f} prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle - CSAC, da SMCAIS, todas as informacdes necessarias durante o
processo de monitoramento e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente;

g) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer
adequacdes apontadas no processo de monltoramento, avaliacdo e gestao
operauonal ;

h) enviar. a0 MUNICIPlO através da Coordenadona Setorial de Avaliacdo e
Controle da SMCAIS, nos prazos e moldes por. ela estabelecidos, os relatorios
mensais & ‘aﬂuai do(s)kscw o(s) executado(s),

i) pamcxparisxstematlcamente das reumoes de momtoramento avaliacdo, gestao
capautagoes, : :

) participar;:de reunides dos Conseihos Manicipais, férdhsfé gfupos de trabalho;

; k) comumcar por escr}to e tmematamente a SMCAIS atraves da Coordenadoria
Setorial de Avaﬂacao e Controle - CSAC, todo fato reievante, bem como
eventuass aEteragoes estatutaraas e censttturgao da dlretcna, |

Fl) manter ; urante ‘toda a wgencia do Convemo as condtgoes iniciais de
: autonzagaof em especial a mscngao no Conselho Municipal de Assisténcia Social
e demais Conse lhos pertmentes a area de atuagao, bem como, regularidade
:ﬁscal : . ;

m) comunicar por escnto ‘com . prazo ‘de no minimo 60 (sessenta) dias de
kantecedenc;a, eventua;s pretensoes de alteragoes no objeto grupos, forma de
execugao ou mtengao de denuncia do Convenso,

n) manter% em locai vxswel a ;dentlf”cagao dos semgos socioassistenciais
executado om recursos pubhcos, exceto nos 1mpedxmentos legais.

2.2. 2 Com relagao a aphcagao dos recursos f" nancetros nas agoes a serem executadas:

a) aphcar mtegra!mente‘ os valores'receb*dus neste Convénio, assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, plano de aplicacdo ‘3,
dos recursos e cronograma de desembolso aprovados; ‘"Bw
b) observar, na aquisicdo de produtos, assim como na contrataco de servicos e
de pessoal com recursos oriundos do presente Convénio, o Regulamento de
Compras, de Servicos e Contratacdo de Pessoal que foi prévia e devidamente
submetido a analise e aprovacdo da Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia e Inclusdo Social, atendendo aos principios da Administracdo Publica
de impessoalidade, economicidade e moralidade;

¢) manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo
Municipio a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas
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do presente Convénio, informando a SMCAIS o ndmero, procedendo toda
movimentacdo financeira dos recursos na mesma, sendo vedadas as
transferéncias bancarias;

d) aplicar os valores recebidos, enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente em
cadernetas de poupanga de mstntu;gao financeira oficial, se a previsao de seu uso
for igual ou supenor a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagdo financeira de
curto. prazo, ou operacdo de i ercado aberto lastreado em titulos da divida
publica; quando a utalfzagar) dos mesmos se verificar em prazos menores que 01
(um) mesf ; o 1 E

e) computar obngator amente a credlto do Convemo as receitas auferidas na
forma da alimea anterior, aphcando as . exclusivamente no objeto de sua
finalidade, . .devendo “constar de- demonstratlvo especnf" ico que integraréd as
prestagoes de contas do Convemo ~

f) efetuar t@dos 0s pagamentos com 0S recursos transfendos dentro da vigéncia
 deste: Termo de Convénio, sndlcando no corpo dos documentos originais das
despesas, 0 numerc do presente Ccmvemo e 0 o6rgdo publico convenente a que
referem, mantendo-os na posse para eventuals ﬁscahzagoes efou
ccnferencnas, ;

] g) prestar centas dos recursos recebldos, btmestralmente, ate 0 dia 15 (quinze)
do més subsequente ao desembolso das despesas por meio do lancamento em
ordem cronolégica e da chgitahzagao dos documentos. comprobatérios das
\despesas por meio do Sistema Informatlzado de Prestacdo de Contas - PDC,
obedecendo: as disposices da Resolugao SMCAIS;n° 02/2013 e do Edital de
Chamamens:o n.0 07/2015 aditado pelo Edztal n. o 08/2015 sob pena de
¢ suspensao dos repasses . ‘

' »h) apresent:ar em con;unto com as prestagoes de contas prewstas na alinea 'g'
todos o0s documentos prev:stos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.° 07/2015
aditado pelo Editai n.° 08/2015 £ outros que v:erem a ser eventualmente
dlsr:fphnados

)] entregar fi S|camente na Coordenadona Setona{ de Gestdo Conveénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestagoes de contas mensais, a folha de | §
pagamento analitica; ‘ ~_' .

j) apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exerd’éio
subseqilente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
com os documentos previstos nas Instrucdes n° 02/08 do Tribunal de Contas do
Estado de S3o Paulo, com as alteracOes aprovadas pela Resolugao TCESP n®
06/2014;

k) apresentar em conjunto com as prestac0es de contas anuais o relatério anual
de atividades desenvolvidas, Iidentificando as custeadas com recursos
transferidos e as com recursos proprios;
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) regularizar a prestacdo de contas, saneando eventuais impropriedades
apontadas pela Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios, nos prazos
apontados pela mesma, sob pena de suspensao dos repasses;

m) manter a contrapartida minima de 10% (dez por cento) do valor total do
Convénio, nos:moldes do Art 39.do Edtta! de Chamamento n.° 07/2015 aditado
pelo Edltal n.c 08/2015

n) apresentar em conjunto com a presta(;ao de contas no sistema PDC - Sistema
Informatzzado de’ Presta(;ao de Contas, o reiatono indicando as despesas que a
entndade suportou as suas expensas no mesmo penodo (contrapart;da)

0) devolver ao MUNICIPIO atraves do Fundo- Mumcrpa[ de Assisténcia Social os

~ saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicacdes financeiras
rea Jzadas, imediatamente apés o término da vigéncia ou no prazo de 30 (trinta)
dias'em caso de dentincia do Termo de Convénio, comumcando imediatamente a
;SMCAIS com copza do comprovante; ‘

; p) nao repassar nem redustnbuur a outras ent;dades, amda que de Assisténcia
Soc1a1 os recurscs onundos do. presente Coravemo, ;

Q) nao remunerar serwdor pubhco mumctpal sob qualquer tztulo com verbas
orlundas do presente Convemo, : :

T ﬂBO deter em seus quadros adm;mstrador ou socio com poder de direcao que
. seja. agente pohtsco ou. vereador ou que tenha vmculo de parentesco com
o qualquer deles em obediéncia ao Decreto Mumapai ne 17 437/2011

2.3. Fica a ENT IDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obngada a msenr no Sistema Informatizado
de Prestacao de Ccntas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is): Plano(s) de
Aplicacao e cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servrgo(s) do presente Convénio,
no prazo.de 15 (qumze) dias apos a assmatura _sob pena de suspensao dos repasses.

2.4 E facultade & ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCiAL unlcamente em perfodo coincidente
com o de férias escolares, proceder a reducdo do horério de funcionamento e/ou do nimero
de funcionarios da equipe, ocasido em que sera permitida a oferta de atividades
diferenciadas, sendo proibida a interrupcdo do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

TERCEIRA - DA FISCALIZAGCAO
3.1. A execucgdo das agbes do presente Convénio, serdo fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avaliacdo e Controle - CSAC e Coordenadoria Setorial de Gestdao de Convénios -
CSGC, através do corpo técnico de cada uma das dreas e poderd ser acompanhada e
fiscalizada pelos conselhos de politicas pdblicas das areas relacionadas ao objeto, bem como
sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislacao.

QUARTA - DO PRAZO

Avenida 20
16 L6RS05TE0803

orenalizagio de
;aia{ﬂ Lanpaas - 58 -0
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4,1. O presente termo vigorara a partir da data da assinatura até 02 de marco de 2017,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses;

4.2. O Convénio podera ser denunciado pelo MUNICIPIO com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ou a qualquer tempo em caso. de infracdo de qualquer de suas Clausulas,
independentemente de. interpelacao JUdIC ial ou extrajudicial e pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL desde que comunicado por ESCFLtO, cormy nc minimo 60 (sessenta) dias
de antecedéncia. ,

QmNTA DO FQRO

5.1. As partes etegem o foro da Comarca de Campmas para dirimir- quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com renuncsa de qtiatquer olitro, per mais pnvileg:ado gue seja.

E por estarem certas e a;ustadas, fi rmam o presente em: 03 (t es) v;asyde:lg,ual teor e forma.

de2016:

. Campinas,

g Mﬁk 2815

\ ,Af;
E Pau!o Mar ?%;ﬁom , \N
cemo scmwemom g
Presidente = S -
y RG. 8.670.998-7 :
CPF: 004.893.338-42. .

G Sergco Luiz Pedroso
/ Diretor Tesoureiro
RG: 6.400.742-x

i

CPF: 552.821.218-91
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Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n.% 15/10/61464
Interessado: CENTRO SOCIAL BERTONI
Orgao PUblico: Municipio de Campinas
Entidade: CENTRO SOCIAL BERTONI
Termo de cOnvemo ne / é

Objeto:

Na qualidade de ORGAO PUBLICO e ENTIDADE respectwamente do Termo de Convénio acima
identificado e, cientes da seu encamirihamento ac TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, para fins de instrucio e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramttagao processual;-até julgamento final a sua publicacdo e, se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legals e reglmentals, exercer o direito da
defesa, mtarpor recursos € 0 mais que couber. ~ ~

Outrossim, dectaramos estar ccent&s, doravante, de que tocios 05 despachos e dec&soes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo puhhcados no Diaric Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da_Lei Complementar n.° 709 de 14 de janelro de 1993, |n1<:|ando se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processua;s

Jé MAR, 2&?&

Campmas,

. o Zé:’;ﬁf’w ., é:{%z/ﬁ Tewzes
: CENTRO SOCIAL BERTONI L
Representante Legali. Patﬂo Marcos Gnannom
RG n® 8.670.998-7
CPF n® 004.893. 338 42 ,
e-mail institucional:csbertoni@ig.com.br

e-mail pessoal__ 77, wraicos S AACTmsne <40

b '/ i Cal /f FASIPEN
Dlretor Tesourelro Serglo Luiz Pedroso
g RG n° 6.400.742-x
CPF n© 552.821.218-91
e-mail institucional:csbertoni@ig.com.br

H P s A .k A 1 it 7 %, ':} {4 04 e ¢ \
e-mail pessoal: 4&Aasy R LA A S L P s A e G
7 ; 1
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