¥ PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CONVENIO N°_/ Sz, /e
Processo Administrativo n.© 15/10/61702

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, A§§‘isténcia e Incluso Social

Por este instrumento, de um lado, 0 MUNICfPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito
pUblico interno, inscrito. no CNPJ sob 0'n.°"51.885. 242/0001%0 com sede na Av. Anchieta
n.° 200, doravante demm'nado simplesmente MUN ‘IPIO representado pela Secretaria
Municipal de  Cidadania; Assistéricia -e Inclusdo Social - SMCAIS e de outro o(a)
ASSOCIAGCAO ‘ASSISTENCIAL, PROMOCIONAL E EDUCACIONAL RESSURREICAO -
APER doravante denominada snmplesmente ENTIDADE:-DE ASSISTENCIA SOCIAL, sem fins
lucrativos, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Jundlcas CNPJ sob n.© 47.073.911/0001-
02 com sede na Rua Doze de Outubro 810 HIGiENOPOLIS na crdade de Catanduva/SP,

dlsposrgaes da Les Federai .9 8.666/93 e da Lei Qrgamca da Assrstencua Social n.% 8.742/93
alterada pela Lei n.0 12, 435/2011, da Lei Mumcapai n.% 8.724 de 27 de dezembro de 1995,
da Lei de Diretrizes Orgamentarzas n® 15.037 de 06 de julho de 2015 da- Lei Municipal
Orgamentana O '15.131, publicada no Diério Oficial do Municipio em 28 de dezembro de
2015, do Decreto Mumcmal n° 16;215 de- 12 de maio de 2008 e o Decreto Municipal n.°
18.099/2013, do “Edital de Chamamento n® 07/2015 aditado _pelo Edital n.° 08/2015
publicados respectyvamente no Didrio Oficial do Municipio em 09 e 10 de dezembro de 2015,
da Resolugdo CMAS n.2 162/2015 publicada no Digrio Oficial do Mumcxplo em 10 de
dezembro de 2015, bem como da Tipificacdo Nacional dos Semges Socioassistenciais
(Resolugdo CNAS 109/09) e, no .caso de recebimento de recursos de fonte Federal, da
Portaria Intermm;sterlal n° 507 de 2011 e do Decreto Federaf n° 6. 170/2007 e suas
alteragges. - . , ; o ‘

It PRIME:RA-gobé}ETo,,, oy

1.1. Conststm obJeto d0 presente a execugao de Serwgo(s) Socaoassnstenmals que integra(m)
o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio, no ambito da Rede de Protegdo Social
em seus diferentes niveis e/ou Servicos Comp!ementares, apolados pelo MUNICIPIO, através
da SMCAIS, e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em consonancia com
o Edital de Chamamento n.© 07/2015, aditado pelo 08/2015 publicados no Diario Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro respectivamente e a aprovacdo pelo CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolucdo CMAS n.© 162/2015 publicada no Didrio
Oficial do Municipio de 10 de dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolverd as atividades relativas a(s) area(s) r
de atuagdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissdo(0es) de Selecdo e que faz(em)
parte integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de
Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. Sdo de atuacdio da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigénda deste termo:

"emésdnaa;% C‘eﬁim & )
5@68‘@*‘5 403
%




» ASSOCIACAO ASSISTENCIAL, PROMOCIONAL E EDUCACIONAL RESSURREICAO -
LOURENCO
PSB - S. C. F. V. para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos
territorio: Sul - G2 grupos: 4

APER - JD CARLOS

1.4. Na execucdo do objeto, aquls‘.lgoes emissdo de documentos fiscais e contdbeis,

contrapartida, repasses de recursos

‘em c

aceito(s) e conS|derado(s), além da ir

scricd

matriz, os C.N.P.J.(s) de filial(is) d

autonomia administrativa, devendo of

Financeira dos recurscs & do(s) Cmnu

nta corrente e prestacdo de contas, sera(ao)
no Cadastro Nacioral de Pessoas Juridicas da
(s) seguinte(s) - umdade(s) descentralizada(s), com
s) mesmo(s)-constar(em) do(s) Plano(s) de Aplicagdo
xama(s) de Desemboiso

»  ASSOCIACAQ ASSISTENCIA{. P&OMOC.LONAL E EDUCACIONAL RESSURREICAO - APER - CNP

47.073. 911/0024-07

SEGUNDA DAS CON BICGES GERAIS

2.1, O MUNICfPIO obnga-se ar

2.1.1. proceder tpor‘mtermedto da equipe da SMCAIS Coordenadorla Setorial de
‘Ava tagao e Controle - CSAC, 0 monitoramento e a avaha(;ao do atendxmento realizado
zpela ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL supramencnonada

2.1.2. transfenr a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL 0 vaior montante de R$
183.297,60 (Cento e oitenta e trés mil, duzentos e noventa e sete reais e sessenta
"centavos) que sera pago em 12 (doze) parcelas, sendo a prxmelra ‘no valor de R$
15.274,80 (Quinze mil, duzentos € setenta e quatro reais e oitenta centavos) a ser
paga em ‘até 05 (cinc . dias a contar da data da assinatura do presente termo € as
demais parcelas no valor de R$ 15.274,80 (Quinze mil, duzentos e setenta e quatro
reais e oitenta centavos) ate o 5° dia (til de cada um dos meses subseqlientes, para
execugao do(s) segumte(s) Semgo (s) objeto deste termc senée

9. 1 2. 1. Recurso Fonte Mumcspal R$ 183. 297 60

- 2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$0,00

2.1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00
TOTAL GERAL R$ 183.297,60

TOTAL I Municipa | Estadual T Federsl [ Territério [ Grupos
ASSOCIACAQ ASSISTENCIAL, PROMOCIONAL E EDUCACIONAL RESSURREICAO - APER - - ID CARLOS LOURENCO

PSB - 5. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos

R$ 183.297,60 | R$ 183.297,60 | | | sul-G2 | 4

2.1.3. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestao de Convénios (CSGC) da
SMCAIS, a prestagdo de contas da entidade nos moldes previstos nas Instrugbes
TCESP n© 02/2008, com as alteracbes aprovadas pela Resolugdo n° 06/2014,
Resolugdo SMCAIS n.© 02, de 02 de maio de 2013 ou outra que vier a ser publicada,
bem como as demais condigbes expressas no Edital de Chamamento n.° 07/2015
aditado pelo n.% 08/2015, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de
90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;




2.1.4. realizar, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle,
procedimentos de avaliacdo e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
e eventualmente procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Convénios;

2.1.5. reter as parcelas subsequpn’m: em caso de inadequacdo técnica, mterrupgao do
atendimento; desvio: de - finalidade na aphcagao dos> recursos, auséncia do
preenchimento mensai ¢ anual dos relatérios do(s) serwgo(o) executados, auséncia de
adocao dos reordenamentcs aporitados pela Coordénadoria Setorial de Avaliacdo e
Controle - CSAC, auséncia da boa e regular apli cagao;,,das parcelas recebidas através da
prestagdo de contas no. sistema PDC - Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas,
mobservanc;as dos prazos estipulados para prestagdo. de contas ou descumprimento de
qualsquer das. cbrigagoes da ENTIDADE DE ASSISTENCIA | SGCIAL até efetiva
reguianzagao ;

2.1. 6 em caso cie retengao das parceias subsequentes 0 MUNICIPIO através da
SMCAIS cientificara a entidade para, querendo ap 'esentar Justlﬁcatxva que entender
(necessana no prazc de 10 (dez) d;as, ; - \

2.1 7 em caso de presentag.ao de 3ustrf" catwa pe!a ENTIDADE - DE ASSISTENCIA
SOCIAL a SMCAIS analisara, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses bem
como quanto a0 pagamento ou nao das parcelas retldas,

2.1.8. em caso de descumpnmento das notiﬁcagoes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da presta(;ao de contas, serd
declarada a inadimpléncia da ENTIDADE sendo o seu nome incluido no cadastro de
impedidos de receber recursos pubhcos do Municipie e o fato comunicado ao(s)
Conselho(s) de Pohtsca(s) Pubhca(s) competente(s) e ao Tnbunai de Contas do Estado
de Sao Pau¥

2.2.A ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL obrlga-se a:

2.2. 1 Com relagac a execugao tecmca do ob]eto e suas peculsarldades

a) executar as agoes em estrlta consonancia com a legislacdo pertinente, bem
como com a caracterizagao. do(s) servico(s), objetivos, funcionamento, forma de
acesso, abrangéncia, provisOes institucionais, fisicas e materiais, trabalho social,
aquisicdes dos usuarios e resultados esperados, nos termos do Edital de
Chamamento n° (07/2015 aditado pelo n.° 08/2015 e do(s) Plano(s) de Trabalho
devidamente habilitado(s) pela(s) comissdo(0es) de selegdo;

b) desenvolver as agbes seguindo as diretrizes do 6rgdo gestor, qual seja, a
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, se submetendo
a gestdo publica operacional do(s) servigo(s), nos termos do Edital de
Chamamento n.© 07/2015 aditado pelo Edital n.© 08/2015;

¢) contratar de acordo com o regulamento de compras, contratacdo de servicos e
pessoal, 0s recursos materiais e humanos necessarios compativeis a prestacdo
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do atendimento ao objeto do presente convénio e seus grupos, especialmente
com profissional (is) previstos na (s) Equipe de Referéncia, devidamente
habilitado (s), com carga horaria adequada;

d) cadastrar e manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento,
através dos sistemas mformatlzados dlSpOthleadOS pelo Municipio;

e) informar ao- MUNICIPIL, atr yes da SMCAIS CSAC a existéncia de vagas
destmadas ao obJeto do present ;

f) prestar -ao MUNICIPIO através da Caord adorla Setorial de Avaliagdo e

Controle = CSAC da SMCAIS, todas as mformagoes ‘necessarias durante o
processo de momtoramen e um!:g ,ao do atendimento ao obJeto do presente;

- g) promover no prazo a ser estlpuiado pela Admmastragao Pdblica, quaisquer
: adequagoes apontadas no pmcesso,,,, de monztoramento, avahagao e gestdo
3 operauonal .

h) enviar ao MUNIC:PIO _através da Coordenadona ‘Setorial de Avaliacdo e
~ Controle da SMCAIS nos prazos e moldes por ela estabelec;dos, os relatorios
S mensais e anuai do(s) serv:go(s) executado(s), , o

: ) partlc;par sastematrcamente das reunioes de momtoramento, avaliacdo, gestdo
;operac;onal ecapacatagoes, _ ~

"]) pamcxpar de reumoes dos Conselhos Mumapa;s foruns e grupos de trabaltho;

. k) comumcar por escrtto e zmedfatamente a SMCAIS atraves da Coordenadoria
",'Setorial de Avaliacio e Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como
eventuats alteragees estatutanas e constttulgao da d:retona,

, l) manter, durante toda a vagem:la do Comfemo, as | _condicdes iniciais de
- autorizacdo, em especial a mscrlgao no Conselho Mumc;pai de Assisténcia Social
e demais’ Cor;seihos pemnentes a area de atuagao bem como regularidade
fiscal; o = -

m) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensOes de alteragBes no objeto, grupos, forma de
execugao ou intengdo de dentincia do Convénio;

n) manter, em local visivel, a identificagdo dos servicos socioassistenciais
executados com recursos publicos, exceto nos impedimentos legais.

2.2.2. Com relagdo a aplicagao dos recursos financeiros nas acdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos neste Convénio, assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, plano de aplicacdo
dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;
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. PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

b) observar, na aquisicdo de produtos, assim como na contratagao de servigos e
de pessoal com recursos oriundos do presente Convénio, o Regulamento de
Compras, de Servicos e Contratacdo de Pessoal que foi prévia e devidamente
submetido a analise e aprovacao da Secretaria Municipal de Cidadanig,
Assisténcia e Inclusdo Social, atendendo aos principios da Administracdo Publica
de lmpessoahdade econo 'i?idaﬁe e morahdade

C) manter conta COm—m “no estabelec;mento bancarlo oficial indicado pelo
Municipig-a ser utxl;zada =xc1uswamente -para o recebimento de verbas oriundas
do presente Convemo formando & . MCAIS o numero, procedendo toda
movimentaggo . financeira . dos recursas na mesma, sendo vedadas as
transferenaas bancarsas, : e '’

d) aphcar 0s vafores recebldos, enquanto nado utmzados, obrigatoriamente em
. cadernetas de poupanga de mstitu;{;ao financeira oficial, se a previsdo de seu uso
for 1gual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aphcagao financeira de
; u operacdo de mercado aberto lastreado em titulos da divida
pubhca quando a utakzagao dos mesmos se verifxcar em prazos menores que 01
‘(um) mes, . ~, :

e) computaf ebrzgatonamente a credxto dc Convemo as rece*tas auferidas na
- forma _da alinea ~anterior, aplicando-as" exclusvamente no obJeto de sua
ﬁnalxdade devendo constar de demonstratwo espemﬁce que integrard as
prestagoes de contas de Convemo

, f) efetuar todos 05 pagamentos com os recursos transfendos, dentro da vigéncia

s deste Termo de Convénio, indicando. no corpo dos documentos originais das
despesas, ) numero do presente Convénio e o orgao pubhco convenente a que
se * referem, mantendo-0s na posse para eventuais fiscalizagbes efou
confefencras , .

);f{«{brestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze)
do més subseqiiente ao desembolso das despesas por meio do lancamento em
ordem cronologica e da dsg:taixzagao dos documentos comprobatdrios das
despesas por. meio do Sistema Informatizado de Prestaciio de Contas - PDC, |
obedecendo as disposicdes da Resolugdo SMCAIS;n® 02/2013 e do Edital de |
Chamamento n.°© 07/2015 aditado pelo. Edital n.© 08/2015, sob pena de
suspensao dos repasses;

h) apresentar em conjunto com as prestagdes de contas previstas na alinea 'g'
todos os documentos previstos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.¢ 07/2015
aditado pelo Edital n.© 08/2015 e outros gue vierem a ser eventualmente
disciplinados;

i) entregar fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestacOes de contas mensais, a folha de
pagamento analitica;
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j) apresentar as prestacbes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subseqliente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestao Convénios - CSGC,
com os documentos previstos nas Instrugdes n°® 02/08 do Tribunal de Contas do
Estado de S&o Paulo, com as alteracdes aprovadas pela Resolu¢do TCESP n®
06/2014;

k) apresentar em' ¢onjunto comi‘as prestacdes de contas anuais o relatdrio anual
de atividades -'desenvolvidas, Jdentificando as Custeadas com  recursos
transferhdos € as com Tecursos propnos ‘

1) regulanzar a prestagao de cmntas, saneando eventuals impropriedades
apontadas pela Cn@rdenadona Setorial de. Gestio de Convénios, nos prazos
Vapontades peia mesma, sob-pena-de. suspensao dos repasses,

1 m) manter a contrapartsda minima de 0% (dez por cento) do valor total do
Conveénio, nos moldes do Art. 39 do Edttal de Chamamento n.2 07/2015 aditado
. peio Edltal n.2 08/2615 ,

En} apresentar em con;unto com a prestagao de contas no snstema PDC - Sistema
. Informatizado de Prestagao de Contas; o relatério-indicando as despesas que a
;,/enttdade suportou as suas EXpensas no mesmo penodo (contrapartlda),

'o) devolver a0 MUNICIPIO atraves do Fundo Mumapal de Assnstencra Social os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagBes financeiras
reahzadas imediatamente apos o término da vigéncia ou no prazo de 30 (trinta)
dias .em caso de dentincia do Termo de Cenven e, comumcando imediatamente a

Z

@ SMCAIS com cqpua do comprovante;

‘“p) nao repassar nem red;str;bwr a outras entldades, amda que de Assisténcia
Soc1a¥ 05 recursos orfundos do presefzte Convemo

Q) ndo remunerar serv;dor publico. munaapai sob. quaiquer titulo, com verbas
onundas do presente Convemo, :

r) ndo deter em seus quadros, admmlstrador ou socio com poder de direcdo que
seja agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer deles, em obediéncia ao Decreto Municipal n° 17.437/2011.

2.3. Fica a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema Informatizado
de Prestacao de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is): Plano(s) de
Aplicacdo e cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servico(s) do presente Convénio,
no prazo de 15 (quinze) dias apds a assinatura, sob pena de suspensdo dos repasses.

2.4 E facultado & ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL unicamente em periodo coincidente
com o de férias escolares, proceder a reducdo do horario de funcionamento e/ou do nimero
de funciondrios da equipe, ocasido em que serd permitida a oferta de atividades
diferenciadas, sendo proibida a interrupg&o do funcionamento do servico a qualquer tempo.
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4% PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
' Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3.1. A execucdo das acles do presente Convénio, serdo fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avaliacdo e Controle - CSAC e Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios -
CSGC, através do corpo técnico de cada uma das areas e podera ser acompanhada e
fiscalizada pelos conselhos de politicas: publicas das areas relacionadas ao objeto, bem como
sujeita aos mecanismos de controie soaal prewstos na ieg;slagao

QUARTA DO PRAZO

4.1. O presente termo vagorara a pamr da data da as;matura até 02 de marco de 2017,
podendo ser prorrogado por 1guars e sucesswos peﬂodos ate 0 tlmlte de 60 (sessenta)
meses; iy -

4.2. O Convénig poderé“sér denunciado pelo MUNICiPIO com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ou a qualquer tempo em caso de infracdo de- qualquer de suas Clausulas,
mdependentemente de interpelaciio Jjudicial ou ex’trajudac;al e pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL, desde que camumcac%o por escrtto, com no mmtmo 60 (sessenta) dias
de antececfencxa ' S N

: QHWA?’?" Fé@%

5.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir ‘quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com renunc i de qualquer outro, por mais pnvziegxado que seja.

E por estarem certas e a;ustadas, f irmam o presente em 03 (tres) \nas de |gual teor e forma.

. oCampinas,.

~ JANETE APARECIDA GIORGET!'I V ;,LE‘NTE
Secretaria Mumc&pal de Cldadama Asssstencna e Inclusao Social

?/ \W b :f){j 5#"/3( hﬁx’sﬂ Lo oS

Ida Angelina Ortigara
ASSOCIA(;AO ASSISTENCIAL, PROMOCIONAL E EDUCACIONAL RESSURREICAO - APER
Presidente
RG: 3.033.541-3

CPF: 928.672.788-72
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n.0 15/10/61702 _
Interessado: ASSOCIACAO ASSISTENCIAL, PROMOCIONAL E EDUCACIONAL RESSURREIGAO - APER
Org3o Piblico: Municipio de Campinas
Entidade: ASSOCIACAO ASSISTF.NCIAL PROMOCION L-E EDUCACIONAL RESSURREICAO
- APER N

Termo de Convemo n° fS'?é”:‘é/d,é:
Objeto:

Na qualidade de ORGAL PUBLICO e \ENTIDADE, respectlvamente, do Termo de Convénio acima
identificado e, .cientes do seu ‘encaminhamento g0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, para fins de instrucio € julgamento,” damo-nos._por CIENTES ¢ NOTIFICADOS para
acompanhar todos 05 atos da tramitacdo processual, atéju lgamento-final a sua publicacdo e, se for o
caso e de nosso, [interesse, para; nos prazos-e -nas-formas legals e reglmentais, exercer o direito da
defesa, cn’cerpo; recursos e o ma;s que cauber ;;

Outrossm, declaramos estar cxentes, doravante, de que teéos 05 despachos ed decxsoes que vierem a
ser tomados; relativamente go atudldt} processo, serao pubﬁcados ho Dtarlo OfICIal do Estado

com o artlgo 90 da Lei Complementar n. 0 709, de 14 de 1aée|ro de 1993 imciando-se a partir de
entdg, a contagem dos prazos processuazs , .

Campinas, 7 m 2016 & .

JANETE A?ARECIDA G}‘ORGETH‘VAL ENTE
. Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusao Socnal
e-mail institucional: assistencia.social@campinas.sp.gov.br
e-mail pessoal: janevalente@campinas.sp.gqv.bf

i @/ ?“{Tlamcm =
ASSOCIAGAO ASSISTENCIAL PROMO ONAL E EDUCACIONAL RESSURREI(;AO APER
Representante Legal Ida Angeima Ortigara:
RG n© 3.033.541-3 :
CPF n® 928/672.788-72
e-mail institucicnai:aper.campinas@gmail.com

- YV N / ) ey,
e-mail pessoal: ‘\ﬁ?fg WA AT g/w( /xw \> rf‘w}, LT

()

: ida Anchista 200
S0 -Tel 3153 21 2§~£6 8 3780803
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