PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CONVENIO N© 17 9/16

Processo Administrativo n°: 2016/10/00587

Interessada: Secretaria Municipal de EducacBo

Por este instrumento, de um lado, 0 MUNICIPIO DE CAMPINAS,
doravante simplesmente denominado SME (SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO),
devidamente representado neste ato e, de outro, a ALDEIAS INFANTIS S0S BRASIL
doravante denominada INSTITUICAO, reconhecida como Orgdo de Utilidade Piblica
Municipal, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPL/MF sob n®
35.797.364/0024-15, registrada no Conselho Municipal ‘dos Direitos da Crianca e do
Adolescente - CMDCA - sob 6 n® 164 - e no Consetho Municipal de Assisténcia Social - CMAS
- sob 0 n® 1075 e 108S com sede na Rua Coronel Juaquim José de Oliveira, 543 Jardim Dom
Bosco — CAMPINAS/SP CEP: 13076-627, representada pelo S Kleber Tandello Pereira
portador da cédula de identidade scb n® 32.965.842-6, inscritc no CPF/MF scb n®
321.212.078-98, tem certo e ajustado, de acordo com as disposicBes constantes na Lei
Municipal 10.869 de 29/06/01 e da Lei Municpal 11.279 de 19/06/02, regulamentadas pele
Decreto Municipal 13.673 de 26/07/01, alterada pela Lei Municipal 13.642 de 24/07/09, e a
Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional n® 9.394/96 - LDBN e ainda ao Decreto
Municipal n® 17.437 de 18/11/11, art. 79 e § unico e Decreto n® 16.215 de 12/05/08,

conforme as seguintes clausuias:
PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 O presente convénio tem por objeto, mediante a conjugagao de esforgos mituos entre
os participes, a cooperacdo financeira com ¢ repasse de recursos da dotagdc orcamentaria
para execucdc de PROGRAMAS DA EDUCACAQ ESPECIAL apoiados pela SME (Secretariz
Municipal de Educacdo) a serem desenvolvidos pela INSTITUICAO nele localizada, conforme
0s recursos educacionais e estratégias de apoio, colocadas a disposicdo das criangas e
adolescentes  abrigados, proporcionando  alternativas de  atendimento, conforme as
necessidades de cada um, em consonancia com a Politica PUblica da SME no Paradigma de

Educacdo Inclusiva no contexto do servigo de acolhimento institucional e comunitario -
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atendimento domiciliar {casa lares - abrigo).

1.1.1 Servico de Acolhimento Institucional e Comunitério (Casas Lares - Abrigo).

a. Oferece abrigo e protecdo especial, prevista no Estatuto da Crianca e do
Adolescente - ECA, art. 98 e definida como provisdria e excepcional, a
criancas e adolescentes, em situacdo de vulnerabilidade social, dentre outras

situacSes; através de encaminhamentos do poder judiciario;

b. Sdo unidades com caracteristicas residenciais (casas lares), que atendem
criancas e adolescentes com e sem deficiéncias, mantendo-os em atividade na
comunidade (educacdo, esporte, cultura e lazer), e cuidando da preservacao
dos seus vinculos familiares, de acordo com a legislagdo em vigor e em
especial @ Emenda Constitucional n® 65/2010; Lei Organica do Municipic de
Campinas - Lei §.742/93; ECA Lei 8.069/90; Resolugac CMDCA nv 27/03.

1.1.2. O repasse de recursos, objeto desse convénio, deverd ser aplicado pela
INSTITUICAO executora, para o desenvolvimento do trabalho conforme dispde &
LDBN n© 9.394/96, arts. 70 ¢ 71 e a Lei Municipal n® 10.869 de 29/06/01 e a Lei
Municipal n® 11.279 de 19/06/02, regulamentadas pelo Decreto Municipal n® 13.673
de 26/07/01, alterada pela Lei Municipal n° 13.642 de 26/07/01, alterada pela Lei
Municipal n® 13.642 de 24/07/09, e a Lei de Diretrizes e Bases da Educacdo Nacional
n® 9394/96 - LDBN, VEDADA a aquisicdo de bens permanentes e também as

despesas discriminadas a partir do ftem 1.2;

1.1.3.Conforme a Constituicdo Federai e a LDBN em seus artigos n® 58, 59 e 60,
instituicbes especializadas sdo aquelas com atuagdo exclusiva em educacgo especial
'para fins de apoio técnico e financeiro pelo Poder Pblico”, ndo substituinde o direito
3 educacdo oferecida em classe comum do ensino regular de acordo com o Estatuto
da Crianca e Adolescente - Lei 8.069/90, a ENS“ETFUIQAO deverd desenvolver suas
acBes em conformidade ~om o estabeiecido no Projeto Pedagdgico apresentado e

cujas metas passam 2 ser parte integrante deste Termo de Convénio.

1.2. E VEDADA A APLICACAC DOS RECURSOS PARA DESPESAS COMO:
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PESSOAL:

a) O pagamento de profissionais ndo vinculados a manutengac e desenvolvimento do

ensino, conforme artigo 71, Inciso IV, da LDBN;

ENCARGOS E/OU BENEFICIOS TRABALHISTAS:

a) PIS;

b) Contribuicbes a Entidades de Classe,

¢) Insalubridade;

d) Actimulo de funco, gratificacdo, fungdo gratificada, adicional de funcdo e outros;

acrescentado

e) No serd permitida a contratacdo do mesmo profissional para o exercicio de duas

~funcBes distintas e nem a gratificacdo para o exercicio de fungdes (acumulo).
f) Adicional Noturno;
g) Indenizagdo trabalhista/Agdo Trabalhista;
CONSUMQO:
a) Aquisicdo de quaisquer géneros alimenticios, incluindo guloseimas, lanches,
refeicdes e contratacdo de servico de buffet, exceto aqueles destinados aos
funcionarios e previstos em Convencao Sindical;

b} Calculadora de bolso;

€) Aguisicdo de brinquedos ou jogos em desacordo com o objetivo do Plano de

Trabalho de atendimento as criangas e adolescentes, assim como a sua faixa etaria;
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d) Materiais de escritéric para uso na &rea administrativa da INSTITUICAQ;

e) Materiais proprios para criadouro e alimentagdo de animais de qualquer espécie;

£} Itens caracteristicos para decoracdo de ambientes e recintos da INSTITUICAC;

g) Despesa de qualguer natureza que possa caracterizar auxilio assistencial, individual

ou coletivo;

h) Multas de qualquer espécie, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos

encargos fiscais, trabalhistas e previdenciarios;

i} Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

j) Aquisicdo de ferramentas e materiais diversos sem a aprovacao da Coordenadoria

de Educacao Basica/Departamento Pedagdgico;

k) Aquisicdo de bens permanentes, tais como: mesa, cadeira, carteiras, armarios,
quadro de avisos, quadro branco, equipamentos audios visuais, estabilizador,
equipamentos de cozinha, eletrodomésticos, playground, gangorras, caixas/piscinas
de areia, bicicletas, brinquedos e outros bens de material resistente. Definigdo de
material permanente: aquele que em razédo de uso corrente, ndo perde a identidade
fisica o/ou tem sua durabilidade superior a 02 (dois) anos, conforme portaria do

Ministério da Fazénda ~ Secretario do Tesouro Nacional n° 448, de 13/09/2002.

SERVICOS E OUTROS:

a) Infraestrutura como construcBes, ampliacbes e reformas de prédios ou salas,

assim como aquisicio de materiais de construcao, elétricos e hidraulicos;

b) Pagamento de multas, juros, taxas, tarifas bancarias e tarifas administrativas de

qualquer natureza, incluindo aguelas por atraso de pagamento dos encargos fiscals,

trabalhistas e previdenciarios; -
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¢) Aquisicdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros itens que se constituam

em beneficic individual;

d) AquisicBc ou confeccdo de uniformes, camisetas e vestudrioc em geral que se

constituam em beneficio individual,

e) Servicos de fretes/logistica;

f) Servicos e/ou produtos de desinsetizacdo, dedetizacdo e/ ou desratizagao;

g) Despesas com curso de formacdo ou capacitagao;

h) Pagamento de gas de cozinha, de materiais e servigos de manutencao de veiculos,
de combustiveis, de transporte para desenvolver actes administrativas ou
pedagdgicas, servico de taxi, pedagio e estacionamento;

i) Pagamento de agua, luz, telefone e aluguéis;

j) Plastificacdo, encadernacdo e servicos contabeis sejam estes prestados por

contador ou por escritorio de contabilidade;

k) Pagamento de servicos contabeis prestados por contador ou por escritdrio de

contabilidade;

{) Contratacao de Servigos de Auditoria Externa;

m) Pagamento, de qualquer titulo, a servidores da Administracdo Publica, Estadual,

Municipal e Federal,

n) Pagamento, a qualquer titulo acs membros da diregdo da INSTITUICAC, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta, colateral ou

por afinidade até o 2° grau, sejam estes contratados ou prestadores de servigo

auténomo;
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o) Contratacdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da
INSTITUICAO, bem como seus respectivos cOnjuges, companheiros e parentes em
linha reta, colateral ou por afinidade até o 29 grau, sejam estes contratados ou

prestadores de servico autonomo.
SEGUNDA -~ DOS RECURSOS FINANCEIROS

2.1. Os recursos financeiros repassados a INSTITUICAO PODERAQ ser utilizados para as

despesas relacionadas a seguir:
2.1.1. PESSOAL:
2.2.1.1. Pagamento de profissionais da area da educacdo, habilitados para dar
atendimento as criancas e adolescentes, a saber: coordenador e/ou orientador
pedagogico e pedagogo, desde que atuem efetivamente no atendimento e
acompanhamento-das criancas e adolescentes.
2.1.2. ENCARGOS E/0OU BENEFICIOS TRABALHISTAS:
2.1.2.1. Pagamentos devidamente comprovados através de documentos
fiscais, de encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e beneficios
relaciocnados a seguir:
a) 13° salaric,
b) 1/3 de férias,
) Descanso semanal remunerado,

d) Aviso prévie,

e) Rescisdo contratual no que se referem a direitos trabalhados

devidos relativa a vigénda da parceria;
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f) Adicional por tempo de servigo, biénio, anuénio, nas restritas
hipdteses de aquisicdo do direito por forca de decisdo judicial em
processo de conhecimento, ou oriundo de Acordo Coletivo de trabalho
ou Convencdo Coletiva de Trabatho, desde que previstos em

Convencgao Coletiva de Trabalho;

2.1.3 Pagamento de encargos trabalhistas, previdencidrios e sociais restritos ao

perfodo e as atividades profissionais, desempenhadas para a execucac do presente

termo de convénio:

a) INSS;

b) FGTS;

¢) IRRF sobre Salério;

d) Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente justificadas e

autorizadas pelo Departamento Pedagdgico da SME;

e) Contribuicao Sindical;

f) Contribuicdo Assistencial;

g) Contribuicdo Confederativa;

2.1.4 Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as atividades

profissionais desempenhadas para a execugdo do presente Termo de Convénio:

a) Vale transporte, desde que seja retido do funcionario o percentual
autorizado em acordo coletivo, na falta deste, deverd ser de 6%. Deverd
também estar acompanhado da relacdo fornecida pela empresa de transporte
coletivo na qual constem os valores e nomes dos funciondrios (Relatdrio

Detalhado de Pedido);
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b) Auxilio creche — desde que previsto na Convengdo Sindical de cada

categoria;

¢} Seguro de vida em grupo — desde gue previsto na Convencdo Sindical de

cada categoria;

d) Cesta Basica conforme previsto na convencao sindical de cada categoria;

e) Vale Alimentacdo/Refeicdo, conforme previsto na convencgao sindical de

cada categoria;

2.1.5. CONSUMO:

2.1.5.1. Aquisicdo de material de consumo necessario ao funcionamento da
INSTITUICAO, tais como:

a) Material de higiene e limpeza,

b) material de papelaria destinado ‘as criangas e adolescentes,

cartucho/fitas para impressora e toner para maquina copiadora;

) Materiais pedagdgicos tais como: CDs, DVDs, filmes, livios, bonecos
didaticos e. fantasias e outros materiais pedagdgicos destinados as

criancas e adolescentes;

d) AguisicBo de brinquedos e jogos educativos adequados a faixa

etdria, EXCETO aqueles considerados PERMANENTES;
e) Material espoitivo para o trabalho de corpo e movimento realizado
com as criangas e adolescentes, EXCETO aqueles considerados

PERMANENTES,;

f) Aquisicao de espelhos de gqualquer tarmanho, com ou sem moldura;
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g) Aquisicio de tecidos para confeccdo de material pedagdgico, de
fantasias, de cortinas para sala de aula, de toalhas para recinto dos
alunos e para mesas de refeitdrio e outros que se destinem ao bem

estar das criangas e adolescentes,

h) Aquisicdo de tapetes, colchonetes, cortinas, capas para colchonete

destinado as criancas e adolescentes;

i) Aquisicdo de materiais de artesanatc para usc exclusivo para

trabatho pedagdgico e previsto no Plano de Trabatho.

2.1.6.SERVIGOS:

2.1.6.1, Pagamento de servicos necessérios ao funcionamento da
INSTITUICAO, tais como:

a) Servicos de fotocopias, de correios e de revelacio de fotografias;

b) Assinatura de revistas que sirvam de subsidic para a area

pedagdgica;

¢) Manutencgo de eletrodomésticos e recarga de extintores desde que

previsto no plano de trabalho;

d) Manutencdo de equipamentos de carater pedagogico que sirvam
diretamente as criangas e adolescentes, como: gravador, televisdo,
som, video cassete, DVD, maquina copladora, computador, impressora,

playground e mobiliarios.

e) Atividades de estudo do meio, desde que previamente autorizada
pelo Departamento Pedagogico/SME e indicados no Plano de Trabalho

aprovado, e as respectivas despesas com transporte realizadas por

empresas devidamente regularizadas.
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TERCEIRA - DO VALOR DOS RECURSOS

3.1. Para a concretizacdo dos objetivos do presente convénio, a SME (Secretaria Municipal de
Educacdo), fard o repasse trimestral, sendo o primeiro no inicio da vigéncia e os demais no
quinto dia util do més subseqguente a cada trimestre de referéncia, dos recursos financeiros
oriundos da dotacdo orcamentaria correspondente ac exercicio do ano de 2015, cujo
montante sera calculado com base no nimero de alunos atendidos no primeiro més do

trimestre anterior.

3.2. Os repasses financeiros serao exclusivamente para 0 pagamento das despesas previstas
na cldusula segunda, sendo EXPRESSAMENTE vedada sua redistribuicdo e aplicagdo em

finalidade diversa.

3.3. Os Valores e modulos estdo descritos no Plano Anual de Aplicacdo de Recursos;

3.4. O Plano Anual de Aplicacdo de Recursos, parte integrante deste Termo de Convénio, foi
elaborado- e apresentado pela INSTITUICAO, com despesas regulamentadas - Cldusula

Segunda;

3.5. A INSTITUICAO por intermédio do Sistema Integre Fianceiro informara mensalmente o
numero de criancas e adolescentes atendidas para possibilitar o célculo do repasse, que
podera ser reajustado ou minorado, no-caso de variacdo no atendimento superior a 10%

para mais ou para menos;

3.6. A ampliacdo do nimero de criangas e adolescentes atendidas e o respectivo aumento no
repasse de verbas, referida no paragrafo anterior, deverd ser aprovada pela SME, apds
avaliacdo técnica da Coordenadoria de Educacdo Bésica do Departamento Pedagdgico e
verificado a possibilidade orcamentaria da SME (Secretaria Municipal de Educacdo), visando

garantir a qualidade do atendimento;

3.7.Para a avaliacdo do resultado do ohjeto pactuado neste convénio, serdc analisados os

indicadores de resultados:
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a) Acompanhamento e apoio na vida escolar da crianca e adolescente, garantindo a
insercdo ou reinsercdo na escola regular e os atendimentos especializades quando

NECESSArins;

b) Promocao da integragdo entre instituicgo e escola regular, buscando fortalecer as
relacdes através de visitas, reunides periddicas, participagdo efetiva na vida escolar

da crianca/adolescente, momentos formativos e informativos entre outros;

¢) Esclarecimentos as familias dos direitos das criangas e adolescentes atendidos
sobre 0s servicos oferecidos nas areas da educagdo, saude, assisténcia, esporte,

entre outros;

d) Existéncia de quadro de recursos humanos necessarios e qualificado a execugao
do Projeto Pedagdgico, bem como os critérios adotados pela INST. ITUICAO para o

Recrutamento e Selecio dos profissionais pagos com o recurso do convénio;

e) Apoio as unidades escolares, guando solicitada a presenga do profissional da

instituicdo que atende a crianca ou adolescente abrigado;

f) Encaminhamento as unidades educacionais do plano de atendimento especializado

individual de cada crianca/adolescente atendido;

g) Espaco fisico adequado ao desenvolvimento do Projeto Pedagogico apresentado
pela INSTITUICAO e aprovado pela SME/Departamento Pedagdgico;

3.8. Os recursos transferidos pela SME (Secretaria Municipal de Educacdo), a Instituicdo, em
funcdo deste Termo de Convénio serdc depositados em Estabelecimento Financeiro Oficial
em Conta Corrente especifica indicada pela CONVENIADA nos autos do protocolado
administrativo em epigrafe, devendo toda a movimentacdo financeira ocorrer na conta
bancaria informada neste protocolado, sendo os recursos aplicados exclusivamente na

execucio do objeto do presente termo de convénio, conforme clausula segunda.

3.9. A INSTITUICAO recebera o montante estimado de R$ 67.838,40 (Sessenta e sete mil,

oitocentos e trinta e oito reais e quarenta centavos) em iguais parcelas trimestrais, com a
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possibilidade de minorar ou reajustar os valores a serem repassados em razéo dos criterios

estabelecidos nos itens 3.5. e 3.6.

3.10. Durante a vigéncia do termo de convénio, eventuais saldos de recursos poderdo ser

acumulados 3(s) parcela(s) subsequente(s) para a execugao do objeto.

QUARTA - DAS OBRIGACOES DA SME

4.1, Compete a SME:

4.1.1. Definir anualmente, com a INSTITUICAQ, o atendimento e servico de apoio a

ser prestado;

4.1.2. Supervisionar, acompanhar e avaliar a execugdo do Planc de Trabalho
apresentado pela INSTITUICAO e aprovado pela SME/Departamento Pedagdgico, por
intermédio da Coordenadoria de Educacdo Bésica/Assessoria de Educacdo e
Cidadania, promovendo o acompanhamento e a avaliaco do atendimento ao
trabalho complementar a Rede Municipal, onde a crianga/adolescente estiver inserida
durante o abrigamento, bem como o controle de frequéncia das criangas e

adolescentes atendidas;

4.1.3, Acompanhar, avaliar, orientar, controlar e fiscalizar a execugao do objeto do
convénio, reorientando acbes e decidindo quanto a aceitagdo de justificativas sobre

impropriedades identificadas na execugdo do presente convénio;

4,1.4. Transferir 3 INSTITUICAO, os recursos de que trata a Cléusula Terceira, nas
datas estipuladas, desde que as prestacdes de contas no Sistema Integre Financeiro
estejam regulares, e tenha sido comprovada a aplicacdo dos recursos financeiros

vinculados a este convénio no objetc ora pactuado;

4.1.5. Alterar, suspender ou cancelar o repasse dos recursos financeiros quando a
INSTITUICAO:

4,1.5.1. N&o cumprir o Plano de Trabalho aprovado;
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4.1.5.2. N3o sequir as orientacdes do Guia Convénios;

4.1.5.3. Ndo apresentar a(s) prestagao(Jes) de contas no prazo;

4.1.5.4. As contas apresentadas forem rejeitadas;

4.1.5.5. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos por
este Termo de Convénio e/ou pelo Guia de Convénios disponibilizados pela

Coordenadoria de Convénios/SME;

4,1.5.6. Retencdo de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o

comprovante de repasse aos 6rgaos competentes;

4.1.5.7. Nao apresentar efou manter a regularidade fiscal exigida na

formalizacdo deste convénio.

4.1.6. Trimestralmente o Departamento Financeiro/Coordenadoria de Administracdo e
Gerenciamento de Convénios deve receber da INSTITUIGAO os documentos fisicos e
compara-los aos digitalizados no Sistema Integre  Financeiro, conforme datas

publicadas em Diario Oficial do Municipio;

4.1.7. Fiscalizar a utilizacdo dos recursos financeiros, observando as clausulas deste

Termo de Convénio;
4.1.8. Acompanhar, por intermédio do Departamento Pedagogico/CEB/Assessoria de
Educacdo e Cidadania, a execucdo das metas previstas no Plano de Trabalho

apresentado pela INSTITUICAO;

4.1.9. Orientar, supervisionar e propor atividades de formagdo, com vistas ac

aperfeicoarnento e atualizagdo dos profissionais pagos com o recurso do CoOnVenio.

4.1.9, Orientar e acompanhar o processo de inclusdo da crianga com deficiencia nas

instituicdes conveniadas;
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4,1.10. Elaborar relatdrio governamental sobre a execucdo do objeto do convénio
contendo comparativo entre as metas propostas no Plano de Trabalho e os resultados

alcancados;

4.1.11. Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 370 das Instrucoes
Normativas n® 02/08 - Area Municipal do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo

e demais disposicoes vigentes.

QUINTA - OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE EDUCACAOQ ESPECIAL SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL E COMUNITARIO - ABRIGO.

Compete 3 INSTITUICAO:
5.1.D0 PEDAGOGICO:

a) Executar o programa de educagdo especial (servico de acolhimento institucional e

comunitario) nos termos da Clausula primeira e segunda;

b) Convergir esforcos e utilizar recursos materiais, humanos e financeiros com o©

proposito de cumprir o Plano de Trabalho;

¢) Manter na fachada do imdével e em local visivel, placa indicativa do convénio
formalizado com a Prefeitura Municipal de Campinas, Secretaria Municipal de

Educacao.

d) Manter organizadas e atualizadas as fichas cadastrais e registros de frequéncia,
contendo relacdo nominai de todas as criancas e adolescentes, jovens e adultos

atendidos, pablico alvo deste convénio;

e} Apresentar mensalmente a Assessoria de Educagado e Cidadania da Coordenadoria
de Educacio Basica o controle de freguéncia dos atendimentos realizados, contende
relagdo nominal, dia, hordrio, e tipo de atendimento realizado ac publico alvo deste

convenio;
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f) Atender as demandas, conforme disponibilidade de vagas, de acordo com ©

estabelecido no Plano de Trabaltho;

g) Informar a SME (Secretaria Municipal de Educagio), por meio da Assessoria de
Educacdc e Cidadania da Coordenadoria de Educacdo Basica, as auséncias das
criancas e adolescentes, jovens e adultos com deficiéncia, para controle e

preenchimento das vagas, quando for necessario;

h) Executar o presente convénio em consonancia com o Plano de Trabalho, as

Diretrizes Curriculares Nacionais e as normas do Sistema Municipal de Ensino.

i) Aplicar, integralmente, os recursos transferidos pela SME (Secretaria Municipal de
Educacdo), no atendimento objeto do presente Termo de Convénio, observando a

destinacao especificada na Clausula Terceira;

i) Recrutar e manter profissionais com grau de instrucdo compativel com a fungao
desempenhada, necessaria a execugde do Plano de Trabalho, conforme habilitacao

legal exigida, com habilitacdo minima exigida pela LDBN /1996;

k) Promover acesso aos orgdos competentes do municipio as informagles das areas
contabil, administrativa, pedagogica, nutricional e outras, possibilitando executar a
supervisdo e o acompanhamento das agbes relativas ao cumprimento do presente
convénio e Plano de Trabalho/Projeto Pedagdgico, parte integrante deste

protocolado;

) Enviar & SME (Secretaria Municipal de Educagdo), por meio da Coordenadoria de
Educacdo Bdsica/ Assessoria de Educacdo e Cidadania, durante a vigéncia do
presente, o relatdrio do trabalho desenvolvido juntc as criangas e adolescentes,

jovens e adultos com deficiéncia no processo inclusivo, sempre que solicitado;

m) Comunicar imediatamente a SME/ Departamento Pedagdgico todo e qualquer fato
inusitado pertinente a execucdo do objeto, tais como paralisacdo das atividades,

alteracio do nimero de profissionais e outras.
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n) Prestar a SME (Secretaria Municipal de Educagdo), todas as informagoes referentes
aos indicadores - de -resultados relevantes a avaliacdo da execucdo do objeto do

presente Termo de Convénio;

0) Regularizar as pendéncias apontadas pelo Departamento Pedagdgico no prazo de

10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;

p) Submeter-se 3 penalidade de retencdo, alteracdo e/ou suspensao das parcelas
subsequentes até sua regularizagdo, quando constatadas quaisquer irregularidades,
sem ensejar na interrupcdo do atendimento aos alunos vinculados ao presente

convénio;

q) Informar as familias das criancas e adolescentes atendidas por este convénio
sobre a participacio da Prefeitura Municipal de Campinas / Secretaria de Educacao,

hem como os critérios para o atendimento.

r}y Informar as familias os direitos constitucionais que rezam em favor de seus filhos

ou tutelados com deficiéncia;

s) Justificar, quando nao houver encaminhamento de criangas e adolescentes, jovens
e adultos, publico alvo deste convénio com deficiéncia a rede regular de ensino, em
funcdo da falta de vagas ou por opgdo da familia em ndo realizar a matricula no

ensing regular pablico;

t) Assegurar atendimento qualificado correspondente a modalidade proposta para o
seu publico alvo, por meio de projeto pedagdgico que venha ao encontro das
necessidades das criancas e adolescentes, jovens e adultos com deficiéndia, conforme
estabelecido na Lei n® 9.394/96 (LDBN), Lei n° 8.069/90, Estatuto da Crianga e do
Adolescente, na resolugao 006/01 do CMDCA,

u) A elaboracdo da proposta de trabalho deve resultar de um processo de

participacio coletiva, envolvendo dirigentes, coordenadores, funcionarios, familias, de

acordo com as Diretrizes Curriculares de Educacdo Especial e a Politica Nacional da
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Educacao Especial em consonancia com a Polftica Publica de Educa¢ao Especial do

Munic/pio de Campinas;
5.2.D0 FINANCEIRO:

5.2.1. Abrir conta corrente em nome da instituigdo a ser conveniada {certificar-se no
caso de matriz e filial, que a conta bancéria esta vinculada ao CNPJ da Instituicdo a

ser conveniada), caso contrario o recurso financeiro ndo sera repassado;

5.2.2. Movimentar -os recursos financeiros,  oriundos do convénio firmade com a
Secretaria Municipal de Educacdo, UNICA E EXCLUSIVAMENTE, em conta corrente

especifica informada pelo Presidente da Instituicac;

5.2.3. N3o realizar saques de recursos financeiros da conta corrente especifica do

convénio para pagamento em espécie de despesas;

5.2.4. N3o transferir os recursos financeiros deste convénio para movimentagao em

qualquer outra conta, mesmo sendo de titularidade da Instituicdo.

5.2.5. Aplicar integralmente os recursos financeiros transferidos pela SME (Secretaria
Municipal de Educac3o), no atendimento ao objeto do presente Termo de Convénio,

observando a destinacdo prevista na Clausula Terceira;

5.2.6. Arcar com as despesas que eventualmente ultrapassem o valor de repasse

fixado;

5.2.7. Apresentar contas mensalmente no Sistema Integre Financeiro e
trimestralmente enviar & Secretaria Municipal de Educagdo/Coordenadoria de
Convénios, as prestacbes de contas dos recursos recebidos, conforme cronograma

publicado no Didrio Oficial do Municipio;

5.2.8, Regularizar as pendéncias apontadas pelo Departamento Financeirc no prazo

maximo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;
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5.2.9. Submeter-se a penalidade de retencao, alteracao e/ou suspensaoc das parcelas
subsequentes até sua regularizagdo, quandc constatadas quaisquer irregularidades,
sem ensejar na interrupcdo do atendimento acs alunos vinculados ao presente

convénio;

5.2.10. Os saldos de convénio, enquanto ndo utilizados, serdo obrigatoriamente
aplicados em cadernetas de poupanga de instituigdc financeira oficial se a previsao de
seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacao financeira de curto
prazo ou operacdo de mercade aberto lastreada em titulos da divida publica, quando
a utilizacdo dos mesmos verificar-se em prazos menores que um meés. A conta de
aplicaco financeira deve obrigatoriamente estar vinculada a conta do convénio,

atendendo ao disposto no art, 116, § 4° da Lei Federal n9 8.666/93;

5.2.11. Utilizar os eventuais rendimentos de aplicacdo financeira no atendimento do

objeto do referido termo de convénic ou devolvé-los a municipalidade;

5.2.12. Apresentar no final do convénio o relatdrio anual sobre as atividades
desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas publicas repassadas, bem como o

comparativo de metas, conforme instrucoes da SME;

5.2.13. Devolver a municipalidade, quando da extingdo/finalizacdo deste convénio,
eventuais saldos que n#o tenham sido utilizados ou que tenham sido aplicados

irregularmente, nos termos do disposto no art. 116, § 69 da Lei Federal n© 8.666/93;

5.2.14 Cumprir o regulamento de compras apresentado pela Instituicdo, onde
constam descritos os procedimentos para as compras de produtos e contratacdes de

servicos com 0s recursos publicos repassados.

5.2.15. Promover o atendimento a contrapartida/equivaléncia de esforgos

apresentada pela Instituigdo, guais sejam:

5.2.15.1. Recursos Humanos: sdo as pessoas que estdo envolvidas com o
projeto, tais como: dirigentes, funcionarios da instituigdo proponente e/ou

contratados para a execucdo do projeto que ndo sejam remunerados com o8
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recursos do convénia;

5.2.15.2. Bens e Servicos: sdo estruturas fisicas, automoveis e outros,

colocados a disposicao do objeto pactuado;

5.2.15.2. Recursos Financeiros: sdc recursos em espécie da propria

Instituicao.

SEXTA - DA COMUNICACAC

6.1. Comunicar imediatamente a SME/Departamento Pedagdgico todo e qualquer fato
inusitado pertinerte a execucao do objeto, tais como paralisagdo das atividades, alteragao do

nimero de profissionais e outras.

SETIMA - DO PRAZO

7.1. O presente convénio vigorara a partir de 15/09/2016 até 31/01/2017, podendo ser

prorrogado por até 5 (cinco) anos.

7.2. O presente convénio poderd ser denunciado por acordo entre os participes ou,
unilateralmente, no caso de infracao de qualquer de suas clausulas. A denlncia operars 0s
efeitos noventa dias apds a notificacdo extrajudicial, que podera ser encaminhada por
correspondéncia com aviso de recebimento, mediante recibo ou por qualquer meio que

comprove o inequivoco recebimento da notificagao pela INSTITUICAO.

OITAVA - DA PRESTACAO DE CONTAS

8.1. A Instituicic devera encaminhar trimestralmente conforme cronograma publicado no
Diario Oficial do Municipio, 8 Coordenadoria Setorial de Administragdo e Gerenciamento de
Convénios os documentos originais para conferéncia das prestagbes de contas inseridas no

Sistema Integre Financeiro e demais documentos abaixo relacionados:

a) Relatério de Prestacdo de Contas, anexo II do Sistema Integre Financeiro,

devidamente assinado pelo presidente da Instituicdo ou representante legal de

SVAL- DAL Coordenadunia Sctor




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

acordo com o estatuto social;

b) Comprovante de todas as despesas pagas com recursos publicos deste ajuste;

c) Comprovante de todos os recolhimentos dos encargos sociais, trabalhistas e
previdenciarios dos profissionais (Quadro de Recursos Humanos), bem como ©

pagamento dos beneficios;

d) Conciliagio Bancéria devidamente assinada pelo presidente da Instituicdo ou

representante legal de acordo com o estatuto sodcial;

e} Extrato Bancario mensal da conta corrente especifica para movimentagao dos

recurses;

f) Extrato Bancario mensal da Conta de Aplicagdo Financeira;

g) Folha de Pagamentc e resuimo geral;

h) Certiddes de regularidade fiscal vigente da Instituicdo junto aos orgdos: Secretaria
da Receita Federal, Caixa Econdmica Federal (FGTS) Secretaria da Fazenda do
Estado, Ministéric do Trabalho, Prefeitura Municipal de Campinas e Certificado de
Registro Cadastral — CRC junto ac Municipio;

i) Convencdo Sindical de acordo com cada categoria;

i) Ata da Eleicdo da atual diretoria;

ky Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situacdes contrarias ao
exposto no Termo de Convénio gue venham a ocorrer e possam gerar duvidas na
andlise das contas devidamente assinada pelo presidente da Instituiggo ou

representante legal de acordo com o estatuto social;

[y Comprovante de depdsito de eventual despesa glosada e/ou de saldo nao utilizado

quando do encerramento do prazo de execucdo do Termo de Convénio, em conta
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bancéaria especifica a ser indicada pela SME;

m) Comprovante de depdsito aos cofres publicos de eventual saldo devolvido durante
a vigéncia do Termo de Convénio, ou, em caso de saldos ngo utilizados, ao final do

ajuste, na conta do Banco do Brasil Agéncia: 4203-X Conta Corrente: 73.203-6
NONA - DA PRESTACAO DE CONTAS ANUAL

9.1. A SME e a Instituicdo deverdo observar as disposigdes constantes das Instrugdes
Normativas vigentes n® 02/08 e alteragGes - Area Municipal, expedidas pelo Tribunal de
Contas do Estado de S3o Paulo, bem como as demais regras consignadas no sistema

normativo vigente.

DECIMA - DO ACOMPANHAMENTO DA EXECUCAO E DO GERENCIAMENTO DO
CONVENIO

10.1. A SME fard o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Convénio, por
intermédio dos servidores municipais indicados pela Secretdria Municipal de Educacéo,
vinculados aos Departamentos Financeiro e Pedagdgico. O Departamento Financeiro serd
representado pela Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gerenciamento de Convénios e
o Departamento Pedagdgico pela Coordenadoria de Educagdio Basica/Nicleo de Educacao

Especial;

10.2. A INSTITUICAO fard o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Convénio,
por intermédio dos responsaveis Financeiros e Pedagdgicos, indicados pela INSTITUICAO em

declaracdo acostada nos autos do processo;

10:3. ‘No caso de alteracdo dos responsaveis pelo acompanhamento e gerenciamento
continuo deste Convénio, as partes obrigam-se a comunicarem entre si, bem como
documentarem a referida alteracdo no protocolado correspondente.

DECIMA PRIMEIRA - DO REPASSE

11.1. Os repasses dos recursos poderdo ser suspensos temporariamente ou cancelados,
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quando a Instituicdo deixar de cumprir quaisquer das obrigagbes previstas no presente
Termo de Convénio, sem ensejar na interrupcdo do atendimento aos alunos vinculados ao

presente convenio.

DECIMA SEGUNDA - DO CONVENIO
12.1. E vedada a celebracdo de contratos, convénios ou instrumentos equivatentes pela
Administracdo Publica municipal direta e indireta com pessoa juridica na qual hais
administrador ou sécio com poder de diregio, com vinculo de parentesco com agente politico
ou Vereador, conforme estabelecido nos termos do art. 7°, caput e paragrafo Gnico do
Decreto Municipal n® 17.437/2011.

DECIMA TERCEIRA - DO FORO

13.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir qualquer duvida ou
questdo oriunda deste convénio, com renlncia de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

S...._ .. .Campinas, 1% SET 7018

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Municipal de Educagao

44 ""‘*‘L‘ /2/5 e & ;V«i f? '/‘ K;:/& g
” ALDEIAS INF;ANTIS SOS BRASIL
Representante Legal:
RG n®

CPF no©
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TERMO DE CIENCIA E NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n®: 16/10/00587
Interessado: SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO
Convenente: PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Conveniada: ALDEIAS INFANTIS S0S BRASIL

Termo de Convénio n° ! ? 716

Objeto: Execucdo de programas complementares de Educagao Especial(Abrigo).

Na gqualidade de CONVENENTE e CONVENIADA, respectivamente, do Termo de Convénio
acima identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DG ESTADO
DE SAO PAULO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e
NOTIFICADOS para acompanhar todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento
final a sua publicacdo e, se for o caso e de nosso interesse, para, Nos prazos & Nas formas

legais e regimentais, exercer o direito da defesa, interpor recursos € o mais gue couber

Qutrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decistes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n.® 703, de 14 de janeiro de

1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, 15 SET. 2016

.//“ 1y

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Munidipal de Educacdo
e-mail institucional: sme.gabinete@campinas.sp.qov.by

e-mail pessoat:

Vs : i
,//,j,,// bt ,P e ;4 ot

e 'ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL
’ Representante Legal:
RG n@
CPF n°
e-mail institucional: sosbrasil@aldeiasinfantis.org.br

e-mail pessoal:
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