TERMO DE CONVENIO N° 36/16

Processo Administrativo n® 16/10/00947

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Por este instrumento, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ/MF sob o n° 51.885.242/0001-40, com sede na
Av. Anchieta n© 200, representado, neste ato, pela Iima. Secretaria Municipal de
Educacdo, Solange Villon Kohn Pelicer, doravante denominado MUNICIPIO e, de outro,
a CENTRO PROMOCIONAL NOSSA SENHORA DA VISITACAO, doravante
denominada INSTITUICAO, reconhecida como Orgdo de Utilidade Pablica Municipal,
inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas CNPJ/MF sob n® 46.044.467/0001-34,
registrada no Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente — CMDCA, por
seu representante legal, sob a égide da Constituicdo Federal, em especial nos artigos
205 a 214, Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional - LDBEN n® 9.394/96, Lei n°
8.069/90 em especial nos artigos 53 e 54, Lei Federal n°® 8.666/93, Lei Municipal n°
10.869 de 29/06/01, e Lei Municipal n® 11.279 /02, regulamentadas pelo Decreto
Municipal n® 13.673/01 e alterada pela Lei Municipal n° 13.642 de 24/07/09, e Decretos
Municipais n°® 17.437 de 18/11/11, art. 7° e § Unico, e n° 16.215, de 12/05/08, e
Instrucdes Normativas vigentes no Tribunal de Contas do Estado de S&3o Paulo (n°
02/2008 e 01/2015, com alteracBes posteriores), resolvem celebrar o presente termo de

A .

convénio com as seguintes condigoes:

PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente ajuste tem por objeto a conjugacdo de esforgos mutuos entre os
participes, a cooperacdo financeira para o atendimento educacional a demanda de
Educacdo Infantil do Municipio de Campinas, a ser desenvolvido pela INSTITUICAQ,
apoiado pela Secretaria Municipal de Educacdo, de acordo com o Plano de Trabalho

aprovado pela Comissdo Especial de Selegdo de Chamamento Publico.
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1.2 A INSTITUICAO desenvolverd, em agao conjunta com a Secretaria Municipal de

Educagdo de Campinas, atividades educacionais com criancas na faixa etdria de zero a
cinco anos e onze meses de idade, observando as especificidades do publico atendido
nos seus aspectos fisico, emocional, afetivo, cognitivo, linguistico e social, de acordo com
a legislagao pertinente, em especial a LDBEN, em conformidade com o estabelecido no
Plano de Trabalho, cujas metas e propostas passam a ser parte integrante deste Termo

de Convénio.

1.3 Os recursos financeiros repassados por meio deste Termo de Convénio deverdo ser
aplicados, integralmente, na execugdo do programa complementar de educagdo infantil
constante no Plano de Trabalho, aprovado pela Secretaria Municipal de Educacdo,
devendo ser cumpridas pela INSTITUICAO todas as normas legais e regulamentares que

disciplinam a presente relagdo juridica.

SEGUNDA — DA VEDAGAO DE UTILIZACAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
2.1. Estdo vedadas todas as despesas que ndo possuam relagao direta com o aluno e
ainda a aquisicao de quaisquer tipos de materiais permanentes, conforme exemplos a

seguir:

2.1.1. Pagamento de funcionarios e ou cargos que nao constam do quadro de

recursos humanos indicado na Clausula Terceira, item 3.1.1;

2.1.2 Acimulo de fungdo, gratificagdo, fungdo gratificada, adicional de funcdo e

outros;
2.1.2.1. N@o serad permitida a contratacdo do mesmo profissional para o
exercicio de duas fungdes distintas e nem a gratificacdo para o exercicio de

fungdes (acumulo).

2.1.3. Adicional Noturno;
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2.1.4. Indenizagdo trabalhista/Acao Trabalhista;
2.1.5. ContribuicOes a Entidades de Classe;
- 2.1.6. Insalubridade;

2.1.7. Aquisicdo de quaisquer géneros alimenticios, exceto aqueles destinados aos

funcionarios e previstos em Convengao Sindical;

2.1.8. Aquisicao de brinq'urédéérbur j&gos em desacordo com o objetivo do Projeto

Pedagdgico de atendimento as criangas, assim como & sua faixa etaria.
2.1.9. Materiais de escritorio para uso na area administrativa da INSTITUICAO;
2.1.10. Itens para criadouro e alimentag&o de animais de qualquer espécie;

2.1.11. Itens caracteristicos para decoracdo de ambientes e recintos da
INSTITUICAOQ;

2.1.12. Despesa de qualquer espécie que possa caracterizar auxilio assistencial,

individual ou coletivo;

2.1.13. Aquisicdo ou confeccio de uniformes, camisetas e vestudrio em geral que

se constitua beneficio individual;

2.1.14. Pagamento de agua, luz, telefone e aluguéis;

2.1.15. Servigos de fretes/logistica;

2.1.16 Servicos e/ou produtos de desinsetizagdo, dedetizacdo e/ ou desratizagao;

2.1.17. Pagamento de gas de cozinha, de materiais e servicos de manutengao de

veiculos, de combustiveis, de transporte para desenvolver acdes administrativas
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ou pedagogicas, servigo de taxi, pedagio e estacionamento;
2.1.18. Aquisicdo de medalhas, prémios, flores, presentes e outros;

2.1.19. Pagamento de multas, juros, taxas e tarifas bancdrias e administrativas de
qualquer natureza, incluindo aquelas por atraso de pagamento dos encargos

fiscais, trabalhistas e previdenciarios;
2.1.20 Despesas com curso de formagdo ou capacitagdo;

2.1.21. E expressamente vedada a realizacdio de despesas a titulo de taxa de

administracdo, de geréncia ou similar;

2.1.22. Transferéncia de recursos financeiros, a qualquer titulo, a terceiros;

2.1.23 Agquisicdo de ferramentas e materiais diversos sem a aprovagdc da
Coordenadoria de Educagdo Basica/Departamento Pedagogico;

2.1.24 Materiais e servicos voltados a infraestrutura tais como construcdes,
ampliagdes, pinturas e reformas de prédios ou salas, assim como aquisicdo de

materiais de construcdo, elétricos e hidraulicos;

2.1.25. Pagamento, de qualquer titulo a servidores da Administragdo Publica,

Estadual, Municipal e Federal;

2.1.26. Pagamento, de qualquer titulo aos membros da direcdo da INSTITUICAQ,
bem como seus respectivos conjuges, companheiros e parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade até o 2° grau, sejam estes contratados ou prestadores

de servigo autébnomo;

2.1.27. Contratagdo de empresa de propriedade de membros da diretoria da
INSTITUICAO, bem como seus respectivos cdnjuges, companheiros e parentes

em linha reta, colateral ou por afinidade até o 2° grau, sejam estes contratados
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ou prestadores de servico autbnomo;
2.1.28. Contratagdo de Servigos de Auditoria Externa;

2.1.29 Pagamento de servigos contdbeis prestados por contador ou por escritorio

de contabilidade;

2.1.30 Aquisicdo de materiais permanentes ou bens duraveis (definicdo de

material permanente: aquele que em razdo de uso corrente, nao perde a

identidade fisica e/ou tem sua durabilidade superior a dois anos, conforme

portaria do Ministério da Fazenda — Secretario do Tesouro Nacional n° 448, de

13/09/2002).

2.1.31 Aquisic3o de brinquedos considerados materiais permanentes, tais como
2.1.31.1 Bicicletas;

2.1.31.2 Motos, Scooter, triciclos e outros brinquedos elétricos;

2.1.31.3 Casa de Boneca confeccionada em madeira ou em plastico

polietileno rigido;

2.1.31.4 Escorregador confeccionado em madeira ou em plastico

polietileno rigido;

2.1.31.5 Playground confeccionado em madeira ou em plastico polietileno

n’gido;ﬁw B

2.1.31.6 Caixas de areia confeccionada em madeira ou em plastico

polietileno rigido;

2.1.31.7 Piscina confeccionada em plastico rigido;
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2.1.32 Aquisicdo de mobiliarios, e outros tais como:

2.1.32.1 Mesas, cadeiras, carteiras;

2.1.32.2 Armarios, arquivos;

2.1.32.3 Lousas, quadros de avisos, quadros brancos;

2.1.32.4 Equipamentos audios visuais, estabilizadores, computadores,

notebooks;

2.1.31.5 Equipamentos de cozinha, eletrodomésticos.

2.1.33 Realizar despesas em data e competéncia anterior ao inicio da vigéncia do

Termo de Convénio;

2.1.34 Efetuar pagamento em data e competéncia posterior a vigéncia do Termo

de Convénio sem prévia autorizacdo da Secretaria Municipal de Educagdo.
TERCEIRA — DAS DESPESAS PERMITIDAS
3.1. Os recursos publicos financeiros repassados poderdo ser utilizados para o
pagamento das despesas referidas, desde que expressamente previstas no Plano de
Trabalho confeccionado nos termos do artigo 116 da Lei Federal n©. 8.666/93 c/c o art.

40 do Decreto Municipal n°® 16.215/2008, devidamente aprovado pelo CONVENENTE.

3.1.1. Pagamento do quadro de recursos humanos descritos no Termo de

Referéncia e, aprovado no Plano de Trabalho, parte integrante deste ajuste.

3.1.2. O horério de trabalho de todos os profissionais deve ser condizente com o

horéario de funcionamento da Instituicao;

3.1.3. Outras nomenclaturas correlatas aos cargos descritos no Termo de
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Referéncia Técnica serdo analisadas pelas Coordenadorias de Convénios e de

Educacdo Basica;

3.1.4, 13° salario;

3.1.5. 1/3 de férias;

3.1.6. Descanso semanal remunerado;

3.1.7. Aviso prévio;

3.1.8. Rescis3o contratual referente a direitos trabalhistas devidos, relativa a

3.1.9. Adicional por tempo de servico, biénio, anuénio, nas restritas hipoteses de

aquisicdo do direito por forga de decisdo judicial em processo de conhecimento,

ou oriundo de Acordo Coletivo de trabalho ou Convencdo Coletiva de Trabalho,

desde que previstos em Convengao Coletiva de Trabalho;
3.2. Pagamento de encargos trabalhistas, previdenciarios e sociais restritos ao periodo e
as atividades profissionais, desempenhadas para a execugao do presente termo de
convénio:

3.2.1. INSS;

3.2.2. FGTS;

3.2.3. FGTS Rescisdrio;

3.2.4. IRRF sobre Salario

3.2.5. PIS sobre Folha de Pagamento;
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3.2.6. Horas Extras em carater excepcional, desde que devidamente justificadas e

autorizadas pela Comiss@o Gestora da SME;

3.2.7. Contribuicado Sindical;

3.2.8. Contribuicdo Assistencial;

3.2.9. Contribui¢do Confederativa;

3.3. Pagamento de Beneficios Trabalhistas restritos ao periodo e as atividades

profissionais desempenhadas para a execucao do presente Termo de Convénio:
3.3.1. Vale transporte, desde que seja retido do funciondrio o percentual
autorizado em acordo coletivo, na falta deste, devera ser de 6%. Deverd também
estar acompanhado da relagdo fornecida pela empresa de transporte coletivo na
qual constem os valores e nomes dos funciondrios (Relatério Detalhado de

Pedido);

3.3.2. Auxilio creche — desde que previsto na Convencdo Sindical de cada

categoria;

3.3.3. Seguro de vida em grupo — desde que previsto na Convengdo Sindical de

cada categoria;

3.3.4. Cesta Basica conforme previsto na convengdo sindical de cada categoria;

3.3.5. Vale Alimentagdo/Refei¢do, conforme previsto na convencdo sindical de

cada categoria;

3.4. Aquisicdo de bens de consumo destinados diretamente a crianga:

3.4.1. Material de higiene e limpeza;
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3.4.2. Material de Papelaria/pedagdgico;

3.4.3. Materiais Pedagdgicos: CDs, DVDs, filmes, livros;

3.4.4. Aquisichio de brinquedos Pedagdgicos: bonecas, jogos educativos
adequados & faixa etdria, fantasias e outros materiais destinados ao trabalho

pedagdgico;

3.4.5. Material esportivo para o trabalho de corpo e movimento realizado com as

criangas;

3.4.6. Aquisicdo de utensilios de cozinha;

3.4.7. Aquisicdo de espelhos de qualquer tamanho, com ou sem moldura;

3.4.8. Aquisicio de tecidos para confecgdo de material pedagogico, de fantasias,
cortinas para sala de aUIa, toalhas para recinto dos alunos e para mesas de

refeitdrio e outros que se destinem ao bem estar das criangas;

3.4.9. Aquisicdo de tapetes, colches, colchonetes, roupa de cama, mesa e

banho, cortinas, capas para colchao e colchonetes destinados as criangas.

3.5. Contratagao de servigos de:
3.5.1. Servicos de fotocopias, correios, revelagao de fotografias e outros;
3.5.2. Exame admissional, demissional, periddico, PCMSO (Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional), PPRA (Programa de Prevengdo de Riscos
Ambientais);

3.5.3. Servicos de provedor de Internet com espelho dos servicos utilizados;

3.5.4. Assinatura de revistas de cunho Educacional, que sirvam de subsidio para
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o trabalho pedagdgico;

3.5.5. Manutengdo de maquina de lavar, secar, fogao, geladeira, freezer, coifa,

relogio ponto, recarga de extintores;
3.5.6. Manutengao de mobiliario: cadeirinha, mesinha, banco de refeitdrio;

3.5.7. Manutengdo de equipamentos de informatica: computador, impressora, e

copiadora;
3.5.8. Manutengdo de eletroeletronicos: televisdo, aparetho de som, e DVD;
3.5.9. Manutengao de brinquedos de playground;

3.5.10, Servigos terceirizados de portaria e limpeza desde que autorizado
previamente pelo MUNICIPIO;

3.5.11. Atividades de estudo do meio, indicados no Plano de Trabalho aprovado, e
as respectivas despesas com transporte realizadas por empresas devidamente

regularizadas.
QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1. Para a concretizacdo dos objetivos do presente ajuste, o MUNICIPIO através da SME
(Secretaria Municipal de Educagao), fara o repasse trimestral, sendo o primeiro no inicio
da vigéncia e os demais no terceiro dia Gtil do més subsequente a cada trimestre de
referéncia, oriundos da dotagdo orcamentaria correspondente ao exercicio do ano de
2016/2017, cujo montante sera calculado com base no nimero de alunos atendidos no

primeiro més do trimestre anterior;

4.2. Os repasses financeiros serdo exclusivamente para o pagamento das despesas
previstas na clausula terceira, desde que devidamente autorizadas no Plano de Trabalho,
aprovado pelo 6rgdo técnico do MUNICIPIO, sendo EXPRESSAMENTE vedada sua
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redistribuicdo e aplicacdo em finalidade diversa;

4.3. Os valores, tipo de Agrupamento e periodo de atendimento (integral ou parcial)

estio descritos no Plano de Trabalho parte integrante deste Termo de Convénio;

4.4. O repasse inicialmente previsto e aprovado no Plano de Trabalho podera ser
acrescido em até 10% (dez por cento), caso seja necessario o aumento do numero de
alunos atendidos pela unidade, proveniente de fato imprevisivel, inevitavel e estranho a
vontade das partes, devendo ser prévia e expressamente autorizado pela Secretaria

Municipal de Educagao;

4.5, Para fins de composicdo do valor do per capita, sera considerada a faixa etaria da
crianca atendida, conforme Resolugdo SME n® 21/2015, de 16/09/2015, aprovado no
Plano de Trabatho, ndo implicando a alteracdo de idade durante a execugdo do ajuste em

mudanca de agrupamento/valor;

4.6. A programacdo orcamentdria que autoriza e fundamenta a celebragdo da parceria
estd cadastrada sob a dotacdio a ser indicada, sendo permitidas alteragdes, caso
necessarias, e desde que admitidas pela legislacao vigente:
07120.12.365.4009.4188.339039/01.210.000

4.7. A INSTITUICAO receberd o montante estimado de R$ 748.873,20 (setecentos e
quarenta e oito mil, oitocentos e setenta e trés reais e vinte centavos), em iguais
parcelas trimestrais, com a possibilidade de minorar ou reajustar os valores a serem

repassados em razao dos critérios estabelecidos nos itens 4.1. e 4.4.;

4.8. Durante a vigéncia do Termo de Convénio, eventuais saldos de recursos poderao ser

acumulados a(s) parcela(s) subsequente(s) para a execugdo do objeto.
QUINTA - DA MOVIMENTA(}RO DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1, Os recursos transferidos pela Secretaria Municipal de Educagao a INSTITUICAO, em

funcdo deste Termo de Convénio serdo depositados em Estabelecimento Financeiro
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Oficial, em Conta Corrente especifica indicada nos autos do protocolado administrativo
em epigrafe, sendo obrigatdria a movimentagdo dos recursos financeiros repassados,
UNICA e EXCLUSIVAMENTE nesta conta bancaria, bem como sua aplicacdo concernente

ao Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Educacao;

5.2. Os recursos poderao custear somente as despesas previstas no Plano de Trabalho,
aprovado pela Secretaria Municipal de Educagao, desde que aceitas por este instrumento
e realizadas em data posterior ao inicio da vigéncia do termo de convénio e de

competéncia também posterior a vigéncia do ajuste;

5.3. Os recursos financeiros ndo poderdo custear despesas em desacordo com o Plano
de Trabalho aprovado pela Secretaria Municipal de Educac¢doe, nem podem ser utilizados
para a realizacgdo de pagamento com data e competéncia posterior a vigéncia do
presente Termo de Convénio, salvo nas situagbes expressamente permitidas pelo

MUNICIPIO, que devem estar devidamente autorizadas pelo Sistema Normativo vigente.
SEXTA - DAS OBRIGACOES DA SECRETARIA MUNICIPAL DA EDUCACAO

6.1. Definir anualmente, juntamente & INSTITUICAO, o atendimento educacional,

agrupamento e periodo de atendimento a ser prestado pela INSTITUICAO;

6.2. Supervisionar, acompanhar e avaliar a execugao do Plano de Trabalho apresentado

pela INSTITUICAO, aprovado pela SME, por meio da Comissdo Especial de Selecdo;

6.3. Transferir & INSTITUICAO, os recursos de que trata a Cldusula Quarta, nas datas
estipuladas, desde que seja verificada a regularidade das Prestacoes de Contas pela
Coordenadoria Setorial de Administracdo e Gerenciamento de Convénios, através do
Sistema Integre Financeiro, e tenha sido comprovada a aplicagdo dos recursos

financeiros estritamente no objeto pactuado;

6.4. Fornecer géneros alimenticios, necessdrios a alimentagdo exclusiva das criangas
contempladas nesse ajuste, de acordo com os padrdes e a sistematica estabelecida pela
Secretaria Municipal de Educacao/CEASA;
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6.5. Alterar, suspender ou cancelar o repasse dos recursos financeiros quando a
INSTITUICAO:

6.6.

6.5.1. N3o cumprir o Plano de Trabalho aprovado;

6.5.2. N30 sequir as orientacdes deste Termo, bem como, do Termo de Referéncia

Técnica;

6.5.3. Nao apresentar a(s) Presta¢do(des) de Contas no prazo;

6.5.4. As contas apresentadas forem rejeitadas;

6.5.5. Utilizar os recursos em desacordo com os critérios estabelecidos por este

Termo de Convénio e/ou Termo de Referéncia Técnica;

6.5.6. Retencdo de recursos (descontos em folha de pagamento), sem o

comprovante de repasse aos orgaos competentes;

6.5.7. N30 apresentar e/ou manter a regularidade fiscal exigida na formalizacao

deste Termo de Convénio;

Trimestralmente, o Departamento  Financeiro/Coordenadoria ~ Setorial de

Administracio e Gerenciamento de Convénios deve receber da INSTITUICAO os

documentos fisicos e compara-los aos digitalizados no Sistema Integre Financeiro,

conforme datas publicadas em Didrio Oficial do Municipio para promover a fiscalizagao

financeira, no que se refere a Prestacdo de Contas dos valores, bem como, observando

as cldusulas deste Termo de Convénio;

6.7. Acompanhar, por intermédio do Departamento Pedagdgico, a execugdo das metas

previstas no Plano de Trabalho apresentado pela INSTITUICAO, bem como, a insergdo

da frequéncia mensal das criangas matriculadas e efetivamente atendidas no Sistema

Integre Académico;
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6.8. Orientar, supervisionar e propor atividades de formacdo, por intermédio do
Departamento Pedagogico/Coordenadoria de Educagdo Basica, com vistas ao

aperfeigoamento e atualizagao dos profissionais pagos com o recurso deste ajuste;

6.9. Orientar e acompanhar, por intermédio do Departamento Pedagdgico, o processo de

inclusdo da crianga com deficiéncia nas instituicdes colaboradoras;

6.10. Elaborar relatério governamental sobre a execucdo do objeto conveniado,
contendo comparativo entre as metas propostas no Plano de Trabalho aprovado e
resultados alcanc¢ados;

6.11. Emitir parecer conclusivo elaborado nos termos do artigo 370 das Instrugdes
Normativas n® 02/08 e 01/2015 — Area Municipal do Tribunal de Contas do Estado de

Sao Paulo e demais disposigoes vigentes;

6.12. A Secretaria Municipal de Educacdo, por intermédic da Comissdo Gestora fard o
acompanhamento e avaliagdo do Projeto Pedagodgico, durante a vigéncia do Termo de

Convénio, para assegurar o cumprimento do trabalho pedagdgico;

6.13. Para a avaliagdo do resultado do objeto pactuado neste Termo de Convénio, serdo
analisados os indicadores técnicos pertinentes tendo como base o Quadro de Metas

integrante do Plano de Trabalho, e ainda:
6.13.1. Execugdo do Projeto Pedagégico apresentado;

6.13.2. Trabalho realizado pela Diregdo e Coordenagcdo Pedagdgica no
desenvolvimento do Projeto Pedagdgico apresentado pela INSTITUICAO e

aprovado pela Secretaria Municipal de Educagao.

6.13.3. Existéncia de quadro de recursos humanos necessarios e qualificado
conforme Plano de Trabalho aprovado, bem como os critérios adotados pela

INSTITUICAO para o Recrutamento e Selecdo dos profissionais pagos com
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recursos publicos;

6.13.4. Participacdo dos familiares, da comunidade e dos integrantes da

INSTITUICAO na execugio do Projeto Pedagégico.
SETIMA — DAS OBRIGACOES DA INSTITUICAO DE EDUCACAO INFANTIL
7.1. Do Pedagégico:

7.1.1. Executar o objeto conveniado nos termos da Clausula Primeira, Segunda e
Terceira, e em estrita observncia ao Plano de Trabalho aprovado pela Secretaria
Municipal de Educagdo, que constitui-se em parte integrante do presente

instrumento;

7.1.2. Observar as diretrizes e normas emanadas da Secretaria Municipal de

Educagao deste Municipio;

7.1.3. Convergir esforcos e utilizar recursos materiais, humanos e financeiros com

o propdsito de cumprir o Plano de Trabalho aprovado;

7.1.4. Manter, na fachada do imdével e em local visivel, placa indicativa da
participagiio do Municipio de Campinas, Secretaria Municipal de Educacdo, na
gestdo da unidade educacional, através desse Termo de Conveénio, sendo que a

divulgacio respectiva sé pode ter carater educativo/informativo, ou de orientagdo

7.1.5. Incluir, no Sistema de Cadastro de Alunos do Estado de Sao Paulo - Prodesp
— SP, todas as criancas matriculadas, mantendo-o atualizado por ocasiao de
cancelamentos ou novas matriculas, de acordo com instrugdes da Secretaria

Municipal de Educacao;

7.1.6. Ndo matricular criangas que estejam frequentando outra instituicao de

educac3o infantil em periodo contrério, evitando duplicidade no sistema;
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7.1.7. Atender as demandas da regido de abrangéncia, conforme disponibilidade

de vagas, de acordo com o estabelecido no Plano de Trabalho;

7.1.8. Manter o Sistema Integre Académico atualizado: cadastro, matriculas,
calendario escolar, frequéncia semanal dos alunos e outras funcionalidades que

forem disponibilizadas, de acordo com as normativas municipais vigentes;

7.1.9. Executar o presente ajuste em consonancia com as Diretrizes Curriculares

Nacionais e as normas do Sistema Municipal de Ensino;

7.1.10. Cumprir as orientagOes e determinagdes da CEASA e Secretaria Municipal
de Educagdo, manter os registros e documentacdo referentes a alimentacdo

escolar, devidamente preenchidos e atualizados;

7.1.11. Promover acesso aos orgdaos competentes do Municipio as informagGes
das dreas contabil, administrativa, pedagdgica, nutricional e outras, possibilitando
executar a supervisdo e 0 acompanhamento das agdes relativas ao cumprimento
do presente ajuste e Plano de Trabalho, parte integrante deste Termo de

Convénio;

7.1.12. Elaborar calendario escolar no Sistema Integre Académico, observando as
especificidades do periodo de férias e recesso escolar, de acordo com a Resolugao
especifica publicada anualmente em Didrio Oficial do Municipio, pela Secretaria
Municipal de Educagéo;

7.1.13. Utilizar o Programa de Alimentacao Escolar exclusivamente para as
criangas da educagdo infantil, vinculadas ao Termo de Convénio, bem como,
seguir as orientagdes emanadas da CEASA/Campinas;

7.1.14. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educagdo/
Departamento Pedagdgico todo e qualquer fato inusitado pertinente a execugdo

do objeto, tais como paralisagdo das atividades, alteracdo do nimero de
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profissionais e outras;

7.1.15. Prestar & Secretaria Municipal de Educagdo todas as informagOes
referentes aos indicadores de resultado, relevantes a avaliagdo da execugdo do

objeto do presente Termo de Convénio;

7.1.16. Regularizar as pendéncias apontadas pelo Departamento Pedagogico da

SME, no prazo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;

7.1.17. Cumprir integralmente o disposto no Regimento Escolar proprio da
Instituicdo, homologado pela Secretaria Municipal de Educagdo, conforme
Resolugdo CME n° 01/2010;

7.1.18. Submeter-se & penalidade de retencdo do repasse dos recursos publicos,
alteracdo e/ou suspensdo das parcelas subsequentes, até sua regularizacao,
quando constatadas quaisquer irregularidades ou falhas, estando expressamente

vedada a interrupcdo do atendimento dos alunos vinculados ao presente ajuste;

7.1.19. Informar as familias das criangas, atendidas por este ajuste, sobre a
participacdo da Prefeitura Municipal de Campinas/Secretaria de Educacao, bem

como, sobre os critérios para o atendimento;

7.1.20. Recrutar e manter profissionais com grau de instrugdo compativel com a
funcdo desempenhada, necessaria & execugdo do Plano de Trabalho, conforme
habilitagdo legal exigida, cumprindo ainda, com os termos de regulamento de

contratacdo de pessoal, devidamente aprovado pelo Municipio de Campinas;

7.1.21. Elaborar e executar Projeto Pedagdgico, respeitando as diretrizes
curriculares legais e orientacdes da Secretaria Municipal de Educagdo, publicadas
em Resolucdo especifica, publicada anualmente em Diario Oficial do Municipio,

pela Secretaria Municipal de Educagao;

7.1.22. Assegurar atendimento qualificado correspondente a modalidade proposta
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para 0 seu publico alvo, por meio do Projeto Pedagdgico, que atenda as
necessidades da comunidade, bem como das criangas, conforme estabelecido na
Lei n® 9.394/96 (LDBEN);

7.1.23. Enviar ao CONVENENTE, através da Secretaria Municipal de
Educagao/Departamento Pedagdgico, relatdrio anual do trabalho desenvolvido

dentro dos prazos por ele estabelecido.

7.2. Do Financeiro:

7.2.1. A Prestagdo de Contas a ser apresentada pela INSTITUICAO devera
obedecer as disposicoes constantes das Instrugdes Normativas (n® 02/2008 e
01/2015 e demais alteragdes — Area Municipal) expedidas pelo Tribunal de Contas
do Estado de Sao Paulo, bem como, as demais regras consignadas no Sistema

Normativo Vigente;

7.2.2. Abrir conta corrente em nome da instituicdo a ser conveniada (certificar-se
no caso de matriz e filial, que a conta bancaria esteja vinculada ao CNPJ da
Instituicdo a ser conveniada), caso contrdrio o recurso financeiro ndo serd

repassado;

7.2.3. Movimentar os recursos financeiros, oriundos do ajuste firmado com a
Secretaria Municipal de Educacio, UNICA E EXCLUSIVAMENTE, em conta corrente

especifica informada pelo Presidente da Instituicdo;

7.2.4. N&o realizar saques de recursos financeiros da conta corrente especifica

para pagamento em espécie de despesas;

7.2.5. Nao transferir os recursos financeiros deste ajuste para movimentagdo em

qualquer outra conta, mesmo sendo de titularidade da Instituicdo.

7.2.6. Aplicar integralmente os recursos financeiros transferidos pela Secretaria

Municipal de Educagdo, no atendimento ao objeto do presente Termo de
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Convénio, observando a destinacdo prevista na Clausula Terceira e no Plano de

Trabalho aprovado, pelo Municipio;

7.2.7. Adquirir produtos e contratar servigos apés pesquisa de mercado com, no
minimo, 03 orcamentos de empresas distintas, a fim de comprovar o menor prego
de mercado, sem deixar de considerar a qualidade do mesmo, visando atender ao
principio da economicidade, nos estritos termos de regulamento de compra e

contrataces previamente aprovados pelo 6rgdo técnico do MUNICIPIO;

7.2.8. Arcar com as despesas que eventualmente ultrapassem o valor de repasse

fixado;

7.2.9. Apresentar contas mensalmente no Sistema Integre Financeiro e,
trimestralmente, enviar & Coordenadoria Setorial de Administracdo e
Gerenciamento de Convénios /Departamento Financeiro, as prestagdes de contas
dos recursos recebidos, conforme cronograma publicado no Diério Oficial do

Municipio;

7.2.10. Regularizar as pendéncias apontadas pela Coordenadoria Setorial de
Administracdo e Gerenciamento de Convénios/Departamento Financeiro no prazo

maximo de 10 (dez) dias ou no prazo estipulado em documento oficial;

7.2.11. Submeter-se & penalidade de retengdo do repasse dos recursos publicos,
alteraco e/ou suspensdo das parcelas subsequentes até sua regularizagdo,
quando constatadas quaisquer irregularidades ou falhas, estando expressamente

vedada a interrupc3o do atendimento dos alunos vinculados ao presente ajuste;

7.2.12. Os recursos financeiros enquanto ndo utilizados, deverao obrigatoriamente
ser aplicados em cadernetas de poupanga de instituicdo financeira oficial se a
previsdo de seu uso for igual ou superior a um més, ou em fundo de aplicacao
financeira de curto prazo ou operacdo de mercado aberto lastreada em titulos da
divida publica, quando a utilizagdo dos mesmos verificar-se em prazos menores

que um més. A conta de aplicagdo financeira deve, obrigatoriamente, estar
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vinculada a conta apresentada para formalizar o ajuste, atendendo ao disposto no
art. 116, § 49 da Lei Federal n° 8.666/93;

7.2.13. Utilizar os eventuais rendimentos de aplicacao financeira no atendimento
do objeto do referido Termo de Convénio mediante autorizagdo expressa e prévia

do CONVENENTE, ou devolvé-los ao Municipio de Campinas;

7.2.14. Apresentar, no final da vigéncia do ajuste, relatorio anual sobre as
atividades desenvolvidas com os recursos proprios e as verbas publicas
repassadas, bem como o comparativo de metas, conforme instrucbes da

Secretaria Municipal de Educagao;

7.2.15. Devolver a municipalidade, quando da extingdo/finalizacdo deste convénio,
eventuais saldos que nao tenham sido utilizados ou que tenham sido aplicados
irregularmente, nos termos do disposto no art. 116, § 6° da Lei Federal n©
8.666/93;

7.2.16. Na hipdtese de encerramento do convénio, cabera & INSTITUICAO toda e
qualquer responsabilidade relativa ao quadro de funciondrio por ela contratada
para a execucao do presente instrumento, tais como, rescisdo contratual,

beneficios, Encargos Trabalhista, Previdenciarios e outros;

7.2.17. Apresentar durante a vigéncia do ajuste os comprovantes de recolhimento
referentes aos encargos retidos dos vencimentos dos funciondrios, INSS, IRRF,

contribuicdo sindical, e outros;

7.2.18. Cumprir o regulamento de compras, e de contratacdes publicado e
apresentado pela Instituicao, onde constam descritos os procedimentos para as
compras de produtos e contratagbes de servigos com o0s recursos publicos
repassados, bem como, publicar em jornal de grande circulagdo, atendendo ao
principio da publicidade — Lei n® 8.666/93;

7.2.19. Prestar a contrapartida/equivaléncia de esforgos, nos estritos termos
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indicados no processo administrativo que gerou a emissdo do presente termo de

convénio, mediante as seguintes disponibilizagdes:

7.2.19.1. Recursos Humanos: sdo as pessoas que estdo envolvidas com o
projeto, tais como: dirigentes, funciondrios da instituicdo proponente e/ou
contratados para a execugdo do projeto que nao sejam remunerados com

0s recursos publicos;

7.2.19.2. Bens e Servicos: sdo estruturas fisicas, automoveis e outros,

colocados a disposigao do objeto pactuado;

7.2.19.3. Recursos Financeiros: s30 recursos em espécie da propria

Instituigao.

7.2.20. A conveniada obriga-se a doar ao Municipio de Campinas os bens

édquiridos com 0s recursos publicos transferidos através do presente convénio.
OITAVA — DA COMUNICACAO

8.1. Comunicar imediatamente a Secretaria Municipal de Educagdo / Departamento
Pedagdgico todo e qualquer fato inusitado pertinente a execugdo do objeto, tais como

paralisacdo das atividades, alteragdo do numero de profissionais e outras intercorréncias.
NONA - DO PRAZO
9.1. O presente Termo de Convénio vigorara a partir de 01/02/2016 até 31/01/2017.

9.2. O ajuste firmado podera ser denunciado por acordo entre os participes ou,
unilateralmente, no caso de infracdo de qualquer de suas cldusulas. A denlncia operara
os efeitos noventa dias apds a notificacdo extrajudicial, que poderd ser encaminhada por
correspondéncia com aviso de recebimento, mediante recibo ou por qualguer meio que

comprove o inequivoco recebimento da notificagdo pela INSTITUICAO.
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DECIMA - DA PRESTACAO DE CONTAS

10.1. A INSTITUICAO deverd MENSALMENTE inserir a prestagao de contas no Sistema

Integre Financeiro;

10.2 A Instituicdo devera encaminhar trimestralmente conforme cronograma publicado
no Diario Oficial do Municipio, a Coordenadoria Setorial de Administragdo e
Gerenciamento de Convénios os documentos originais para conferéncia das prestactes
de contas inseridas no Sistema Integre Financeiro e demais documentos abaixo

relacionados:
10.2.1. Relatdrio de Prestagdo de Contas, anexo II do Sistema Integre Financeiro,
devidamente assinado pelo presidente da Instituicdo ou representante legal de

acordo com o estatuto social;

10.2.2. Comprovante de todas as despesas pagas com recursos publicos deste

ajuste;
10.2.3. Comprovante de todos os recolhimentos dos encargos sociais, trabalhistas
e previdencidrios dos profissionais (Quadro de Recursos Humanos), bem como o

pagamento dos beneficios;

10.2.4. Conciliagdo Bancaria devidamente assinada pelo presidente da Instituigdo

ou representante legal de acordo com o estatuto social;

10.2.5. Extrato Bancario mensal da conta corrente especifica para movimentagao

dos recursos;
10.2.6. Extrato Bancario mensal da Conta de Aplicagao Financeira;
10.2.7. Folha de Pagamento e resumo geral;

10.2.8. Certiddes de regularidade fiscal vigente da Instituicdo junto aos d6rgdos:

Lonay
ey
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Secretaria da Receita Federal, Caixa Econémica Federal (FGTS), Secretaria da
Fazenda do Estado, Ministério do Trabalho, Prefeitura Municipal de Campinas e

Certificado de Registro Cadastral — CRC junto ao Municipio;

10.2.9. Convencdo Sindical de acordo com cada categoria;
'10.2.10. Ata da Eleigao da atual diretoria;

10.2.11. Justificativa formal para esclarecimento de eventuais situagdes contrarias
ao exposto no Termo de Convénio que venham a ocorrer e possam gerar duvidas
na andlise das contas devidamente assinada pelo presidente da Instituicdo ou

representante legal de acordo com o estatuto social;

10.2.12. Comprovante de depdsito aos cofres publicos de eventual saldo
devolvido durante a vigéncia do Termo de Convénio, ou, em caso de saldos nao
utilizados, ao final do ajuste, na conta do Banco do Brasil Agéncia: 4203-X Conta
Corrente: 73.203-6

DECIMA PRIMEIRA — DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

11.1. A Secretaria Municipal de Educacdo e a Instituicdo deverdo observar as disposicdes
constantes das Instrucdes Normativas vigentes n° 02/08 e 01/2015 e demais alteragbes
— Area Municipal, expedidas pelo Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, bem como,

as demais regras consignadas no Sistema Normativo vigente.
DECIMA SEGUNDA - DA EXECUGAO E DO GERENCIAMENTO DO AJUSTE

12.1. A Secretaria Municipal de Educagdo fard o acompanhamento e gerenciamento
continuo deste Termo de Convénio, por intermédio dos servidores municipais indicados
pela Secretdria Municipal de Educagdo, vinculados aos Departamentos Financeiro e
Pedagégico. O Departamento Financeiro sera representado pela Coordenadoria Setorial
de Administracio e Gerenciamento de Convénios e o Departamento Pedagdgico pela

Coordenadoria de Educagdo Basica;
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12.2. A INSTITUICAO fard o acompanhamento e gerenciamento continuo deste Termo
de Convénio, por intermédio dos responsaveis Financeiros e Pedagdgicos, indicados pela

INSTITUIGAO em declaracdo acostada nos autos do processo;

12.3. No caso de alteragao dos responsaveis pelo acompanhamento e gerenciamento
continuo deste Termo de Convénio, as partes obrigam-se a comunicarem entre si, bem

como documentarem a referida alteragdo no protocolado correspondente;

12.4. Os convénios devem atender aos principios da Legalidade, Impessoalidade,

Moralidade, Publicidade e Eficiéncia.
DECIMA TERCEIRA - DO REPASSE

13.1. Os repasses dos recursos poderac ser suspensos temporariamente ou cancelados,
quando a Instituicao deixar de cumprir quaisquer das obrigagOes previstas no presente
Termo de Convénio, sem ensejar na interrupgdo do atendimento aos alunos vinculados

ao presente ajuste.
DECIMA QUARTA - DO TERMO DE CONVENIO

14.1. E vedada a celebracio de convénios pela Administragdio Publica Municipal direta e
indireta com pessoa juridica na qual haja administrador ou sécio com poder de diregao,
com vinculo de parentesco com agente politico ou Vereador, conforme estabelecido nos

termos do art. 79, caput e paragrafo unico do Decreto Municipal n® 17.437/2011.
DECIMA QUINTA - DAS IRREGULARIDADES E SANCOES APLICAVEIS

15.1. O ndo cumprimento das cldusulas deste Convénio, bem como, a ndo execugao
total ou parcial do Plano de Trabalho aprovado, sdo irregularidades passiveis de
aplicacdo das sancOes descritas na clausula 15.4 do presente instrumento, sem prejuizo
da mencionada na clausula 15.3, observando-se previamente o devido processo legal

(observancia dos principios do contraditorio e da ampla defesa);
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15.2. As irregularidades constatadas na execugdo do ajuste serdo relatadas,
documentadas e aferidas pela Secretaria Municipal de Educagdo, através do drgdo
técnico competente que notificarda a CONVENIADA para ciéncia e resolugdo das
pendéncias, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis, contados no recebimento da

notificacao;
15.3. A inadimpléncia ou irreqularidade no cumprimento das obrigagdes aqui firmadas
inabilitam a INSTITUICAO a participar de novos convénios, acordos ou ajustes com o
Municipio de Campinas e as pessoas juridicas competentes da Administragdo Indireta
Municipal;
15.4. Se ndo apresentadas no prazo ou, se as justificativas forem rejeitadas por decisao
fundamentada a ser proferida pelo MUNICIPIO, através da Secretaria Municipal de
Educacdo, este poderd aplicar as seguintes sangoes:

15.4.1. Suspensdo efou redugdo do repasse de recursos;

15.4.2. Denuncia do Convénio.

15.5. O repasse de recursos podera ser suspenso e/ou reduzido nos seguintes casos:

15.5.1. N3o apresentacdo da prestagdo de contas no prazo estabelecido neste

instrumento;
15.5.2. Rejeicdo da prestagao de contas, e/ou

15.5.3. Utilizacdo dos recursos em desacordo com os critérios estabelecidos para

execucdo, comprovada por anélise documental e/ou fiscalizagdo.

15.6. O presente Convénio terd a duragdo indicada na Cidusula Nona, podendo ser

denunciado a qualquer tempo por ndo cumprimento de qualquer uma de suas Clausulas;
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15.7. A cdpia da notificagdo de ocorréncia de irregularidade, devidamente assinada pelos
participes, da justificativa e da decisdo proferida pela Secretaria Municipal de Educacio

integrara o protocolado administrativo, identificado no predmbulo do presente Convénio.
DECIMA SEXTA - DO FORO

16.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir qualquer ddvida ou

questdo oriunda deste ajuste, com rendncia de qualquer outro, por mais privilegiado que

seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e

forma.

Campinas, 01 de fevereiro de 2016.

SOLANGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Municipal de Educacéo

CENTRO PROMOCIONAL NOSSA SENHORA DA VISITA(}AO . N
Representante Legal: ISRy T £t

RGn® * /-
CPF no
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo administrativo n° 16/10/00947

Interessado: Secretaria Municipal de Educagao

Convenente: Municipio de Campinas

Conveniada: Centro Promocional Nossa Senhora da Visitagao

Termo de Convénio n° 36/16

Objeto do Convénio: Execucdo do Programa de Atendimento Especial a Educacdo Infantil.

Na qualidade de CONTRATANTE e CONTRATADA, respectivamente, do Termo acima
identificado, e, cientes do seu encaminhamento a0 TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADGOS para
acompanhar todos os atos da tramitagdo processual, até julgamento final a sua publicacdo e,
se for o caso e de nosso interesse, para, nos prazos € nas formas legais e regimentais,

exercer o direito da defesa, interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial
do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo, de conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n°® 709, de 14 de janeiro de

1993, iniciando-se a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais.

Campinas, 01 de fevereiro de 2016.

sousNGE VILLON KOHN PELICER
Secretaria Municipal de Educagao
e-mail institucional: sme.gabinete@campinas.sp.gov.br
e-mail pessoal:

CENTRO PROMOCIONAL NOSSA SENHORA DA VISITACAO
Representante Lega!
RGNo +
CPF no ST
e-mail institucional: v15|tacao@ch|S|tacao org br R

e-mail pessoal:
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