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convenio ne 733/ 16
Processo Administrativo n.° 15/10/61384

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusao Social

Por este instrumento, de um lado, o MUNiCiPIO 'DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito
pUblico interno, inscrito no CNPJ sob o n.9 51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta
n.% 200, doravante denommado snmpiesmente'MUNICIPIO,Mrepresentado pela Secretaria
Municipal de C:dadanta, Assisténcia e Inclusdo Social - SMCAIS e de outro o(a) GRUPO
PRIMAVERA doravani:e denominada- szmplesmente ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL,
sem fins IucratWos, |@scrtta no- Cadastro--Nacional de. Pessoas Jurldncas CNPJ sob n.°
67.995.969/0001-10 com sede na Rua Dr. Luiz Aristeu Nucci, 30 - JD SAO MARCOS, na
cidade e Camp;nas/gP representada por seu(ua) Presidente o(a) Sr(a) Edgar Silva
Garbade de acordo com as disposicOes da Lei Federal n.2 8. 666/93 e da Lei Organica da
Assisténcia Social n.0 8.742/93 alterada pela Lei n.0 12. 435/2011, da Lei Municipal n.° 8.724
de 27.de dezembro de 1995 da Lei de Diretrizes Orgamentanas n%15.037 de 06 de julho de
2015, da Lei Municipal Or(;amentana n° 15.131, pubhcada no Diario Oficial do Municipio em
28 de dezembro de 2015, do Decreto Municipal n® 16.215 de 12 de maio de 2008 e o
Decreto Municipal n.° *18 099/2013 do Edital de Chamamento n.© 07/2015 aditado pelo
Edital n.2 0872015 publacadas respectlvamente no Diario Oficial do Mumcnpto em 09 e 10 de
dezembro de 2015, t£a Resolucdo CMAS n,o 162/2015 pubhcada no Diario Oficial do
Municipio em:10 de dézembro de 2015, bem como da Tipificacdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resdlugao CNAS 109/09) e, no caso de recebimento de recursos de fonte
Federal, da Portaﬂa Intermmlsteﬂai n° 507 de 2011 e do Decreto Federa! n° 6.170/2007 e
suas alteragoes

| PRIMEIRA"- Do oBJETo "

1.1. Constitui objeto do presente a execucdo de Servn;o(s) SGCIoaSSiStenCIaIS que integra(m)
0 Sistema Unzco da Assistencia Social do Municipio, no ambito da Rede de Protegdo Social
em seus diferentes niveis e/ou Servicos Complementares, apoiados pelo MUNICIPIO, através
da SMCAIS, e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL, em consonancia com
o Edital de Chamamento n.° 07/2015, aditado pelo 08/2015 publicados no Diario Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro respectivamente e a aprovacgao pelo CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolucdo CMAS n.© 162/2015 publicada no Diario
Oficial do Municipio de 10 de dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolverd as atividades relativas a(s) area(s)
de atuagdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissao(des) de Selecdo e que faz(em)
parte integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de
Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes; ™

1.3. S3o de atuacdo da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste termo: \ \

» GRUPO PRIMAVERA - 1D SAO MARCOS




PSB - S. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos
territério: Norte - G1 grupos: 8

SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS

2.1. O MUNICIPIO obriga-se a:

2.1.1. proceder, pcr |nterhiedlo' da equipe da‘SMCAIS_ - .Coordenadoria Setorial de
Avaliacdo e Controle = CSAC 0 monitoramento e a avaliagdo do atendimento realizado
pela ENTIDADE DE ASSISTENCL SQCIAL ‘supraméncionada;

2.1.2. transferlr a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL o-.valor montante de R$
366.595,20 (Trezentos € sessenta e seis-mil, qumhentas e.noventa e cinco reais e vinte
centavos) que serd pago em.12 (doze)-parcelas, sendo a primeira no valor de R$
30.549,60 (Trinta mil, qumhentos e quarentd e nove reais e sessenta centavos) a ser
paga em até 05 (cinco) dias a contar da data da assinatura do presente termo e as
demais parcelas no valor de R$ 30.549,60 (Trinta mil, quinhentos e quarenta e nove
reais. e sessenta eentavos) até o 50 dia Otil de cada um dos meses subseqientes, para
execugao do(s) sggumte(s) Semge (s) ab]eto deste termo, sendo

2. 1f2 1 Recursc Fonte Mummpal R$ 366 595 20
12.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00
2. 1L2 3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00 :

e TOTAL GERAL R$ 366 595 20

TOTAL | Municipal l Estaduat | Federal | Territério | Grupos

GRUPQO PRIMAVERA - 30 SAO MARCOS

PSB - S, C.F..V, para crigncas e adolescentes de 6.a'14 anos

R$ 366.595,20 1R$35559520 [ Gl _ INote-Gi |8

2.1. 3 anahsar, atraves da Coordenadona Setorlal de Gestdo de Convemos (CSGC) da
SMCAIS, a prestacdo de contas da entidade nos ‘moldes previstos nas Instrugbes
TCESP- n® 02/2008, com as alteracbes aprovadas pela Resolugao no 06/2014,
Resolugdo SMCAIS n.° 02, de 02 de maio-de 2013 ou outra que vier a ser publicada,
bem como as demals condigbes expressas no Edital de Chamamento n.° 07/2015
aditado pelo n.o Q8/2015 aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de
90 (noventa) dias a partir do término do,perlodo estiputado para a entrega;

2.1.4. realizar, através da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e Controle,
procedimentos de avaliacdo e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
e eventualmente procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria
Setorial de Gestao de Conveénios;

2.1.5. reter as parcelas subseqlientes em caso de inadequacdo técnica, interrupgéo do

atendimento, desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, auséncia dof

preenchimento mensal e anual dos relatdrios do(s) servico(o) executados, auséncia de | \ %\
adogao dos reordenamentos apontados pela Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e \ %%s
Controle - CSAC, auséncia da boa e regular aplicacdo das parcelas recebidas através da
prestagdo de contas no sistema PDC - Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas,
inobservancias dos prazos estipulados para prestagdo de contas ou descumprimento de
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quaisquer das obrigagbes da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, até efetiva
regularizagao;

2.1.6. em caso de retengdo das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da
SMCAIS, cientificard a entidade para, querendo, apresentar justificativa que entender
necessdria no pra'zo,de, 10 (dez).dias;

2.1.7. em caso de apresentagao de Justiﬁtativa :peiai ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL a SMCAIS analisara, decidindo sobre a_retomada ou ndo dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ou naa das parcelas retidas;

2.1.8. em caso de descumpnmento das notrﬁcagoes e prazos apontados para
saneamento de crregu laridades ou impropriedades da prestagdo de contas, sera
declarada a mad:?npiencna da ENTIDADE, sendo o seu nome incluido no cadastro de
impedidos -de receber recursos publicos do Munucrplo e-.o fato' comunicado ao(s)
Conselho(s) de Pantlca(s) Pubkca(s) competente(s) € ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo ‘

2.2. A ENTIDADE DE ASSIST ENCIA SOCIAL ebnga-se a
2.2.1. Com refagao a execu;ao tecmca doobjetoe suas peculiaridades:

a) executar!as agoes em estrlta consonancia com a legislacdo pertinente, bem

L.como.com a caracterizacdo do(s) servrgo(s), objetlvos, funcionamento, forma de
aresso, abréngenaa, provisGes. institucionais, fisicas e materiais, trabalho social,
aquisicoes é:ios usudrios ‘- resultados esperados, nos termos do Edital de
Chamamento n® 07/2015 aditado pelo n.0 08/2015 e do(s) Plano(s) de Trabalho
dewdamente hablhtado(s) pela(s) comlssao(oes) de selegao

b) desenvoiver as aces segumdo as dretnzes do orgao gestor, qual seja, a
_Secretaria Mumc;pai de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, se submetendo
a gestdao publica operacional do(s) servico(s), nos termos do Edital de
Cha‘mamentb ‘h.° 07/2015 aditado _pelo Edital n.°'08/2015" '

C) contratar: de acordo com o reguiamentc de compras, contratacdo de servicos e
pessoal, 0s recursos materiais e humanos necessarios compativeis a prestacdo
do atendlmento ao objeto do presente convénio e seus grupos, especialmente
com profi ss:onal (is) -previstos na (s) Equipe de Referéncia, devidamente
habilitado (s), com carga horéria adequada;

d) cadastrar e manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento,
através dos sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio; ™

e) informar ao MUNICIPIO, através da SMCAIS - CSAC, a existéncia de vagas‘:\l \y
destinadas ao objeto do presente;

f) prestar ao MUNICIPIO através da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e
Controle - CSAC, da SMCAIS, todas as informacOes necessarias durante o
processo de:momtoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do presente;

Anydnigts, 200 - Ceateo — 147 andar —

{83 05760403

sala (8 — Canoprmas ~ 3F —

Ritpfeew campioas ap.ge by




g) promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer

adequacdes apontadas no processo de monitoramento,
operacional;

avaliagdo e gestao

h) enviar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagao e
Controle da SMCAIS, nos prazos e moldes por ela estabelecidos, os relatorios

mensais e afnua} da(s)f servigo(s) executado(s);

operaciona e capac:tag’ées;

mente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo

j) participar‘%de reunioes doé»Cbhsei hos Mumapa;s foruns e grupos de trabalho;

5

k) comumcar par escrito e |mediatamente a SMCAIS atraves da Coordenadoria
Setorial de; Avaliacdo e Controle - CSAC, todo. fato relevante, bem como

eventuais aI%eragoes estatutarias e const:twgao da diretorna,

4,,;

~i) ‘manter, durante toda a vigéncia do Convénio, as condicdes iniciais de

autonzagao, em especial a mscrlgao no Conselho Municipal

de Assisténcia Social

e demais Gonselhos pertmentes area de atu;gao, bem como, regularidade

,ﬁscai

.

,,m) comumcar per escnto com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
\antecedenaa eventuais pretensoes de alteragoes no objeto, grupos, forma de

‘fexecugao oq mtengao de denunma do Convemo'

n) manter,; em Iocal visivel,” a :dentnﬂcagan dos ‘servicos - socioassistenciais
executados COm recursos pL’lbficos exceto nos ;mpedlmentos legais.

2.2 2 Com rel agao a apﬁcagao dos recursos f“ nancelros nas agoes

a serem executadas:

a) aphcar mtegralmente os vaiores recebsdos neste Convemo assim como 0s
eventuais rendlmentos no atendimento do objeto constante da clausula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, plano de aplicacdo

dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

b) observar,g na aquisicao de produtos, assim como na contratagao de servicos e
de pessoal com recursos oriundos do presente Convénio, o Regulamento de
Compras, de Servicos e Contratacdo de Pessoal que foi prévia e devidamente
submetido a andlise e aprovagdo da Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia e Inclusdo Social, atendendo aos principios da Administracdo Publica

de impessoalidade, economicidade e moralidade;

c) manter conta corrente no estabelecimento bancério oficial indicado pelo'
Municipio a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas

N

do presente Convénio, informando a SMCAIS o nUmero, procedendo toda

movimentacdo financeira dos recursos na mesma,
transferenc:as bancarias;

sendo vedadas as




d) aplicar os valores recebidos, enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente em
cadernetas de poupanca de institui¢do financeira oficial, se a previsdo de seu uso
for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagao financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreado em titulos da divida
publica, quando a utlhzagao dos mesmos se verificar em prazos menores que 01
(um) més; i

e) computar obngatortamente a crédito do Convemo as receitas auferidas na
forma da- ~alinea  anterior, aplicando-as exclusivamente no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstratlvo especrﬂco que integrard as
prestacdes ¢ de contas do Convemo ;

f) efetuar t@dos 05 pagamentos com 0S recursos. transferldos, dentro da vigéncia
deste Termo de Convénio, indicando no corpo dos- decumentos originais das
despesas; o nimero do presente Convénio e o ¢rgdo publico convenente a que
se referen‘%, mantendo~os na posse para eventuais fiscalizacdes €/ou
, conferenc;as, L :

‘g) prestar cfontas dos recursos recebldos, blmestra!mente, até o dia 15 (quinze)
do més sutzsequente ao desembolso ‘das despesas. por meio do lancamento em
~ordem cro@ologica e da digitalizacdo dos documentos comprobatdrios das
despesas par meio do. Sistema. Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC,
,obedecendci as d!spomgoes da Resolugao SMCAIS;n® 02/2013 e do Edital de
Chamamento n.° 07/2015 adltado peio Edital n° 08/2015 sob pena de
'suspensao éos repasses, ' »

h) apresentaf em conJunto com as prestagoes de contas previstas na alinea 'g'
todos 0s documentos previstos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.° 07/2015
aditado pe%o Edital n.° 08/2015 e outros que vserem & ser eventualmente
drsmpimados '

i) entregar f‘ sicamente na Coordenadona Setona[ de Gestao Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestagoes de contas mensais, a folha de
pagamento anantica, .

i) apresentar as prestagoes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente
Convénios, ﬁsicamente na Coordenadoria Setorial de Gestao Convénios - CSGC,
com 0s documentos previstos nas Instrugdes n® 02/08 do Tribunal de Contas do
Estado de Séo Paulo, com as alteracbes aprovadas pela Resolucdo TCESP n©
06/2014;

K) apresentar em conjunto com as prestacdes de contas anuais o relatério anual .

de atividades desenvolvidas, identificando as custeadas com recursos |

transfendosie as Com recursos préprios;
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Secretarfa Municipal de Assuntos Juridicos agkl

) regularizar a prestacdo de contas, saneando eventuais impropriedades
apontadas pela Coordenadoria Setorial de Gestdgo de Convénios, nos prazos
apontados pela mesma, sob pena de suspensdo dos repasses;

m) manterka contrapartida minima de 10% (dez por cento) do valor total do
Convénio, nos moldes do Art. 39 do Edntal de Chamamento n.° 07/2015 aditado
pelo Edttal n.o 08/2015

n) apresentar em conjunto com a prestagao de contas no sistema PDC - Sistema
Informatlzado de Presta(;ac de Contas, o reiatono indicando as despesas que a
entidade suportou as suas. expensas no mesmo penodo (contrapartida);

0) devolver a0 MUNICIPIO através do Fundo Municipal de Assisténcia Social os
saldos ﬁnancelros remanescentes, inclusiveos. obtidos de aplscagoes financeiras
* realizadas, imediatamente apds o término da. vigéncia ou no prazo de 30 (trinta)
~ dias em ca§0 de denlncia do Termo de Conveénio, comunicando. imediatamente a
SMCAIS com copta do comprovante;

p) n&o repassar nem redlstnbuzr a outras entfcades, ainda que de Assisténcia
Soc;al 05 récursos orxundos do presente Convem D; ,

' q) nao ren'sunerar servidor pubhco mumcxpal sob qua!quer tttulo com verbas
WY, onundas do| presente Convénio; : »

%

N nao deter§ .‘em‘ se’us quédros,:adminis]tradér bulsécio“com pbder de direcao que
seja agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer de%es, em obed;encra ao Decreto Mumcapal ne 17.437/2011.

2.3. Fica'a ENTIDADE BE ASSIST ENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema Informatizado
de Prestagao de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is): Plano(s) de
Aplicacag e cronograma(s) de desembolso.referentes a0(s) servrgo(s) do presente Convénio,
no prazo de 15 (qumze) dxas apos a assmatura, sob pena de suspensan dos repasses.

24 E facultado a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL unicamente em periodo coincidente
com o de férias’ escoiares, proceder a redu(;ao do horario de funcionamento e/ou do nimero
de funcionarios da equipe, ocasido em que serd permitida a oferta de atividades
diferenciadas, sendo proibida a interrup¢ao do funcionamento do servico a qualquer tempo.

TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3.1. A execucdo das agbes do presente Convénio, serdo fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avaliacao e Controle - CSAC e Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios -
CSGC, através do corpo técnico de cada uma das édreas e poderd ser acompanhada e
fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas relacionadas ao objeto, bem como
sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislacdo.

QUARTA - DO PRAZO

hittpinew campinasap oo by
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4.1. O presente termo vigorara a partir de 03 de margo de 2016 até 02 de marco de 2017,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses;

4.2. O Convénio poderd ser denunciado pelo MUNICIPIO com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ou a qualquer tempo em. caso de infracdo de qualquer de suas Clausulas,
independentemente de - interpelacdo judicial ou extrajudicial e pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL, deédefque comunicado por escr;to, com-no-minimo 60 (sessenta) dias
de antecedéncia. : g gt g e .

QUINTA DO FQRO

5.1. As partes- elegen'g o foro da Comarca de Campmas para dmm;r quaisquer questdes
oriundas deste Terma, i:om rentincia-de qualquer outro, por mais privﬂeg;ado que seja.

E por estarem certas e a}tistadas, frmam 0 presente em 03 (tres) vias de |gual teor e forma.

; :’eZOI?._
§' /
§

P
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Campmas, 7 5 de feveremf
 IANETE APARECIDA GIORGE |
Secretara Mumcrpai de Ctdadama, Assﬁﬁténaa e Inc%usao Social

{

§ - ;H}‘ -
3@2@ £l wa&, , ~
;/ Edgar Silva Garbade
/¥, GRUPO PRIMAVERA
. Presidente
: .. ~RG:38.184778-9
% - . CPF:/§89.289,.41«0‘91‘ ‘
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ITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

ecretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TE

Processo Administrativo

Interessado: GRUPO PR

Org3o Publico: Municipit
Entidade: GRUPO PRIM

Termo de Convénio n°
Objeto:

Na qualidade de (’)RGRO

identificado e, cientes do
PAULO, para fins de in
acompanhar todos.os atos
caso e de nosso interesse
defesa, interpor recursos

RMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO AO TCESP

n.0 15/10/61384
IMAVERA

5 de Campinas
IAVERA

Tith

PUBLICO e ENTIDADE respectlvamente, do Termo de Convénio acima
seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
strucio e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
5 da tramitacio processual, até julgamento final a sua publicagéo e, se for o
5. pard; nos prazos e nas formas.| egans e reglmentals, exercer o direito da
e 0 mais que couber,

Outross:m dectaramos eétar csentes, doravante, de que | todos os despachos e decisSes que vierem a
ser tomados, relatsvamente @o aludido processo, serdo publicados. no Diario. ‘Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo, de conformidade
com: 0 artigo 90-da Lei Comp!ementar n.9 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuazs

JANETE APARECIDA GIORGET‘&! VAL E
Secretaria Municipal de Cidadania, Assustenéga e \Incluséo Social
e-mail institucional: assistencia.sociai€ cf:,ﬁgp 185.50.00v.br

e-mail pessoal: Janevalente@campmas.sp gov br

\i
J .

f{ \§
‘ﬁe fevereirof dé 2016
i

Campmas, Lol

f\

)
4 /

el e
GRUPO PRIMAVERA '
Representante Legal: Edgar Silva Garbade
RG n® 38.184.228-9
+ CPF n%.489.289.410-91
e ma:l institucional:servicasocial@gprimavera.org.br
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e-mail pessoal:




