PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

X ~ O,
convento No 7 1 | 1
Processo Administrativo n.© 15/10/61638

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusao Social

Por este instrumento, de um lado, 0 MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito no CNPJ sob o0 n.9 51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta
n.2 200, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Municipal de C;dadama Assisténcia ‘e Incusdo Social - SMCAIS e de outro o(a)
APRENDIZADO DOMESTICO SANTANA doravante denominada simplesmente ENTIDADE
DE ASSISTENCIA SOCIAL, sem fins lucrativos, Inscrita- no Cadastro Nacional de Pessoas
Juridicas CNPJ sob h.‘?146.033.080/0001-82”com sede na Rua Bardo de Jaguara, 297 -
CENTRO, na cidade de Campinas/SP, representada por seu(ua) Presidente o(a) Sr(a) Airton
José Dos Santos de acordo com as disposicbes da Lei Federal n.2 - 8.666/93 e da Lei
Orgénica da Assisténcia Social n.° 8.742/93 alterada pela Lei n.° 12.435/2011, da Lel
Municipal n.2 8.724 de 27 de dezembro de 1995, da Lei de Diretrizes Orgamentarias n°
15.037 de 06 de Julhq de 2015, da Lei Municipal Orcamentaria n® 15.131, publicada no
Diario Oficial do Municipio em 28 de dezembro de 2015, do Decreto Municipal n® 16.215 de
12 de maio de 2008 e o Decreto Municipal n.° 18.099/2013, do Edital de Chamamento n.°
07/2015 aditado pelo Edital n.o 08/2015 publicados respectivamente no Diario Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro de 2015, da Resolugdo CMAS n.° 162/2015 pubhcada no
Diario Oficial do Municipio em 10 de dezembro de 2015, bem como da Tipificagdo Nacional
dos Servigos Saocioassistenciais (Resolucdo- CNAS 109/09) e, no caso de recebimento de
recursos de fonte Federal, da Portaria Interministerial n® 507 de 2011 e do Decreto Federal
ne 6. 170/2007 e suas alteragoes

i PRIMEIRA DO OBJETO

1.1. Constitui obJeto do presente a execucdo de Serwgo(s) Socioassistenciais que integra(m)
o Sistema-Unico da Assisténcia Social do Municipio, no ambito da Rede de Protecdo Social
em seus diferentes niveis e/ou Servicos Complementares, apoiados pelo MUNICIPIO, através
da SMCAIS, e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em consonancia com
o Edital de Chamamento n.© 07/2015, aditado pelo 08/2015 publicados no Diario Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro respectivamente e a aprovagdo pelo CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolucao CMAS n.° 162/2015 publicada no Diério
Oficial do Municipio de 10 de dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolvera as atividades relativas a(s) area(s)
de atuacdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissdo(des) de Selegao e que faz(em)
parte integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de
Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. S30 de atuacdo da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste termo:»,,_,f\ A

» APRENDIZADO DOMESTICO SANTANA - CENTRO
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PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais
territorio: Leste - G11 grupos: 1

» APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA - 3D ESMERALDINA - JD ESMERALDINA
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais
territdrio: Sul - G3  grupos: 4

» APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA - JD-FLORENCE - Jardim Florence I
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos.e Intergeracionais
territorio: Noroeste - G100 grupos: 4

» APRENDIZADO DOMESTIEO SANT’ANA - 3D 'ROSSIN = Jardim Rossid
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais
territorio: Noroeste -.G10'. grupos: 4

SEGUNDA - DAS CONDIGCOES GERAIS
2.1. O MUNICIPIO obriga-se a:

2.1.1, proceder, por intermédio da equipe da SMCAIS - Coordenadoria Setorial de
Avaliagao e Controle - CSAC, o monitoramento e a avaliacdo do atendimento realizado
pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL supramencionada;

2.1.2. transferir 3 ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, o valor montante de R$
502.491,60 (Quinhentos € ‘dois mil, guatrocentos € noventa e um reais e sessenta
centavos) que sera pago em 12 (doze) parcelas, sendo a primeira no valor de R$
41.874,30 (Quarenta e um mil, oitocentos-e setenta e quatro reais e trinta centavos) a
ser paga no 5° dia (til de margo e as demais parcelas no valor de R$ 41.874,30
(Quarenta e um mil, oitocentos e setenta e quatro reais e trinta centavos) até o 5° dia
util de cada um dos meses subsequentes, para execugao do(s) seguinte(s) Servigo (s)
objeto deste termo; sendo:

2.1.2.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 502.491,60

\
2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00 N
2.1.2.3. .Recurso Fonte Federal:  R$-0,00

TOTAL GERAL: R$ 502.491,60 N

TOTAL | Municipal | Estacual | Federal [ Territdrio | Grupos

APRENDIZADO DOMESTICO SANTANA - - CENTRO
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergerac:onaas
R$ 38.653,20 R$ 38.653,20 Leste - G11 1

APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA - JD ESMERALDINA - - JD ESMERALDINA
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracicnais
R$ 154.612,80 R$ 154.612,80 Sul - G3 4

APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA - JD FLORENCE - - Jardim Florence 1
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais
R$ 154.612,80 R$ 154.612,80 Noroeste - G10 4

APRENDIZADO DOMESTICO SANT'ANA - JD ROSSIN - - Jardim Rossin
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais
R$ 154.612,80 | R$ 154.612,80 | ] Noroeste - G0 | 4




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

2.1.3. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMCAIS, a prestacdo de contas da entidade nos moldes previstos nas Instrugdes
TCESP n© 02/2008, com as alteracOes aprovadas pela Resolugdo n° 06/2014,
Resolucdo SMCAIS n.° 02, de 02 de maio de 2013 ou outra que vier a ser publicada,
bem como as demais condicGes expressas no Edital de Chamamento n.° 07/2015
aditado pelo n.° 08/2015, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de
90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

2.1.4. realizar, através da Coordenadoria - Setorial de Avaliacao e Controle,
procedimentos de avaliacao e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
e eventualmente procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Convénios;

2.1.5. reter as parcelas subseqlientes em caso de inadequacdo técnica, interrupcdo do
atendimento, desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, auséncia do
preenchimento mensal e anual dos relatorios do(s) servico(o) executados, auséncia de
adocdo 'dos reordenamentos apontados pela Coordenadoria Setorial de Avaliagao e
Controle - CSAC, auséncia da hoa e regular aplicacdo das parcelas recebidas através da
prestacdo. de contas no sistema PDC - Sistema Informatizado de Prestacao de Contas,
inobservancias dos prazos estipulados para prestagdo de contas ou descumprimento de
quaisquer das obrigacbes da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, até efetiva
regularizagao; ; '

2.1.6. em caso de retencdo das parcelas subsegientes, o MUNICIPIO, através da
SMCAIS, cientificara a entidade para, querendo, apresentar justificativa que entender
necesséaria no prazo de 10 (dez) dias;

2.1.7. em caso de apresentagao de justificativa pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL a SMCAIS analisara, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ou nao das parcelas retidas;

2.1.8. .em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para
saneamento de ‘irreqularidades ou impropriedades da prestacdo de contas, serd
declarada a inadimpléncia da ENTIDADE, sendo o seu nome incluido no cadastro de
impedidos de receber recursos publicos do Municipio e o fato comunicado ao(s)
Conselho(s) de Politica(s) Publica(s) competente(s) e ao Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo.

2.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obriga-se a:
2.2.1. Com relacdo a execucdo técnica do objeto e suas peculiaridades:

a) executar as agbes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem
como com a caracterizacao do(s) servico(s), objetivos, funcionamento, forma de
acesso, abrangéncia, provisoes institucionais, fisicas e materiais, trabalho social,
aquisicdes dos usuarios e resultados esperados, nos termos do Edital de
Chamamento n® 07/2015 aditado pelo n.° 08/2015 e do(s) Plano(s) de Trabalho | |
devidamente habilitado(s) pela(s) comissao(des) de selecdo; /3},
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b) desenvolver as acdes seguindo as diretrizes do drgao gestor, qual seja, a
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, se submetendo
a gestdo publica operacional do(s) servico(s), nos termos do Edital de
Chamamento n.® 07/2015 aditado pelo Edital n.© 08/2015;

€) contratar de acordo com o regulamento de compras, contratacdo de servicos e
pessoal, 0s recursos materiais e humanos necessarios compativeis a prestacdo
do atendimento ao objeto do presente convénio e seus grupos, especialmente
com profissional (is) previstos na (s) Equipe de Referéncia, devidamente
habilitado (5), com carga horaria adequada;

d) cadastrar e manter atualizados os registros e prontudrios de atendimento,
através dos sistemas informatizados disponibilizados pelo Municipio;

e) informar ao MUNICIPIO, através da SMCAIS - CSAC, a existéncia de vagas
destinadas ao objeto do presente;

f) prestar ao 'MUNICfPIQ, através da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e
Controle - CSAC, da SMCAIS, todas as informagGes necessarias durante o
processo de monitoramento e avaliagao do atendimento ao objeto do presente;

g) promover, no prazo a ser estipulado pela Administracdo Publica, quaisquer
adequacbes apontadas no processo de monitoramento, avaliacdo e gestdo
operacional;

h) enviar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e
Controle da SMCAIS, nos prazos e moldes por ela estabelecidos, os relatérios
mensais e anual do(s) servigo(s) executado(s);

i) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestdo
operacional e capacitagdes; ‘

i) participar%de reunides dos Conselhos Municipais, foruns e grupos de trabalho;

k)-comunicar por escrito e imediatamente a SMCAIS, através da Coordenadoria
Setorial de Avaliacdo e Controle - CSAC, todo fatc relevante, bem como
eventuais alteracOes estatutarias e constituicdo da diretoria;

[) manter, durante toda a vigéncia do Convénio, as condicles iniciais de
autorizagdo, em especial a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social
e demais Conselhos pertinentes a area de atuagdo, bem como, regularidade
fiscal;

m) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensdes de alteragbes no objeto, grupos, forma de
execucao ou intencdo de denlncia do Convénio;

.
)

s/'

S

n) manter, em local visivel, a identificacdo dos servicos socioassistenciais
executados com recursos publicos, exceto nos impedimentos legais.
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2.2.2. Com relagdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos neste Convénio, assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, plano de aplicacdo
dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

b) observar, na aquisicao de produtos, assim como na contratagao de servigos e
de pessoal com recursos oriundos do presente Convénio, o Regulamento de
Compras, de Servicos e Contratacdo de Pessoal que foi prévia e devidamente
submetido fé andlise e aprovacdo da Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia e Inclusdo Social, atendendo aos principios da Administracdo Pdblica
de impessoalidade, economicidade e moralidade;

¢) manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo
Municipio a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas
‘do presente Convénio, informando a SMCAIS o numero, procedendo toda
movimentacdo: financeira dos recursos na’ mesma, sendo vedadas as

transferéncias bancarias;

d) aplicar os valores recebidos, enquanto ndo utilizados, obrigatoriamente em
cadernetas de poupanga de instituicao financeira oficial, se a previsao de seu uso
for igual ou superior a 01 (um) més, ou em fundo de aplicagao financeira de
curto prazo, ou operacdo de mercado aberto lastreado em titulos da divida
publica, quando a utilizacdo dos mesmaos se verificar em prazos menores que 01
(um) més; : '

e) computar obrigatoriamente a crédito do Convénio as receitas auferidas na
forma da alinea anterior, aplicando-as exclusivamente no objeto de sua
finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as
prestacOes de contas do Convénio;

f) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia
deste Termo de Convénio, indicando no corpo dos documentos originais das
despesas, o numero do presente Convénio € o 6rgdo publico convenente a que
se referem, mantendc-0os- na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou
conferéncias;

g) prestar contas dos recursos recebidos, bimestraimente, até o dia 15 (quinze)
do més subseqliente ao desembolso das despesas por meio do lancamento em
ordem cronoldgica e da digitalizacdo dos documentos comprobatérios das
despesas por meio do Sistema Informatizado de Prestacao de Contas - PDC,
obedecendo as disposicGes da Resolucdo SMCAIS;n°® 02/2013 e do Edital de S
Chamamento n.© 07/2015 aditado pelo Edital n.© 08/2015, sob pena de Ep“
suspensdo dos repasses; L
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aditado pelo Edital n.° 08/2015 e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados;

i) entregar fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestao Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestagfes de contas mensais, a folha de
pagamento analitica;

j) apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subseqgliente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
com os documentos previstos nas Instruces n® 02/08 do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, com as alteragBes aprovadas pela Resolugdo TCESP n®
06/2014;

k) apresentar em conjunto com as prestaces de contas anuais o relatério anual
de atividades : desenvolvidas, identificando as custeadas. com recursos
transferidos e as com recursos proprios;

I} regularizar a prestacdo de contas, saneando eventuais impropriedades
apontadas pela Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios, nos prazos
apontados pela mesma, sob pena de suspenséo dos repasses;

m) manter a contrapartida minima de 10% (dez por cento) do valor total do
Convénio, nos moldes do Art. 39 do Edital de Chamamento n.° 07/2015 aditado
pelo Edital n.° 08/2015;

n) apresentar em conjunto com-a prestacdo de contas no sistema PDC - Sistema
Informatizado de Prestacdo de Contas, o relatério indicando as despesas que a
entidade st{portou as suas expensas no mesmo periodo (contrapartida);

o) devolver ao MUNICIPIO, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social os
saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicacfes financeiras
realizadas, imediatamente apds o término da vigéncia ou no prazo de 30 (trinta)
dias'em caso.de denuncia do Termo de Convénio, comunicando imediatamente a
SMCAIS com cépia do comprovante;

p) nao repassar nem redistribuir a outras entidades, ainda que de Assisténcia
Social, os recursos oriundos do presente-Convénio;

q) nao remunerar servidor plblico municipal, sob qualquer titulo, com verbas
oriundas do presente Convénio;

r) ndo deter em seus quadros, administrador ou sécio com poder de direcdo que 4
seja agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer deles, em obediéncia ao Decreto Municipal n® 17.437/2011.

2.3. Fica a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema Informatizado |}/
de Prestacdo de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is): Plano(s) de,:}:‘
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Aplicagdo e cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servico(s) do presente Convénio,
no prazo de 15 (quinze) dias ap0ds a assinatura, sob pena de suspensdo dos repasses.

2.4 E facultado & ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL unicamente em perfodo coincidente
com o de férias escolares, proceder a reducdo do horario de funcionamento e/ou do nimero
de funciondrios da equipe, ocasido em que sera permitida a oferta de atividades
diferenciadas, sendo proibida a interrupcao do funcionamento do servigo a qualquer tempo.

TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3.1. A execucdo das acOes do presente Convénio, serdo fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC e Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios -
CSGC, através do corpo técnico de cada uma das areas e podera ser acompanhada e
fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas-das dreas relacionadas ao objeto, bem como
sujeita aos mecanismos de controle social previstos na legislac@o.

QUARTA - DO PRAZO

41. 0 preSente termo vigorara a partir de 03 de marco de 2016 até 02 de marco de 2017,
podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos até o limite de 60 (sessenta)
meses;

4.2. 0 Convénio poderé ser denunciado pelo MUNICIPIO com no minimo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ou a qualquer tempo em caso de infracdo de qualquer de suas Clausulas,
mdependentemente de interpelacdo judicial ou extrajudicial e pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL, desde que comunicado por escrito, com no-minimo 60 (sessenta) dias
de antecedéncia.

QUINTA - DO FORO

5.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com rentncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campmas/;(, de(\(\ve{e:rq de 2016.
Y f \‘

@\“
JANETE APARE RG  bﬁLENTE
Secretaria Municipal de dadan §lsf:e;nc1a e Inclusdo Social

{
A\ Alrtég José P

Pds Bantos
APRENDIZAk 0O D€ MES?CO SANTANA
i\ President
RG 9.885:209-7
CPF:'937.789.968-00
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n.® 15/ 10/61638
Interessado: APRENDIZADO DOMESTICO SANTANA
Orgéo Piblico: Municipio de Campinas

Entidade: APRENDIZADO DOMESTICO SANTANA .
Termo de Convemo ne %9 ’gg; -

Objeto:

Na qualidade de ORGAO PUBLICO e ENTIDADE, respectivamente, do Termo de Convénio acima
identificado e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAC
PAULO, para.fins de instruciio e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para
acompanhar todas os atos da tramltac;ao processual; até julgamento final a sua publicacio e, se for o
caso e de nosso nnteresse, para;-nos prazos e nas formas legals e regimentais, exercer o direito da
defesa, mterpor recursos e o mais que couber, ‘ ,

'(

Outrossim, decfaramos esi:ar cnentes, doravante, de que todos os despachos e.decisdes que vierem a
ser tomados, relatzvamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade
com (o artigo 90 da Lei Compiementar n.e 709, de 14 de }anelro de 1993, iniciando-se a partir de

entdo, a contagem dos pra205 processuais.
?

-Campinas; .1/ “/ de fevereiroc de 2016

JAN ETE APARECIDA GiORGE‘H’I VA(.ENTE
Secretaria. Municipal de Cidadania; Assisténcia e Inc!usao Social
e-mail mstituc:onal ars/lsLema’gocsaV cams na&,s& gov.br

Fino 937 89 968 00
e-mail mstltucf”ojna\l\confato@casasantana gov.br
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