PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
' Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CONVENIO No 577 /f)fé
Processo Administrativo n.° 15/10/61798

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assis,ténucia e Inclusdo Social

Por este instrumento, de um lado;, ,MUNICIPIO DE CAMPINAS ‘pessoa juridica de direito
publico interno, inscrito.no CNPJ.sob 0 1.9 51. 885. 242/0001—40 com sede na Av. Anchieta
n.° 200, doravante denommado smplesrnente MUNICIPIE), _representado pela Secretaria
Municipal de Cfdadarua, Ass&stenc&a e Indusao ‘Social - SMCAIS e de outro o(a)
ASSOCIACAQ BENEFICENTE DIREITO DE SER doravante denominada simplesmente
ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, sem-fins 1ucratlvos mscrtta no. Cadastro Nacional de
Pessoas Juridicas CNPJ s0ob 1.0 01.962.266/0001- -88 ‘com sede na Rua Ozualdo Rodrigues,
120 - 13D CAMPINEIRQ, na cidade de Campinas/SP, representaﬁa por seu(ua) Presidente
o(a) Sr(a) Priscila Graner Pinto Ribeiro de acordo com as dlspQSIgoes da Lei Federal n.°
8.666/93 & da Aei Orgamca da Asszstenaa Soclal n.° 8. 742/93 alterada pela Lei n.°
12. 435/2011 da Lei Municipal n. 08, 724 de 27 de dezembro de 1995, da Lei de Diretrizes
Orgamentar;as n° 15.037 de 06 de. Juihc de 2015, da lei Mumcrpal Orgamentdria n© 15.131,
publicada na Diario Ofi cnai do Mumc:pao em 28 de dezembro de 2015, do Decreto Municipal
n® 16.215 de 12 de maio de 2008 e o Decreto Municipal n.° 18. 099/2013 do Edital de
Chamamento.n.° 07/2015 aditado peio Edital n.0 08/2015 publicados respectivamente no
Di4rio Oficial do Municipio em 09 e 10 de dezembro de 2015, da Resolucdo CMAS n.°
162/2015 pubhcada no Didrio Oficial do Municipio em 10 de dezembro de 2015, bem como
da Tipificacéo Nacional dos Servicos Somoasszstenc:ta;s (Resolugao CNAS 109/09) e, no caso
de recebimento_de recursos de fonte Federal, da Portaria Intermmrstenal n° 507 de 2011 e
do Decreto Federal n° 6 170/2007 e suas aiteragoes . ;

- 'c@PRIMEERA aa .BJETO

1.1, Constltui ob;eto do presente a execugao de Semgo(s) Sm:toass;stencxals que integra(m)
o Sistema Uni co da Assisténcia Social do. Munigipio, no ambito da Rede:de Prote¢do Social
em seus diferentes niveis e/ou Servicos Complementares apolados pelo MUNICIPIO, através
da SMCAIS, e’desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, em consonancia com
o Edital de Chamamento n.2 07/2015, aditado pelo 08/2015 publicados no Diério Oficial do
Municipio em 09 e 10 de dezembro.respectivamente e a aprovagao pelo CMAS - Conselho
Municipal de Assisténcia Social, conforme Resolucdo €MAS n.° 162/2015 publicada no Diario
Oficial do Municipio de 10 de dezembro de 2015;

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolvera as atividades relativas a(s) area(s)
de atuacdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho devidamente
analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissao(0es) de Selecao e que faz(em)
parte integrante deste Termo, em conformidade também com o Plano Municipal de
Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. S¥0 de atuacdio da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste termo;—

» ASSOCIAGAO BENEFICENTE DIREITO DE SER - JD CAMPINEIRO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

PSB - S. C. F. V. para criancas e adolescentes de 6 a 14 anos
territorio: Norte - G2 grupos: 2

» ASSOCIACAO BENEFICENTE DIREITO DE SER - JD CAMPINEIRO
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeracionais
territorio: Norte - G2 grupos: 1

» ASSOCIACAO BENEFICENTE DIREITO DE SER - 0 CAMPINEIRO:

PSEM-S.P. e Atendlmento Espeaahzade a Famihas <] Indnvsduos (PAEFI)
grupos: 2 . : : N

SEGUNDA DAS CQNDICOES GERAIS

2.1.0 MUNICIPID obnga~se a:

2.1.1, proceder, por mtermedto da eqmpe da SMCAIS Coordenadorla Setorial de
Ava!;agao ¢ Controle _CSAC, o monitoramento es avaliacao do atendlmento realizado
pela ENTIDADE DE ASS 'ST ENC!A SOCIAL supramencaonada

2 1.2. transfenr a ENTIDAD& DE ASSXSTE&CIA SOCIAL 0 vafor ‘montante de R$
546. 562 80 (Qumhentas € quarenta e seis mil, qumhentos e sessenta e dois reais e
_oitenta centavos) que sera pago em 12 (doze) parcelas, sendo a pnmesra no valor de

© R$ 45546 90 (Quarenta e cinco mil, qumhentos e quarenta e seis reais e noventa

centavos) a ser paga no- 50 dia util de margo e'as demais parcelas no valor de  R$

- 45.546,90 (Quarenta e cineo.. mﬁ qumhentos e quarenta e seis reais e noventa
: centavos) até 0 59 dia UtiF de cada um dos meses subsequentes, para execucao do(s)
jsegumte(s} Serv:go (s) ab;eto deste termo, sencto

2.1.2.1, Recurso Fonte Mumcrpal R$ 546 562 80
. 2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00
T 2423, Recurso Fonte Federal: R$ 0,00
L 3 TOTAL GERAL R$ 546 562 80

Municipal
ASSOCIACAO BENEFICENTE DIREITQ.DE SER - -JD CAMPINEIRG*
PSEM -'S/P. e Atendimento Especializado a Famiias e!ndivfduos {PAEFT . a
R$ 416. 260 80 R$ 416. 260’80 ’ o -

Temtano ‘ | Grupos

ASSOCIACAO BENEFICENTE DIREITO DE‘ SER -JD CAMPINEIRO :
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intggeraﬂonals
R$ 38.653,20 R$ 38.653,20 L Norte - G2 1

ASSOCIACAQ BENEFICENTE DIREITO DE SER - - 3D CAMPINEIRO
PSB - S. C. F. V. para criangas e adolescentes de 6 a 14 anos
R$ 91.648,80 | R$91.648,80 | | | Norte - G2 [ 2

2.1.3. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC) da
SMCAIS, a prestacdo de contas da entidade nos moldes previstos nas Instrugbes
TCESP n° 02/2008, com as alteracOes aprovadas pela Resolugdo n® 06/2014, =N
Resolugdo SMCAIS n.° 02, de 02 de maio de 2013 ou outra que vier a ser publicada, ‘
bem como as demais condicbes expressas no Edital de Chamamento n.° 07/2015 /ﬂ\
aditado pelo n.° 08/2015, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de
90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a entrega;

o)
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& PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

2.1.4. realizar, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle,
procedimentos de avaliagdo e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL
e eventualmente procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a Coordenadoria
Setorial de Gestdo de Convénios;

2.1.5. reter as parcelas subsequentes em caso de madequagao técnica, mterrupgao do
atendimento; desvio “de  finalidade. na . -aplicacio 'dos . recursos, auséncia do
preenchimento mensai e anual dos re.latonos do(s) serwgo(o) executados, auséncia de
adocdo dos reordeaamentos ‘apontados pela Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e
Controle - CSAC; atiséncla da boa e regular apkcagao das parcelas recebidas através da
prestacao de contas no sistema PDC - Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas,
inobservandias dos prazos estlpulados para prestagae de contas ou descumprimento de
quaisquer das ebngagoes da ENTIDADE - DE ASSISTENCIA SOCIAL até efetiva
reg ufarizagao ' o :

2. 1.6. em caso de retengao das parcetas subsequentes 0 MUNICIPIO através da
SMCAIS cnentif"cara a entidade para, quarendo, apresentar JUStlﬁcativa que entender
, necessarla no pr 0 de '10 (dez) dias, ; ‘

2 1 7 em. caso de apresentagao de Justlﬁcatwa pe!a ENTIDADE DE ASSISTENCIA
- SOCIAL @ SMCAIS analisarg, .decidindo sobre a retomada ou- nao dos repasses bem
' ‘como quanto ao pagamento ou nao das parcelas retidas, .

2.1, 8, em. £€aso de descumprlmento das notzf‘cagoes e prazos apontados para
saneamento de 1rregulaﬂdade9 ou imprapnedades da prestagao de contas, sera
“declarada a inadimpléncia da ENTIDADE _sendo o seu nome incluido no cadastro de
impedidos de receber recursos publicos do Mumczpm e o fato comunicado ao(s)
Conselho(s) de Pohtica(s) Pubhea(s) competehte(s) e ao Tnbunai de Contas do Estado
de Sao Paulo. . ‘ g

2.2. A ENTID* E DE ASSISTENCIA scn:IAL obrxga-se a .

2.2.1. C relaga{: a execugao tecmca do obJeto e suas ﬂeculfandades

a) executar as agoes em estnta consonanc:a com a legislacdo pertinente, bem
como com a caracterizagdo do(s) servico(s), objetivos, funcionamento, forma de
acesso, abrangéncia, ‘provisoes institucionais, fisicas e materiais, trabatho social,
aquisicOes dos usuarios e resultados esperados, nos termos do Edital de
Chamamento n° 07/2015 aditado pelo n.° 08/2015 e do(s) Plano(s) de Trabalho
devidamente habilitado(s) pela(s) comissdo(des) de selecao;

b) desenvolver as acles seguindo as diretrizes do drgdo gestor, qual seja, a
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, se submetendo
a4 gestdo publica operacional do(s) servigo(s), nos termos do Edital de
Chamamento n.? 07/2015 aditado pelo Edital n.© 08/2015;

¢) contratar de acordo com o regulamento de compras, contratacdo de servigos e
pessoal, 0s recursos materiais € humanos necessarios compatl'veis a prestagéo
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
W  Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

do atendimento ao objeto do presente convénio e seus grupos, especialmente
com profissional (is) previstos na (s) Equipe de Referéncia, devidamente
habilitado (s), com carga horéria adequada;

d) cadastrar e manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento,
através dos sistemas mformat:zados dlspombmzados pelo Municipio;

e) informar ao- MUNICIPI(; armé S da SMCAIS CSAC a existéncia de vagas
destmadas ao objeto dc pre:,ent ; i

f) prestar ao MUNICIPIO atraVPs da C ordenadona Setorial de Avaliagdo e
Controle - CSAC, da. SMCAIS, todas as: mf"ormagoes necessarias durante o
processo de momtoramento eava ‘agao da atend:mento ao objeto do presente;

9 promover,L no prazo a ser estlpulado pela AdmmistragaesPubhca quaisquer
- adequagbes apentadas no pmcesso de momtoramento, ‘avaliacdo e gestdo
operacmnalh o R iy

~ h) enviar 20 MUNICIPIO atraves da Coordenadona Setonal de Avaliacdo e
_ Controle da SMCAIS nos prazos e -moldes por ela estabelecndos, os relatérios
mensats e anual do(s) servugo(s) executcdo(s),

!) part;c;par s;stematxcamente das reumoes de momtoramento, avahagao, gestdo
faoperac;cnal ecapac;tagces . T

]) pamapar de reumaes des Conselhos Mummpass, foruns e grupos de trabalho;
» k) comumcar por escrxto e ;medaatamente a SMCAIS através da Coordenadoria

" Setorial de Avaliagio e Controle ;‘CSAC todo fato relevante, bem como
eventuais alteragces estatutarsas € Cons ;tmgao da dlretoria,

|) manter E'v:’,durante toda a gencra do Convemo, as condicdes iniciais de
.- ‘autorizacdo, em especial a mscrrgao no Conselho Municipal de Assisténcia Social
e 'demals Conseihos pertmentes area de atuagao, ‘bem como, regularidade

fiscal;

m) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretensGes de alteragdes no objeto, grupos, forma de
execucao ou intencdo de denincia do Convénio;

n) manter, em local visivel, a identificacdo dos servigos socioassistenciais
executados com recursos publicos, exceto nos impedimentos legais. Lol

2.2.2. Com relacdo a aplicacdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos neste Convénio, assim como 0s
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula
PRIMEIRA em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, plano de aplicagdo
dos recursos e cronograma de desembolso aprovados;

Anchiza 200
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b) observar, na aquisicdo de produtos, assim como na contratagao de servigos e
de pessoal com recursos oriundos do presente Convénio, o Regulamento de
Compras, de Servicos e Contratacdo de Pessoal que foi prévia e devidamente
submetido a analise e aprovacdo da Secretaria Municipal de Cidadania,
Assisténcia e Inclusdo Social, atendendo aos principios da Administragao Publica
de lmpessoahdade, economludade e moraiadade

Mumaplo a ser utlllzada excluswamente para 0 receblmento de verbas oriundas
do presente Corivénio, mformando & SMCAIS .0 numero, procedendo toda
mowmentagao fmancelra dos recursos na mesma, sendo vedadas as
transferenoxas bancarfas, S N B

5’5d) aplicar os’ va%ores receb|dos enquanto 3o utthzados, obrlgatorlamente em
| cadernetas de poupanga de mstltmgao ﬁnanceara oficial, se a previsdo de seu uso
for igual ou supenor a 01 (um) més, ou em fundo de aphcagao financeira de

*“"s‘j:curto prazo, ou operacdo de mercado abertn lastreado em titulos da divida

(um) més;

: pubhca quandck :utmzagao dos mesmos se versfcar em prazos menores que 01

' e) computar obngatorfamente a CI‘EdItO dc Convemo as receltas auferidas na
forma da alinea anterior, - apllcand0~as exclusivamente no objeto de sua
_finalidade, devendo- constar de" demanstratsvo espectﬁca que integrara as
| prestagoes de eontas do Convemo .

) efetuar todos 05 pagamentos com 0s recursos transferxdos dentro da vigéncia
. deste Termo de Convénio, indicande no corpo dos documentos originais das

- despesas, 0 niimero- do presente Convénio e 0 6rgdo publico convenente a que

se referem, mantendo—gs na posse para eventuars fiscalizagbes e/ou
; conferenmas, ‘ " o

«,g) prestar contas dos +ecursos recebxdos b;mestralmente, ate o dia 15 (quinze)
do més subsequente a0 desembolso das despesas por meio do langamento em
ordem_ cronoldgica e da digitalizaclo dos documentos comprobatorios das
despesas por. meio do Sistema Informatizado de ‘Prestacdo de Contas - PDC,
obedecendo as disposiges- da Resolucdo SMCAIS;n® 02/2013 e do Edital de
Chamamento n.© 07Z/2015 aditado pelo.. Edital n.© 08/2015, sob pena de
suspensao dos repasses;

h) apresentar em conjunto com as prestacdes de contas previstas na alinea 'g'
todos os documentos previstos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.© 07/2015
aditado pelo Edital n.© 08/2015 e outros que vierem a ser eventualmente
disciplinados;

i) entregar fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestacoes de contas mensais, a folha de
pagamento analitica;

st i ot 1 ?‘{‘Q C‘mﬁru-&m—
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i, PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
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j) apresentar as prestagbes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subseqiiente ao do recebimento dos recursos piblicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios - CSGC,
com os documentos previstos nas Instruges n® 02/08 do Tribunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo, com as alteracbes aprovadas pela Resolucdo TCESP n°
06/2014; ,

k) apresentar em conjunto. ;nr as prestac;oes de contas anuais o relatdrio anual
de atividades desenvom' as, | tiﬁcando as custeadas com  recursos
transfer&dos e as com recursos pr’ ;,;-,; ;

)] regulanzar a prestagao cle contas saneaf; oteventuals impropriedades
apontadas -pela Coordenadorfa Setorial de Gestdo de Convénios, nos prazos
apontadcs pela mesma, sob pena de’ suspensao dos repasses,

m) mam:er a contrapamda minima de 10% (dez por ceﬂto) do valor total do
- Convénio, nos moldes do Art. 39 da Ed;t:al de‘:Chamamento n.e 07/2015 aditado
- ,},\pelo Edzta n.o QSJZDlS :

o apresenta M ¢ conjunto ccm a prestagéo de contas no-sistema PDC - Sistema
« . Informatizado de ,,F‘restagae de Contas, o reiaténo indicando as despesas que a
T‘,entxdade suportou as suas expensas ho mesmo penodo (contrapamda),

;@) devolver ao,MUMCIPIG atraves do Fundc Muntc:pai de Assastenua Social os
saldos financeiros remanescentes, lnctuswe os obtidos de aplicacBes financeiras
realizadas, imediatamente apos o término da Vlgencaa ou no prazo de 30 (trinta)
dias em caso de dentincia do Termo de Convemo comumcando imediatamente a
SMCAIS com' coma do comprovante

a0 remunerat semdor pu ICO mzmsczpal sob qua[qtzer titulo, com verbas
0 undas do presente Convenxo, ‘ -

r) ndo deter em seus quadros, admmistrador ou soao com poder de direcdo que
seja agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer deles, em obediéncia ao Decreto Municipal n® 17.437/2011.

2.3. Fica a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema Informatizado
de Prestacdo de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is): Plano(s) de
Aplicacdo e cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servigo(s) do presente Convénio,
no prazo de 15 (quinze) dias apds a assinatura, sob pena de suspensdo dos repasses.

2.4 E facultado & ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL unicamente em periodo coincidente
com o de férias escolares, proceder a reducdo do horario de funcionamento e/ou do nimero
de funciondrios da equipe, ocasido em que sera permitida a oferta de atividad

diferenciadas, sendo proibida a interrupcio do funcionamento do servico a qualquer tempo. .\

Y,
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TERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3.1. A execucdo das agles do presente Convénio, serdo fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avaliacdio e Controle - CSAC e Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios -
CSGC, através do corpo técnico de cada uma das areas e poderd ser acompanhada e
fiscalizada pelos conselhos de politicas: publicas das areas relacionadas ao objeto, bem como
sujeita aos mecamsmos de Cfmtrole socaal prewstos na fegxslagao

QUARTA - 90 PRAZO

‘?16 até 02 de marco de 2017,

4.1. O presente terma vagorara a partar de 03 de margo de 2
- até o limite de 60 (sessenta)

podendo ser prorrogado por 1guars e sucesswns pemdo

meses;

42.0 Convemo podera ser denuncuado pelo. MUNICIPIO com no’ m:mmo 30 (trinta) dias de
antecedéncia, ou @ qualquer tempo em caso de infragdo de qua{quer de suas Clausulas,
mdependentemente de mterpe!agao judicial ou extrajudac:al ‘e pela ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAL r!esde que comunscado por escnto, com no mln;mc 60 (sessenta) dias
de antecedenua '

QUINTA DO FGRO

5.1. As partes elegem 0 foro da Comarca de Camp 5 pdra dmmsr qualsquer questodes
oriundas deste Termo com rentncia de qualquer outm, por mass pnvr egiado que seja.

E por estarem certas e ajustadas, ﬁrmam 0 presente em 03 (t 'es) vxas‘gewsgual teor e forma.

Camginas, Z ‘"3’ de fevere:ro de 2016

 JANETE APARECIDA Gmkc?ém VALENTE
s¢cretarqa Municipal de Cidadania, AsS}stencza e Inclusdo Social

Priscila: r Plnto Rxbelro
ASSOCIACAO BENEFICENTE DIRFITO DE SER
Presidente
RG:29.305.529-4

CPF: 252.230.758-73
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO AO TCESP

Processo Administrativo n.® 15/10/61798

I'nteressado: ASSOCIACAO BENEFICENTE DIREITO DE SER
Orgéo Publico: Municipio de Campinas

Entidade: ASSOCIACAO BENEFICENTE DIREITO DE SER
Termo de Convénion°e &7/ :
Objeto:

Na qualidade de ORGAO PUBLICO e ENTIDADE, respectivamente, do Termo de Convénio acima
identificado e, cientes do sel encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAQ
PAULO, para fins de instrugdo e julgamento, damo-nos por. CIENTES ‘e NOTIFICADOS para
acompanhar todos os atos da tramitacao processual, até julgamento final a sua publicagdo e, se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas. legais e regimentais, exercer o direito da

defesa, interpor récursos e ¢-mais que couber,

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar n.% 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processuais. '

Campinas, £ _de fevergiko 2016.
V : rm \"z ‘ §§ : ‘\J
e . i %\\}

JANETE APARECIDA GIORGE;
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusao Social
e-mail institucional: assistencia.social@campinas.sp.gov.br
e-mail pessoal: jaaévalent; cam‘pi“nas.sp.gov.br

o

- ASSOCIAGAO BENERICENTE DIREITO DE SER
-Representante Legal: Priscila Graner Pinto Ribeiro.
~ RGn%/29.305.529-4
CPF n@ 252.230:758-73 :
e-mail institucional:contato@direitodeser.org.br

e-mail pessoal: f‘"”(‘ww@ QW@M‘ (Eyn,
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