PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

CONVENIO N° G/ 4
Processo Administrativo n.© 15/10/61814

Interessado: Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social

Por este mstrumento de um lado, o MUNICIPID DE CAMPINAS, pessoa juridica de
direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.© 51.885. 242/0001 -40, com sede na Av.
Anchieta n.° 200, doravante. denominado srmp{esmente MUNICIPIO, representado pela
Secretaria Municipal de Ctdadama, Assisténcia e Inclusdo Social - SMCAIS e de outro o(a)
INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM doravante denominada simplesmente
ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, sem fins luecrativos, inscrita no Cadastro Nacional
de Pessoas. Jundxcas CNPJ sob n.° 50.068.188/0001-88 com sede na Avenida Dr Jodo
Quirino do Nascimento, 1601 - ID BOA ESPERANCA, na cidade de Campinas/SP,
representada por seu(ua) Presidente o(a) Sr(a) Luis Roberto Chaim Sdoia de acordo
com as disposigées da Lei Federal n.° 8.666/93 e da Lei Organica da Assisténcia Social
n.0 8.742/93 alterada pela Lei n.® 12. 435/2011, da Lei Municipal n.% 8.724 de 27 de
dezembro de 1995, da Lei de Diretrizes Orcamentarias n® 15.037 de 06 de julho de
2015, da Lei Municipal Orgamentéria n°® 15.131, publicada no Diério Oficial do Municipio
em 28 de dezembro de 2015, do Decreto Municipal'n® 16.215 de 12 de maic de 2008 e
o Decreto Mumcnpal n.0 18.099/2013, do Edital de Chamamento n.o 07/2015 aditado
pelo Edital n.° 08/2015 publicados respectivamente no Diario Oficial do Municipio em 09
e 10 de dezembro de 2015, da Resolugdo CMAS n.° 162/2015 publicada no Diario Oficial
do Municipio em 10 dé‘dez‘embro de 2015, bem como da Tipificagdo Nacional dos
Servicos Socioassistenciais (Resolucdo CNAS 109/09) e, no caso de recebimento de
recursos ‘de fonte Federal, da Portaria Intermlmstena} no 507 de 2011 e do Decreto
Federal n® 6.170/2007 e suas alteracoes. .

PRIMEIRA - DO OBIJETO

1.1. Constitui objeto do presente a execugdo de Servico(s) Socioassistenciais que
integra(m) o Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio, no d&mbito da Rede de
Protegao Social em seus diferentes niveis e/ou Servicos Complementares, apoiados pelo
MUNICIPIO, através da SMCAIS, e desenvolvidos pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL, em consonancia com o Edital de Chamamento n.°© 07/2015, aditado pelo
08/2015 publicados no Diario Oficial do Municipio em 09 e 10 de dezembro
respectivamente e a aprovagao pelo CMAS - Conselho Municipal de Assisténcia Social,

conforme Resolucdo CMAS n.° 162/2015 publicada no Diario Oficial do Municipio de 10
de dezembro de 2015 |

1.2. A ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL desenvolverd as atividades relativas a(s)

area(s) de atuagdo abaixo discriminadas, de acordo com o(s) Plano(s) de Trabalho
devidamente analisado(s), habilitado(s) e classificado(s) pela(s) Comissdo(des) de
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Selegdo e que faz(em) parte integrante deste Termo, em conformidade também com o
Plano Municipal de Assisténcia Social e as demais normas juridicas pertinentes;

1.3. Sdo de atuacdo da ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL durante a vigéncia deste
termo:

» INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM - BOTAFOGO - CASA VERDE - Casa de
Passagem Especializada - BOTAFOGQO
PSEA - S. A, L. para Cnangas e Adofescentes Casa de Passagem Especializadade 7 a 17
anos e 11 meses e

grupos: 1

» INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM Casa de- Passagem Adultos - GUANABARA
PSEA - S. A. 1. para Pessoas Adultas em Situacdode Rua - Casa de Passagem
grupos: 1 ~ 0

» INST ITUI(;AO PADRE HAROLDO RAHM - 1D BOA ESPERANCA D BOA ESPERANCA
PSB - S. C F. V. para cnangas € adolescentes de 6 a 14 anos ,
territorio: Leste G6 grupos 4

» INST ITUICAO PADRE HAROLDO RAHM - 1D BOA ESPERANCA JD BOA ESPERANCA
PSB - Centros de Convivéncia Inclusivos e Intergeraaenafs
temtorlo Leste G6 grupos 1 ;.

» INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM -1D BOA ESPERANCA CIRCOLANDO - 1D
BOA ESPERANGA -
S. C. - Servigo. Itlnerante de Atendimento no Ternteno a Crlangas Adolescentes Adultos
e Familias ;

grupos: 3

SEGUNDA - DAS CONDICOES GERAIS
2.1. O MUNICIPIO obriga-se a: |

2.1.1. proceder, por intermédio da equipe da SMCAIS - Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC, o monltoramento e a avaliagdo do atendimento
realizado pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL supramencionada;

2.421.769,80 (Dois milhGes, quatrocentos e vinte e um mil, setecentos e sessenta
e nove reais e oitenta centavos) que sera pago em 12 (doze) parcelas, sendo a
primeira no valor de R$ 201.814,15 (Duzentos e um mil, oitocentos e guatorze
reais e quinze centavos) a ser paga no 5° dia Util de marco e as demais parcelas
no valor de R$ 201.814,15 (Duzentos e um mil, oitocentos e quatorze reais e
quinze centavos) até o 5° dia Util de cada um dos meses subseqiientes, para
execugdo do(s) seguinte(s) Servigo (s) objeto deste termo, sendo:
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2.1.2. transferir & ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL, o valor montante de R$ -




PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS  EZiEe

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

2.1.2.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 2.284.509,00
2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 137.260,80
2.1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00

TOTAL GERAL: R$ 2.421.769,80

TOTAL [ Municipal | Estadual [Federal | Territério | Grupos

INST ITUICAO PADRE ‘HAROLDO RAHM - BOTAFOGO CASA VERDE - Casa de
Passagem Espec;ahzada -~ BOTAFOGO -

PSEA - S. A, 1. para Criangas e Ado!escentes Casa de Passagem Especializada de
7 a 17 anos e 11 meses 1 ,

RS R$: IEbese e AT T :
112606380 112606380 | | .

INSTITUIQAO PADRE HAROLDO RAHM - Casa de Passagem Adultos - -
GUANABARA '

PSEA-S. A L péra Pessoas Adultas em Sztua ao de Rua Casa de Passagem

R$: (0  WREL RS & KR
1936.282,00 | 799. 021 20 137 260, 80 o : :

INSIIIUICAO PADRE HAROLDO RAHM ® JD BOA ESPERANCA 7. JD BOA

ESPERANCA =~ bt

PSB-S.C.F. V. para cnang seadolescentes deéa 14 anos

R$ .. Ry | Leste- G6 | 4

183.297 60 183 297,50 e il :

INSTITUIGAO PADRE HAROLDO RAHM - JD BOA ESPERANCA - - JD BOA

ESPERANCA

PSB - Centros de Convivéncia Incfuswos e Intergerauonais

Tﬁr% ‘~[ ~ [Leste-G6 |1
38.65320 3865320 | L

INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM - JD BOA ESPERANCA CIRCOLANDO - -
JD BOA ESPERANCA ‘ .

S. C. - Servigo Itinerante de Atenchmento no Territério a Criangas, Adolescentés
Adultos e Familias / .

R$ R$ 3
137.473,20 | 137.473,20

2.1.3. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios (CSGC)
da SMCAIS, a prestagdo de contas da entidade nos moldes previstos nas Instrucdes
TCESP n© 02/2008, com as alteragdes aprovadas pela Resolucdo n° 06/2014,
Resolugdo SMCAIS n.° 02, de 02 de maio de 2013 ou outra que vier a ser
publicada, bem como as demais condicbes expressas no Edital de Chamamento n.°
07/2015 aditado pelo n.° 08/2015, aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as
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no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término do periodo estipulado para a
entrega;

2.1.4. realizar, através da Coordenadoria Setorial de Avaliacio e Controle,
procedimentos de avaliagdo e monitoramento da ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL e eventualmente procedimentos fiscalizatorios em conjunto com a
Coordenadorla Setorial de Gestao de Convemos

2.1.5. reter as parcelas subsequentes em caso de madequagao técnica, mterrupgao
do atendimento, desvio de finalidade na aplicacdo dos recursos, auséncia do
preenchimento mensal e anual dos relatdrios do(s) servigo(o) executados, auséncia
de adogdo dos -reordenamentos apontados pela Coordenadoria Setorial de
Avaliagdo e Controle - CSAC, auséncia da boa e regular aplicacdo das parcelas
recebidas através da prestacio de contas no sistema PDC - Sistema Informatizado
de Prestagao de Contas, inobservancias dos prazos est;pu!ados para prestacdo de
contas ou descumprimento de quaisquer das obrigagbes da ENTIDADE DE
ASSISTENCIA SOCIAE_ ate efetwa reguianzagac

‘2 1.6. em caso de retengao das parcefas subsequentes, 0 MUNICIPIO através da
SMCAIS, cientificard a -entidade para, querendo, apresentar Justiﬂcatnva que
entender necessaria no prazo. de 10 (dez) dlas, ‘

2.1.7. em caso de apresentagao de justificativa pela ENTIDADE DE ASSISTENCIA
SOCIAL a SMCAIS analisard, decidindo sobre a retomada ou nao dos repasses,
bem como quanto ao pagamento ou'nao das _parcelas retldas

2 1.8. em caso de descumpnmento das notrﬁcagoes e prazos apontados para
saneamento de irregularidades ou impropriedades da prestagdo de contas, sera
declarada a inadimpléncia da ENTIDADE, sendo o seu nome incluido no cadastro
de nmpedtdos de receber recursos publicos do Mumupso € o fato comunicado ao(s)
Conselho(s) de Pahttca(s) Pubtica(s) competente(s) € ao Tr;bunal de Contas do
Estado de Sdo Paulo .

2.2. A ENTIDADE DE ASSISTEN’CIASOCIAL obriga-se a:

2.2.1. Com relagdo a execugdo técnica do objeto e suas peculiaridades: ’\\Rﬂs

a) executar as agbes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente, bem
como com a caracterizagao do(s) servigo(s), objetivos, funcionamento, forma
de acesso, abrangéncia, provisdes institucionais, fisicas e materiais, trabalho
social, aquisigbes dos usudrios e resultados esperados, nos termos do Edital
de Chamamento n° 07/2015 aditado pelo n.0 08/2015 e do(s) Plano(s) de
Trabalho devidamente habilitado(s) pela(s) comissdo(&es) de selec3o;

b) desenvolver as agbes seguindo as diretrizes do érgdo gestor, qual seja, a
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusdo Social, se
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PREFEITURAMUNICIPAL DE CAMPINAS
! Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

submetendo a gestdo publica operacional do(s) servigo(s), nos termos do
Edital de Chamamento n.° 07/2015 aditado pelo Edital n.° 08/2015;

c) contratar de acordo com o regulamento de compras, contratacdo de
servigos e pessoal, 0s recursos materiais e humanos necessarios compativeis
a prestagao do atendimento ao objeto do presente convénio e seus grupos,
especialmente com profissional (is) previstos na (s) Equipe de Referéncia,
dev1damente habmtado (s), com carga horarla adequada

d) cadastrar e manter atuahzados 0s’ reg!stros e prontudrios de atendimento,
através des SIstemas mformattzadcs dlspomblhzados pelo Municipio;

e) mformar ao MUNICIPIO através da SMCAIS CSAC a existéncia de vagas
destmadas a0 objeto do presente; ,

f) prestar ao MUNICIPIO atraves da Coordenadoria Setonal de Avaliacao e
Controle - CSAC, da SMCAIS, todas as informacbes necessarias durante o
processo de momtoramento e avairagao do atend|mento ao objeto do
'presente o . .

g) promover no prazo a ser estlpuiade pe%a Admmlstragao Puablica, quaisquer
- adequacbes apontadas no ‘processo de monitoramento, avallagao e gestao
‘ operacnonai ~

h) enviar ao MUNICIPIO atraves da Coordenadorla Setonal de Avaliagéo e
Controle da SMCAIS, nos prazos e moldes por ela estabelecidos, os relatdrios
mensais & anual do(s) servu;o(s) executado(s),

i) partlcapar sustematicamente das reunides de momtoramento avaliagao,
gestdo operacional e capacitagbes;

B pamcxpar de reunides: dos Conse!hos MUMCIpaIS féruns e grupos de
trabalho ' ,

k) comunicar por escrito- e imediatamente a SMCAIS, através daf
Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle - CSAC, todo fato relevante, | &
bem como eventuais alteragdes estatutarias e constituicdo da diretoria; LN
[) manter, durante toda a vigéncia do Convénio, as condicdes iniciais de
autorizagdo, em especial a inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia

Social e demais Conselhos pertinentes & area de atuagdo, bem como,
regularidade fiscal;

m) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de
antecedéncia, eventuais pretenses de alteragBes no objeto, grupos, forma
de execugao ou intengdo de denuncia do Convénio;
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s PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS *éé
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos g e

n) manter, em local visivel, a identificagdo dos servigos socioassistenciais
executados com recursos publicos, exceto nos impedimentos legais.

2.2.2. Com relagao a aplicagdo dos recursos financeiros nas acdes a serem
executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos neste Convénio, assim como os
eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da cldusula
PRIMEIRA  em estrita consonancia com © Plano de Trabalho, plano de
aplicagéo' do's recursos € ;(:roh grama de desembo!so aprovados;

b) observar na aquasugao de produtos assim como na contratagao de

servu;os e de “pessoal -.com - recursos- oriundos do presente Convénio, o
. ;Regulamente de Compras, de Servngos e Contratacdo de Pessoal que foi
prévia e devidamente submetido & andlise e aprovacao da Secretaria

Municipal de Cidadania, Assisténcia e Inclusio Social, atendendo aos
~ principios da Administracdo Pubhca cte impessoahdade economlcxdade e
‘ morahdade ' ~

V c) manter conta corrente no estabelec:lmento bancario oﬂcxa! indicado pelo
‘Municipio a ser utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas

. oriundas do presente Convénio, informando & SMCAIS o nlimero, procedendo
toda ‘movimentacao financeira dos recursos na. mesma, sendo vedadas as
transferenc:fas bancartas ‘ ~

d) aphcar 0s vaiores recebldos enquantc nao utlhzados -obrigatoriamente em
cadernetas de poupanga de mstltmgao ﬁnancelra oficial, se a previsdo de seu
uso for igual ou superior a 01 (um) meés, ou em fundo de aplicagdo financeira
de curto prazo, ou operacao de mercado aberto Eastreado em titulos da divida
'pubhca, quando a utilizacdo dos mesmos se vern‘“ car em prazos menores que
01 (um) mes

e) computar obngatorlamente a credxto do Convemo as receitas auferidas na R
forma da alinea anterior, aplicando-as exclusivamente no objeto de sua { Q)
\

finalidade, devendo constar de demonstrativo especifico que integrard as \ \
prestagbes de contas do Convénio; S

f) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da
vigéncia deste Termo de Convénio, indicando no corpo dos documentos
originais das despesas, o nimero do presente Convénio e o 6rgdo publico
convenente a que se referem, mantendo-0s na posse para eventuais
fiscalizagbes e/ou conferéncias;

g) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15
(quinze) do més subsegiiente ao desembolso das despesas por meio do
lancamento em ordem cronoldgica e da digitalizacdo dos documentos
comprobatérios das despesas por meio do Sistema Informatizado de
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Prestacdo de Contas - PDC, obedecendo as disposicdes da Resolugio
SMCAIS;n° 02/2013 e do Edital de Chamamento n.® 07/2015 aditado pelo
Edital n.® 08/2015, sob pena de suspensdo dos repasses;

h) apresentar em conjunto com as prestagfes de contas previstas na alinea
'g' todos os documentos previstos no Art. 50 do Edital de Chamamento n.©
07/2015 aditado pelo Edital - n.o 08/2015 e outros que vierem a ser
eventualmente d;suplmadas

i) entregar flsncamente na Coordenadona Setonal de Gestao Convénios -
CSGC; bnmestralmente, na mesma data das prestagoes de contas mensais, a
folha de pagamento anaktica

1 apresentar as prestagOes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio
subseqiente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos do presente
Convénios, fisicamente na Coordenadoria Setorial de Gestdo Convénios -
CSGC, com os documentos previstos nas Instrugoes n® 02/08 do Tribunal de

Contas do Estado. de Sao Paulo, com as afteragoes aprovadas pela Resolucdo
TCESP n° 06/2014 "

k) apresentar em conjunto com as prestacGes de contas anuais o relatério
- anual de atividades desenvolvidas, identificando as custeadas com recursos
~ transfercdos e as com recursos propnos

b regularlzar a prestagao de contas saneando eventuals lmpropnedades

~ apontados peia mesma sob pena de suspensao dos repasses;

m) mahter‘ a contrapaktida minima de 10% k(dez por cento) do valor total do
Convénio, nos moldes do Art. 39 do Edttal de Chamamento n.° 07/2015
adztado pelo Ed:tal n.o 08/2015 '

n) apresentaremconjunto com a prestagao de contas no sistema PDC -
SistemaInformatizado de Prestagdo de Contas, o relatdrio indicando as
despesas que a entldade suportou as suas expensas no mesmo periodo
(contrapartida); : .

o) devolver ao MUNICIPIO, através do Fundo Municipal de Assisténcia Social )

0s saldos financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicaces
financeiras realizadas, imediatamente apds o término da vigéncia ou no prazo
de 30 (trinta) dias em caso de dentincia do Termo de Convénio, comunicando
imediatamente a SMCAIS com cdpia do comprovante;

p) nao repassar nem redistribuir a outras entidades, ainda que de Assisténcia
Social, os recursos oriundos do presente Convénio;
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

q) nao remunerar servidor pdblico municipal, sob qualquer titulo, com verbas
oriundas do presente Convénio;

r) ndo deter em seus quadros, administrador ou sécio com poder de direcdo
que seja agente politico ou vereador ou que tenha vinculo de parentesco com
qualquer deles, em obediéncia ao Decreto Municipal n° 17.437/2011.

2.3. Fica a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL obrigada a inserir no Sistema
Informatizado de Prestacao de Contas - PDC o(s) Plano(s) de Trabalho, Custo Total(is):
Plano(s) de Aplicagdo e cronograma(s) de desembolso referentes ao(s) servigo(s) do
presente Convénio, no prazo de 15 (qumze) dias apes a assmatura sob pena de
suspensao dos repasses j

24 E facultado a ENTIDADE DE ASSISTENCIA SOCIAL umcamente em periodo
coincidente com o de férias escolares, proceder a redugao do horério de funcionamento
e/ou do numero de funcuonarlos da equipe, ocasido em que sera permitida a oferta de
atividades d;ferencradas, sendo proxbtda a mterrupgao do func:onamento do servico a
qualquer tempo ‘ :

i TTERCEIRA - DA FISCALIZACAO

3. 1 A execugao das agoes do presente Convénio, serdo fiscalizadas pela Coordenadoria
Setorial de Avaliacdo e Controle - CSAC e Coordenadorta Setorial de Gestdo de
Convénios - CSGC, através do corpo técnico de cada uma das areas e poderd ser
acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas relacionadas
ao objeto, bem como sujeita-aos mecanismos de controle social previstos na legislagéo.

QUARTA - DO ?RAZG
41.0 presente termo wgorara a partir de 03 de margo de 2016 ate 02 de marco de 2017,

podendo ser prorrogado por 1gua:s e sucess:vos permdos até o limite de 60 (sessenta)
meses; : ;

4.2. O Convénio poderd ser denunciado pelo MUNICIPIO com no minimo 30 (trinta) dias
de antecedéncia, ou a qualquer tempo em caso de infracdo de qualquer de suas
Clausulas, independentemente de interpelagdo judicial ou extrajudicial e pela ENTIDADE
DE ASSISTENCIA SOCIAL, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia.

QUINTA - DO FORO
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS
Secretaria Municipal de Assuntfos Juridicos

5.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes
oriundas deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e
forma.

‘ Campiﬁas, z9 de_ fevareg’o~ de 2016.

; W
JANETE APARECIDA €GI(XRG!ET‘[‘I VALENTE
Secretarla Mumcupat de Cldadama Assusténcza e Inclusao Social

L g! ;o

Luis Roberto Cham’i Sdona
INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM
_ Presidente
~ RG:6.165.822-4
CPF: 033.539.578-39
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICAGAO AO TCESP

Processo Administrativo n.® 15/10/61814
Interessado: INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM
Orgao Puablico: Mumapxo de Campinas

Entidade: INSTITUICAO PADRE HAROLDO RAHM
Termo de Convemo n° ‘7(?///@

Objeto: :

Na qualidade de ORGAO PUBLICO e ENTIDADE respectwamente, do Termo de Convénio acima
identificado e, cientes do.seu encamlnhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DE SAO
PAULO, para .fins de instrucdo e julgamento, damo-nos por CIENTES ¢ NOTIFICADOS para
acompanhar todoes os atos da tramitagio processual, até julgamento final a sua publicagdo e, se for o
caso e de nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legals e regsmentals exercer o direifo da
defesa, interpor recursos e 0 mais que couber

Outrossim, declaramos estar cientes, doravante, de que todos 05 despachos e deasoes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Didrio Oficial do Estado,
Caderno do Poder Leglslativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo, de conformidade
com o artigo 90 da Lei Complementar n.% 709, de 14 de Janen“o de 1993 iniciando-se a partir de
entdo, a contagem dos prazos processua;s ,

Campmas, 277 de fevere1ro de fQ\ b

\

JANETE APARECIDA GIORGETTI V LENTE
Secretaria Municipal de Cidadania, Assisténcia eJnc}usao Social
e-mail institucional: assistencia.social@ acamsmas 5D, Qov br
e-mail pessoal Janevalente@campmas sp. gov br

' ey v : o ;
f. T . ;»./} ‘ : L 5\1%}

. o
‘ 1Nsnm(;Ab PADRE HAROLDO RAHM.
Representante Legali Luis Roberto Chaim Sdoia
RGn2 6:165.822-4
- CPEn%033.539.578-39
e- ma|| institucional:prestacacdecontas@padreharoldo.org.br

e-mail pessoal:




