PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Justica

TERMO DE CONTRATO N° 181/2021

Processo Administrativo: PMC.2019.00044530-97

Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Publicos

Modalidade: Contratagdo Direta n© 72/2020

Fundamentac&o Legal: Artigo 24, inciso XIII, da Lei Federal n® 8.666/93

O MUNICIPIO DE CAMPINAS, inscrito no CNPJ sob o n.° 51.885.242/0001-40, com sede na
Avenida Anchieta, n°® 200, Centro, CEP: 13.015-904, Campinas, Estado de S3o Paulo, devidamente
representado por seu Secretario Municipal de Servigos Publicos, ERNESTO DIMAS PAULELLA, com
inscricdo no CPF/MF sob o no 925.163.438-68, doravante denominado CONT RATANTE, ¢ a
Fundagao “Professor Doutor Manoel Pedro Pimentel” — FUNAP, com inscrigdo no CNPJ/MF sob
0 n° 49.325.434/0001-50, com Inscricdo Estadual sob o n© 109.877.086.119, com sede administrativa
na Rua Libero Badard, n® 600, 7° andar, Centro, S3o Paulo, SP, CEP 01008-908, telefone n° 11
3150.1000, neste ato legalmente representada por seu Diretor Adjunto de Administragdo e Finangas,
Senhor DIMITRIOS FYSKATORIS, portador da Cédula de Identidade de RG n° 9.447.402-3,
emitida pela SSP/SP, com inscri¢do no CPF/MF sob o n° 116.757.938-08, conforme ato de delegacdo
do Diretor Executivo, Senhor HENRIQUE PEREIRA DE SOUZA NETO, portador da Cédula de
Identidade de RG n° 13.649.869-3 emitida pela SSP/SP, no exercicio de suas competéncias
estatutdrias, doravante denominada CONTRATADA, através das unidades prisionais subordinadas a
Secretaria da Administragdo Penitencidria - SAP, CENTRO DE PROGRESSAO PENITENCIARIA DE
HORTOLANDIA I, inscrito no CNPJ sob o0 n® 96.291.141/0043- 39, Rodovia Campinas Monte Mor, KM / ) i
05, Hortolandia, SP, neste ato representado por seu Diretor Tecnico Joaquim Gomes da Silva, portador

da Cédula de Identidade de RG n° 21.327.026, e CENTRO DE PROGRESSAO PENITENCIARIA

PROF. DR. ATALIBA NOGUEIRA, inscrito no CNPJ sob o n° 96.291.141/0023-95, Rodovia Jornalista (\/
Francisco Aguirre Proenca, KM 4,5, Campinas, SP, neste ato representado por seu Diretor Peterson
Pantaledo de Souza, portador da Cédula de Identidade de RG n® 27.680.746-7, celebram entre si o

presente instrumento contratual, que se regera pela Lei Federal n© 7.210, de 11 de julho de 1984 (Lei |

de Execugdo Penal — LEP), Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, Lei Estadual n° 1.238, de 22

de dezembro de 1976, Lei Estadual n© 6.544, de 22 de novembro de 1989, Decreto Estadual n°

10.235, de 30 de agosto de 1977, Decreto Estadual n° 32.117, de 16 de agosto de 1990, Decreto

Estadual n® 53.455, de 19 de setembro de 2008, Resolugdo SAP n° 53, de 23 de agosto de 2001,
Resolugdo SAP n® 509, de 11 de dezembro de 2006, Resolugao SAP n° 229, de 21 de dezembro de

2007 e alteracBes posteriores, conforme as sequintes clausulas:

SMJ — Formalizagdo de Ajustes — Paldcio dos Jequitibés - Avenida Anchieta, 200 ~ Centro
Campinas — SP— CEP 13015-904 http://www.campinas.sp.gov.br — Pégina 1 de 21



PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Justiga

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 Constitui objeto do presente contrato o fornecimento de m3o de obra carceraria em regime de
cumprimento de pena semiaberto para a CONTRATANTE;

1.2, Cabe a CONTRATADA a miss3o de promover a recuperagdo social da pessoa privada de liberdade
por meio da educagao, da capacitacio profissional e do oferecimento de trabalho remunerado, que, no
contexto deste instrumento, serd efetivada mediante a oferta pela CONTRATANTE de vagas de
trabalho nas dependéncias da CONTRATANTE, para a realizacio das atividades de limpeza urbana,
conservagdo e manutengdo dos proprios publicos, bem como o recapeamento das vias publicas, nos
termos do Projeto Basico, que faz parte integrante deste;

1.3. Os reeducandos exercerdo a(s) atividade(s) prevista(s) neste contrato por periodo ordinario ndo
inferior a 6 (seis) nem superior a 8 (oito) horas didrias, garantido o intervalo de 1 (uma) hora para
refeicdo e descanso, com jornada de trabalho ordindria de segunda sexta-feira, no periodo entre

08:00h e 17:00h, e extraordinariamente aos sabados, mediante prévio entendimento entre as partes;

1.4. A CONTRATANTE obriga-se, ordinariamente, a proporcionar postos de trabalho para 500

(quinentos) reeducandos em regime semiaberto de cumprimento de pena, sob a admmlstragaoﬁ.,.._.

penitencidria da UNIDADE PRISIONAL, podendo suprimir ou majorar extraordinariamente a quantidade
de postos de trabalho em até 25% (vinte e cinco por cento), mediante prévio entendimento entre as
partes;

1.5. A CONTRATANTE obriga-se a comunicar as demais partes, com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias Uteis, a eventual mudanca da quantidade de postos de trabalho, observados os limites contratuais,

bem como o lapso temporal em que perdurard essa mudanca.

SEGUNDA - DOS VALORES
2.1. Nos termos da LEP e da Resolugdo SAP n® 53, de 23 de agosto de 2001 e alterages posteriores, o
trabalho realizado em virtude deste contrato serd remunerado com base no Salario Minimo Nacional

(SMN) vigente no pais, a data de sua execugao, pelo labor de cada reeducando;

2.2. A atualizagdo dos valores, em virtude do aumento do SMN, serd automaticamente realizada pela
CONTRATADA e repassada a CONTRATANTE, mediante simples apostilamento;
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2.3. Constarg do Anexo I, que € parte integrante e inseparavel deste instrumento, 0 Quadro Resumo
de Processos (QRP).

TERCEIRA - DA DISTRIBUICAO DAS ATRIBUICOES POR TEMPO

QUARTA - DA MAO DE 0BRA DIRETA (MOD)

4.1. A forca de trabalho destinada como MOD ser3 Composta pelas pessoas privadas de liberdade

escolhidas pela UNIDADE PRISIONAL para a realizacdo das atividades laborais disponibilizadas pela
CONTRATANTE;

4.2. A remuneragao minima da MOD terd como base 75% (setenta e cinco Por cento) do SMN vigente
a época do labor, 0 que constituird a Bolsa Auxilio;

4.4. O QRP, constante do Anexo I, trard a descricdo pormenorizada de todos os processos produtivos
da CONTRATANTE;

4.5. O Quadro de Desenvolvimento de Trabalho (QDT), constante do Anexo II, trard as informagées
necessarias ao processamento da remuneragdo das pessoas privadas de liberdade;

4.6. A pessoa privada de liberdade designada como Monitor serd remunerada com uma Bolsa Auxilio,
correspondente a 75% (setenta e cinco por cento) do SMN acrescida de 10% (dez por cento).
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5.4, O pagamento da MOI ser3 feito sob gestdo da UNIDADE PRISIONAL observando os parémetros
estabelecidos nas normas correlatas sobre 0 assunto;

5.5. Férmula: MO $$ = (25% SMN) X dias trabalhados
DU

SEXTA ~ DO SEGURQ DE VIDA E DE ACIDENTES PESSOAIS (SvAP)

6.1. Serd acrescido por periodo de frequéncia o valor de R$ 3,58 (trés reais e cinquenta e ojto \_
centavos) referente ao SVAP dos reeducandos, constantes na folha de Pagamento, conforme adesgo
obrigatdria 3 apolice mantida pela CONTRATADA;

6.2. O valor do SVAP ser3 reajustado conforme disposicdo contratual propria entre a seguradora e a
CONTRATADA, sendo o reajuste repassado 3 CONTRATANTE automaticamente pela CONTRATADA,

mediante simples apostilamento,
SETIMA - DO RESSARCIMENTO DAS DESPESAS DE ADMINISTRACAO (RDA) T{

7.1. Incidird para a CONTRATANTE, por ocasido dos pagamentos por periodo de frequéncia, o valor
decorrente do percentual de 5% (cinco por cento) do SMN, por reeducando constante na folha de

Pagamento, em favor da FUNAP, a titulo de RDA.
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OITAVA - DO CONTROLE DE FREQUENCIA

disponibilizadas pela CONTRATANTE, visando a possibilitar o maior emprego possivel das pessoas
privadas de liberdade durante o periodo de frequéncia em face dos dias Uteis disponiveis para o
trabalho nos termos da LEP;

8.2. O Quadro de Desenvolvimento do Trabalho (QDT), cujo modelo esta no Anexo II, parte integrante
€ inseparavel deste contrato, sera usado como base para o encaminhamento do pedido de remicao de
pena por reeducando 3 autoridade judiciaria que decidird nos termos da lei;

8.3. Os periodos de trabalho realizados, assim descritos nos QDT elaborados pela UNIDADE

PRISIONAL, compreenderdo o dia inicial dos trabalhos até a data do fechamento dos periodos de
frequéncia;

8.4. Serdo admitidas para formulagdo dos periodos de frequéncia de trabalho as seguintes datas de
inicio e de fechamento:

8.4.1. Do primeiro ao dltimo dia Gtil, do més trabalhado;

8.4.2. Do décimo quinto dia ao décimo quarto dia do més subsequente, de ambos meses
trabalhados;

trabalhados.

8.5. O presente instrumento tem como periodo de frequéncia de trabalho o descrito no item 8.4.4
supracitado;

estabelecidas neste contrato;
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9.2. Cabera ao(s) Monitor(es) designado(s) ordinariamente realizar 3 logistica do processo produtivo e
controlar o desenvolvimento das atividades das linhas de produgdo;

9.3. Extraordinariamente, cabe ao(s) Monitor(es) atuar nas linhas de produgdo;

9.4. O(s) Monitor(es) tera(3o) a remuneragao fixada nos termos deste contrato;

9.6. A CONTRATANTE deverd indicar funciondrio para a supervisio das atividades laborais, bem comé
Para o acompanhamento, apoio, orientacdo e fiscalizagdo, in loco, dos servigos prestados durante a
execugdo do trabalho.

DECIMA - DAS OBRIGACGES DA CONTRATANTE

realizagdo do contrato durante toda a sua vigéncia;

10.2. Entregar & UNIDADE PRISIONAL e 3 CONTRATADA, previamente ao inicio das atividades laborais,
a descrigdo do processo produtivo e a indicacdo das maquinas, dos €quipamentos e das matérias

primas referentes ao objeto do contrato, de forma a especificar as atividades de treinamento

necessarias e os equipamentos de proteg¢do individual (EPI) envolvidos;
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10.3. Ministrar a0s reeducandos treinamento profissional continuo de mod
das atividades previstas neste contrato;

10.4. Certificar 0 desempenho dos r
atividades laborais;

no momento de sya distribuigéo;
10.8. Manter fiscalizacdo do uso dos EPI;

10.9. Fornecer, no local de trabalho, todos og recursos materiais (ferramentas, equipamentos e
insumos), necessarios para a realizacdo das atividades previstag neste contrato;

10.11. Providenciar o transporte dos reeducandos prestadores de servigos, para o deslocamento da .
unidade prisional ao local de trabalho, e deste 3 unidade prisional, de forma a atender as
peculiaridades de horario do regime semiaberto, inclusive diante da ocorréncia de fatos extraordinarios

que prejudiquem a realizagdo dos Servigos;

10.12. Fornecer as pessoas privadas de liberdade alimentacdo adequada, atendendo aos padrdes de %
seguranga e higiene, bem como e especialmente em relacdo ao tempo de dedicagdo do reeducando 3

atividade proposta, ofertando café da manh3, almogo e Jantar, conforme as peculiaridades dos turnos

de servico, mediante entendimento com a UNIDADE PRISIONAL;
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10.13. Comunicar, com antecedéncia de 5 (cinco) dias Gteis 3 UNIDADE PRISIONAL, os locais de
trabalho para programacédo dos rastreadores eletrénicos;

em desacordo com as regras gerais de trabalho e de comportamento do reeducando prestador de
Servigos, tais Ccomo, auséncia injustificada ao trabalho, atrasos, ineficiéncia Ou qualquer outra conduta
que venha prejudicar o bom andamento dos trabalhos e 3 boa convivéncia;

salubridade do ambiente;

10.19. Respeitar as normas referentes 3 prevengdo de incéndios;

PRISIONAL;

10.22. Efetuar o pagamento 3 CONTRATADA do periodo de frequéncia trabalhado até o 30 (terceiro)
dia utii do meés subsequente ao dos servicos prestados, conforme demonstrativos enviados
previamente pela CONTRATADA por meio de depdsito em conta corrente no Banco do Brasil, agéncia
1897-X, conta corrente 139520-3;
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10.23. O inadimplemento dos valores descritos neste contrato a titulo de MOD, MOI, SVAP e RDA
constitui @ CONTRATANTE em mora, independentemente da notifi icagdo judicial ou extrajudicial, sem

prejuizo dos encargos previstos em virtude de multas, correcio monetéria e juros legais, conforme
previsdo contratual;

10.24. Apresentar & UNIDADE PRISIONAL e & CONTRATADA 0 Plano de Gestdo de Residuos Sélidos

(PGRS), nos termos da legislagdo ambiental vigente, bem como os planos decorrentes de sua
renovacao;

10.25. Executar o PGRS nos termos Propostos e aprovados pelas demais partes;

10.26. Viabilizar a fiscalizacdo das atividades desenvolvidas em virtude deste contrato pelos agentes

das demais partes, bem como pelos integrantes dos érgdos publicos envolvidos na execugao da pena;

10.27. Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & UNIDADE PRISIONAL, a CONTRATADA
ou a terceiros decorrentes de culpa ou dolo na execugdo das atividades objeto deste contrato, em
virtude de ato licito ou ilicito, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabilidade em detrimento de
eventual fiscalizagdo ou acompanhamento por parte da UNIDADE PRISIONAL e da CONTRATADA;

10.28. Responsabilizar-se pela assisténcia e reparacdo a terceiros em virtude de morte, lesdes ou
danos, acidentais ou n3o, decorrentes do desempenho das atividades proprias do objeto especifico
deste contrato ou derivadas do cumprimento de determinagBes irregulares dos agentes da

CONTRATANTE, excetuando-se as condutas ilegais eventualmente praticadas pelos reeducandos, sem <
prejuizo da comunicacdo imediata e expressa do evento & UNIDADE PRISIONAL e 3 CONTRATADA;

10.29. Promover o rodizio das pessoas privadas de liberdade nos postos de trabalho instalados para a
realizacdo do objeto deste contrato, de forma a capacita-las em todas as habilidades necessarias a

producio; )

10.30. Zelar pelo fiel cumprimento das obrigagles contratuais de sua responsabilidade, sob pena de

imediata suspensdo das atividades dos reeducandos até o reestabelecimento do equilibrio contratual.
DECIMA PRIMEIRA — DAS OBRIGACOES DA UNIDADE PRISIONAL

11.1. Realizar o processo de selegdo dos reeducandos, apurando o grau preliminar de conhecimento

individual para as atividades previstas neste contrato, de forma a possibilitar sua plena execucdo,
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informando & CONTRATANTE para as providéncias de treinamento;

11.2. Acompanhar e fiscalizar todo o processo de treinamento e de certificagdo dos reeducandos
desenvolvido pela CONTRATANTE;

11.3. Priorizar a formacdo de equipes de trabalho compostas por, pelo menos, dois reeducandos, de

forma a garantir a necesséria celeridade dos servicos e a seguranga dos trabalhos;

11.4. Cientificar os reeducandos prestadores de servicos das seguintes obrigacdes em face do
voluntariado para as atividades descritas neste contrato:

11.4.1. Cumprir, assidua e integralmente, a jornada de trabalho estabelecida, observando 0s
horarios de inicio e de término das atividades;

11.4.2. Quando solicitado, apresentar os motivos e as justificativas por faltas e atrasos;
11.4.3. Apresentar-se para as atividades em boas condigdes de higiene pessoal;
11.4.4. Apresentar-se para as atividades com a vestimenta adequada;

11.4.5. Zelar pelo bom uso dos recursos materiais a sua disposicdo, especialmente quanto 3
economia e aproveitamento dos materiais;

11.4.6. Utilizar os EPI adequadamente;

11.4.7. Cumprir as medidas de seguranga e de medicina do trabalho;

11.4.8. Atentar para as normas de preven¢do e de combate a incéndio;

11.4.9. Cientificar os reeducandos quanto a contribuicdo facultativa previdencidria e os
procedimentos que deve adotar;

11.4.10. Portar-se de modo cordial e respeitoso em relagdo a todas as pessoas envolvidas no
desenvolvimento das atividades previstas neste contrato;

11.5. Designar Servidor(es) Publico(s) para atuar(em) na fiscalizagdo, in loco, da execucdo dos servigos
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prestados, por meio de rondas periddicas e inopinadas;

11.7 . Realizar a substituicdo dos reeducandos prestadores dos servicos, sempre que necessaria;
11.8 Exercer a fiscalizacdo da execucdo e da efetividade dos servicos de limpeza e de conservacido
realizados pela CONTRATANTE, comunicando expressamente 3 CONTRATADA 2 inexecu¢do ou

execugdo insatisfatéria dos servicos realizados;

11.9. Enviar 3 CONTRATADA, até o 20 (segundo) dia (til apds o fechamento do periodo de frequéncia
trabalhado, o QDT contendo as seguintes informacdes:

11.9.1. Identificacdo do reeducando (N° de matricula e nome completo);

11.9.2. Periodo de frequéncia (data de inicio e de término conforme opgao contratual);

11.9.3. Quantidade bésica de vinte dias compreendida no periodo de frequéncia (computados
ordinariamente de segunda a sexta-feira e extraordinariamente de segunda-feira & sabado,

excetuados os feriados);

11.9.4. Quantidade de dias Gteis trabalhados por reeducando;

11.9.5. Indicagdo da remuneragao individual do reeducando no periodo de frequéncia;

11.10. Remeter o QDT, conforme modelo constante do Anexo II, por meio do endereco eletrdnico
folhadepagamento@funap.sp.gov.br, a CONTRATADA, objetivando o processamento do repasse dos
recursos envolvidos;

laborais previstas neste instrumento, especialmente NO que tange 3 disponibilizacio da forca de
trabalho nos dias e horarios estabelecidos;
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remuneragdes individuais dos reeducandos;

11.13. Efetuar o Pagamento aos reeducandos prestadores de servicos, na forma da legislacdo vigente,

até o 20 (segundo) dia (til apos o recebimento dos recursos;

normas em vigor, realizando o Pagamento aos reeducandos prestadores de servico até o 20 (segundo)
dia 4til apés o recebimento dos recursos;

execugdo da pena;

11.18. Encaminhar ao Juiz da Execugdo Penal, cdpia do registro dos reeducandos que prestara
servigos, referentes & MOD e a MOI, bem como, apontamento dos dias trabalhados de fofma

decorréncia de decisdo judicial;
11.20. Garantir o acesso de entrada da matéria-prima fornecida pela CONTRATANTE, bem como a

saida dos produtos acabados, de forma a n3o interromper o fluxo de trabalho, observado o império das
regras de seguranca;

dos pagamentos pela CONTRATANTE ou da inobservancia do objeto do contrato oy de suas clausulas,

bem como do descumprimento de norma de seguranca do trabalho, de Prevencdo contra incéndio oy
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instrumento;

11.23. Garantir a aplicacdo da LEP, especialmente quanto ao valor minimo mensal de remuneragdo dos
reeducandos prestadores de servicos, fiscalizando o cumprimento das obrigagGes legais e contratuais.

DECIMA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1. Atuar diretamente nas relacdes contratuais, visando a estabelecer e manter o equilibrio entre o
processo de ressocializagdo profissional da P€ssoa privada de liberdade e og interesses empresariais;

12.3. Processar e enviar 3 CONTRATANTE e & UNIDADE PRISIONAL, apés o fechamento da folha de
pPagamento, até o 20 (segundo) dia util a partir do recebimento do QDT, a Nota Fiscal;

valores da CONTRATANTE, 0S recursos para pagamento da MOD, por meio da conta bancari
destinada para este fim pela UNIDADE PRISIONAL: CPP "Prof. Ataliba Nogueira" de Campinas - Banco
do Brasil - Agéncia 6503-X - Conta Corrente 130.260-4, - CPP de Hortoldndia I - Banco do Brasil -
Agéncia 1227 - Conta Corrente 130.287-0.

12.5. Repassar as UNIDADES PRISIONAIS, até o 20 (segundo) dia dtil a partir do recebimento dog
recursos da CONTRATANTE, 0 valor apurado a titulo de MOI, por meio da conta bancéria destinada
para este fim pela UNIDADE PRISIONAL: CPP "Prof. Ataliba Nogueira" de Campinas - Banco do Brasil -
Agéncia 6503-X - Conta Corrente 130.260-4, - CPP de Hortolandia I - Banco do Brasil - Agéncia 1227 -
Conta Corrente 130.287-0. (}/

|

12.6. Contratar o SVAP Para os reeducandos envolvidos has atividades deste instrumento;
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12.7. Fiscalizar o cumprimento das obrigaces legais e contratuais, especialmente quanto ao
pagamento do valor minimo mensal de remuneragdo dos reeducandos envolvidos nas atividades deste
contrato;

12.8. Fiscalizar a validade e veracidade das informagbes contidas nas certiddes e nos demais
documentos exigidos da CONTRATANTE durante toda a vigéncia do contrato;

12.9. Comunicar @ CONTRATANTE e & UNIDADE PRISIONAL, com a antecedéncia necessaria,
quaisquer mudangas dos aspectos legais e faticos que impactem na realizagdo das atividades e,
especialmente, no repasse de valores as pessoas privadas de liberdade, visando & eventual suspensao,

repactuagdo ou rescisdo dos termos deste instrumento;

12.10. Notificar & CONTRATANTE e & UNIDADE PRISIONAL sobre a eventual suspensdo das atividades
laborais ou rescisdo do contrato, em face do descumprimento das obrigagbes contratuais,

especialmente no que tange ao inadimplemento das disposicdes pecuniarias.

DECIMA TERCEIRA ~ DO VALOR DO CONTRATO

13.1. Estima-se o valor global do presente contrato com base no objeto, regime de execugao e vigéncia
em R$ 6.951.480,00 (seis milhdes, novecentos e cinquenta e um mil e quatrocentos e oitenta reais),
correspondente ao valor mensal de R$ 579.290,00 (quinhentos e setenta e nove mil, duzentos e
noventa reais) especialmente levando-se em conta a fora de trabalho de 500 (quinhentos)
reeducandos constante do QRPM no Anexo I

13.2. O valor do contrato sofrera alteracdes em face das variagdes, especialmente superavits ou da

variagdo do nimero da forca de trabalho nos termos contratuais;

13.3. O valor referente ao presente contratado est previamente empenhado e processado por conta e
verba propria do orgamento vigente codificada sob a dotacdo orcamentadria sob no
251000.25120.15.122.2015.4087.339039.

13.4. Nos exercicios seguintes, correrdo 3 conta dos recursos proprios para atender as despesas da

mesma natureza, cuja alocagdo sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

DECIMA QUARTA ~ DA VIGENCIA E ALTERACOES
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14.1. Este contrato vigera pelo prazo de 12 (doze) meses, a partir de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por acordo entre as partes, até o limite de 60 (sessenta) meses.

14.2. O presente instrumento poderd ser alterado, durante sua vigéncia, mediante termo aditivo,
respeitado o objeto do contrato.

DECIMA QUINTA — DA MULTA, DOS JUROS LEGAIS E DA CORREGAO MONETARIA

15.1. Ocorrendo a impontualidade no pagamento devido pela CONTRATANTE, incidirdo sobre a
importancia devida, a titulo de MOD, MOI, SVAP e RDA.

15.2. Multa moratéria de 0,5 % (meio por cento) ao dia, limitada ao maximo de 30% (trinta por cento)
sobre o valor da obrigagio ndo cumprida, conforme estabelecido na NPO 003/2011 emitida pela
CONTRATADA.

15.3. Corregéio monetéria com base na variacio do Indice de Pregos ao Consumidor (IPC) da Fundacdo
Instituto de Pesquisas Econdmicas (FIPE).

15.4. Juros legais de 1% (um por cento) ao més.

15.5. Os valores constantes desta cldusula contardo a partir da data de vencimento da obrigacdo até/e
seu efetivo pagamento de acordo com as imposicBes da Lei Estadual n° 6.544, de 22 de novembro de
1989, do Decreto Estadual n® 32.117, de 10 de agosto de 1990 e do paragrafo 8° do artigo 65 e do
artigo 86, ambos da Lei Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragdes, sem prejuizo do
ajuizamento de agdo para execu¢do e/ou cobranga dos débitos devidos, inclusdo de custas, despesas e
honorarios advocaticios nos termos da Lei, ocasido em que o calculo dos juros e da correcdo monetaria

serdo efetuados conforme tabela prética do Tribunal de Justiga do Estado de S3o Paulo.

15.6. Os valores apurados em virtude desta clausula serdo devidos a CONTRATADA, que os empregara

conforme propdsito estatutdrio.
DECIMA SEXTA — DA INEXECUCI\O E DAS PENALIDADES

16.1. A inexecucdo total ou parcial do presente contrato ensejara a sua rescisdo, além das

consequéncias contratuais e legais, na forma estabelecida pelos artigos 77 usque 80 da Lei Federal n°
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8.666, de 21 de Junho de 1993, combinados com os artigos 75 usque 78 da Lej Estadual n° 6.544, de
22 de novembro de 1989, incorrendo a parte faltosa nas penalidades previstas no artigo 87 da Lej
Federal n° 8.666, de 21 de junho de 1993, com a redagdo dada pela Lei Federal n° 8.883, de 8 de
junho de 1994, nas disposigdes da Lei Estadual n° 6.544, de 22 de novembro de 1989 e nos atos
administrativos correlatos emitidos pela CONTRATADA.

16.2. Constatada inadimpléncia da CONTRATANTE, com pendéncia relativa a eventuais obrigagdes
pecuniarias vencidas e ndo pagas, constituird esta em mora, independentemente de notificagdo judicial
Ou extrajudicial e ensejara ainda, seu registro no CADIN ESTADUAL (Cadastro Informativo dos Créditos
nado Quitados de érgéos e Entidades Estaduais), por forca do disposto na Lei Estadual no 12.799, de 11

de 2008.

DECIMA SETIMA — DA REGULARIDADE JURIDICA E FISCAL
17.1. A CONTRATANTE deverd apresentar § CONTRATADA os documentos relacionados abaixo, em
copia simples ou digital, de forma legivel, os quais estardo sujeitos a verificacdo nos 6rgdos

expedidores:

17.1.1. Termo de Posse do Prefeito Municipal e respectiva publicaco na imprensa oficial local;

17.1.2. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da Fazenda ™

(CNPJ);
y
17.1.3. Cédula de Identidade de RG € prova de inscrigdo no CPF/MF do Prefeito Municipal;

17.1.4, Licenca ambiental expedida pela Companhia Ambiental do Estado de S3o Paulo -

CETESB e/ou pela Prefeitura Municipal onde os Servigos serdo executados, conforme o caso;
17.1.5. Declaracdo de isengdo de licenca ambiental;

17.1.6. Certiddo Negativa, ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Trabalhistas
(CNDT);

17.1.7. Certid3o Negativa, ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Relativos a Créditos
Tributarios Federais e da Divida Ativa da Unigo;
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17.1.8. Resultado negativo de pendéncias junto ao Cadastro Informativo dos Créditos ngo
Quitados de érgéos e Entidades Estaduais (CADIN Estadual);

atividades a serem desenvolvidas, periodos semanais e didrios de Servigos, lapso temporal das
atividades do contrato em meses, dirigido ao Diretor Executivo da FUNAP para processamento
€ verificagdo junto 3 CONTRATADA;

verificagdo da regularidade do drgio.

17.2. A CONTRATADA deverd apresentar 3 CONTRATANTE os documentos relacionados abaixo, em

cOpia simples oy digital, de forma legivel, os quais estardo Sujeitos a verificacdo nos orgaos
expedidores:

17.2.1. Nomeagdo do Diretor Executivo da FUNAP pela publicacdo na imprensa oficial;

17.2.2. Prova de inscricio no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas, do Ministério da Fazen /a <
(CNPJ); ’

17.2.3. Cédula de Identidade de RG e prova de inscrigdo no CPF/MF do Diretor Executivo;

17.2.4. Certiddo Negativa, ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Trabalhistas
(CNDT);

17.2.5. Certiddo Negativa, ou Positiva com Efeitos de Negativa, de Débitos Relativos a Créditos

Tributérios Federais e da Divida Ativa da Unido;

17.2.6. Resultado negativo de pendéncias junto ao Cadastro Informativo dos Créditos n3o
Quitados de Orgdos e Entidades Estaduais (CADIN Estadual);
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17.2.7. Declaragso atestando a regularidade da FUNAP em face das normas relativas 3
Séguranca, higiene e medicina do trabalho, bem como quanto as obrigactes referentes ao
recolhimento das contribuigbes previdenciarias e demais €ncargos sociais previstos em |ej.

DECIMA OITAVA - DAS GARANTIAS CONTRATUAIS

18.1. N&o ha previsio de garantia para este contrato,
DECIMA NONA - DA LEGITIMIDADE
19.1. Nos termos deste contrato, com base na Lej Estadual no 1.238, de 22 de dezembro de 1976 €,

especialmente, no artigo 49, inciso IX do Decreto Estadual no 10.235, de 30 de agosto de 1977, bem
COMo nas normas correlatas que constituem o Estatuto da CONTRATADA, fica esta legitimamente

administrativa entre as partes,
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22.2. E vedada 3 CONTRATANTE, Na execucdo do Contrato, a subcontratacgo tota| OU parcial do sey
Objeto, a associacdo da CONTRATANTE oM outrem, a cessio ou transferéncia, total ou parcial, bem

artigo 78 da Lej no 8.666 de 21 de Junho de 1993,

E, por estarem assim justos e em perfeito acordo, fj

igual teor e forma,

s r,,,,_,_:,(_;,_____( el

CENTRO DE PROGRESSAM ROF- ATALIBA NOGUEIRA” DE CAMPINAS
DE 50U
CENTRO DE PROGE DEN ¥A DE HORTOLANDIA [
L / A 4 A
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO

Processo Administrativo: PMC.2019.00044530-97

Interessado: Secretaria Municipal de Servigos Pdblicos

Modalidade: Contratagdo Diretg no 72/2020

Fundamentacgio Legal: Artigo 24, inciso X111, da Lei Federal no 8.666/93

OBJETO: Fornecimento de m3o de obra carceraria €m regime de cumprimento de pena semiaberto
Contratante: Municipio de Campinas

Contratada: FUNDACAO “PROFESSOR DOUTOR MANOEL PEDRO PIMENTEL” — FUNAP
Termo de Contrato no: 181/21

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:
1. Estamos CIENTES de que:

contratual, estargo sujeitos a andlise e Julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo,
cujo trémite processual ocorrera pelo sistema eletronico;

b) poderemos ter daCesso ao processo, tendo vista e extraindo cbpias das manifestactes de interesse,
Despachos e DecisBes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo Eletronico, em
consonancia com o estabelecido na Resolug&io n° 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no Pprocesso eletronico, todos os Despachos e Decisges que vierem a ser

90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de Janeiro de 1993, iniciando

dos prazos processuais, conforme regras do Cddigo de Processo Civil;
d) as informacBes pessoais dos responsaveis pela contratante estdo cadastradas no mddulo eletrdnico

do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos Previstos no Artigo 20 das Instrucdes -
n°01/2020, conforme “Declaragéo(c”)es) de Atualizacdo Cadastral” anexa (s);

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:
a) O acompanhamento dos atos do processo até sey julgamento final e consequente publicagdo: J‘(
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:
Nome: Dario Jorge Giolo Saadi

Cargo: Prefeito do Municipio de Campinas

CPF: 102.384.108-89

Nome: MICHEL ABRAO FERREIRA
Cargo: Secretario Municipal de Governo
CPF: 694.422.906-49

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:
Pelo CONTRATANTE:

Nome: ERNESTO DIMAS PAULELLA

Cargo: Secretario Municipal de Servigos Publicos
CPF: 925.163.438-68

Assinatura:

Pela CONTRATADA:
FUNAP
Nome: DIMITRIOS FYSKATORIS
/_-‘
Cargo: Diretor Adjunto de Administracio € Finangés

Assinatura:

e e e

CENTRO DE PROGRESSAD |

l\@ NCIARIA *PROF. ATALIBA-NOGUEIRA” DE CAMPINAS
Nome: PETERsor\J/pAN‘FAL RO DE so'U’iK‘"ééEgSTbﬁéfé&r‘ Téga?éﬁ“

&N

Assinatura:

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:
Nome: ERNESTO DIMAS PAULELLA

Cargo: Secretdrio Municipal de Servicos Ptblicos
CPF: 925.163.438-68

SMJ — Formalizagio de Ajustes ~ Palicio dos Jequitibas - Avenida Anchieta, 200 — Centro
Campinas — SP — CEP 13015-904 hnp://www.campinas.spgov.br —Pagina 21 de 21



