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TERMO DE COLABORACAO No/ 4717

Processo Administrativo n°® 2016/10/41121

Interessado: ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL

Pelo presente Termo de Colaboragao, de um lado, o MUNICIPIO DE CAMPINAS, pessoa juridica

de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob o n.° 51.885.242/0001-40, com sede na Av.
Anchieta n.°© 200, doravante denominado simplesmente MUNICIPIO, representado pela Secretaria
Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar - SMASA, em razdo da delegagdo de
competéncia atribuida pelo Decreto Municipal n.°© 18.099/2013 e de outro a(o) ALDEIAS
INFANTIS - SOS BRASIL doravante denominada simplesmente ORGANIZAGAO DA
SOCIEDADE CIVIL - OSC, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas - CNPJ] sob n.°
35.797.364/0024-15 com Filial na Rua Coronel Joaquim José de Oliveira, 543 - JD DOM
BOSCO, na cidade de Campinas, representada por seu(s) dirigente (s), celebrado com
fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada pela Lei Federal n® 13.204/15, na Lei Organica

da Assisténcia Social n.° 8.742/93 alterada pela Lei n.° 12.435/2011, Lei Federal n.° 8.069/1990,

na Lei Municipal n.° 8.724 de 27 de dezembro de 1995, na Lei de Diretrizes Orgamentarias n°
15.242 de 28 de junho de 2016, na Lei Municipal Orgamentaria Anual n® 15.361/2016, publicada

no Didrio Oficial do Municipio em 21/12/2016, no Decreto Municipal n.°© 16.215/2008 cuja
execucdo de servico serd em consonancia com a Tipificagdo Nacional dos Servigos
Socioassistenciais (Resolucdo CNAS 109/09), bem como as demais normas juridicas pertinentes.
7
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PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS METAS

115 Serao executadas pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, durante toda a
vigéncia da parceria as acbes previstas no(s) Plano(s) de Trabalho, que foi(ram) devidamente
analisado(s), aprovado(s) tecnicamente, vinculando-se integralmente ao(s) termos do(s)

mesmo(s), no ambito da Protecdo Social Especial de Alta Complexidade integrando o
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Sistema Unico da Assisténcia Social do Municipio no(s) seguinte(s) Servico(s) Socioassistencial(ais)

abaixo descrito(s) e seu(s) respectivo(s) grupo(s) que representam sua(s) meta(s):

» ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL -
Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - Casa Lar
grupos: 6

» ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL -
Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes - Casa Lar para Adolescentes Gravidas e ou com

Filhos
grupos: 1

§ 10 O(s) Plano(s) de Trabalho referido(s) no caput é (séo) parte integrante e indissociavel(is) do

presente Termo de Colaboragao.

§ 20 Para a execucdo das acdes, deverdo ser obrigatoriamente observadas a descrigdo do servico,
constante da Resolugdo do Conselho Nacional de Assisténcia Social n.° 109 de 11 de novembro de

2009 que aprova a Tipificagao Nacional dos Servigos Socioassistenciais.
SEGUNDA — DOS REPASSES

2.1. Para a execucdo das acdes previstas na clausula PRIMEIRA, o Municipio repassara a
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o montante de R$ 2.188. 381,00 (Dois milhdes, cento e
oitenta e oito mil e trezentos e oitenta e um reais), em 13 (treze) parcelas mensais, fixas e
consecutivas, sendo a primeira no valor de R$ 168. 337,00 (Cento e sessenta e oito mil e
trezentos e trinta e sete reais) a ser paga até o 5° dia Util do més de margo e as demais parcelas
no valor de R$ 168. 337,00 (Cento e sessenta e oito mil e trezentos e trinta e sete reais) cada

uma, a serem pagas no 5° dia util de cada um dos meses subsequentes. >
7
.
2.1.1 Os valores serao repassados por Servigo(s) sao oriundos da(s) seguinte(s) fonte(s) de %Z/
recursos:

2.1.2.1. Recurso Fonte Municipal: R$ 2.188. 381,00

2.1.2.2. Recurso Fonte Estadual: R$ 0,00
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2.1.2.3. Recurso Fonte Federal: R$ 0,00

TOTAL Geral : R$ 2.188. 381,00

TOTAL | Municipal | Estadual | Federal | Territorio | Grupos

ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL

Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - Casa Lar

R$ 1.735.640,40 | R$ 1.735.640,40 | R$ 0,00 R$ 0,00 6

ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL

Servico de Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes - Casa Lar para Adolescentes Gravidas e ou
com Filhos

R$ 452.740,60 | R$ 452.740,60 | R$ 0,00 | R$ 0,00 | [ 1

TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente termo vigorara a partir de 03 de margo de 2017 até 31 de margo de 2018,
podendo ser denunciado pelos participes, a qualquer tempo, com as respectivas sangoes e
delimitacdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito, com no minimo 60
(sessenta) dias de antecedéncia, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos periodos, desde

que nao exceda a 5 (cinco) anos.

Pardgrafo unico. A vigéncia prevista no caput podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso

na liberagdo de recursos por parte do MUNICIPIO, por periodo equivalente ao atraso.
QUARTA- DAS OBRIGACOES DAS PARTES

s 0 '\i ‘

4.1 Sao obrigacdes do MUNICIPIO: .2
I

4.1.1 proceder, por intermédio da equipe da Coordenadoria Setorial de Avaliagdo e Controle —
CSAC da SMASA, o monitoramento e a avaliagao do cumprimento do objeto da parceria e do(s)
atendimento(s) realizado(s) pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inclusive com a realizagdo
de visita (s) in loco, e eventualmente procedimentos fiscalizatérios em conjunto com a

Coordenadoria Setorial de Gestao de Convénios — CSGC da SMASA;

4.1.2. analisar, através da Coordenadoria Setorial de Gestdao de Convénios - CSGC da SMASA, a
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prestacdo de contas da Organizagdo da Sociedade Civil, nos moldes previstos na Lei Federal n®
13.019/14 e demais alteracdes, nas Instrugdes TCESP n° 02/2016, Resolugao SMCAIS n° 01/2016,
aceitando-as, questionando-as ou rejeitando-as no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término

do periodo estipulado para a entrega;

4.1.3 realizar, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de
trabalho e utilizar os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e

atividades definidas, podendo valer-se do apoio técnico de terceiros, delegar competéncia.

4.1.4 emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo das agoes objeto do presente Termo de
Colaboragdo, submetendo-o a Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo designada, nos termos do
art. 59 da Lei Federal n.© 13.019/2014, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade
de apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organizagdo da sociedade civil.

4.1.5 através do gestor contratual:
4.1.5.1 acompanhar e fiscalizar a execugao da parceria;

4.1.5.2 informar a Secretdria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar - SMASA a
existéncia de fatos que possam comprometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de
irreqularidades na gestdo dos recursos, bem como as providéncias adotadas ou que serao
adotadas para sanar os problemas detectados; /Q—/;/

~—

4.1.5.3 emitir parecer técnico conclusivo de analise da prestagdo de contas final, levando em
consideragao o conteldo do relatorio técnico de monitoramento e avaliagao de que trata o art. 59

da Lei Federal 13.019/2014 e a clausula antecedente;

{
4.1.5.4 disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessdrios as atividades de 0@

monitoramento e avaliagao.

4.1.6. reter as parcelas subsequentes, quando houver evidéncias de irregularidade na aplicacao de

parcela anteriormente recebida, quando constatado desvio de finalidade na aplicagdao dos recursos
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ou o inadimplemento da organizacdo da sociedade civil em relagdo as obrigagcdes deste Termo de
Colaboracdo ou em caso de a organizagao da sociedade civil deixar de adotar, sem justificativa
suficiente, as medidas saneadoras apontadas pelo Municipio ou pelos érgaos de controle interno e

externo, até a efetiva regularizagao;

4.1.7. em caso de retengdao das parcelas subsequentes, o MUNICIPIO, através da Secretaria
Municipal de Assistencia Social e Seguranca Alimentar - SMASA, cientificara a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL para, querendo, apresentar justificativa que entender necessaria no prazo de 10
(dez) dias;

4.1.8. em caso de apresentacdo de justificativa pela ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, a
SMASA analisara os argumentos trazidos, decidindo sobre a retomada ou ndo dos repasses, bem
como quanto ao pagamento ou ndo das parcelas retidas, que s6 poderao ser liberadas em caso de

manutengdo do atendimento;

4.1.9. em caso de descumprimento das notificacdes e prazos apontados para saneamento de
irregularidades ou impropriedades da prestacdo de contas e da execugdo do objeto, serdo tomadas

as providéncias previstas no art. 73 da Lei Federal n.° 13.019/2014 com a imposicdo das

penalidades previstas na Clausula SEXTA deste Termo de Colaboragao. %
2>

4.1.10. devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagao das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo encerramento, e 0s
meios de representacdo sobre a aplicagdo irregular dos recursos envolvidos na parceria oriunda do
presente Termo de Colaboracdo, em integral atendimento as disposigdes do art. 10 da Lei Federal
n.° 13.019/2014.

4.2. A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se a:

4.2.1. Com relagdo a execugao técnica do objeto e suas peculiaridades:
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a) executar as acoes em estrita consonancia com a legislagdo pertinente, bem como com
as diretrizes, objetivos e indicativos de estratégias metodoldgicas nos termos das
Orientagbes Técnicas: Servigos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes, bem como
do(s) Plano(s) de Trabalho devidamente aprovado(s) pela area técnica da Secretaria

Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar;

b) desenvolver as acBes seguindo as diretrizes da Administragdo Publica, através da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, submetendo-se a gestdo
publica operacional do(s) servico(s) e disponibilizando o atendimento as metas

referenciadas pelo Municipio;

¢) informar ao MUNICiPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliacao e Controle — CSAC,

existéncia de vagas destinadas ao objeto do presente;

d) prestar ao MUNICIPIO, através da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e Controle - CSAC, da
SMASA, todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de monitoramento

e avaliacdo do atendimento ao objeto do presente;

e) promover, no prazo a ser estipulado pela Administragdo Publica, quaisquer adequagoes

apontadas no processo de monitoramento, avaliagao e gestao operacional; @/
A J

f) participar sistematicamente das reunides de monitoramento, avaliagdo, gestao operacional e

capacitacdes; %

g) participar de reuniées dos Conselhos Municipais relacionados a sua area de atuagao,

féruns e grupos de trabalho;

h) manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento, através dos sistemas

informatizados disponibilizados pelo Municipio;
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i) apresentar ao MUNICIPIO, por intermédio da Coordenadoria Setorial de Avaliacdo e Controle da
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, nos prazos e nos moldes por ela

estabelecidos, os relatdrios mensais e anual do servigo executado;

j) comunicar por escrito e imediatamente a SMASA, através da Coordenadoria Setorial de Avaliagao
e Controle - CSAC, todo fato relevante, bem como eventuais alteracdes estatutarias e constituigao

da diretoria;

k) manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes iniciais de autorizagao, em especial a
inscricdo no Conselho Municipal de Assisténcia Social e demais Conselhos pertinentes a area de

atuacao, bem como sua regularidade fiscal;

) comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia, eventuais
pretensdes de alteracdes no objeto, grupos, forma de execucdo ou intengdo de denuncia da

parceria;
4.2.2. Com relagdo a aplicagdo dos recursos financeiros nas agdes a serem executadas:

a) aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim como o0s eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto constante da clausula PRIMEIRA em estrita consonancia
com o Plano de Trabalho, previsdo de receitas e despesas e cronograma de desembolso
aprovados; /Q_J <l
24
b) manter conta corrente no estabelecimento bancario oficial indicado pelo Municipio, a ser
utilizada exclusivamente para o recebimento de verbas oriundas da presente parceria, informando ég‘/
a SMASA o numero, procedendo toda movimentagao financeira dos recursos na mesma, sendo

vedadas as transferéncias bancarias;

c) aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria,

sugerindo-se as operagbes de mercado aberto lastreados em titulos da divida publica;
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d) efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, dentro da vigéncia deste Termo de
Colaboracdo, indicando no corpo dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal
eletrénica - o nimero do presente Termo, fonte de recurso e o drgao publico celebrante a que se

referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizagdes e/ou conferéncias;

e) prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia 15 (quinze) do més
subseqiiente ao desembolso das despesas por meio do langamento em ordem cronoldgica e da
digitalizagdo dos documentos comprobatdrios das despesas por meio do Sistema Informatizado de
Prestacdo de Contas — PDC, obedecendo as disposi¢des da Resolugdo SMCAIS n° 01/2016 sob
pena de suspensdo dos repasses;

f) apresentar, em conjunto com as prestacdes de contas previstas na alinea “e” todos os
documentos exigidos pela Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios — CSGC, extratos
bancérios, extratos de aplicacbes financeiras realizadas, demonstrativoss dos valores aplicados a
titulo de provisdo, comprovantes de recolhimentos de encargos trabalhistas e previdenciarios
oriundos da presente parceria e todas as certid0es habeis a comprovar a manutengao durante

todo o ajuste da regularidade fiscal, e outros que vierem a ser exigidos;

g) entregar fisicamente, na Coordenadoria Setorial de Gestdo de Convénios — CSGC,
bimestralmente, na mesma data das prestacoes de contas mensais, a folha de pagamento
analitica, bem como outros eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo ou do Orgdo de Controle do Municipio; {7/
AL

h) apresentar as prestacdes de contas anuais, até 31 de janeiro do exercicio subsequente ao do
recebimento dos recursos publicos oriundos da presente parceria, por meio do Sistema /
Informatizado de Prestacdo de Contas — PDC, observado, também, as regras estabelecidas pelas K{/
Instrugdes n° 02/2016 do TCESP;

i) devolver ao Fundo Municipal de Assisténcia Social eventuais saldos financeiros remanescentes,
inclusive os obtidos de aplicacdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)

dias, em caso de conclusdo, denlncia, rescisdo ou extingdo do Termo de Colaboragdo, devendo
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Prestacdo de Contas, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do

responsavel, providenciada pela autoridade competente da administragao publica;

j) ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da Sociedade Civil, ainda que de Assisténcia

Social, os recursos oriundos da presente parceria;

k) ndo contratar ou remunerar, a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade civil, com os
recursos repassados, servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em
comissdo ou func¢do de confianca de 6rgdo ou entidade da administragao pUblica municipal, bem
como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta,

colateral ou por afinidade;

) manter em seus arquivos os documentos originais que compuseram a prestacao de contas,
durante o prazo de 10 (dez) anos, contados do dia Util subsequente ao da apresentagao das

mesmas.

4.3 Constitui responsabilidade exclusiva da ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL o gerenciamento
administrativo e financeiro dos recursos recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no

que diz respeito as despesas de custeio e de pessoal.

o

Paragrafo unico. As contratacdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas
com o uso de recursos transferidos pela administracao publica, deverao observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na

aplicacao dos recursos e da busca permanente de qualidade.

4.4 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL o
pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais relacionados a execugao
do objeto previsto neste termo de colaboragao, nao implicando responsabilidade solidaria ou

subsididria da administracdo publica sua inadimpléncia em relacdao ao referido pagamento, os 6nus
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incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.
4.5 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL obriga-se, ainda, a:

4.5.1 permitir o livre acesso dos agentes da administragdo publica, do controle interno e do
Tribunal de Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informagoes relacionadas

ao termo de colaboracdo, bem como aos locais de execugdo do respectivo objeto;

4.,5.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como dirigente membro de Poder ou
do Ministério PUblico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade da administragao publica municipal direta
ou indireta, estendendo-se a vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como

parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;
QUINTA - DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipdtese de inexecugdo por culpa exclusiva da organizagdo da sociedade civil, o
MUNICiPIO, poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagao judicial, a fim de realizar ou

manter a execugao das metas ou atividades pactuadas:

I - assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de trabalho,
no caso de paralisacao, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na
prestacdo de contas o que foi executado pela organizacdo da sociedade civil até o moment%
que o MUNICIPIO assumir as responsabilidades; C Z

IT - retomar os bens publicos eventualmente em poder da organizacdo da sociedade civil parceira,
qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que concedeu direitos de uso de tais bens; 4@/

§ 19 As situacOes previstas no caput devem ser comunicadas pelo gestor da parceria a
Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranga Alimentar.

SEXTA - DAS SANCOES
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6.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o(s) plano(s) de trabalho e com as
normas da Lei Federal n.° 13.019/2014 e da legislagdo especifica, O MUNICIPIO podera,

garantida a prévia defesa, aplicar a organizagdo da sociedade civil as seguintes sangoes:
I - adverténcia;

II - suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgdos e entidades do MUNICIPIO, por prazo ndo

superior a dois anos;

III - declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto
perdurarem 0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a administragdo publica pelos
prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso
1L

§ 12 As sangOes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva da Secretaria Municipal de
Assisténcia Social e Seguranga Alimentar, facultada a defesa do interessado no respectivo

processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagao ser requerida

/

apos dois anos de aplicagao da penalidade.
P 5

§ 22 Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da apresentagao da prestagao de |

contas, a aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugao da

parceria.

§ 32 A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo voltado a

apuragao da infragao.

SETIMA - DA AUSENCIA DE BENS REMANESCENTES /\(ﬂ
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7.1 Para fins de cumprimento do disposto nos art.36 e art. 42, X ambos da Lei Federal n.®
13.019/2014, declara-se que ndo havera bens e direitos remanescentes na data da conclusdo ou
extingdo do presente Termo de Colaboracdo, visto que ndo foram autorizadas, na previsdo de
receitas e despesas, a aquisicio de materiais de natureza permanente, nem tampouco a execugao

de obras.
OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o foro da Comarca de Campinas para dirimir quaisquer questdes oriundas

deste Termo, com renuncia de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2 E obrigatdria, nos termos do art. 42, XVII da Lei Federal n.° 13.019/2014, a prévia tentativa de
solucdo administrativa de eventuais conflitos, com a participagdo de o6rgao encarregado de

assessoramento juridico integrante da estrutura da administragdo publica;

E por estarem certas e ajustadas, firmam o presente em 03 (trés) vias de igual teor e forma.

Campinas, © J o ’MOJ&%?/" de 20\
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iy PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos

ANEXO RP-12 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR
TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO
TERMO DE COLABORACAO

ORGAO: Municipio de Campinas

ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL PARCEIRA: ALDEIAS INFANTIS - SOS BRASIL
TERMO DE COLABORACAO N°/1 1417

OBJETO: Execucdo de Protecao Social Especial de Alta Complexidade
ADVOGADO(S): (*)

Na qualidade de Org&o e Organizacdo da Sociedade Civil Parceira, respectivamente, do Termo
acima identificado, e, cientes do seu encaminhamento ao TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO,
para fins de instrucao e julgamento, damo-nos por CIENTES e NOTIFICADOS para acompanhar
todos os atos da tramitacdo processual, até julgamento final e sua publicagdo e, se for o caso e de
nosso interesse, para, nos prazos e nas formas legais e regimentais, exercer o direito da defesa,
interpor recursos e 0 mais que couber.

Outrossim, estamos CIENTES, doravante, de que todos os despachos e decisdes que vierem a ser

tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado, Caderno
do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, de conformidade com o
artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a
contagem dos prazos processuais.

Campinas, © 2 du A Y de QO\}

ORGAO:

Nome e cargo: Janete Aparecida Giorgetti Valente — Secretaria Municipal de Assisténcia Social e
Seguranca Alimentar

E-mail institucional: assisténcia.social@campinas.sp.gov.br

E-mail pessoal: janevalente@campinas.sp.gov.br (\Q\ i
i
DA

Assinatura:

ORGANIZACAO%)A sog}; AKDE (gaIL AL EIA INFANTIS - SOS BRASIL =
Nome e cargo: 724, a Compos ~ Jhu A
E-mail institucional: CUW/M/& Wrcuw&,@aa/x J%W\ZL’ _&a o
E-mail pessoal: : 7L _cen A

Assinatura: W‘r‘%\ LLQ/FQT\CK /] W

(*) Facultativo. Indicar quando ja constituido

SWIAT — DAT —Coordanadoria Setortal d2 Formalimagae de Ajuste Seic dos T—« sbas Avenida -m&nata. 200 — Centro — 147 andar —
sala (4 — Campnas - 3P - CEP 13015504
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PLANO DE TRABALHO DE 2017 - SERVICO DE ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL PARA CRIANCAS E ADOLESCENTES - CASA LAR

1. IDENTIFICACAO DA INSTITUIGAO (sede)
1.1. Nome da Instituigao: ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL (SEDE) 1.2.
Endereco: RUA: CEL JOAQUIM JOSE DE OLIVEIRA n° 288, Complemento:
Bairro: JD DOM BOSCO CEP: 13073-350
Site: WWW.ALDEIASINFANTIS.ORG.BR 7o
E-mail da instituicao: campinas.sp@aldeiasinfantis.org.br »
Fone da instituigao: 1933426992
1.3. Vigéncia do mandato da diretoria atual: de: 10/03/2016 at: 10/03/2019
Nome do Representante Legal: Jorge Artur Teixeira Dantas
Documento de Identidade (RG/RNE): 331671 MA/RJ CPF: 668.748.667/53
Fone: Cel: 19993837221
1.4. CADASTRO NACIONAL DE PESSOA JURIDICA - CNPJ: 35.797.364/0024-15
Atividade econémica principal: Servicos de assisténcia social sem alojamento
Atividades econdomicas secundarias: Servicos de assisténcia social sem
alojamento, Albergues assistenciais
1.5. Identificacao
1.5.1. Entidade de Assisténcia Social - de Atendimento
1.5.2. Sede: Numero da inscricdo no CMAS: 107S Municipio: Campinas
1.6. O Estatuto Social esta de acordo com a Lei Federal n° 12.101 de 27 de novembro de
2009, regulamentada pelo Decreto Federal n° 7237 de 20/07/2010. - SIM
1.7. Certificagao
N&o informado.
1.8. Finalidade Estatutaria
A ASSOCIACAO NACIONAL TEM POR FINALIDADE CRIAR, IMPLANTAR, ORGANIZAR,
ADMINISTRAR E FISCALIZAR OS PROGRAMAS ALDEIAS INFANTIS SOS,
DESTINADOS AO CUMPRIMENTO DA MISSAO;

2. Unidade Executora

2.1. Nome: ALDEIAS INFANTIS SOS BRASIL - CAMPINAS - CASA LAR 06

2.2. Endereco: RUA: Vasco Fernandes Coutinho n° 413, Complemento: CASA

Bairro: Jd. N. Senhora Auxiliadora CEP: 13076-261

Fone da unidade executora: 1933817544 FAX:

E-mail da unidade executora: campinas.sp@aldeisinfantis.org.br

N° CNPJ: 35.797.364/0024-15 Data de Abertura no CNPJ: 17/12/2009

CONTA BANCARIA PARA COFINANCIAMENTO CONFORME DECLARAGAO ANEXO:
Banco: Banco do Brasil S.A. - Ag: 2913-0 - CC: 30175-2
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2.3. Beneficios - Taxas e tributos:

Isenes - Cesso de imoveis:

2.4. Imovel onde funciona o Servico :

2.5. A unidade executora fica aberta quantas horas por semana:

2.6. Quantos dias da semana a unidade executora funciona?

2.7. IDENTIFICAGAO DO SERVIGO/PROGRAMA/BENEFICIO SOCIOASSISTENCIAL
PROTECAO SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE

SERVICO DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL PARA CRIANGCAS E ADOLESCENTES -
CASA LAR

2.8. N° de Registro no CMDCA: 164

2.9. Responsaveis

COORDENADOR TECNICO

Nome Completo: JORGE ARTUR TEIXEIRA DANTAS

CPF. 668.748.667-53

Documento de ldentidade (RG/RNE): 331671 Numero do Registro Profissional:
Telefone para contato: 19334266992 CEL: 19993837221

Email: JORGE.DANTAS@ALDEIASINFANTIS.ORG.BR

RESPONSAVEL PELA EXECUCAO

Nome Completo: HENARA LUIZ BATISTA

CPF: 352.224.588-14

Documento de Identidade (RG/RNE): 40715900 Numero do Registro Profissional:
Telefone para contato: 1933812860 CEL: 11984356033

Email: HENARA.BATISTA@ALDEIASINFANTIS.ORG.BR

3. Detalhamento do Servigo

3.1. Descrigao da Realidade - Objeto da Parceria

Acolher provisoriamente e excepcionalmente 10 (dez) criangas e adolescentes de ambos
0s sexos e em situagdo de risco pessoal e social.

3.2. Objetivos

Garantir os meios para que todas as criangas e adolescentes com medida de protec&o de
acolhimento institucional, preferencialmente grupos de irmaos com poder familiar destituido
ou liminarmente destituido e/ou com perspectiva de acolhimento de média ou longa
durac&o, em acolhimento em unidades residenciais, tenham seus direitos garantidos, e que
possam desenvolver suas potencialidades e a conquista de maior grau de independéncia
individual e social, na perspectiva da garantia de direito a convivéncia familiar e
comunitaria.

Preservar vinculos com a familia de origem, salvo determinagéo judicial desfavoravel.
Reintegrar na familia de origem ou extensa e rede significativa, quando possivel.

Garantir o acesso a educagao formal e a cursos profissionalizantes.
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Garantir o acesso aos servigos de saude, lazer, esporte e cultura.

Possibilitar a inclusdo em familia substituta, quando esgotadas as tentativas de
reintegragéo familiar.

Desenvolver com os adolescentes acolhidos condigbes para a sua profissionalizagéo,
independéncia e o autocuidado.

Preparar o adolescente para a sua emancipagao

3.3. INFRAESTRUTURA FiSICA EXISTENTE

01 imovel residencial com estrutura para atender até 10 criangas e adolescentes, com 04
quartos ? 03 para os acolhidos 01 quarto para méae social, banheiros individualizados para
0S meninos, as meninas e para a mae social.

Cada imovel esta equipado com:

12 camas, 01 fogéo, 01 geladeira, 01 lavadora de roupas, 01 liquidificador, 01 ferro de
passar roupas, 01 televisor, 01 mesa de jantar, 10 cadeiras, 01 jogo de sofas, Armarios e
cémodas em todos os quartos, 01 armario de cozinha, 01 aparelho de DVD, 01 radio CD
player, 01 computador desktop, 01 estante (ou rack), 01 mesa para computador, TV a cabo
e internet e material de cama, mesa, banho e utensilios domésticos necessarios para

atender as criangas e adolescentes.

01 imovel onde funciona o escritério com 01 sala para Coordenagao, 01 sala de reuni&o. 01
sala para atendimento, 02 salas para técnicos, 01 sala para administragdo, 01 cozinha, 01
sala de espera, 02 banheiros ? equipados com mesas de trabalho, mesa de reunio,

armarios, computadores e impressoras.

01 automovel compartilhado entre 07 servigos.

3.4. Condigoes e formas de acesso de usuarios e familias
Condigdes de Acesso:

Por determinagéo do Poder Judiciario;

Formas de Acesso:

As familias devem estar autorizadas pelo Poder Judiciario para visitar as criangas e
adolescentes acolhidos

3.5. Territorio

Territorio: MUNICIPIO

Regido: MUNICIPIO

Quantidade de grupos solicitados: 1

3.6. Metas a serem cofinanciadas
N° de Usuarios: 10

N° de familias dos usuarios a serem atendidos: 10

3.7. Publico alvo: Nao possui.
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3.8 Descrigao das Estratégias Metodologicas e Resultados Esperados

Estratégias metodoldgicas

Periodicidade

Resultados

Ofertar a Insergdo em
projetos/programas/atividades de
preparagao para o trabalho através

da rede que executam 0s servigos.

sem periodicidade

definida

Ter Adolescentes em condigdes de autonomia e

independéncia;

Possibilitar a manutengdo dos

sem periodicidade

Ter criangas/Adolescentes reintegrados e com uma

vinculos familiares e afetivos definida rede familiar que o apoie na sua autonomia
. " . Ter um ambiente protetor para que as
Ofertar servigo de protegdo por meio
criangas/adolescentes possam ressignificar a sua
de cuidados, moradia, alimentacéo, diaria historia de vida e se desenvolver de acordo com suas
potencialidades, bem como um espago de preparagao
vestuario e higienizagéo. - )
para o retorno a familia e de autonomia.
- R . Possibilit: nvolvimento da crianga/adol nte
Atividades de organizagéo da vida Ar & desamvolvment garadolesce
diaria de acordo com sua idade, trabalhando seus direitos,
cotidiana e interdisciplinar deveres, responsabilidades e normas de convivéncia
Ofertar Atividades formais Ter acesso ao ensino formal (insergéo, frequéncia e
desempenho) e ndo formal, a saude (avaliagéo inicial
recreativas, ludicas, culturais e . . . o .
e tratamento), a vestimenta e material de higiene, a
cognitivas em articulagdo com a diaria alimentacgédo, vivéncias recreativas e ludicas em
) _ L quantidade e qualidade adequadas (internas e
Secretaria de educagao do Municipio
externas); a atencéo especializada e cuidados
e de outras Organizagdes Instituicées basicos nas atividades diarias;
Estabelecer estratégias de ; :
9 Ter Criangas/Adolescentes Protagonistas e
participagéo e avaliagdo das agdes diaria

em que estdo envolvidos

Auténomos

Dar Orientagdo e encaminhamento

para documentagédo pessoal

sem periodicidade

definida

Ter acesso a documentagéao civil;

Ofertar Formagao para a cidadania e

defesa de direitos.

semanal

Ter o fortalecimento dos vinculos familiares e da rede

significativa;

Possibilitar o desenvolvimento e
estimulo do convivio familiar, coletivo
e social oportunizando o acesso aos
servigos ofertados nos Espagos
Comunitarios do territorio (clubes,
parques, quadras, campos de futebol

entre outros)

diaria

Ter a reinsercdo da crianga/adolescente ao convivio

familiar e comunitario
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Estratégias metodoldgicas

Periodicidade

Resultados

Identificar e mobilizar a familia
biolégica, extensa ou ampliada,
envolvendo o Conselho Tutelar e o

CRAS/CREAS

sem periodicidade

definida

Possibilitar que as criangas e adolescentes tenham
acesso a sua familia bioldgica, extensa e ampliada,
vinculos fortalecidos e possibilidade de reintegragéo

familiar

Ter Atendimento do profissional do
Servigo Social e da Psicologia para
Orientagdo e encaminhamentos para
a rede socioassistencial local
(referéncia e contrarreferéncia),

Secretaria de Saude, entre outras

sem periodicidade

definida

Apoiar no desenvolvimento psicossocial das
criangas/adolescentes, através de escutas
qualificadas, encaminhamentos, orientagdes e visitas
domiciliares (criangas/adolescentes, familias e
cuidadoras) para que seja propiciado um ambiente
acolhedor, afetivo - possibilitando a ressignificagédo de

sua historia de vida.

3.9. Articulagao em Rede

Instituicao/rgo Natureza da Interface Periodicidade
Aprimoramento operacional |sem periodicidade
SMCAIS .
e gerencial definida
. Articulagdo especifica para |sem periodicidade
Poder Judiciario
cada caso definida
Articulagdo especifica para |sem periodicidade
CRAS / CREAS
cada caso definida

Conselho Tutelar

Articulagdo especifica para

sem periodicidade

cada caso

definida

Servigos de Saude

Promocéao do pleno
atendimento as demandas
de saude

sem periodicidade

definida

Rede de Educagéao

Promogao do pleno

atendimento as demandas

sem periodicidade

de educacio definida
3.10. Atividades de Gestao Operacional
Atividades de gestao Periodicidade
Monitoramento continuo 3 vezes na semana
Reunido de Equipe semanal
Formacao com cuidadoras semanal

3.11. RECURSOS HUMANOS (QUE ATUAM NO SERVICO/PROGRAMA/BENEFICIO

SOCIOASSISTENCIAL)
N° de RH por Escolaridade
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Escolaridade Quantidade

Fundamental incompleto (até a 42 série) 0

Fundamental completo (até a 82 série )

Ensino Médio incompleto

Ensino Médio completo

Ensino Técnico incompleto

Ensino Técnico completo

Superior incompleto

Superior completo

Pés-graduagéao incompleta

Especializagéo

Mestrado

Doutorado)

O| OO |O|lW|O|OCO|O|W|O|N

sem escolaridade

N° de RH com nivel superior de acordo com a area de formagao

Area de Formagao Quantidade

Antropologia 0

Direito

Economia

Economia Doméstica/Nutricionista

Musicoterapia

Pedagogia

Psicologia

Servigo Social

Sociologia

QIN|IN||lO|lO|]OC|O| O

Terapia ocupacional

N° de RH por Contrato de Trabalho

Contrato de Trabalho Quantidade

COOPERATIVA 0

Comissionado

Dirigente de entidade

ESTAGIARIO

Empregado Contratado (CLT)

Empregado Contratado (RPA)

Funcionario Cedido

o|lo|lo|jo|O|O| O

MEI
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Contrato de Trabalho Quantidade
Outro vinculo ndo permanente 0
Servidor publico estatutario 0
Servidor publico temporario 0
Terceirizado 0
Trabalhador de empresa, cooperativa ou 0
entidade prestadora de servicos
VOLUNTARIO 0
Relagao nominal DOS RECURSOS HUMANOS
Carga  |Regime Data da
Nome Escolaridade Formacgao Fungdo Cargo Horaria
semanal | Trabalhista Contratagdo
THAMIRYS ILLUMINATA Assistente ASSISTENTE Empregado
Superior completo | Servico Social 15:00 Contratado 01/03/2016
PEREIRA BRUNELLO Social SOCIAL L
Ensino Médio Sem Empregado
Roseli Rodrigues Sousa Mae Social MAE SOCIAL 44:00 Contratado 06/01/2016
completo Formacéo (CLT)
Ensino Médio Sem Empregado
Rosa Souza dos Santos Mae Social MAE SOCIAL 44:00 Contratado 09/10/1995
completo Formacgéo (CLT)
REGIANE MAXIMIANO Rotinas Coordenador Empregado
Superior completo | Sociologia 10:00 Contratado 02/01/2016
VASSOLER DE MORAES Operacionais | Técnico (CLT)
Manutencao
Fundamental Sem (efétrican(«a Encarregado - Empregado
Marcelo Brandao completo (até a 82 hidra Iicla 07:30 Contratado 08/04/2008
3 larau ) ”
série ) Formacgéo ale..) Manutencéo (CLT)
PSICOLOGO
EDUCACIONA Empregado
L-
PSIC G
LUCAS LOURENCO LINS | Superior completo | Psicologia Psicologo D/S\ eLOGO 15:00 Contratado 01/03/2016
EDUCAGAO,
PSICOLOGO (CLT)
ESCOLAR
Assistente de Casa Lar-A | Fundamental Sem Empregado
completo (até a 82 Cuidador Cuidador 40:00 Contratado 01/03/2016
Contratar série ) Formacao (CLT)
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Carga | Regime Data da
Nome Escolaridade Formagéao Fungéo Cargo Horéaria
semanal | Trabalhista Contratagao
AUXILIAR DE
ESCRITORIO,
EM GERAL -
AUXILIAR
Rotinas ADMINISTRATI Empregado
VO DE
Ensino Médio PESSOAL,
AUXILIAR DE
ADMINISTRAC
AO, AUXILIAR
DE
ESCRITORIO,
Ademir Thiago Sandrini Servigo Social | Administrativas [ AUXILIAR DE | 07:30 Contratado 07/05/2015
PROMOCAO
DE VENDAS
(ADMINISTRAT
IVO), AUXILIAR
DE SETOR DE
completo COMPRAS
(ADMINISTRAT
IVO), AUXILIAR (CLT)
DE
SUPERVISOR
DE VENDAS
(ADM
KLEBER TANDELLO Coordenador / | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA Diretor Geral (CLT)
KLEBER TANDELLO Coordenador / | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA Diretor Geral (CLT)
KLEBER TANDELLO Coordenador / | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA Diretor Geral (CLT)
KLEBER TANDELLO Coordenador/ | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA Diretor Geral (CLT)
KLEBER TANDELLO Coordenador / | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA Diretor Geral (CLT)
KLEBER TANDELLO Coordenador / | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA Diretor Geral (CLT)
KLEBER TANDELLO Outras funges | Coordenador Empregado
Mestrado Sociologia 06:00 Contratado 20/03/2015
PEREIRA - nivel superior | Geral (CLT)

Indique o n° total de Recursos Humanos - RH: 15

3.12. AVALIACAO

O servigo € monitorado continuamente pela coordenagéo da instituicdo e esta a disposigao

dos orgaos fiscalizadores da rede de protegdo de direitos para ser fiscalizado sem a

necessidade de agendamento prévio.
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4. IDENTIFICAGAO E ASSINATURA DO PRESIDENTE, COORDENADOR
TECNICO, TECNICO RESPONSAVEL PELA EXECUGAO DO PLANO DE
AGAO E PROFISSIONAL RESPONSAVEL PELA PRESTAGAO DE
CONTAS

4.1. PRESIDENTE
Nome: PEDRO PAULO ELEJALDE DE CAMPOS

5 % (4 7 -
Data: B_ / &/2017 Assinatura:ﬂ H\;Z/mqm Pﬂb)/@a M/{v )
/2

4.2. COORDENADOR TECNICO
Nome: JORGE ARTUR TEIXEIRA DANTAS

S
o
\/ ..

~ nﬁ\,\/’ @, L \/
Data: [ 1/ 12017 Assinatura: /%[/éi/ Jor

4.3. RESPONSAVEL PELA EXECUCAO
Nome: HENARA LUIZ BATISTA

P T T
Data: /}"l /N\e 12017 Assinatura: H) a9 \f"ﬁi&?ﬁ
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Protocolon.?2016/10/41121
Interessado: Aldeias Infantis

Objeto: Termo de Colaboracaon®114/17

Nos termos das manifestacoes técnicas favoraveis constantes dos autos, e,
considerando que o Plano de Trabalho é parte integrante do Termo de Colaborac¢ao
n.2 114/2017, bem como a necessidade de alteracdes no mesmo em virtude da
mudanca de enderego noticiada nos autos, AUTORIZO O APOSTILAMENTO do
novo Plano de Trabalho apresentado as fls. 471/479 em substituigao ao de fls.
48/56, por se tratar de mero ajuste da execucdo do objeto da parceria no plano de

trabalho.
Publique-se;

Ap6s Coordenadoria Setorial de Formalizacdo de Ajustes/DA] para a certidao de
apostilamento, e apoOs, retornem aos autos a esta Secretaria para as demais
providéncias e acompanhamento, em especial o atendimento das recomendacoes

da gestora da parceria constante as fls. 481.

Campinas, 28 de dezembro de 2017. /

Eliane Jocelaine Pereira

Secretaria Municipal de Assisténcia Social e Seguranca Alimentar

YA



