PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS B
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE SUS IE .

Relatorio Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA)

1°. Quadrimestre/ 2016

Associacao de Pais e Amigos dos
Surdos de Campinas - APASCAMP

DADOS DO CONVENIO

INSTITUICAO Associagdo Pais Amigos dos Surdos de Campinas
(APASCAMP)

PROCESSO ADMINISTRATIVO 13/10/15717

TERMO DE CONVENIO TC: N°69/13 TA:14/15

VIGENCIA 22/04/2013 a 21/04/2016

“O Plano de Trabalho tem por objeto oferecer um
servico interdisciplinar de qualidade no
atendimento da pessoa com deficiéncia intelectual
no Municipio de Campinas, promovendo seu
desenvolvimento integral e sua insercaosocial através
de técnicas de promoc¢ao da saude.”

OBJETO DO CONVENIO
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1 - INTRODUCAO

Atendendo aos dispositivos legais estabelecidos na Lei Federal Complementar no. 141/2.012,
Artigo 36, esta coordenacdo apresenta, a diretoria do Departamento de Gestdo e
Desenvolvimento Organizacional (DGDO), o seu 1°. Relatorio Detalhado do Quadrimestre
Anterior (RDQA), referente ao periodo de Jan a Abrdo exercicio 2016.

1.1- Consideragdes Iniciais

Este convénio foi elaborado em parceria com a instituicdo a luz do Programa Viver sem
Limites, que preconiza a atencdo integral a pessoa com deficiéncia com vistas a sua
habilitacdo e socializacdo sendo todos os procedimentos técnico-assistenciais a serem
realizados conforme Plano de Trabalho e a Ficha de Programacdo Orcamentaria (FPO),
financiados por recurso federal tendo como referéncia de valor de cada procedimento, a Tabela
SUS emitida pelo Ministério da Saude.
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A APASCAMP é uma Associagdo beneficente, fundada em 1986. Atende pessoas com

deficiéncia auditiva, encaminhadas pelas UBS e outros servigos da rede municipal de saude.

O acesso aos gquantitativos de procedimentos conveniados € disponibilizado através da rede

municipal de saude pelo Sistema On-Line (SOL).

Os atendimentos cumprem as normas e 0s procedimentos relativos a apresentacao de
faturas mensais determinados pelo Ministério da Saude, Secretaria do Estado da Saude e

Secretaria Municipal de Saude.

Toda producdo mensal é auditada pelos auditores da Coordenadoria de Avaliacdo e Controle
(CAC) e demais instancias gestoras do SUS Municipal, com vistas ao custeio dos servi¢os

conveniados e emissédo de relatorios de produgdo mensais.

2 - METAS
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Ofertar os 2768 procedimentos constantes na Ficha de Programacdo Orcamentaria (FPO)
(Tabela abaixo).

Buscar avancos na construcdo do Modelo Assistencial Humanizado, que valorize a
atencao integral das pessoascom deficiéncia auditiva.

Ofertar apoio matricial as equipes dos servicos de saude acerca da abordagemcom as
pessoas com deficiéncia auditiva.

3 — QUANTITATIVO CONVENIADO

Este convénio preconiza a atencao integral a pessoa com deficiéncia auditiva com vistas a
sua habilitacdo e socializagdo, sendo todos os procedimentos técnico-assistenciais a serem
realizados conforme Plano de Trabalho e a Ficha de Programacdo Orcamentaria (FPO),
financiados por recurso federal tendo como referéncia de valor de cada procedimento, a Tabela

SUS emitida pelo Ministério da Saude:

Sistema
Unico
de Satde

Procedimento Fisico/ més | Valor unitario | Financeiro/ més
conveniado R$ R$

Audiometria de refor¢o visual 15 21,00 315,00
Audiometria em campo livre 20 20,13 402,60
Audiometria tonal limiar 267 21,00 5.607,00
Avaliacdo auditiva comportamental 1 18,00 18,00
Avaliacdo de linguagem escrita/ leitura 5 4,11 20,55
Avaliacdo de linguagem oral 5 4,11 20,55
Avaliagao miofuncional de sistema 5 4,11 20,55
estomatognatico
Emissbes Otoacusticas evocadas para 100 13,51 1.351,00
triagem
Estudos de emissdes 100 46,88 4688,00
otoacusticasTransitoriais e prod
Imitanciometria 402 23,00 9.246,00
Logoaudiometria 302 26,25 7.927,50
Potencial evocado auditivo de curta (Bera) 100 46,88 4.688,00
Potencial evocado auditivo para triagem 1 13,51 13,51
(Bera)
Consulta de profissionais de nivel superior 492 6,30 3.099,60
Consulta médica em atencdo especializada 100 10,00 1.000,00
Acompanhamento psicopedagdgico de 472 15,26 7.202,72
pacientes em reabilitacdo
Terapia fonoaudiolégica individual 250 10,90 2.725,00
Oficina 60 23,16 1.389,60
Remocao de cerumem do conduto auditivo 70 5,63 394,10
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externo uni/ bilateral

Retirada de corpo estranho 1 26,42 26,42
Total Mensal de Recursos Federais 2768 50.155,70
Tabela 1

Fonte: FPO contida no Plano de Trabalho da Entidade, cujos valores por procedimentos séao
baseados na tabela SUS.

Consideracfes da Tabela 1

A Entidade recebe de fonte federal, o valor variavel de até R$ 50.155,70 por més, repassado
conforme o quantitativo produzido. A Entidade entra com a contrapartida de R$ 2.700,00/
meés para complementar a execucéo do objeto, detalhado no Plano de Trabalho.

4 — EXECUCAO DO CONVENIO

Considerando que o 1°. Quadrimestre € parcial e compreende os meses de Jan a Mar/16,
pois o0 més de Abr ainda ndo foi fechado, informo que o més de Abr sera lancado
posteriormente e constara no RDQA do 2°. Quadrimestre.

Seguem abaixo, as produgdes fisico-financeiras:

4.1. Avaliacéo da Producéo Fisica/ més

Associacao de Pais e Amigos dos Surdos de Campinas — APASCAMP
Demonstrativo de Produgéo* SAI/ SIH — Ano 2016
Plano de Trabalho - Assisténcia Ambulatorial

Fisico Janeiro Fevereiro Marco Abril Média Total

Conveniado 2768 2768 2768 2768 8304

Executado 2654 2529 3002 2728 8185

% 96% 91% 108% 98,5% 98,5%
Tabela 2

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliacdo e Controle (CAC)
Consideracfes da Tabela 2:
A Entidade apresentou 8185 procedimentos, o equivalente a 98,5% do conveniado.
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4.2. Avaliagéo da Producgé&o Financeira/ més

Associacao de Pais e Amigos dos Surdos de Campinas — APASCAMP
Demonstrativo de Producédo* SAI/ SIH — Ano 2016

Plano de Trabalho - Assisténcia Ambulatorial

Financeiro Janeiro Fevereiro Marco Abril Média Total
Conveniado | 50.155,70 50.155,70 | 50.155,70 50.155,70 | 150.467,10
Executado 48.181,10 46.825,33 | 55.053,82 50.020,08 | 150.060,25
% 96% 93% 110% 99,73% 99,73%
Tabela 3

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliacdo e Controle (CAC)

Consideracfes da Tabela 3:

No 1°. Quadrimestre, a Entidade apresentou uma producéo financeira de R$ 150.060,25, o
equivalente a 99,73% do conveniado.

4.3- Avaliacdo da Producéo Fisica/ Quadrimestre

Associa¢do de Pais e Amigos de Surdos de Campinas - APASCAMP
Resumo Geral* - Demonstrativo de Producdo SIA / SIH - Ano 2016

Fisico

Executado

Meédia do 12
Quadrimestre
(Parcial 01 a 03)

Plano de Trabalho Conveniado**

% Anual x
Conveniado

Média do 32
Quadrimestre

Média do 22
Quadrimestre

Média Anual

Assisténcia Ambulatorial 2.768 2.728 2.728 99%

Tabela 4

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliagao e Controle (CAC)

Consideracfes da Tabela 4:

A Entidade apresentou 8185 procedimentos, jA demonstrados na Tabela 2, equivalendo a
uma média de 2728/ més, ou seja, 99% do conveniado.
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4.4. Avaliagdo da Producgé&o Financeira/ Quadrimestre

ema
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Financeiro
Executado
Plano de Trabalho Conveniado** | Mediado1e Média do 22 Média do 32 o % Anual x
Quadrimestre ) . Média Anual .
. Quadrimestre Quadrimestre Conveniado
(Parcial 01 a 03)
Assisténcia Ambulatorial 50.155,70| 50.020,08 50.020,08 100%

Tabela 5

Fonte: Planilha produzida pela Coordenadoria de Avaliagao e Controle (CAC)

Consideracfes da Tabela 5:

No 1°. Quadrimestre, a Entidade apresentou producéo financeira de R$ 150.060,25,conforme
ja foi demonstrado na Tabela 3, equivalendo a uma média de R$50.020,08/ més, ou seja,
100% do conveniado.

5 — COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO

A execucdo do objeto é acompanhada mensalmente pela Comissdo de Acompanhamento e
as pessoas que a compode foram nomeadas, conforme publicagdo no DOM do dia 30/10/2014
nas pag. 64 e 65.

As reunides de acompanhamento do convénio aconteceram nas ultimas tercas-feiras do
més, com duragao de aproximadamente 120 minutos. As reunides aconteceram com a

participacdo do DGDO e Entidade.

bY

Nas reunides foram abordados assuntos diversos relativos a execugcdo do convénio e

aconteceram nas datas: 23-02-16, 29-03-16 e 12-04-16conforme registro em tabela abaixo:
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5.1. Registro das Reunides

em:

Data Representacéo Setor Pauta
Paula e Osmarina Gestao
23-02-16 Prestacdo de Contas
Kelly Prestador
Paula e Osmarina Gestao Prestacio de Contas
29-03-16 Relatorio trimestral de
Kelly Prestador atividades
Paula e Osmarina Gestao Auditoria da CAC
20-04-16 FPO
Kelly Prestador Tabela SUS

OBS: Todas as pautas das reunides e assinatura dos participantes estdo registradas e

encartadas no convénio.

6 - ANALISE CONTABIL — FINANCEIRA

E realizada, mensalmente, a Anéalise Financeira — Contabil, pelo Departamento de Prestacio
de Contas (DPC) da Secretaria Municipal de Saude, através de um sistema on-line, PDC,
alimentado pela Instituicdo conveniada até o dia 20 de cada més, com documentos
demonstrativos de despesas na utilizagdo dos recursos publicos repassados pela

administracao publica.

Até o momento, temos os dados parciais, ndo conclusivos, disponiveis no sistema PDC. De
acordo com esta analise, a Entidade apresentou, no 1° Quadrimestre, uma despesa no valor
de R$ 190.907,92 (Cento e noventa mil, novecentos e sete reais e noventa e dois centavos),
avaliada como regular, at¢é o momento, o valor de R$116.184,13 (Cento e dezesseis mil,
cento e oitenta e quatro reais e treze centavos) no cumprimento do objeto do Convénio e
recebeu da Administracdo Publica R$ 192.241,37 (Cento e noventa e dois mil, duzentos e

quarenta e um reais e trinta e sete centavos).

Até o momento, temos os dados parciais, disponiveis no sistema PDC, portanto n&o

conclusivos ainda.
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7 - CONSIDERACOES FINAIS

PODEMOS CONCLUIR QUE, na execuc¢ao do objeto do 1° Quadrimestre, a Entidade atingiu
98,5% das metas estabelecidas no Plano de Trabalho e 99,7% da execucaofinanceira.

A Entidade executou o objeto do convénio com muita qualidade na assisténcia, executando-a
de forma integral, voltada para autonomia, adaptacdo ao convivio na escola, na familia e
empregabilidade das pessoas com deficiéncia auditiva e que esta inserida na rede municipal de
atencado as pessoas de todas as idades, com deficiéncia auditiva.

Os servicos prestados pela Entidade foram realizados por equipe multidisciplinar, desde o

diagnostico da deficiéncia auditiva a constru¢do do projeto terapéutico.

A Entidade vem contribuindo na constru¢cdo do modelo humanizado, que valorize a atencao
integral, buscando acdes inclusivas e emancipatérias, que construam relacdes reais menos
protegidas e isoladas e que esté inserida na rede municipal de atencéo as pessoas de todas as

idades, com deficiéncia auditiva.

Promoveu saude auditiva e prevencao de problemas auditivos.

Realizou consultas médicas (otorrinolaringolégica).

Realizou diagndstico das perdas auditivas em criancas, jovens, adultos e idosos, através de

exames audioldgicos.

Realizou tratamento clinico com equipe multiprofissional (otorrinolaringologia,

fonoterapia, psicologia, pedagogia, servico social) e orientacao a familia e escola.

Capacitou e atualizou profissionais da atencao basica.

Encaminhou usuarios com deficiéncia auditiva/ surdo, com necessidade do Aparelho de
Amplificacdo Sonora Individual (AASI) para a PUC-Campinas, conforme conveniado,
entregando contra — referéncia para a unidade de origem.
DEPARTAMENTO DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO ORGANIZACIONAL
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Promoveu vivéncias terapéuticas externas e espaco de escuta e acolhida ao usuario e seu

grupo familiar;

Garantiu avaliacdo psicoldgica, atendimento em servi¢co social, orientacdo a familia e escola;

8 - PROPOSTAS DE MELHORIAS

Estruturar, em conjunto com Departamento de Saude e as Entidades, estratégias de mitigacao

do impacto das microcefalias.

Necessidade de se pensar estratégias sobre a demanda reprimida dos usuarios com

deficiéncia auditiva.

Necessidade de envolvimento da equipe da atencdo basica, na localiza¢géo de criangas com

deficiéncia auditiva nas regifes de saude.

Realizar reunides com a rede da Crianca e do Adolescente nos Distritos Noroeste e Sul.
Mapeamento trimestral da regido de origem desses pacientes que estdao sendo
encaminhados a Entidade, bem como situacdo atual (inseridos, encaminhados,

absenteismao,...).

Avaliar instrumento de indicadores de qualidade:

Centro de Referéncia para Deficiéncia Intelectual

em:

0
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No. Especificar
N° de Projetos de Habilitagéo para Mercado de Trabalho em 1-
execucgao 2
3-

N° de usuarios que estao formalmente incluidos no mercado de

trabalho, por semestre
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N° de usuarios encaminhados pela rede através do Sistema

SOL, por semestre

N° de usuarios que chegam na Instituicdo encaminhados por

outros meios, por semestre

N° de usuarios que a Instituicdo contra referenciados para 0s

Centros de Saude, por semestre

9 — CONTINUIDADE DAS ACOES QUE JA ESTAO EM ANDAMENTO

Acompanhamento da execuc¢édo do objeto do convénio.

Acompanhamento do preenchimento das vagas e o absenteismo, através do Sistema SOL.

Contra - referenciamento para as UBS, dos casos encaminhados para a Entidade.

Oferta de capacitacdo aos profissionais da rede, dentro dos processos de educacao

continuada na tematica do usuério dos servicos com deficiéncia auditiva.

Divulgacédo de orientacdo acerca dos critérios de encaminhamento para a Instituicao.

Paula Lemos Real
MAT: 1229419
Coordenadora de Convénios - DGDO/SMS
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