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ATA DE REUNIAO

Campinas, 12 de fevereiro de 2025.
86° REUNIAO ORDINARIA — CONSELHO MUNICIPAL DA JUVENTUDE

Aos 12 (doze) dias do més de fevereiro de 2025, das 09:30h as 11:00h, foi realizada a 86* Reuniao
Ordinéria do Conselho Municipal da Juventude, via meet com a presenga dos conselheiros Abrdao de
Oliveira, Barbara Grazielle, Daniel Estevao, Diego Ferreira, Felipe Gongalves, Gabriel “Urso”, José Costa,
Larissa Fontana, Luis Nascimento, Mauro Guari, Natalia Pereira, Pablo Anc  assuerd, Rafaela Canela,
Rodrigo Giunji, Victor Hugo e Viviane Junta; e convidados: Alexandre Federici, Carolina Gongalves,
Jorge Spolaore, Rafael Martins, Roberto Vitério e Viviane Souza. 1) Leitura e aprovaciao da ata da
reunio passada; Seguiu-se para o primeiro item da pauta: 1) Aprovacao da ata da reunido anterior. Foi
sugerido que convidados ndo conselheiros recebam convites e atas das reunides das quais participaram,
para melhorar a comunicagao ¢ a transparéncia. Um participante se dispds a contribuir com a organizagao
e envio desses documentos. Reconheceu-se que a tarefa de registrar atas pode ser desafiadora e demandar
um esfor¢o significativo, impactando a participacdo dos relatores nas reunides. 2) Jornada Formativa -
Social Solucdes; Diante da baixa adesdo, decidiu-se suspender temporariamente o programa de formagao
no més de dezembro do ano de 2024 e reavaliar a programagdo junto aos conselhos interessados. A falta
de retorno de alguns conselhos foi uma preocupacdo expressa, € 0s proximos passos incluem o contato
com aqueles que demonstraram interesse € a defini¢do de uma nova agenda para os encontros em 2025 e
retornar as formagdes. Além disso, foi decidido que a formacgao serd aberta a qualquer interessado, ndo se
limitando apenas aos conselheiros. Houve manifestagdes sobre a dificuldade de encontrar horarios
adequados para todos, pois muitos participantes ndo podem comparecer a noite ou nos finais de semana. O
cronograma da formacao foi mencionado como fechado, sem possibilidade de alteragdes, sendo necessario
um nimero minimo de participantes para garantir sua continuidade. Também foi discutida a importancia
da participagdo ativa do Conselho de Juventude, visto que houve questionamentos sobre a falta de
comunicagdo e consideragdo desse grupo em decisdes importantes. Foi mencionado que o processo de
formacdo levou cerca de sete a oito meses para ser concluido, com coleta de dados realizada pela Social
Solugdes apds a contratagdo. Houve preocupagao com a efetividade desse processo, especialmente quanto
a possivel inviabilidade da participacdo de alguns membros. Sugeriu-se um debate interno para aprimorar
a representacdo e participacdo nos conselhos. A comunicacdo entre os conselheiros foi um tema
recorrente. Houve preocupacdo com o impacto da falta de informagdes eficazes via WhatsApp, afetando a
participacdo e a eficiéncia do conselho. Foi mencionado que essa questdo tem sido discutida desde 2021 e
2022, atravessando duas gestdes. Também se destacou a importancia de horérios de formagdo acessiveis,
evitando exclusao da classe trabalhadora. Houve manifestacdes sobre a dificuldade da classe trabalhadora.
A continuidade da jornada formativa foi reforgada por Natélia, que expressou intencdo de manter as
atividades. No entanto, houve preocupagdo com a auséncia de flexibilidade, o que poderia desmotivar os
participantes mais antigos. Foi informado que as datas e horarios das reunides foram definidos por um
grupo de conselheiros usudrios do Conselho Municipal de Assisténcia Social (CMAS), considerando a
disponibilidade dos participantes. A necessidade de aprendizado efetivo dentro do conselho foi
mencionada, pois erros passados poderiam comprometer futuras atividades. Também foi questionado
como proceder se um conselho inteiro ndo responde a uma proposta, com a recomendacao de continuar a
discussao em reunides futuras. 3) Grupos de Trabalho do Conselho; A pauta sobre a organizagdo dos
Grupos de Trabalho (GTs) foi deixada para o final da reunido, permitindo melhor organizacido e
reconhecimento entre os participantes. Discutiu-se também a necessidade de reorganizar o grupo para
melhorar a participacao e a formagdo dos conselheiros, considerando a importancia do processo formativo.
Foi levantada a preocupacao sobre o formato atual das datas dos encontros, que pode estar desfavorecendo



a presenga da maioria. Os participantes concordaram em buscar formas de melhorar a divulgacdo e
organizagdo dos encontros para aumentar a adesdo. 4) Informes Gerais; Outro tema abordado foi o
Centro de Atengdo e Apoio a Satde dos Jovens, cuja proposta ainda precisava ser melhor compreendida.
Também foi mencionada a pesquisa sobre investimentos em juventudes negras, abrangendo dados sobre
investimentos publicos federais e estaduais nos ultimos 10 anos. Foi levantada preocupag¢do com a baixa
matricula de alunos na Educacdo de Jovens e Adultos (EJA). Nao havendo mais nada a tratar, foi
encerrada a reunido. Eu, Victor Hugo Muniz Lima lavrei a presente ata que, apos lida e aprovada, serd
assinada por mim e pelo Presidente.

Documento assinado eletronicamente por VICTOR HUGO MUNIZ LIMA, Usuéario Externo, em
13/03/2025, as 12:28, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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Documento assinado eletronicamente por NATALIA PEREIRA WOLF, Vice-Presidente de
Conselho, em 17/03/2025, as 15:10, conforme art. 10 do Decreto 18.702 de 13 de abril de 2015.
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= A autenticidade do documento pode ser conferida no site https://sei.campinas.sp.gov.br/verifica
informando o codigo verificador 13769858 ¢ o cédigo CRC 1E6D5SBFC.
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