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Aos vinte nove dias de fevereiro de 2024, as 19h00, o Presidente do Conselho de Desenvolvimento
e Participag¢do da Comunidade Negra de Campinas, no uso de suas atribui¢des legais, convocou as
Sras. e Srs. Conselheiros(as), titulares, e convidou as (o0s) Suplentes do mandato do Biénio 2022-
2024, e a0 municipe que tenha interesse para participarem da 1* Reunido Ordinaria do Conselho de
Desenvolvimento e Participagdo da Comunidade Negra de Campinas por meio de videoconferéncia,
via aplicativo Google Meet, conforme publicag¢do e chamamento publicado no DOM N° 13.279 de
27 de fevereiro de 2024, pag.2; participaram os/as seguintes Conselheiras, Conselheiros
membros/as da Executiva: Presidente Moacyr Barra Grande Filho, vice Presidenta Marcela Regina
Miguel Reis, 1* Secretaria Executiva Tereza Ap. Raymundo, o Coordenador da CDPPIR Marcelo de
Rezende Bento, dezesseis (16) entidades da Sociedade Civil e do Poder Publico que compde o
CDPCNC e Sr. Maurilio Ferreira, como convidados.

ATA DA REUNIAO 12 REUNIAO ORDINARIA DE 2024

1) Secretaria Municipal de Justi¢a — Thales Jordane Almeida Oliveira, 2) Secretaria Municipal
de Saude — Carlos Eduardo Cantisio Abrado, 3) Secretaria Municipal de Esportes e Lazer — Luiz
Carlos do Nascimento, 4) Secretaria Municipal de Desenvolvimento Econdomico — Evanir Cassia
de Oliveira Firmino, 5) Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social — Sergio
Max Almeida Prado, 6) Universidade Estadual de Campinas — Unicamp — Prof. Dra. Maria
Teresa Pedrosa Silva Clerici, 7) Pontificia Universidade Catoélica de Campinas -PUC — Paola F.
Silva Mineiro, 8) Educafro — Regional de Campinas — Everson Jesus Moreira, 9) Associac¢io
Atlética Ponte Preta — Dra. Lucimara Ferreira dos Sousa, 10) Reafro — Escola Nacional de
Negocios — Fabiana Ap. Brito Ernane, Jorge Luiz Leva, Mariana Regina Nunes Campos, 11)
Reakise Music Art — Marcela Regina Miguel Reis, 12) Il¢ Asé¢ Oba Adakedajo Omi Aladé —
Moacir Barra Grande Filho, 13) Terreiro da Vo Benedita do Congo — Valéria Rachid Otavio, 14)
Uniio de Negros Pela Igualdade — Unegro — Carolina Ap. Camargo, Teresa Ap. Raymundo, 15)
Pastoral Afro — Comunidade Siao Joaquim e Sant’ Ana — Edna Ap. Beatto, 16) Sindae —
Sindicato dos Trabalhadores na Industria da Purificagiio e Distribuicio de Agua em Servico
de Esgotos de Campinas Atibaia e Regiio — Sindae — Paulo Josué Ferreira.

Apos chamada nominal feita pela Secretaria Executiva Teresa Raymundo, as 19h17, verificou-se
a presenga de (16) entidades, e duas justificativas de auséncias sendo a Secretaria Municipal de
Educacio e a Secretaria que compde o CDPCNC, e mais uma pessoa convida e com esse total de
entidades participando houve “QUORUM REGIMENTAL?” para a realizagdo da 1 * Reunido
Ordinaria de 2024, conforme publicagdo de chamamento publicagdo em DOM.

O Sr. Presidente abriu a reunido, dando boas-vindas e agradecendo a presenga de cada pessoa, falou
sobre a importancia desta primeira reunido de 2024, e da importdncia de cada entidade nas lutas que *
acontecerdo durante cada més deste novo ano. Deu boas-vindas a nova secretaria executiva (Teresa
Raymundo) e ao novo coordenador da CDPPIR (Marcelo Rezende). Na sequéncia, eu, Teresa
Raymundo (Secretaria Executiva) seguindo o expediente publicado solicitou mais informagdes
sobre o novo coordenador, que fez uma breve saudagdo falando sobre esse novo desafio,
agradecendo o apoio do Sérgio Max, que ficard como Gestor da CDPPIR junto ao Setor do Centro
de Referéncia ao Imigrante, Refugiado e Apatrida. Apos, o Sr. Presidente falou sobre a importancia
da manutengdo das reunides online, ¢ propds fazer duas reunides online/sistema remoto e uma
presencial. A vice-Presidente, fez uma fala concordando com a proposta feita pelo Sr. Presidente. A
conselheira Dra. Lucimara Ferreira falou sobre a importancia desses encontros a cada periodo
pelo fato de sermos um conselho especial e de acolhimento. A conselheira Maria Teresa, falou
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sobre uma observagio feita pelo convidado e falou sobre a importancia de se colocar em regime de
votagio. Foi colocada em regime de votagao duas propostas: 1. Reunides presenciais 2. Reunides
intercaladas a cada duas reunides online e uma presencial. O coordenador da CDPPIR informou
que ndo ha estruturas técnicas na CDPPIR para realizar reunides hibridas, conforme proposta
encaminhada pelo convidado Maurilio, e pontuou que, em regime de votagdo, o Sr. Presidente tem
o voto minerva. Colocada em Regime de Votagdo, a proposta 2. Reunides intercaladas a cada
duas reunides online e uma presencial ganharam. A vice-Presidente sugeriu que fosse realizada
uma reunido extraordinaria no dia 16 de margo com a presenga dos requerentes do protocolo PMC
2023.00082255-78 e do Protocolo 8909191 de 14 de agosto de 2023. A conselheira Edna Beatto,
retomou o tema da agenda de reunides do conselho, que ndo concorda com a reunido presencial em
novembro devido as agendas do més.

O coordenador da CDPPIR, colocou a importancia de se fazer a reunido presencial no més de
novembro devido aos processos de eleigdo e posse. Informei que conforme acordado entre as
pessoas participantes que a Reunido Extraordinaria sera no sabado dia 16 de mar¢o entre as 10h —
11h30, e solicitei que o coordenador falasse sobre o papel da coordenadoria e a agenda para 2024. O
coordenador, falou sobre a estrutura da coordenadoria, falou sobre a fung@o e formagao de cada
colaborador (a) e do papel politico e formativo da coordenadoria e dos dois servigos: CR e
Imigrantes. Informou que quem atende as demandas sdo os dois setores, e que além do atendimento
as vitimas, realizam formagdes antirracistas, organizam as bancas de heteroidentificagdo e
formagdes para pessoas servidoras e toda elaboragdo de material e leis sobre agdes afirmativas
étnicos raciais. O conselheiro Sergio Max, pontuou que ¢ importante salientar que a articula¢do
entre as secretarias sobre a politica para promogdo da Igualdade Racial, reforgou que a
coordenadoria ndo realiza eventos culturais, o que fazemos ¢ apoiar as iniciativas do conselho e
demais entidades. O Sr. Presidente, falou sobre o Prémio Baob4, que sera um marco na
valoriza¢do das pessoas negras do municipio sem ter que depender das indicagdes dos vereadores.
Falou sobre colocar no calendario a indicagdo em parceria com uma universidade do Dr. Honoris
Causa. A conselheira Valéria Rachid, falou sobre a criagdo de observatorios especificos sobre o
racismo em Campinas, como, por exemplo: o sofrimento dos profissionais da educagao e outros
grupos minoritarios seria 6timo a criagdo desses grupos. O Sr. Presidente, validou a importancia da
criagdo destes grupos, conforme sugestdo da conselheira. A vice-presidente, nos lembrou sobre os
250 anos da cidade de Campinas, e sobre a importdncia da formagdo da comissdo do baile Pérola
Negra e das agendas do movimento negro na cidade de Campinas, e salientou o fato da campanha
institucional da PMC estar trabalhando no ano de 2024, a Cartilha Personagens Negras durante
2024, necessario o envolvimento de todo o conselho nas agdes contra o Racismo no municipio. Pedi
uma questdo de esclarecimento sobre a questdo do Prémio Baoba, do Honoris Causa ¢ a criagdo
do evento do dia 21 de margo “Dia Internacional da Luta pela Eliminag¢io da Discriminacio
Racial” ¢ quem estaria a frente deste evento, ao Sr. Presidente. Sugeri que o Prémio Baobd e o dia
21 de marco, seja encaminhado para a comissio de eventos para desenvolver essas agdes € 0 Prémio
Honoris Causa, seja submetido novamente ao pleno para a construgdo desta atividade. O Sr.
Presidente, informou que o Prémio Honoris Causa ¢ uma parceria da Ordem dos Capeldes do
Brasil. A vice-Presidente, comentou que € importante a participagdo de todos e todas as
conselheiras na realizagdo e organizagdo do “Baile Pérola Negra”, sugeriu que poderia ser
construida uma comissdo especifica para organizar todo o processo de organizagdo. Encaminhei a
proposta de agregar mais pessoas na comissdo de eventos, ¢ importante ter mais colaboradores para
a organizagio do passo a passo do evento de forma pontual. O coordenador, disse que precisamos
pensar no baile em dois momentos: 1. O edital do Concurso Rainha Pérola Negra, que ¢ decreto
municipal, realizado pela CDPPIR em parceria com o conselho. 2. Organiza¢do do baile Pérola
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Negra. O conselheiro Sergio Max, informou que ¢ necessaria uma agdo administrativa do Concurso
Rainha Pérola Negra, e a organizagdo em parceria com o conselho, a Secretaria de Cultura e demais
6rgdos da administragio publica. Solicitei que a comissdo de eventos encaminhe os critérios sobre o
Prémio Baoba ao pleno, da mesma forma que o evento do dia 21 de margo, que ¢ uma data
comemorativa, devido a data estar proxima, e agregar pessoas colaboradoras para a realizagdo do
baile Pérola Negra. O Sr. Presidente, consultou se ndo poderiamos deliberar o Prémio Baoba.
Informei que ndo est4 na ordem do dia e nem no expediente e que, por se tratar de uma parceria
com outra institui¢do, a parceria precisaria ser estabelecida de forma oficial. O coordenador, nos
convocou para a Lavagem das Escadarias da Catedral Metropolitana de Campinas, que
acontecera no dia 30 de marco, e que o MIR langou a data da convocagdo da conferéncia nacional
(junho de 2025), mas a estadual e o conselho estadual ndo se manifestaram oficialmente. A vice-
Presidente, nos lembrou que ¢ bom que ndo deixemos para a ultima hora para entrar nas comissdes,
e que vamos precisar unir forgas para fortalecer a nova pagina do Facebook e do Instagram do
conselho.

Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente Moacyr Barra Grande Filho, agradeceu a todas as
pessoas presentes na reunido desejando uma boa noite! E due-se por encerrada a reunido online que
eu, Teresa Aparecida Raymundo, secretaria executiva, lavrei a presente ata.

Campinas, 29 de fevereiro de 2024

pac g Teresa Aparecida Raymundo
President"e do Secretaria Executiva
Biénia 022/2024 Biénio 2022/2024
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