QPGN‘C CONSELHO DE DESENVOLVIMENTO E PARTICIPACAO DA

COMUNIDADE NEGRA DE CAMPINAS

ATA DA 12 REUNIAO EXTRAORDINARIA DE 22 DE MARGO DE 2025

Aos vinte e dois dias do més de margo, as 9h, no saldao de Reunides da Coordenadoria
Departamental de Politicas para Promogao da Igualdade Racial — CDPPIR, conforme
chamamento publicado no DOM N° 13.544 — Ano LVI de 21 de margo de 2025, paginas 7
e 8, estiveram presentes para a 12 reunido Extraordinaria do CDPCNC os/as
conselheiras/ conselheiros membros(as) da Executiva: Marcela Reis (presidenta),Cintia
Cristiane Pereira / Dandewara (vice-presidenta), Marcelo de Rezende Bento (CDPPIR) e
Sérgio Max Almeida Prado (secretario executivo) e mais 16 representantes das entidades
que compdem O CDPCNC, conforme chamada de presenca que aconteceu as 9h30.
Auséncias justificadas: Monica Aparecida Queiroz (segunda secretaria). Apos foi realizada
chamada nominal das entidades que compde O conselho, constatando as seguintes
presengas, conforme a ordem que se segue: 1) Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social - Sérgio Max Almeida Prado, Marcelo de
Rezende Bento, 2) Secretaria Municipal de Educacao — Valéria Olimpio, 3) Secretaria
Municipal de Desenvolvimento Econdmico, Tecnologia e Inovacao - Evanir Cassia
de Oliveira Firmino , 4) Secretaria Municipal Cultura e Turismo - Cintia Cristiane
Pereira, 5) Secretaria Municipal de Esporte e Lazer — Luiz Carlos Nascimento, 6)
Secretaria Municipal de Justica Thalles Jordane Almeida Oliveira, 7) Secretaria
Municipal de Saude — Carlos Eduardo Catusio Abrahdo 8) Pontificia Universidade
Catolica de Campinas — Edna Almeida Lourenco 9) Associagao do Jongo Dito Ribeiro
_ Maria Janaina Soares de Oliveira, 10) Afro It Edutech Cursos e Tecnologia Inova
Simples — Fernando Antonio Serafim de Oliveira, Marlon Rodrigo Malachias € Vanessa
Silveira,11) Associagao Atlética Ponte Preta - Tagino Alves dos Santos, 12) llé Ase
Oba Adakedajé Omi Alad6 — Nathassia Kiolla de Jesus Bezerra 13) Instituto Negra Em
Acao - Lais Helena Cardoso 14)Instituto Odara Conecta — Franciele Felipe Serimo, 14)
Escola Nacional de Negocio — REAFRO -Mirna Mara de Abreu, 15) Reakise Music Art

— Marcela Regina Miguel Reis, 16) Sindae - Sindicato dos Trabalhadores na Industria

da Purificagao e Distribuicao de Agua em Servigo de Esgotos de Campinas Atibaia e
Regido — Edivaldo Barroso da Silva. Apés verificou-se a quantidade suficiente do
‘QUORUM” o secretario executivo Sergio Max Almeida Prado realizou a leitura do edital
pauta Unica Formagao das Comissdes Tematicas na sequencia foi passada a palavra
para a senhora presidenta Marcela Regina Miguel Reis que abriu a reunido dando boas
vindas e enfatizando a importancia das Comissoes Tematicas conforme artigo 19° do
regimento interno , para promover discussées e apresentar conclusoes que subsidiem a
tomada de decisdo por parte do coletivo do Conselho, para requerer aos 0rgaos da
Administragdo direta ou indireta e do Poder Legislativo, informagoes sobre assuntos
pertinentes a suas esferas de competéncia como também receber peticdes, reclamagoes
ou denuncias da comunidade ou de pessoas contra atos ou omissdes de autoridades ou
entidades publicas ou privadas, promovendo as medidas compativeis de
encaminhamento e analisar e avaliar programas € planos relacionados com sua area de
competéncia, emitindo pareceres que subsidiem as deliberagdes do Conselho, ©
Secretario Executivo explicou que €em conformidade ao artigo 17° do regimento as
Comissbes Permanentes de Trabalho serdo em numero de 05 (cinco), assim
denominadas: Direitos Humanos, Sociais e da Cidadania: - Saude; Educagéo; Cultura,
Esporte e Turismo & Assuntos Religiosos com acréscimo de mais 04(quatro) comissoes
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Mulher Negras , Género, Comunicagao e Eventos serdo composta em

numero de 05 (cinco) conselheiros e ou conselheiras, na sequencia a Presente  propds
para a plenaria que se estabelecesse um tempo de fala para cada pessoa de 3 minutos, o
que foi aprovado por todos. A conselheira Lais solicitou que a mesa explicasse qual o
papel da Comissao da Mulher Negra, a vice presidente Cintia Cristiane Pereira, informou
esta comissdo abordando questdes de discriminagdo e violéncia sofrida pela mulher
negra como também trabalha para aumentar a visibilidade das contribuigées e desafios
enfrentados pelas mulheres negras na sociedade, o Coordenador da CDPPIR Marcelo de
Rezende Bento destacou o artigo 3° da LEI N° 16.157, de 29 Dezembro de 2021 dispbem
da atribuicdo do conselheiro e conselheira, além de participar de todas as reunides
convocadas ou indicadas pelo Plenario, sugerir ao Conselho o desenvolvimento de
estudos, debates e pesquisas relativos a problematica da comunidade negra, propor,
apoiar e estimular projetos e atividades que objetivem a participagdo e integragao da
comunidade negra nos diversos setores de atividades sociais, culturais e desportivas,
acompanhar e propor agdes afirmativas voltadas a comunidade negra, propor a
formulacdo de estudos e pesquisas a fim de identificar as condigbes relativas aos
interesses da comunidade negra quanto a educagao, saude, assisténcia social, trabalho e
acessibilidade aos demais direitos sociais , propor o fomento da preservagao dos valores
culturais, sociais e econdmicos decorrentes da influéncia negra na formagéo da sociedade
brasileira e propor solugdes as denuncias recebidas sobre questbes relativas a violagéo
dos direitos das pessoas integrantes da comunidade negra e encaminha-las ao 6rgao
competente. O conselheiro Marlon Rodrigo Malachias perguntou como se desenvolve os
trabalho da comissdo, Marcelo respondeu a comissdo sdo autbnomas na condugéo dos
trabalhos até que concluido e submetido a Plenaria. A conselheira Edna Almeida
Lourenco oficializou o convite para que a presente do CDPCNC participe A¢éo A Cor da
Ilgualdade da Pontificia Universidade Catdlica de Campinas, Marcelo considera positivo
Centro de Estudo ampliar atuagdo na questdo de salde, e salientou que o Comité
Técnico de Salude Populagdo Negra esta sem execugao 4 ano a espera de eleigoes.
Abrado represente da Secretaria da Educagao informou que desconhecer a situagao,
porem vai verificar no junto Diretora de Saude. A Conselheira Edna informa que foi
procurada por Professor do escola Parque Oziel que relatou que durante as férias a
Diretora jogou aproximativamente 1.000 livros tematicas raciais no lixo.
Nada mais havendo a tratar, a Presidenta Marcela Miguel Reis, agradeceu a todas as
pessoas desejando uma boa noite! Nos lembrando que na Ultima quinta-feira do més nos
encontraremos novamente. E deu-se por encerrada a reunido, que eu Sergio Max
Almeida Prado secretaria executivo, lavrei a presente ata.

Campinas, 22 de margo
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