CONSELHO MUNICIPAL DO IDOSO

EDITAL DE CHAMAMENTO CMI N2 01/2026

DispGe sobre o chamamento publico visando a sele¢do de propostas de organizacGes da sociedade civil
para a celebracdo de parcerias em regime de mutua cooperacdo, visando a execugdo de projetos voltados
a promogao, protecdo e defesa dos direitos da pessoa idosa no Municipio, pelo periodo de 12 meses, a
serem financiados com recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas.

A Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social e o Conselho Municipal do Idoso, a
primeira no uso de suas atribui¢des legais previstas no artigo 81, incisos | e VI da Lei Organica do Municipio
de Campinas e no Decreto Municipal n2 23.207 de 16 de fevereiro de 2024 e o segundo nos termos da Lei
Municipal n.2 14.403 de 21 de setembro de 2012 e

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, que estabelece o regime juridico das
parcerias entre a Administracdo Publica e as organizacbes da sociedade civil, em regime de mutua
cooperagao, para a consecucdo de finalidades de interesse publico e reciproco, mediante a execugdo de
atividades ou de projetos previamente estabelecidos em planos de trabalho inseridos em termos de
colaboragdo, em termos de fomento ou em acordos de cooperacdo; define diretrizes para a politica de
fomento, de colaboracdo e de cooperacao com organiza¢des da sociedade civil; e altera as Leis n2 8.429,
de 2 de junho de 1992, e n2 9.790, de 23 de mar¢o de 1999;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 8.742 de 7 de dezembro de 1993, que dispde sobre a organizagdo da
Assisténcia Social e da outras providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 8.842 de 4 de janeiro de 1994, que dispde sobre a Politica Nacional da
Pessoa ldosa, cria o Conselho Nacional da Pessoa Idosa e da outras providéncias e tem por objetivo
assegurar os direitos sociais da pessoa idosa, criando condi¢des para promover sua autonomia, integragao
e participacdo efetiva na sociedade;

CONSIDERANDO a Lei Federal n? 10.741 de 01 de outubro de 2003, que dispde sobre o Estatuto da Pessoa
Idosa e da outras providéncias, especialmente em seu art. 32, que estabelece ser obrigacdo da familia, da
comunidade, da sociedade e do poder publico assegurar a pessoa idosa, com absoluta prioridade, a
efetivacdo do direito a vida, a saude, a alimentacdo, a educacdo, a cultura, ao esporte, ao lazer, ao trabalho,
a cidadania, a liberdade, a dignidade, ao respeito e a convivéncia familiar e comunitaria;

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 8.080, de 19 de setembro de 1990, que dispde sobre as condi¢cdes para
a promocdo, protecdo e recuperacdo da saude, a organizacdo e o funcionamento dos servigos
correspondentes e da outras providéncias (Lei Organica da Saude);

CONSIDERANDO a Lei Federal n2 8.313, de 23 de dezembro de 1991, que institui o Programa Nacional de
Apoio a Cultura (Lei Rouanet), como mecanismo de fomento a producdo, a preservacdo e a difusdo da
cultura nacional;

CONSIDERANDO a Resolugdo CNAS n2 109/2009, que aprova a Tipificagdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais;

CONSIDERANDO a Resolugdao CNAS n? 14, de 15 de maio de 2014, que define os parametros nacionais
para a inscricdo das entidades ou organizagBes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais nos Conselhos de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 12.353, de 10 de setembro de 2005, que institui a Politica de Esporte
e Lazer no ambito do Municipio de Campinas e da outras providéncias;



CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 13.982 de 23 de dezembro de 2010, que instituiu o Fundo Municipal
da Pessoa Idosa de Campinas, especialmente em seu artigo 12, que estabelece como objetivo do Fundo
financiar os programas e ag¢des relacionados a pessoa idosa, visando assegurar os seus direitos sociais e
criar condig¢Bes para promover sua integracao e participacao efetiva na sociedade, bem como o artigo 39,
que estabelece ser a gestdo do Fundo de competéncia da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n? 14.403 de 21 de setembro de 2012, que dispde sobre o Conselho
Municipal do ldoso e da outras providéncias, especialmente seu artigo 22, Xll, que disciplina ser de
competéncia do Conselho analisar e aprovar a aplicacdo de recursos do Fundo Municipal da Pessoa Idosa
de Campinas;

CONSIDERANDO a Lei Municipal Complementar n2 202 de 25 de junho de 2018 que institui o Sistema de
Controle Interno da Administragdo Publica municipal direta e indireta no Municipio de Campinas e
reestrutura e consolida a Secretaria Municipal de Gestdo e Controle, regulamentada pelo Decreto
Municipal n2 20.121 de 20 de dezembro de 2018;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 15.942 de 29 de julho de 2020, que dispde sobre a Politica Municipal
de Assisténcia Social, institui o Sistema Unico de Assisténcia Social do Municipio de Campinas e dd outras
providéncias;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n2 16.779 de 16 de julho de 2025, que dispGe sobre as diretrizes
orcamentarias para o ano de 2026;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n2 16.215 de 12 de maio de 2008, que dispde sobre normas relativas
a celebracdo de convénios, termos de cooperagdo, ajustes e outras avencgas, no ambito da Administracdo
Municipal;

CONSIDERANDO o artigo 79, paragrafo Unico, do Decreto Municipal n2 17.437 de 18 de novembro de
2011, que dispGe sobre a vedagao do nepotismo no ambito da Administragao Publica municipal;

CONSIDERANDO o artigo 49, lll do Decreto Municipal n? 17.447 de 25 de novembro de 2011, que
regulamenta a Lei Municipal n? 13.982 de 23 de dezembro de 2010, que institui o Fundo Municipal da
Pessoa Idosa - FMPIC;

CONSIDERANDO o Decreto Municipal n2 18.702, de 13 de abril de 2015, que institui o Sistema Eletrénico
de Informacgdes na Prefeitura Municipal de Campinas, com a redacdao dada pelo Decreto Municipal n2
19.939, de 26 de junho de 2018;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMAS n2 03/2015 e suas alteragdes, que define os pardmetros municipais
para inscricdo das entidades e organizagGes de assisténcia social, bem como dos servigos, programas,
projetos e beneficios socioassistenciais no Conselho Municipal de Assisténcia Social;

CONSIDERANDO a Resolugdo CMI n2 027/2022, de 13 de dezembro de 2022, do Conselho Municipal do
Idoso de Campinas, que estabelece os procedimentos para o registro e a inscricdo de entidades
governamentais e ndo governamentais de atendimento a pessoa idosa, sujeitas ao registro no Conselho
Municipal do Idoso de Campinas;

CONSIDERANDO as Instrugdes n.2 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, especialmente
seu Titulo Ill, Capitulo I, Se¢do IV, que trata dos termos de colaboragdo e fomento na drea municipal;

RESOLVE:
CAPITULO | - DO OBJETO

Art. 12 Tornar publico o presente Edital para selecdo de propostas de organiza¢des da sociedade civil,
inscritas no Conselho Municipal do Idoso, para execucdo de projetos voltados a promogédo, protecdo e



defesa dos direitos da pessoa idosa no Municipio nas areas de assisténcia social, salde, cultura e esportes,
divididos em eixos, com recursos provenientes do Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas, em
regime de mutua cooperacdo, a serem formalizados através de termos de fomento, pelo periodo de 12
(doze) meses.

§ 12 Poderao participar deste Chamamento Publico as organiza¢des da sociedade civil que cumprirem os
dispositivos do artigo 22 da Lei Federal n? 13.019/2014, inscritas no Conselho Municipal do Idoso,
conforme determina o art. 48, paragrafo Unico, do Estatuto da Pessoa Idosa - Lei n2 10.741, de 12 de
outubro de 2003.

§ 22 N3o serdo aceitas propostas com sobreposicdao de financiamentos para a mesma atividade ou agao ja
realizada pela proponente ja custeados por outras fontes de recurso publico de qualquer ente federativo.

§ 32 Em caso de a¢les complementares a servigos, programas, acoes ou atividades ja em execu¢do em
parceria com a Administracdo Publica, a organizacdo da sociedade civil devera apresentar o instrumento
ja financiado com recursos publicos municipais, demonstrando a complementacdo ou potencializagdo do
mesmo.

Art. 22 Para os fins deste Edital, entende-se:

I — por projeto: o conjunto de a¢des a serem desenvolvidas em periodo certo de tempo, qual seja 12 (doze)
meses, pelas organizacdes da sociedade civil proponentes, que se insiram em programas de promocao,
protecdo e de defesa de direitos da pessoa idosa, direta ou indiretamente, que ndo se constituam como
servigos continuados, nos termos das disposicdes deste Edital.

Il — por organizac¢des da sociedade civil:

a) as entidades privadas sem fins lucrativos que ndo distribuam entre os seus sdcios ou associados,
conselheiros, diretores, empregados, doadores ou terceiros eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isen¢Ges de qualquer natureza, participa¢des ou parcelas do
seu patrimonio, auferidos mediante o exercicio de suas atividades, e que os aplique integralmente na
consecucdo do respectivo objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicdo de fundo
patrimonial ou fundo de reserva;

b) as sociedades cooperativas previstas na Lei Federal n2 9.867, de 10 de novembro de 1999; as integradas
por pessoas em situacdo de risco ou vulnerabilidade pessoal ou social; as alcancadas por programas e
acOes de combate a pobreza e de geragdo de trabalho e renda; as voltadas para fomento, educacdo e
capacitacao de trabalhadores rurais ou capacitacdo de agentes de assisténcia técnica e extensao rural; e
as capacitadas para execugao de atividades ou de projetos de interesse publico e de cunho social;

c) as organizagdes religiosas que se dediquem a atividades ou a projetos de interesse publico e de cunho
social, distintas das destinadas a fins exclusivamente religiosos.

lll — Pessoa idosa: o ser humano com 60 (sessenta) anos ou mais, que possui diversas dimensdes, sendo
um sujeito que ndo se desfaz de sua personalidade e de suas experiéncias por ter chegado a velhice e,
assim como varios outros grupos e segmentos de nossa populagdo, necessitam de politicas que promovam
e garantam seus direitos, e de a¢gdes que combatam a discriminacdo, a violéncia e demais opressdes.

IV - Quanto ao grau de autonomia, considera-se:
a) Pessoa idosa autbnoma;
b) Pessoa idosa violada em seus direitos ou com alguma restricdo de autonomia;

c) Pessoa idosa ndo autébnoma.



Pardgrafo unico. Para fins deste Edital, autonomia é a capacidade individual de decisdo e comando sobre
as agoes, estabelecendo e seguindo as prdprias convicgoes.

CAPITULO Il - EIXOS TEMATICOS NORTEADORES DO PROJETO

SECAO I - PESSOA IDOSA AUTONOMA

Art. 32 S3o eixos tematicos norteadores do projeto dirigido as pessoas idosas autbnomas, as politicas
publicas setoriais a seguir:

I — Politica de Assisténcia Social: Desenvolver agGes para o incremento ou qualificagcdo de servigos que
tenham por base a Protecdo Social Basica a pessoa idosa através do Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos.

Il - Politica de Saude:

a) Desenvolver a¢des de promoc¢ao de saude e prevengdo voltadas a populagdo idosa auténoma;

b) Promover cursos de capacitacdes em saude da pessoa idosa para profissionais desta drea de atuacgao;
lll - Politica de Cultura:

a) Desenvolver acdo para a insercdo da pessoa idosa autbnoma em manifestacOes artisticas visando
desenvolver a expressividade vocal e corporal, a criatividade, a espontaneidade, a improvisacdo e a
capacidade de trabalhar em grupo;

b) Desenvolver agdes para o fornecimento de embasamento musical, solfejo e técnicas vocais a pessoa
idosa auténoma desenvolvendo potencialidades vocais, através das mais diversas canc¢Ges populares,
conscientizando e divulgando a musica popular.

IV — Politica de Esportes:
a) Desenvolver atividades corporais;

b) Esportivas em grupo, nas diferentes microrregides do Municipio, que auxiliem na melhoria ou
manutencgao das capacidades fisicas da pessoa idosa, eleva¢do da autoestima e integracao social.

c) Desenvolver e estimular os individuos das diferentes microrregides do Municipio, a participar de
atividades de lazer que os oriente e os estimulem a participar de momentos e atividades que estimule a
pessoa idosa a interagir com outros individuos e esteja a par da cultura, que os transporta para um mundo
de drama, comédia, romance, aventura ou suspense, processo extremamente importante para a saude e
ao processo de envelhecimento saudavel.

SEGAO Il — PESSOA IDOSA VIOLADA EM SEUS DIREITOS OU COM ALGUMA RESTRICAO DE AUTONOMIA

Art. 42 S3o eixos tematicos norteadores do projeto dirigido as pessoas idosas violadas em seus direitos ou
com alguma restricdo de autonomia, as politicas publicas setoriais a seguir:

I — Politica de Assisténcia Social: Desenvolver agGes para incremento ou qualificagdo de servigos que
tenham por base a Protecdo Social Especial a pessoa idosa por meio de servicos especializados de média
complexidade;

Il - Politica de Cultura: Desenvolver a¢ées que:



a) estimulem, por meio do desenho, pintura e escultura a observacao das proporgdes e perspectivas,
possibilitando a autoexpressao, a partir do conhecimento prévio e aptidées, bem como no¢des sobre cores
primarias e secunddrias e suas misturas. Desenvolver técnicas pictéricas como lapis, carvdo, guache,
aquarela, tempera, dleo e outras;

b ) valorizem e favoregcam a expressdo e a comunicag¢do das pessoas idosas por intermédio de sua oralidade
e criatividade utilizando sua memoaria e o seu olhar da sociedade, por meio de atividades que trabalhem
com o resgate da memodria de uma regido, de causos, ditados, supersticGes, lendas, folclore, atividades
literdrias como saraus, leituras dirigidas, contacdo de histdrias, producdo de textos, festivais e concursos
literdrios, gravagoes de audio, video ou confeccdo de livro de memarias com imagens e outras linguagens
artisticas.

lll - Politica de Esportes: Desenvolver agdes de ginastica funcional para grupos reduzidos, por meio de
aulas adaptadas para individuos com limitagGes fisicas ou funcionais, visando a melhoria das atividades
da vida diaria e convivio social da pessoa idosa.

SECAO 11l - PESSOA IDOSA NAO AUTONOMA

Art. 52 S3o eixos tematicos norteadores do projeto dirigido as pessoas idosas ndo autébnomas, as politicas
publicas setoriais a seguir:

I — Politica de Assisténcia Social: Desenvolver agdes complementares aos servigos de Protegdo Social
Especial de Alta Complexidade;

Il — Politica de Saude: Desenvolver e promover capacitagdes em saude da pessoa idosa para profissionais
vinculados as instituicdes de longa permanéncia sem finalidade lucrativa;

Il - Politica de Cultura:

a) Desenvolver, em instituicdes de longa permanéncia sem finalidade lucrativa, através do desenho,
pintura e escultura, a observacao das proporcgdes e perspectivas, possibilitando a autoexpressao, a partir
do conhecimento prévio e aptidées, bem como nog¢des sobre cores primarias e secunddrias e suas
misturas. Desenvolver técnicas pictdricas como lapis, carvao, guache, aquarela, tempera, 6leo e outras,
com o objetivo de que a pessoa idosa compreenda o que é arte e como ela serviu de instrumento para
gue o homem registrasse sua visdo de mundo e de si mesmo;

b) Desenvolver, em instituicdes de longa permanéncia sem finalidade lucrativa, processos de socializagao
e vivéncia comunitdria, a partir de atividades tematicas de diferentes expressdes artisticas, bem como
viabilizar visitas a cinemas, teatros, museus, feiras e outros espacos publicos municipais, bem como
participacGes em apresentacdes culturais.

CAPITULO Il - DA SELECAO

Art. 62 Para o desenvolvimento dos Projetos dirigidos a Pessoa Idosa auténoma, previsto na Segdo | do
Capitulo I, serad disponibilizado o valor total de RS 600.000,00 (seiscentos mil reais), podendo ser
financiadas até 10 (dez) propostas, com valores de no minimo RS 50.000,00 (cinquenta mil reais) até o
maximo de RS 60.000,00 (sessenta mil reais) por proposta que serdo selecionadas nos seguintes termos;

I — Politica de Assisténcia Social: até 3 (trés) propostas para desenvolver ages para o incremento ou
qualificacdo de servigos que tenham por base a Protec¢do Social Basica a pessoa idosa através do Servigo
de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para pessoas idosas;



Il — Politica de Saude:

a) até 2 (duas) propostas para desenvolver agdes de promogao de salde e prevengao voltadas a populagdo
idosa autobnoma;

b) até 2 (duas) propostas para promover capacitacdes em saude da pessoa idosa para profissionais desta
area de atuacdo;

Il — Politica de Cultura:

a) 1 (uma) proposta para desenvolver a¢do para a insercdo da pessoa idosa autbnoma em manifestacées
artisticas visando desenvolver a expressividade vocal e corporal, a criatividade, a espontaneidade, a
improvisacdo e a capacidade de trabalhar em grupo;

b) 1 (uma) proposta para desenvolver a¢des para o fornecimento de embasamento musical, solfejo e
técnicas vocais a pessoa idosa autébnoma desenvolvendo potencialidades vocais, através das mais diversas
cangdes populares, conscientizando e divulgando a musica popular.

IV — Politica de Esportes: 1 (uma) proposta para desenvolver atividades corporais e/ou esportivas em
grupo, nas diferentes microrregides do Municipio, que auxiliem na melhoria ou manutencdo das
capacidades fisicas da pessoa idosa, elevacdo da autoestima e integracdo social;

Art. 72 Para o desenvolvimento dos Projetos dirigidos a Pessoa Idosa violada em seus direitos ou com
alguma restricdo de autonomia, previsto na Secdo Il do Capitulo I, serd disponibilizado o valor total de RS
1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais), podendo ser financiadas até 06 (seis) propostas, com
valores de no minimo RS 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais) e no maximo RS 200.000,00 (duzentos
mil reais), que serdo selecionadas, nos seguintes termos:

I — Politica de Assisténcia Social: até 3 (trés) propostas para desenvolver agGes para incremento ou
qualificagcdo de servicos que tenham por base a Protec¢do Social Especial a pessoa idosa por meio de
servicos especializados de média complexidade;

Il — Politica de Cultura:

a) 1 (uma) proposta para desenvolver acées que estimulem, por meio do desenho, pintura e escultura a
observac¢do das proporgdes e perspectivas, possibilitando a autoexpressdo, a partir do conhecimento
prévio e aptiddes, bem como nogdes sobre cores primarias e secunddrias e suas misturas. Desenvolver
técnicas pictdricas como lapis, carvao, guache, aquarela, tempera, éleo e outras;

b) 1 (uma) proposta para desenvolver aces que valorizem e favorecam a expressdo e a comunicac¢do das
pessoas idosas por intermédio de sua oralidade e criatividade utilizando sua memdria e o seu olhar da
sociedade, por meio de atividades que trabalhem com o resgate da memdria de uma regiao, de causos,
ditados, supersticdes, lendas, folclore, atividades literarias como saraus, leituras dirigidas, contacdo de
histérias, producao de textos, festivais e concursos literarios, gravacdes de dudio, video ou confec¢do de
livro de memadrias com imagens e outras linguagens artisticas.

lll = Politica de Esportes: 1 (uma) proposta para desenvolver a¢cdes de gindstica funcional para grupos
reduzidos, por meio de aulas adaptadas para individuos com limitagdes fisicas ou funcionais, visando a
melhoria das atividades da vida diaria e convivio social da pessoa idosa.

Art. 82 Para o desenvolvimento dos projetos dirigidos a Pessoa ldosa ndo auténoma previstos na Segao IlI
do Capitulo 1l, sera disponibilizado o valor total de RS 1.200.000,00 (um milhdo e duzentos mil reais),
podendo ser financiadas até 6 (seis) propostas, com valores de no minimo RS 150.000,00 (cento e
cinquenta mil reais) e no maximo RS 200.000,00 (duzentos mil reais), que serdo selecionadas nos seguintes
termos.



I — Politica de Assisténcia Social: até 3 (trés) propostas para desenvolver a¢des complementares aos
servicos que tenham por base a Protec¢do Social Especial de Alta Complexidade a pessoa idosa, por meio
dos Servigos de Acolhimento Institucional;

Il - Politica de Saude: 1 (uma) proposta para desenvolver e promover capacitagdes em saude da pessoa
idosa para profissionais vinculados as instituicdes de longa permanéncia sem finalidade lucrativa.

Il — Politica de Cultura:

a) 1 (uma) proposta para desenvolver, em instituicdes de longa permanéncia sem finalidade lucrativa,
através do desenho, pintura e escultura, a observacdo das proporc¢des e perspectivas, possibilitando a
autoexpressao, a partir do conhecimento prévio e aptidées, bem como no¢des sobre cores primdrias e
secunddrias e suas misturas. Desenvolver técnicas pictéricas como lapis, carvdo, guache, aquarela,
tempera, 6leo e outras, com o objetivo de que a pessoa idosa compreenda o que é arte e como ela serviu
de instrumento para que o homem registrasse sua visdao de mundo e de si mesmo;

b) 1 (uma) proposta para desenvolver, em instituicdes de longa permanéncia sem finalidade lucrativa,
processos de socializagdo e vivéncia comunitaria, a partir de atividades tematicas de diferentes expressoes
artisticas, viabilizar visitas a cinemas, teatros, museus, feiras e outros espacos publicos municipais, bem
como participagdes em apresentac¢des culturais.

Art. 92 Os Termos de Fomento serdo formalizados por ordem de classificacdo, nos eixos norteadores, até
os limites de propostas definidos nos artigos 62, 72 e 82 do presente Edital, sendo a ultima proposta
contemplada, aquela cujo valor solicitado possa ser atendido integralmente dentro do total
disponibilizado no respectivo eixo.

Art. 10 Ndo havendo propostas aprovadas no montante total do respectivo eixo, os recursos
remanescentes poderdo, mediante deliberacdo especifica do Conselho Municipal do ldoso, ser:

| — destinados a novo chamamento publico; ou

Il — realocados para projetos de outros eixos, respeitada a ordem de classificacdo geral e as disposi¢des
dos artigos 19, 20 e 21 deste Edital.

Art. 11 Os valores a serem repassados e a periodicidade dos repasses, poderdao ser previstos pelas
organizagOes da sociedade civil no cronograma de desembolso de forma diferenciada, desde que em
estrita consonancia com as disposi¢cOes deste Edital e com as fases de execucdo do plano de trabalho.

CAPITULO IV — DA FORMA E APRESENTAGAO DAS PROPOSTAS

SECAO | — DA APRESENTACAO DAS PROPOSTAS

Art. 12 As organizagGes da sociedade civil interessadas deverdo apresentar as propostas em consonancia
com os termos deste Edital, no periodo de 31 de agosto de 2026 a 14 de setembro de 2026 , mediante
peticionamento eletronico no Sistema Eletronico de Informagdes — SEl, disponivel no endereco
eletrénico https://sei.campinas.sp.gov.br/externo.

§12 O protocolo devera ser realizado na modalidade “Peticionamento de processo novo”, selecionando-
se o tipo de processo “Proposta de OSC para Edital do CMI", com direcionamento a unidade PMC-SMDAS-
CMI-CS.

§22 O oficio de apresentacdo da proposta deverd ser preenchido diretamente no sistema SEI, conforme
disponibilizado no Anexo Ill - Modelos deste Edital, e assinado pelo(os) representante(s) legal(is) da
organizac¢do da sociedade civil.



§32 Para acesso ao peticionamento no Sistema Eletrénico de InformagGes — SEI, o(s) representante(s)
legal(is) da organizacdo da sociedade civil devera(do) cadastrar-se como usuario(s) externo(s) no SEl,
mediante preenchimento de formuldrio disponivel no endereco indicado no caput e cumprimento das
instrucdes enviadas por e-mail para a liberacdo do cadastro, em data anterior ao término previsto
no caput deste artigo.

§42 Havendo previsdo estatutaria, o(s) representante(s) legal(is) podera(do) designar procurador(es) para
efetuar o peticionamento eletronico e este(s) devera(do) cadastrar-se como usuario(s) externo(s) no
Sistema Eletronico de Informagdes — SEI, mediante apresentacdo dos documentos pessoais da respectiva
procuragao.

§52 O cadastro como usuario externo é ato pessoal, intransferivel e indelegdvel e importara na aceitacdo
de todos os termos e condi¢gdes que regem o processo eletronico na Administracdo Publica, na forma da
Lei Municipal n2 15.963, de 8 de setembro de 2020.

§62 O teor e a integridade dos documentos digitalizados sdo de responsabilidade do usuario do sistema,
que respondera civil, penal e administrativamente pelo uso indevido ou apresentacdo de documentos
adulterados ou fraudulentos.

Art. 13 Os atos processuais em meio digital consideram-se realizados no dia e na hora do recebimento
pelo Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI, o qual fornecera recibo de protocolo.

Pardgrafo unico. Serdo considerados tempestivos os atos processuais em meio digital, praticados até as
23h59m (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do Ultimo dia do prazo, no hordério oficial de
Brasilia.

Art. 14 As organizacbes da sociedade civil selecionadas deverdao manter sob sua guarda dos documentos
originais digitalizados pelo prazo de 10 (dez) anos, a contar do primeiro dia util subsequente a
apresentacdo da prestacdo de contas final da parceria a Administracdo Publica, e as ndo selecionadas
deverdo conservar os originais pelo prazo de 5 (cinco) anos.

8§12 A Administragcdo Publica podera exigir a qualquer tempo e a seu critério, durante os prazos previstos
no caput, a apresentacdo dos documentos originais para conferéncia da autenticidade e integridade.

§22 A alegacdo de adulteragdo ou fraude em documento digital dard ensejo a realiza¢do de diligéncia para
verificacdo da autenticidade do documento questionado.

Art. 15 A organizagdo da sociedade civil poderd apresentar propostas para diferentes eixos, vedada a
apresentagdo de mais de uma proposta para o mesmo eixo.

8§12 Constatada a apresentacao de mais de uma proposta pela mesma organizacao da sociedade civil no
mesmo eixo, poderd a organizacdo manifestar-se expressamente nos autos do processo SEl, até o
encerramento do prazo de apresenta¢do das propostas, indicando qual delas devera ser considerada
valida.

§22 Caso a organizacgdo da sociedade civil apresente proposta para mais de um eixo, devera fazé-lo através
de um peticionamento intercorrente para cada eixo, de modo a que cada proposta seja tramitada em um
processo SEl individual.

SEGAO Il - DA FORMA

Art. 16 As propostas objeto do presente Edital deverdo ser elaboradas para cada um dos eixos e graus de
autonomia indicados no Capitulo Il e apresentadas nos moldes do Anexo | deste Edital, devendo conter,
no minimo:

| — identificagcdo da organiza¢do da sociedade civil, endereco da instituicdo ou da unidade executora (se
houver), CNPJ da instituicdo e da unidade executora (se houver);



Il — identifica¢cdo do projeto: nome do projeto, nimero de registro no Conselho Municipal do Idoso, eixo e
grau de autonomia no qual o projeto se encaixa, incluindo o artigo, inciso e alinea (se o caso);

IIl — Descri¢do da realidade que sera objeto do projeto: apresentar de forma breve e objetiva a realidade
social que o projeto pretende impactar, incluindo dados especificos sobre o territério onde sera executado,
quando for o caso, e informac¢des relevantes do publico-alvo. Devem ser enfatizadas as principais
vulnerabilidades enfrentadas, como situagdes de risco social, barreiras de acesso a direitos fundamentais
ou outras dificuldades significativas relacionadas aos objetivos da proposta. Nos casos de projetos
voltados a pessoas idosas autbnomas, especialmente nas areas de cultura e esportes, a descricdo podera
destacar aspectos relacionados a promocdo do protagonismo, da convivéncia, do envelhecimento ativo e
da ampliacdo do acesso a oportunidades de participagao social.

IV — Justificativa quanto a importancia da proposta que esta sendo apresentada: identificar e descrever os
direitos fundamentais assegurados ao publico-alvo pela execu¢do do projeto, com base nos artigos do
Estatuto do Idoso; explicar de forma detalhada como o projeto contribui para a garantia desses direitos,
citando situa¢des especificas do publico-alvo atendido; apresentar os impactos sociais concretos e
esperados com a implementacdo do projeto, demonstrando alinhamento entre o objetivo, as atividades e
as metas a serem atingidas;

V — Publico-alvo: nimero de pessoas idosas e/ou profissionais diretamente atendidos pelo projeto,
indicando se o projeto atendera recortes especificos, bem como especificando se o publico de pessoas
idosas apontado é atendido ou ndo pela organizagao e em qual servico;

VI — descricdo dos objetivos: apresentacdo do objetivo geral e especificos do projeto, bem como
demonstragdo da adequacdo dos objetivos com a realidade do territdrio e publico-alvo beneficiados;

VIl — descricao das atividades propostas para a consecu¢dao do objetivo do projeto, com o detalhamento
das estratégias metodoldgicas, periodicidade, metas quantitativas e qualitativas, estratégias de avaliacdo
para cada uma delas e resultados esperados;

VIl — articulagdo em rede: descricdo das estratégias de articulacdo em rede intersetorial, com
demonstragao de:

a) conhecimento da organizac¢do da sociedade civil sobre os parceiros (publicos e privados) envolvidos na
execucdo do projeto no municipio;

b) tipo de articulagdo que a organizacdo da sociedade civil pretende estabelecer com cada parceiro
identificado (encaminhamento, reuniao, atividade conjunta, discussdo de caso, entre outros).

IX — cronograma de execucdo das atividades adequado a realiza¢do do projeto;
X —valor total do projeto;

Pardgrafo unico. O(s) arquivo(s) digital(is) da(s) proposta(s), nos moldes do Anexo | deste Edital, em
formato PDF, deverdo ser assinado(s) pelo(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da sociedade civil,
com assinatura eletronica realizada por meio da Plataforma gov.br ou mediante certificado digital, emitido
por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil), na forma da legislacdo vigente, que pode ser acessada via rede mundial de computadores, no
endereco eletrénico https: //sso.acesso.gov.br e serd inserida em processo administrativo eletrénico, por
eixo, através de peticionamento no Sistema Eletronico de Informacgdes — SEI. Os peticionamentos deverdo
ser direcionados a unidade PMC-SMDAS-CMI-CS.

CAPITULO V — DA COMISSAO DE SELECAO



Art. 17 As propostas serdo analisadas, pontuadas e classificadas por comissdo de selecdo composta por
03 (trés) conselheiros do Conselho Municipal do Idoso e por 02 (dois) servidores da Secretaria Municipal
de Desenvolvimento e Assisténcia Social, a serem designados por ato publicado no Diario Oficial do
Municipio, antes do periodo de analise, pontuacdo e classificacdo das propostas.

§12 Serd assegurada a participacdo de, pelo menos, um servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego
permanente do quadro de pessoal da Administragdo Publica.

§22 Serd impedida de participar da Comissao de Selegdo pessoa que, nos Ultimos 5 (cinco) anos, contados
da publica¢do do presente edital, tenha mantido relagdo juridica com, ao menos, uma das organizacées
da sociedade civil participantes deste chamamento publico.

§32 Devera declarar formalmente seu impedimento o membro da Comissdo de Sele¢do que incida na
vedacdo descrita no paragrafo antecedente.

8§42 Na hipodtese de ser caracterizado o impedimento de que trata o § 22 deste artigo, deve o membro da
Comissdo de Selegdo ser imediatamente afastado e substituido por outro que possua qualificacdo técnica
equivalente.

8§52 A Comissdo de Selecdao poderd, a seu critério, convidar representantes das Secretarias Municipais
gestoras das politicas publicas, relacionadas as acGes que envolverem as propostas, solicitando apoio
técnico na andlise de seu conteudo, sem, contudo, participarem da avaliagdo e julgamento.

§62 Para a realizagdo dos trabalhos da Comissdo de Selegao, se faz necessaria a presenga de pelo menos
3 (trés) membros, observando-se sempre a presenga de ao menos 1 (um) membro constante no § 12 deste
artigo.

CAPITULO VI — DOS CRITERIOS DE PONTUACAO PARA CLASSIFICACAO PRELIMINAR E SELECAO DAS
PROPOSTAS

Art. 18 As propostas concorrerdo por Eixo Tematico e Politica Publica a que se referem de acordo com o
disposto no Capitulo Il deste Edital e serdo classificadas em ordem decrescente de pontuagdo, nos termos
do que prevé este Capitulo.

Art. 19 Constituirdo pré-requisitos para a analise da proposta:

| — apresentacdo da proposta em arquivo digital, em formato PDF, assinado eletronicamente pelo(s)
representante(s) legal(is), nos termos do artigo 12 deste Edital;

Il — apresentacdo da proposta nos exatos termos do modelo constante no Anexo | deste Edital;

IIl—apresentacdo da proposta para o periodo de vigéncia de 12 (doze) meses e dentro dos valores minimos
e maximos apontados para cada Eixo Temdtico.

IV — apresentacdo da proposta em processo administrativo eletrénico do tipo “Proposta de OSC para Edital
de Chamamento do CMI” por meio do peticionamento novo no Sistema Eletrénico de Informacgdes — SEl,
no prazo determinado pelo artigo 12 deste Edital.

Art. 20 Estando cumpridos os pré-requisitos do artigo antecedente, as propostas serdo analisadas e
pontuadas pela Comissdo de Selecdo, nos termos deste Capitulo, com base nos seguintes critérios e
respectivos itens:

Critérios de Pontuagdo



Nota

Critério Item Descrigao Nota | Peso L.
maxima
Consisténcia na apresentacdo de informacgdes
1 sobre o publico-alvo e/ou territério de atuacdo, 0as | 04
com dados qualitativos e quantitativos que ’
justifiquem a proposta.
Coeréncia entre a descricdo da realidade e a
2 proposta apresentada, demonstrando a 0a5| 04
Descricdo da relevancia e o impacto das acdes.
realidade que serd 10
objeto do projeto Clareza dos objetivos da proposta e alinhamento
3 | com arealidade do publico-alvo, metas e direitos | 0a5 | 0,4
a serem garantidos.
Apresentacdo de informacdes sobre
4 P ¢ 1acees 59 0a5| 04
vulnerabilidades e riscos sociais.
5 Indicacdo das fontes consultadas. 0a5]| 0,4
Adequacdo da identificacdo dos direitos a serem
e 6 O0a5 1,0
Justificativa — assegurados
Importancia da 10
proposta 7 Detalhamento de como o projeto pode contribuir 0as| 10
para a garantia desses direitos ’
.y Demonstracao da adequacao dos objetivos geral e
Objetivos geral e
J g 8 especificos com a realidade do territério e o 0Oa5| 2,0 20
especifico Lo
publico-alvo
Adequacdo de estratégias coerentes com as
9 vulnerabilidades e necessidades apontadas, 0a5]| 2,0
visando a transformacdo social.
Consisténcia na descricdo das estratégias
10 tdl’g' & 0as| 2,0
metodoldgicas. 30
Estrate,glafs 1 Adequacdo da periodicidade e carga hordria das 0as| 10
Metodologicas atividades propostas. ’
Estratégias de envolvimento dos usuarios no
12 gla ° ° 0as| 1,0
planejamento e execugdo das ag¢des.
Metas a Serem Coeréncia entre as metas estabelecidas e as
L 13 .. 0a5]| 2,0 10
Atingidas atividades propostas.
Adequacdo dos meios de verificacdo para afericdo
14 . 0a5]| 1,0
do cumprimento das metas.
Avaliacdo 10
Estratégias de envolvimento dos usuarios nos
15 o 0a5| 1,0
processos de avaliacdo.
Adequacdo na identificagdo dos parceiros
Articulacdo em Rede | 16 quag ¢ P 0a5]| 1,0 10

envolvidos na execucdo do projeto.




s - Nota
Critério Item Descrigao Nota | Peso , .
maxima
17 Adequacdo do tipo de articulagdo proposto com a 0as| 10
rede socioassistencial e outras politicas publicas. ’
Nota Maxima 100

§12 Para afericdo da nota, sera atribuida pontuacdo de 0 (zero) a 5 (cinco) para cada item, conforme o
seguinte critério:

| — nota O (zero): ndo atende;
Il — nota 1 (um): insatisfatoério;
Il — nota 2 (dois): ruim;

IV — nota 3 (trés): regular;

V —nota 4 (quatro): bom;

VI —nota 5 (cinco): excelente.

§22 A pontuacdo final da proposta correspondera a soma das notas atribuidas a cada item, multiplicada
pelo respectivo peso, sendo a pontuagdo maxima de 100 (cem) pontos.

§32 Serdo desclassificadas as propostas que:

| — apresentarem nota final inferior a 60 (sessenta) pontos;
Il — obtiverem nota 0 (zero) em quaisquer dos itens;
Il — ndo atenderem aos pré-requisitos previstos neste Edital.

Art. 21 Os casos de empate serdo dirimidos de acordo com os seguintes critérios, na ordem abaixo:

| — maior nota no quesito “Estratégias metodoldgicas”;

Il — maior nota no quesito “Metas a serem atingidas”;

Il — maior nota no quesito “Avaliacdo”;

IV — maior nota no quesito “Articulacdo em rede”;

V — maior nota no quesito “Descri¢do da realidade que serd objeto do projeto”;

VI — maior tempo de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, da matriz da entidade.

Art. 22 A Comissdo de Selecdo realizara a andlise e atribuicdo de pontuacgdo as propostas, procedendo a
sua classificagdo em ordem decrescente, conforme o total de pontos obtidos.

Art. 23 A Secretdria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social homologara o resultado preliminar
encaminhado pelo Conselho Municipal do Idoso e publicara a pontuacado e a classificagdo das propostas
no Didario Oficial do Municipio de Campinas no dia 06/10/2026.

CAPITULO VIl - DOS PRAZOS E CONDICOES PARA APRESENTAGAO DE RECURSOS DO RESULTADO
PRELIMINAR DE CLASSIFICAGAO

Art. 24 As organizagOes da sociedade civil participantes do chamamento publico poderdo interpor recurso
ao resultado preliminar da pontuacdo e classificagdo das propostas, enderecando suas razbes de
inconformidade ao Conselho Municipal do Idoso, por meio de peticionamento intercorrente no processo
administrativo eletrénico apresentado nos termos do artigo 12, no Sistema Eletronico de Informagées —
SEl, em 3 (trés) dias Uteis contados do primeiro dia util apds a publicacdo do referido resultado no Diario
Oficial do Municipio de Campinas.



812 O recurso serd interposto por meio de oficio da organizacdao da sociedade civil, enderecado ao
Conselho Municipal do Idoso, assinado(s) pelo(s) representante(s) legal(is) da organiza¢do da sociedade
civil, ou havendo previsdo estatutaria, por procurador (es) com poderes para tal, com assinatura eletronica
realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial de computadores, no
endereco eletrdnico https://sso.acesso.gov.br ou mediante certificado digital ICP-Brasil, emitido por uma
Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira, na forma da
legislacdo vigente, no qual a recorrente devera fazer constar a exposicdo das razdes e dos fundamentos
da inconformidade da decisdo administrativa recorrida, a saber, os motivos para revisdo da
desclassificacdo ou da pontuagdo da proposta.

8§22 Em sede de recurso, ndo serdo aceitas e analisadas informagGes, novos documentos ou
complementagdes que ndo estejam contidos na proposta originalmente apresentada.

§32 Serd liminarmente indeferido o recurso apresentado fora do prazo previsto no caput deste artigo ou
gue ndo esteja de acordo com o estipulado neste Edital.

Art. 25 Havendo interposicdao de recurso, o Conselho Municipal do Idoso dara ciéncia aos demais
interessados, por meio de publicacdo no Didrio Oficial do Municipio de Campinas, e encaminhara os
recursos para que sejam analisados pela comissdo de selegao.

Pardgrafo unico. Os demais interessados, que possam ser prejudicados por eventual reclassificagdo das
propostas, poderdo apresentar alegacdes que entenderem pertinentes, ao Conselho Municipal do Idoso,
por meio de peticionamento, no Sistema Eletronico de Informagdes — SEl, no tipo unidade PMC-SMDAS-
CMI-CS, no prazo de 02 (dois) dias uteis, contados do primeiro dia Util apds a publicagdo prevista no caput,
que serdo analisadas em conjunto com 0s recursos.

Art. 26 A comissdo de selegdo analisara os recursos e eventuais alega¢des das organizagGes da sociedade
civil interessadas, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, podendo, fundamentadamente, reconsiderar:

| — a desclassificagao;
Il —a pontuagao.

812 Em caso de reconsideracdo da desclassificacdo, a Comissdo de Selecdo procederd a andlise e
pontuacdo da proposta apresentada para nova classificacao.

§22 A comissdo de sele¢do podera solicitar manifestacdo das areas técnicas, financeira e/ou juridica da
Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social e eventualmente da Procuradoria-Geral do
Municipio, visando subsidiar a analise dos recursos.

Art. 27 Serdo concedidas vistas dos autos as organiza¢Ges da sociedade civil no mesmo prazo de
apresentagdo dos recursos.

Art. 28 Apds a andlise e manifestacdo da comissao de sele¢do, o Conselho Municipal do Idoso remetera o
resultado a Secretdria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, que proferira decisdo final sobre
0S recursos.

Art. 29 Da decisdo final ndo cabera novo recurso.

CAPITULO VIl — DA DIVULGAGCAO DO RESULTADO FINAL DE CLASSIFICACAO E DA HOMOLOGAGAO

Art. 30 Apds o julgamento dos recursos nos termos do Capitulo antecedente, ou o transcurso do prazo
sem interposic¢do, o Conselho Municipal do Idoso informara o resultado final da selecdo e classificagdo das
propostas a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social que o homologard, publicando
no Diario Oficial do Municipio e no sitio oficial na internet até o dia 04/11/2026.



Pardgrafo unico. A homologagdao ndo gera direito para a organizagdo da sociedade civil a celebragdo da
parceria.

Art. 31 Na mesma publicagdo da homologacgao do resultado do chamamento publico, as organizagdes da
sociedade civil classificadas serdo convocadas para, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados do primeiro
dia util subsequente a publicacdo, apresentar:

| — plano de trabalho;

Il — plano de aplicacdo dos recursos;

Il — cronograma de desembolso;

IV —documentagdo comprobatédria do preenchimento dos requisitos necessarios a celebragao da parceria;

V — declaracGes relativas a inexisténcia das hipdteses impeditivas previstas na legislacdo aplicavel,
especialmente no artigo 39 da Lei Federal n? 13.019/2014.

8§12 Os documentos deverdo ser apresentados por meio de peticionamento eletronico no Sistema
Eletronico de Informagées — SEl, em formato PDF.

§22 A ndo apresentacdo da documentagcdo no prazo estabelecido podera ensejar a convocacdo da
organizac¢do da sociedade civil imediatamente melhor classificada, nos termos deste Edital.

CAPITULO IX — DOS REQUISITOS PARA A CELEBRACAO DA PARCERIA E NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES

SEGAO | - DO PLANO DE TRABALHO

Art. 32 Para celebragdo do termo de fomento, a organizagdo da sociedade civil devera apresentar o(s)
plano(s) de trabalho, em papel timbrado, nos moldes do Anexo Il, em formato PDF, contendo o
detalhamento da(s) proposta(s) submetida(s) e aprovada(s) no processo de selecdo, bem como a previsdo
de receitas e despesas a serem realizadas na execugdao das atividades abrangidas pela parceria e o
cronograma de desembolso.

§1° Caso a proposta selecionada contemple agdes complementares a servigos, programas ou atividades ja
em execugao em parceria com a Administracdo Publica, a organizacdo da sociedade civil devera apresentar
o instrumento ja financiado com recursos publicos municipais, demonstrando a complementacdo ou
potencializacdo dos mesmos, com a apresentagao de planilha de eventual rateio administrativo de custos
indiretos, atendendo aos principios da razoabilidade, pertinéncia com o objeto, proporcionalidade e
adequacao das despesas.

§22 Os itens do(s) plano(s) de trabalho cujo teor foi objeto de pontuacdo e classificacdo na etapa de
selecdo deverdo corresponder exatamente aos termos da(s) proposta(s).

§32 O(s) arquivo(s) digital(is) do(s) plano(s) de trabalho, em formato PDF, deverd(do) ser assinado(s)
eletronicamente pelo(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da sociedade civil, com assinatura
eletrénica realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial de
computadores, no endereco eletrénico https://sso.acesso.gov.br ou mediante certificado digital, emitido
por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil), na forma da legislacdo vigente.

842 Havendo previsdo estatutdria, o(s) arquivo(s) digital(is) do(s) plano(s) de trabalho podera(do) ser
assinado(s) eletronicamente por procurador(es) designado(s) pelo(s) representante(s) legal(is), desde que
a procuracdo seja apresentada em conjunto com os documentos para formalizagdo das parcerias previstas
no artigo 38.



Art. 33 As receitas e despesas a serem realizadas na execugao do objeto da parceria, previstas no(s)
plano(s) de trabalho, deverdo ser detalhados em plano(s) de aplicacdo de recursos e cronograma(s) de
desembolso, a serem cadastrados pela organizacdo da sociedade civil no Sistema Informatizado de
Prestacdo de Contas — PDC, que pode ser acessado via rede mundial de computadores, por meio do
navegador Mozilla Firefox, no endereco eletrdnico https://pdc-assistencia.ima.sp.gov.br/, mediante login
e senha disponibilizados pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social.

§12 O(s) plano(s) de aplicacdo de recursos e o(s) cronograma(s) de desembolso deverdo ser gerados em
formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas — PDC, por projeto, e inseridos
nos processos administrativos eletrénicos das parcerias, em conjunto com os documentos para
formalizacao das parcerias previstas no artigo 38.

§22 A organizacao da sociedade civil que nao dispuser de senha de acesso ao Sistema Informatizado de
Prestacdo de Contas — PDC deverd solicita-la mediante encaminhamento de oficio enderecado a
Coordenadoria Departamental de Gestdo de Convénios e Prestacdo de Contas (CDGCPC), subscrito por
seu(s) representante(s) legal(is), contendo o nome completo, nimero do CPF, e-mail pessoal e cargo que
o responsavel pela utilizacdo da senha ocupa na organizacdo, a ser encaminhado para o endereco
eletrénico adriana.souza@campinas.sp.gov.br.

Art. 34 Para fins de elaboracdo do(s) plano(s) de aplicacdo de recursos vinculados a parceria, deve-se
considerar que poderdo ser pagas, dentre outras despesas:

| —a remunerac¢do da equipe encarregada da execugao do plano de trabalho, inclusive de pessoal préprio
da organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicdes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servico — FGTS, férias,
décimo terceiro salario, saldrios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais e trabalhistas;

Il — o pagamento de custos indiretos necessarios a execucdo do objeto, em qualquer proporgdo em relagao
ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes exclusivamente de sua realiza¢do.

Pardgrafo unico. E vedada a inclusdo de despesas com material permanente, construgdo, reforma,
manutencdo e/ou aluguel de imdveis publicos e/ou privados, no plano de aplicacdo dos recursos.

Art. 35 O(s) plano(s) de trabalho, o(s) plano(s) de aplicacdo de recursos, o(s) cronograma de desembolso
e os documentos previstos no artigo 38 deverdo ser apresentados em processo(s) administrativo(s)
eletrénicos para cada uma das propostas, por meio do peticionamento no Sistema Eletrénico de
InformagGes — SEI, processo novo, devendo a organizacdo da sociedade civil escolher o tipo de
processo “Parceria com OSC com recurso do FMPIC via Edital de Chamamento”.

Pardgrafo unico. Os demais documentos e certidées para formalizacdo da parceria deverdo ser
apresentados nos termos do artigo 37, em processo de tipo “Requisitos para Celebracao de Termo de
Colaboragao ou Fomento”.

SECAO Il - DA COMPROVAGAO DOS REQUISITOS PARA A CELEBRAGAO DA PARCERIA E DOCUMENTOS

Art. 36 Para celebracdo da parceria, a organizacdo da sociedade civil também devera comprovar o
preenchimento dos seguintes requisitos:

| — possuir objetivos estatutarios voltados a promocgdo de atividades e finalidades de relevancia publica e
social, em consonancia com o objeto da parceria a ser celebrada, nos termos deste Edital;

Il —ter previsdo em seu Estatuto Social de que, em caso de dissolu¢do da entidade, o respectivo patriménio
liguido seja transferido a outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos para



celebragdo de parcerias com a Administracdo Publica, nos termos da Lei Federal n2 13.019/2014, e cujo
objeto social seja, preferencialmente, o mesmo da organizacao da sociedade civil extinta;

Il — ter previsdo em seu Estatuto Social, ou eventualmente em normas de organiza¢do interna, de
escrituracdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as Normas Brasileiras de
Contabilidade;

IV — possuir no minimo 1 (um) ano de existéncia com cadastro ativo, até a data de publicacdo deste Edital,
comprovado por meio de documentagdao emitida pela Secretaria da Receita Federal do Brasil, com base
no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ;

V — possuir experiéncia prévia na realizacdo, com efetividade, do objeto da parceria ou de objeto de
natureza semelhante, sendo aceitos, para essa finalidade, os seguintes documentos:

a) instrumento de parceria acompanhado do respectivo relatério de cumprimento do objeto firmado com
orgdos e entidades da Administracdo Publica municipal para a execugdo de programas, projetos ou
servigcos de natureza semelhante ao pretendido;

b) instrumento de parceria e relatério de cumprimento do objeto firmados com outros drgdos e entidades
da Administra¢do Publica, organismos internacionais, empresas ou outras organiza¢des da sociedade civil;
declaragbes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de atividades ou projetos
relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante, emitidas por érgaos publicos, instituicdes
de ensino, redes, organiza¢des da sociedade civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas,
conselhos, comissdes ou comités de politicas publicas;

VI — possuir instala¢des, condicdes materiais e capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento
das atividades previstas na parceria e para o cumprimento das metas estabelecidas.

VIl — obter, junto a Prefeitura Municipal de Campinas, Cadastro de Fornecedores, conforme instrucdes
gerais para cadastramento, disponiveis no endereco eletrénico:
https://portal.campinas.sp.gov.br/secretaria/administracao/pagina/cadastro-de-fornecedores;

§12 Caso a proposta tenha sido apresentada com CNPJ(s) de filial(is), consoante disposto no inciso IV e o
cadastro ativo da(s) filial(is) ndo comprovar(em) no minimo de 1 (um) ano de existéncia, a organiza¢do da
sociedade civil poderad comprovar a referida existéncia com a apresentacdo também do CNPJ da matriz,
devendo, portanto, serem apresentadas ambas ou todas as comprovacGes (CNPJ matriz e filial ou filiais).

§22 A comprovacdo de que trata o paragrafo anterior aplica-se exclusivamente para atestar o tempo
minimo de existéncia da organiza¢do da sociedade civil, ndo tendo relagdo com a autoriza¢do para
realizacdo das despesas, sendo que estas deverdo estar em conformidade com o(s) CNPJ(s) autorizado(s)
no termo de fomento, nem com a abertura de conta bancaria, que deve se dar no CNPJ principal constante
do termo.

Art. 37 Para a celebragdo da parceria, as organizacdes da sociedade civil deverdao comprovar o
preenchimento dos requisitos e a ndo incidéncia nos impedimentos legais, por meio da apresentagao dos
seguintes documentos e declaragdes, em processo administrativo eletronico de tipo “Requisitos para
Celebragao de Termo de Colaboragdao ou Termo de Fomento”, no Sistema Eletronico de Informacgdes —
SEl:

| — Cdpia do estatuto social e suas alteragGes registradas em cartério e normas de organizag¢do interna, se
for o caso, que devem estar em conformidade com as exigéncias previstas no artigo 33 da Lei Federal n?
13.019/2014, bem como o respectivo regimento interno e/ou outras normas internas de funcionamento
e organizag¢do, se houver;

Il — Comprovante de Inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica — CNPJ, tanto da matriz, quanto de
eventual(is) filial(is) executora(s) da organiza¢do da sociedade civil a ser obtido no endereco eletrénico:



http://www.receita.fazenda.gov.br/pessoajuridica/cnpj/cnpjreva/cnpjreva_solicitacao.asp;

Il — Certificado de Regularidade junto ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico — CRF-FGTS, tanto da
matriz, quanto de eventual(is) filial(is) executora(s) da organiza¢do da sociedade civil, a ser(em) obtida(s)
no endereco eletronico: https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf;

IV — certiddo de regularidade de débitos trabalhistas — CNDT, tanto da matriz quanto de eventual(is)
filial(is) executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser obtida no enderego eletrénico:
http://www.tst.jus.br/certidao;

V - Certiddo Negativa de Débitos Tributdrios da Divida Ativa do Estado de S3o Paulo, a ser obtida no
endereco eletrbnico: https://www.dividaativa.pge.sp.gov.br/sc/pages/home/home_novo.jsf;

VI — Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido, a ser obtida
no endereco eletrdnico: https://solucoes.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidaointernet/PJ/Emitir;

VIl — Certiddo Negativa de Débito de Qualquer Origem (CND Municipal), tanto da matriz, quanto de
eventual(is) filial(is) executora(s) da organiza¢do da sociedade civil, a ser obtida no endereco eletrénico:
http://certidaoqualquerorigem.campinas.sp.gov.br;

VIl — Cépia do Certificado de Registro Cadastral — CRC, tanto da matriz, quanto de eventual(is) filial(is)
executora(s) da organizacdo da sociedade civil, a ser obtido na Prefeitura Municipal de Campinas,
conforme orientagdes no endereco eletroénico:
https://campinas.sp.gov.br/secretaria/administracao/pagina/cadastro-de-fornecedores;

IX — Certiddo Negativa de Contas Julgadas Irregulares da organizacdo da sociedade civil e do(s) dirigente(s),
em atendimento ao artigo 39, VI e VIl “a” da Lei Federal 13.019/2014, a ser obtida no endereco eletrénico
https://www.tce.sp.gov.br/certidoes;

X — Certiddo de Apenados de Impedimentos de Contrato/Licitacdo da organizacdo da sociedade civil, em
atendimento ao artigo 39 V “a” “b” da Lei Federal 13.019/2014, a ser obtida no endereco eletr6nico
https://www.tce.sp.gov.br/pesquisa-relacao-apenados? destination=publicas/certificado/add;

Xl — Cdpia da ultima ata de eleigao que conste a dire¢do atual da organizacao da sociedade civil registrada
em cartorio, que comprove sua representagdo;

XIl — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade (Anexo Ill — Modelo H), que contenha:

a) Corpo Diretivo: nome completo dos dirigentes da entidade, com cargo, endereco residencial, nimero e
6rgdo expedidor da carteira de identidade, nimero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da
Secretaria da Receita Federal do Brasil — RFB, data de nascimento e e-mail institucional de cada um deles;

b) Membros do Conselho: nome completo dos membros dos conselhos da entidade, com cargo, nimero
de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas — CPF da Secretaria da Receita Federal do Brasil-RFB, data de
nascimento e e-mail institucional de cada um deles.

Xl — Cépia de documento pessoal do(s) representante(s) legal(is) da organizacdo da sociedade civil com
poderes para assinatura do termo de fomento;

XIV — Cépia da Certificacdo de entidade beneficente vigente, nos termos da Lei Complementar n.2
187/2021 ou cépia da certificacdo vencida acompanhada do protocolo tempestivo de renovagio, quando
houver, para fins de andlise das repercussdes tributarias aplicaveis a parceria previstas no artigo 75.

8§12 Serdo consideradas regulares, para fins do disposto nos incisos Ill a VII, as certidées positivas com
efeito de negativas.

§22 As organizacOes da sociedade civil que ja possuem um processo administrativo eletronico de tipo
“Requisitos para Celebragdo de Termo de Colaborag¢do ou Termo de Fomento” deverao informar qualquer
eventual alteracdo ou atualizacdo nos documentos listados neste artigo por meio de peticionamento



intercorrente naquele processo SEl existente, uma vez que esse mesmo processo sera utilizado para todas
as parcerias firmadas com a OSC.

832 As organizagOes da sociedade civil que ainda ndo possuem o processo mencionado no paragrafo
antecedente deverao providenciar a abertura, por meio de peticionamento de processo novo de tipo
“Requisitos para Celebracdao de Termo de Colaboragao ou Termo de Fomento”, no Sistema Eletronico de
InformacgGes — SEI, que podera ser acessado via rede mundial de computadores, no endereco eletrénico
https://sei.campinas.sp.gov.br/externo .

842 Nos autos do(s) processo(s) administrativo(s) eletronico(s) individualizado(s) da parceria, de tipo
“Parceria com OSC para Execugdo de Servigo Socioassistencial”, os documentos apresentados no processo
SEl “Requisitos para Celebragao de Termo de Colabora¢do ou Fomento” serdo substituidos por ateste da
area administrativa, quanto a apresentacao e regularidade da documentacéo exigida.

§52 Caso a OSC ndo possua a certificagdo prevista no inciso XIV deste artigo, poderd ser instaurado
processo administrativo eletrénico especifico relacionado a parceria, para analise da situacdo juridico-
tributaria da entidade e dos reflexos fiscais aplicaveis, acompanhado da documenta¢do pertinente e
submetido a apreciacdo juridica da Procuradoria Geral do Municipio.

au, n

Art. 38 A comprovagao do cumprimento dos requisitos previstos no artigo 33, inciso V, alineas “b” e “c”, e
no artigo 34, incisos Il, 1ll, V e VI da Lei Federal n.2 13.019/2014, bem como das disposi¢des do Decreto
Municipal n.2 16.215/2008, sera realizada pela area técnica competente, mediante analise dos seguintes
documentos apresentados no processo administrativo eletrénico de tipo “Parceria com OSC com recurso
do FMPIC via Edital de Chamamento”:

| — Cépia do documento que comprove a inscricdo da organiza¢do da sociedade civil junto ao Conselho
Municipal do Idoso de Campinas;

Il — Cépia do documento que comprove a inscricdo da organizacdo da sociedade civil no Conselho
Municipal de Assisténcia Social de Campinas, se for o caso;

Il — Na auséncia do documento previsto no inciso |, devera a organizagdo apresentar copia do
requerimento de registro no Conselho Municipal do Idoso realizado até a data da publicagdo deste Edital
de Chamamento e o efetivo registro até a data da celebragdo do ajuste;

IV — Declaragdo de que a organizacdao da sociedade civil possui instalacdes e condi¢cdes materiais
necessarias para o desenvolvimento das atividades previstas na parceria e o cumprimento das metas
estabelecidas (Anexo IIl — Modelo B);

V — Comprovacdo de que a organizacao da sociedade civil funciona no endereco por ela declarado, bem
como de onde executara as atividades descritas no plano de trabalho;

VI — Declaracdo de ndo incidéncia nas demais vedac&es do artigo 39 da Lei Federal n? 13.019/2014, que
ndao comprovadas através das certidGes constantes dos incisos IX e X do artigo antecedente (Anexo Il —
Modelo C);

VIl - Declaracdo informando o estabelecimento bancdrio, nUmero da agéncia e da conta corrente
especifica para a movimentagdo dos recursos publicos oriundos do presente Edital, junto ao Banco do
Brasil ou Caixa Econdmica Federal, gerada em formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado de
Prestacdo de Contas - PDC, no menu “Relatério” (Anexo Ill - Modelo D);

VIl — Termo de responsabilidade pelo uso de senha do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas —
PDC (Anexo Ill — Modelo E);

IX — Declaragdo de inexisténcia das vedag¢des previstas no inciso |, alineas “a” e “b”, do artigo 22 do Decreto
Municipal n? 16.215/2008 (Anexo Il — Modelo F);



X — Declaragdo de atendimento as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo (Anexo Ill —
Modelo G), que manifeste:

a) se havera ou ndo a remuneracgao a qualquer titulo, pela organiza¢do da sociedade civil, com os recursos
repassados, de servidor ou empregado publico, nos termos do artigo 184, inciso XX, das InstrucGes n?
01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

b) que a organizacdo da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n2 12.527/2011, relativos
ao direito de acesso a informacdo, em atencdo ao disposto nos artigos 204 e 206 das Instrugdes n 01/2024
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Xl — declaragdo de que as agBes propostas no projeto ndo possuem sobreposicdo de financiamentos por
outras fontes de recursos publicos municipais, estaduais e federais, conforme vedacdo do artigo 19, § 29,
deste Edital (Anexo Il — Modelo 1);

8§12 Todas as declaracdes de que trata o presente artigo deverdo ser apresentadas em papel timbrado e
subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da organizacao da sociedade civil, sob as penas da lei, com
assinatura eletronica realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via rede mundial de
computadores, no endereco eletrénico https://sso.acesso.gov.br ou mediante certificado digital, emitido
por uma Autoridade Certificadora (AC) credenciada na Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira (ICP-
Brasil), na forma da legislacdo vigente.

Art. 39 Caso verificadairregularidade formal sandvel ou necessidade de complementagdo nos
documentos apresentados para comprovacao dos requisitos de celebragcdo da parceria, previstos no
Capitulo IX deste Edital, a Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social podera notificar a
organizacdo da sociedade civil para que promova a regularizacdo, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, sob pena
de nao celebracdo do termo de fomento.

Pardgrafo unico. Ndo havendo outras organizagdes da sociedade civil classificadas para a execug¢do do
objeto da parceria, o prazo previsto no caput podera ser prorrogado, mediante decisdo fundamentada da
Administragdo Publica.

Art. 40 Em caso de ndo preenchimento dos requisitos previstos nos artigos 36 a 39 deste Edital para a
celebracdo da parceria, ou incidéncia em quaisquer das hipdteses impeditivas previstas no Capitulo XI, a
organizacdo da sociedade civil imediatamente mais bem classificada no respectivo Eixo podera ser
convidada a aceitar a celebra¢do da parceria nos termos da proposta por ela apresentada, sendo-lhe
assinalado prazo ndo inferior a 5 (cinco) dias Uteis para apresentac¢do do plano de trabalho, documentos e
declaragdes previstos neste Capitulo.

Art. 41 Para a celebracdo do termo de fomento a organiza¢do da sociedade civil deverd, ainda:

| — manter atualizados, até a celebracdo, bem como durante toda a vigéncia da parceria, as comprovagdes
e os documentos previstos nos artigos antecedentes;

Il — estar em dia com a prestac¢do de contas de recursos publicos recebidos anteriormente;

Il = nd3o constar em cadastros de penalidades, impedimentos ou inadimpléncia mantidos pela
Administracdo Publica municipal, estadual e federal, cuja consulta seja aplicavel ao objeto da parceria.

Art. 42 A celebragdo dos termos de fomento depende, ainda:

| — da aprovagdo do(s) plano(s) de trabalho pela area técnica da Secretaria competente pela politica
relacionada ao objeto do Projeto;

Il — da emissdo de parecer de 6rgdo técnico da Administragdo Publica, nos termos do artigo 35, inciso V,
da Lei Federal n2 13.019/2014;

Il — da emissdo de parecer juridico pela Procuradoria Geral do Municipio.



Art. 43 Os termos de fomento serdo formalizados na forma da minuta que integra o presente Edital de
Chamamento (Anexo IV).

Art. 44 O termo de fomento somente produzira efeitos juridicos apds a publicacdo do respectivo extrato
no Diario Oficial do Municipio, inclusive para fins de execucdo financeira e realizacdo de despesas com
recursos publicos.

CAPITULO X — DOS IMPEDIMENTOS PARA A PARTICIPAGAO NO CHAMAMENTO PUBLICO

Art. 45 Fica impedida de participar do presente Edital a organizagdo da sociedade civil que, nos termos do
artigo 39 da Lei Federal n.2 13.019/2014:

| — ndo esteja regularmente constituida ou, se estrangeira, ndo esteja autorizada a funcionar no territério
nacional;

Il — esteja omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente celebrada;

IIl — tenha como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgdo ou entidade
da Administra¢do Publica direta ou indireta do municipio de Campinas, estendendo-se a vedag¢do aos
respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha reta, colateral e por afinidade, até o
segundo grau;

IV — tenha tido as contas rejeitadas pela Administracdo Publica nos ultimos 5 (cinco) anos, salvo se:

a) for sanada a irregularidade que motivou a rejei¢ao e quitados os débitos eventualmente imputados;
b) for reconsiderada ou revista a decisdo de rejeicdo;

c) a apreciacdo das contas estiver pendente de decisdo sobre recurso com efeito

suspensivo;

V — tenha sido punida com uma das sanc¢des estabelecidas no artigo 39, inciso V, da Lei Federal n2
13.019/2014, pelo periodo que durar a penalidade;

VI — tenha tido contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho de Contas
de qualquer esfera da Federacdo, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

VIl — tenha entre seus dirigentes pessoas:

a) cujas contas relativas a parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou
Conselho de Contas de qualquer esfera da Federagao, em decisdo irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos;

b) julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de cargo em comissao ou funcdo de
confianga, enquanto durar a inabilitacao;

c) considerada responsdvel por ato de improbidade administrativa, enquanto durarem os prazos
estabelecidos nos incisos |, Il e Il do artigo 12 da Lei Federal n? 8.429/1992.

VIII — tenha como representantes legais membros dos Poderes Executivo, Legislativo, Judiciario, do
Ministério Publico e do Tribunal de Contas, nem tampouco servidores publicos vinculados ao Municipio
de Campinas, conforme vedagdo prevista no artigo 29, inciso |, alineas “a” e “b”, do Decreto Municipal n®
16.215/2008.



812 Nas hipdteses desse artigo é igualmente vedada a transferéncia de novos recursos no ambito de
parcerias em execugao.

8§22 Em qualquer das hipdteses previstas nesse artigo persiste o impedimento para a celebracdo de
parcerias enquanto ndo houver o ressarcimento do dano ao erario, pelo qual seja responsdvel a
organizacdo da sociedade civil ou seu dirigente.

§32 Para fins do disposto na alinea “a” do inciso IV e no § 22 desse artigo, ndo serdo considerados débitos
que decorram de atrasos na liberagdo de repasses pela Administracdo Publica ou que tenham sido objeto
de parcelamento, se a organiza¢do da sociedade civil estiver em situacao regular de parcelamento.

842 N3o sdo considerados membros de Poder os integrantes de conselhos de direitos e de politicas
publicas.

§52 A ndo incidéncia nos impedimentos elencados nesse artigo sera comprovada por meio de declaragdes,
em papel timbrado e subscritas pelo(s) representante(s) legal(is) da organiza¢ado da sociedade civil, sob as
penas da lei, com assinatura eletronica realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada
via rede mundial de computadores, no endereco eletronico https://sso.acesso.gov.br e deverdo ser
apresentadas na fase de celebra¢do do termo de fomento, nos termos dos artigos 37 e 38 deste Edital.

CAPITULO XI - DO GESTOR DA PARCERIA E DA COMISSAO DE MONITORAMENTO E AVALIAGAO

Art. 46 A gestdo das parcerias sera realizada por agente publico com poderes de controle e fiscalizagdo,
designado por ato publicado no Diario Oficial do Municipio, em data anterior a celebragdo dos termos de
fomento, cujas obrigac¢des serdo aquelas determinadas pelo artigo 61 da Lei Federal n2 13.019/2014.

Art. 47 A Administracdo Publica designara, em ato a ser publicado no Didrio Oficial do Municipio em data
anterior a celebracdo do termo de fomento, Comissdo de Monitoramento e Avalia¢do, 6rgado colegiado
destinado a monitorar e avaliar as parcerias celebradas, assegurada a participagao de, pelo menos, um
servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de pessoal da Administracdo
Publica, que terd, dentre suas atribuicdes, a homologac¢do do relatdrio técnico de monitoramento e
avaliagdo emitido pela administragdo, independentemente da apresentacdo da prestacdo de contas
devida pela organizacdo da sociedade civil.

CAPITULO XIl - DO MONITORAMENTO E AVALIACAO

Art. 48 As parcerias celebradas nos termos deste Edital, serdo objeto de monitoramento e avalia¢do
realizados pelo Conselho Municipal do Idoso, nos termos do artigo 59, § 22 da Lei Federal n2 13.019, de
31 de julho de 2014, podendo, para tanto o Conselho, valer-se da disposi¢ado do artigo 58, § 12 da referida
Lei.

8§12 As acOes de monitoramento e avaliacdo deverdo atender ao exigido pelo § 12 e seus incisos do Art. 59

da Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2014, bem como as normas pertinentes ao objeto da parceria.

8§22 Do processo de monitoramento e avaliagdo previsto no paragrafo antecedente, serdo expedidos
relatdrios que deverdo ser submetidos a homologacdo da Comissdo de Monitoramento prevista no Art.
47 deste Edital, independentemente da apresentacdo da prestacdo de contas devida pela organiza¢do da
sociedade civil, nos termos do artigo 59 da Lei Federal n2 13.019/2014;

Art. 49 As acGes de monitoramento e avaliagdo compreendem a verificagao:



| — do numero de atendimentos correspondente as metas estabelecidas no Plano de Trabalho;

Il — da permanéncia da equipe técnica de acordo com os termos do Plano de Trabalho durante todo o
periodo de vigéncia;

Il — das estratégias metodoldgicas conforme descritas no Plano de Trabalho;
IV — execucdo em consonancia com os objetivos gerais e especificos.

Art. 50 As agGes de monitoramento e avaliagdo do 6rgdo técnico da Administragdo Publica serdo realizadas
pelo Conselho Municipal do Idoso, compreendendo a verificacdo da execucgdo das acGes do(s) projeto(s),
nos termos previstos no presente Edital e ocorrerdo por meio de:

| —analise de dados, coletados através de instrumentos especificos, da execucdo das a¢des desenvolvidas
no projeto;

Il — visitas técnicas in loco, previamente agendadas, ou nao;
Il — reunides de monitoramento, individuais e/ou coletivas;
IV — estratégias de avaliagdo do projeto junto aos usudrios.

Art. 51 Sem prejuizo do monitoramento e avaliagdo discriminados no artigo antecedente, a execuc¢do da
parceria poderd ser acompanhada e fiscalizada, pelo Sistema de Controle Interno do Municipio, previsto
na Lei Complementar Municipal n.2 202 de 25 de junho de 2018, regulamentada pelo Decreto Municipal
n.220.121 de 20 de dezembro de 2018, pelo Conselho Municipal do Idoso e demais conselhos de politicas
publicas das areas relacionadas, ao objeto contido no Termo de Fomento, bem como também estara
sujeita aos mecanismos de controle sociais previstos na legislacdo vigente.

Art. 52 E dever das organizagdes da sociedade civil selecionadas, durante toda a execu¢do da parceria:
| — executar as a¢gOes em estrita consonancia com a legislacdo pertinente;

Il — prestar ao Conselho Municipal do Idoso todas as informacgGes e esclarecimentos necessarios durante
o processo de monitoramento e avaliagcdo do atendimento ao objeto do presente;

Il — promover, no prazo estipulado pelo Conselho Municipal do Idoso, quaisquer adequag¢des apontadas
no processo de monitoramento e avaliagao;

IV — apresentar ao Conselho Municipal do ldoso, nos prazos e nos moldes por ele estabelecidos, os
relatdrios técnicos do projeto executado.

CAPITULO XIIl — DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DURANTE A EXECUGAO DA PARCERIA E
DA PRESTACAO DE CONTAS

SEGAO | - DA APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS

Art. 53 Os recursos da parceria geridos pela organizagdao da sociedade civil estdo vinculados ao plano de
trabalho e ndo caracterizam receita prdopria, mantendo a natureza de verbas publicas.

Art. 54 As contratagdes de bens e servigos pelas organizagdes da sociedade civil, feitas com o uso de
recursos transferidos pela administracdo publica Administragcdo Publica, deverdo observar os principios da
impessoalidade, isonomia, economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia na
aplicacdo dos recursos e da busca permanente de qualidade, bem como a perfeita contabilizacdo das
referidas despesas.



Art. 55 Caso o plano de trabalho preveja rateio de despesas administrativas, deverd a organiza¢do da
sociedade civil apresentar a rela¢do de todas as despesas rateadas, critério utilizado e memaria de calculo
correspondente, contendo a finalidade da despesa, credor (empresa, drgdo, dirigente, empregado ou
outro), CPF/CNPJ, funcdo/cargo (se cabivel), nota fiscal, folha de pagamento mensal ou outro documento
habil comprobatdrio, valor total pago, data de pagamento, banco, agéncia e conta de débito da sede,
percentual de rateio, valor e data de ressarcimento com recursos oriundos do termo de fomento.

Art. 56 E vedado as organizagdes da sociedade civil:
| — utilizar recursos para a finalidade alheia ao objeto da parceria;
Il — pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria;

Il — utilizar os recursos oriundos da parceria para investimentos em aquisi¢cdao, construcdo, reforma,
manutencdo e/ou aluguel de imdveis publicos e/ou privados, ainda que de uso exclusivo da politica da
pessoa idosa.

Art. 57 Durante a execugdo dos termos de fomento as organizagdes da sociedade civil deverao:

| — aplicar integralmente os valores recebidos em virtude da parceria estabelecida, assim como eventuais
rendimentos, no atendimento do objeto do Termo de Fomento firmado, em estrita consonancia com o(s)
Plano(s) de Trabalho, previsdo de receitas e despesas (plano de aplicagdo dos recursos) e cronograma de
desembolso apresentados e aprovados;

Il — efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a publicagdo do extrato do termo de
fomento no Diario Oficial do Municipio e dentro da vigéncia do termo de fomento, indicando no corpo
dos documentos originais das despesas — inclusive a nota fiscal eletrénica — o nimero do Termo, fonte de
recurso e o 6rgdo publico a que se referem, mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou
conferéncias;

Il — incluir no Sistema Informatizado de Prestagao de Contas — PDC os arquivos digitalizados e manter os
documentos originais dos comprovantes de despesas na sua posse para eventuais fiscalizacdes e/ou
conferéncias;

IV — realizar toda movimentacdo de recursos no ambito da parceria, mediante transferéncia eletronica,
sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de depdsito em conta bancéria de
titularidade dos fornecedores e prestadores de servicos, sendo proibido o saque de recursos da conta-
corrente especifica do ajuste para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie, ressalvadas
as excegdes previstas no § 22 do artigo 53 da Lei Federal n? 13.019/2014, com alterag¢des incluidas pela
Lei n2 13.204/2015;

V — aplicar os saldos e provisdes referentes aos recursos repassados a titulo da parceria, sugerindo-se
cadernetas de poupanca, fundo de aplicacdo financeira de curto prazo ou operaces de mercado abertos
lastreados em titulos da divida publica, sendo que a conta de aplicagdo financeira dos recursos devera ser
vinculada a conta do ajuste, ndo podendo ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

VI —ndo repassar ou distribuir a outra organiza¢do da sociedade civil, ainda que de Assisténcia Social, bem
como a qualquer outra pessoa juridica, recursos oriundos da parceria celebrada;

VIl — devolver ao Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas eventuais saldos financeiros
remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagGes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30
(trinta) dias, em caso de conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, devendo comprovar tal
devolucdo, sob pena de imediata instauragao de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da Administracdo Publica;

8§12 Em caso de necessidade de alteracdo na aplicacao de recursos financeiros aprovada, as organizacdes
da sociedade civil poderao solicitar, no menu "Solicitar Alteracao de Plano", na funcionalidade “Solicitar



Alteracdo de Despesas” do Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC a pretendida alteracao,
que serd analisada tecnicamente pelo Conselho Municipal do Idoso.

§22 Uma vez aprovado pelo CMI, a solicitagdo a que se refere o paragrafo antecedente devera ser gerada
em formato PDF, diretamente do Sistema Informatizado de Prestacao de Contas —PDC, e inserida por meio
de peticionamento intercorrente n o processo administrativo eletronico no Sistema Eletrénico de
InformacgGes — SEI, juntamente com um oficio digitalizado, assinado pelo(s) representante(s) legal(is) da
organizacdo da sociedade civil, direcionado a Coordenadoria Departamental de Gestdo de Convénios e
Prestacdo de Contas (CDGCPC).

832 As pretendidas alteragGes poderdo ser efetivadas apds aprovacdo no Sistema Informatizado de
Prestacdo de Contas — PDC, desde que seja efetuado o peticionamento previsto no paragrafo anterior,
como condicdo de eficacia da autorizacdo.

8§42 Prescindirdo da prévia autorizacdo do Conselho Municipal do Idoso as alteragdes de valores de itens
de despesa, dentro do limite de 20% (vinte por cento) do valor total daquela natureza de despesa,
podendo esse valor ser realocado em itens da mesma natureza ou em itens de natureza diferente.

§52 As organizagGes da sociedade civil deverdao manter e movimentar os recursos em uma conta bancdria,
junto ao Banco do Brasil ou Caixa EconGmica Federal, especifica da parceria a ser celebrada na forma deste
Edital.

8§62 Os ajustes de valores ndo poderdao implicar aumento do valor aprovado do projeto, alteracdo no
cronograma de desembolso, nem tampouco no prazo de vigéncia da parceria.

SECAO Il — DA PRESTACAO DE CONTAS

Art. 58 As organizages da sociedade civil deverdo prestar contas dos recursos recebidos por meio do
langcamento e digitalizacdo de documentos comprovantes das despesas no Sistema Informatizado de
Prestacao de Contas - PDC.

812 A prestacdo de contas de que trata o caput obedecerd aos prazos e condi¢Ges assinalados pelas
normas expedidas pela Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social e pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sdo Paulo em vigor a época da prestagao, sob pena de suspensdo dos repasses.

§22 As comprovacdes bimestrais devem ser encaminhadas por meio eletrénico, em ordem cronolédgica,
em estrita consonancia com previsdo de receitas e despesas (plano(s) de aplicacdo) aprovada
anteriormente pelo érgao competente.

Art. 59 Deverdo ser apresentados em conjunto com a prestacdo de contas de que trata o artigo anterior,
no Sistema Informatizado de Prestacdo de Contas - PDC:

| - extrato bancdrio da conta-corrente especifica utilizada exclusivamente para o recebimento das verbas
oriundas do presente Edital e respectivo termo de fomento, onde deverd ser realizada toda a
movimentacdo financeira dos recursos;

Il - extrato da(s) aplicagdo(des) financeira(s) realizada(s), acompanhado de demonstrativo dos valores
aplicados a titulo de provisdo;

Il — comprovantes de recolhimentos dos encargos trabalhistas e previdencidrios oriundos da presente
parceria;

IV — certiddes comprobatdrias de sua regularidade fiscal, quais sejam:

a) Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de Servico - CRF/FGTS;



b) Certiddao Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT;

¢) Certidao Negativa de Débitos Tributarios da Divida Ativa do Estado de S3o Paulo;
d) Certiddo de Débitos Relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da
Unido;

e) Certidao Negativa de Débitos de Qualquer Origem — CND Municipal;

f) Certificado de Registro Cadastral — CRC;

g) planilha de rateio de eventuais despesas administrativas.

Art. 60 A organizagdo da sociedade civil deverd, ainda, entregar a folha de pagamento analitica do periodo
(bimestral), bem como aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sdo Paulo ou do érgdo de controle do Municipio, por meio de peticionamento intercorrente no
processo administrativo eletronico da parceria, no Sistema Eletrénico de Informag&es — SEI.

SEGAO Ill - DA PERIODICIDADE E DOS PRAZOS DE ANALISE DA PRESTAGAO DE CONTAS

Art. 61 A entrega da prestacdo de contas deverd ocorrer bimestralmente até o dia 15 (quinze) do més
subsequente ao desembolso das despesas, por meio do Sistema Informatizado de Prestacdao de Contas -
PDC.

Art. 62 Cabera a Administracdo Publica, por meio da Coordenadoria Departamental de Gestdo de
Convénios e Prestacdo de Contas (CDGCPC) da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia
Social, a analise da prestacdo de contas encaminhada pela organizacdo da sociedade civil, visando o
acompanhamento da execucao financeira do termo de fomento.

Art. 63 Constatada irregularidade ou omissdo na prestacdo de contas, sera concedido prazo, a ser
determinado pelo Municipio, para a organizagao da sociedade civil sanar a irregularidade ou cumprir a
obrigac&o, nos termos do disposto no artigo 70 e seus paragrafos, da Lei Federal n2 13.019/2014.

Art. 64 A prestacdo de contas anual devera obedecer as normas do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, com prazo limite de entrega até 31 de margo do exercicio subsequente ao do recebimento dos
recursos publicos oriundos do presente Edital, por meio peticionamento de processo novo no Sistema
Eletrénico de Informacgbes — SEl, devendo a organizagao da sociedade civil escolher o tipo de processo
“Prestacdo de Contas Anual Termo de Colaboracdo/Fomento”.

Art. 65 Para o acompanhamento da prestacdo de contas anual dos ajustes deverao ser entregues também
os seguintes documentos:

a) declaragdo atualizada da ocorréncia ou ndo de contrata¢cdo ou remuneragao a qualquer titulo, pela OSC,
com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, ainda que previstas em lei especifica e na
lei de diretrizes orcamentarias;

b) relacdo dos pagamentos de indenizag¢des judiciais realizados no exercicio fiscalizado, com indica¢do do
nome do requerente, nUmero do processo, data de pagamento, valor pago, objeto da acdo, periodo de
referéncia e data da sentenca judicial.

Art. 66 Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da prestacdo de contas, a
organizacdo da sociedade civil devera manter em seu arquivo os documentos originais que a compuseram.

CAPITULO XIV — PREVISAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA



Art. 67 Serdo disponibilizados, para repasses as organiza¢ées da sociedade civil selecionadas para a
execugao do projeto objeto deste Edital, para toda a vigéncia do termo de fomento, o montante mdaximo
de RS 3.000.000,00 (trés milhdes de reais), advindos exclusivamente do Fundo Municipal da Pessoa Idosa
de Campinas nos termos do artigo 12 deste Edital, com a seguinte dotagdo orcamentaria: Ano Orcamento:
2026; Unidade Gestora: 97400 — Fundo Municipal da Pessoa lIdosa de Campinas — FMPIC; Unidade
Orcamentdria: 9743; Programa de Trabalho: 08.241.1019.4186.0000; Classificagdo de Despesa:
3.3.50.39.00.00.00.00; Fonte Recurso: 0003.500263.

Pardgrafo unico. Como os Termos de Fomento contardo com vigéncia plurianual em exercicio financeiro
seguinte ao da sele¢do, a previsdo dos créditos necessarios para garantir a execucdo da parceria sera
indicada no orgcamento do exercicio seguinte.

CAPITULO XV - DA VIGENCIA

Art. 68 A(s) parceria(s) a ser(em) celebrada(s) em virtude da sele¢do de proposta(s) previstas neste Edital,
tera(ao) vigéncia de 12 (doze) meses, em consondncia com a execugao prevista na proposta selecionada e
plano de trabalho aprovado, produzindo efeitos juridicos a contar da publicacdo do extrato do Termo de
Fomento no Diario Oficial do Municipio de Campinas, ndo sendo permitida sua prorrogagao a pedido da
organizagao.

§12 A vigéncia prevista no caput somente podera ser prorrogada de oficio, no caso de atraso na liberacdo
de recursos por parte do Municipio, por periodo equivalente ao atraso.

§292 A(s) parceria(s) prevista(s) no caput podera(do) ser denunciada(s) pelos participes, a qualquer tempo,
com as respectivas sanc¢oes e delimitagdes claras de responsabilidades, desde que comunicado por escrito,
com no minimo 60 (sessenta) dias de antecedéncia.

CAPITULO XVI— DA TRANSPARENCIA E DO CONTROLE

Art. 69 A Administragdo Publica devera manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180 (cento e oitenta) dias apds o respectivo
encerramento.

Art. 70 A organiza¢do da sociedade civil devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes
sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas ac¢les todas as parcerias celebradas com a
Administracdo Publica.

Pardgrafo unico. As informagGes de que tratam este artigo e o artigo antecedente deverdo incluir, no
minimo:

| — data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da Administracdo Publica
responsavel;

Il — nome da organiza¢do da sociedade civil e seu nimero de inscricdo no Cadastro Nacional da Pessoa
Juridica - CNPJ da Secretaria da Receita Federal do Brasil - RFB;

Il — descricao do objeto da parceria;

IV — valor total da parceria e valores liberados, quando for o caso;



V — situagdo da prestacdo de contas da parceria, que devera informar a data prevista para a sua
apresentacdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise e o resultado conclusivo;

VI — quando vinculados a execu¢do do objeto e pagos com recursos da parceria, o valor total da
remuneracao da equipe de trabalho, as fun¢cdes que seus integrantes desempenham e a remuneragao
prevista para o respectivo exercicio.

Art. 71 A organizacdo da sociedade civil devera cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de
seus atos, consistentes na divulgacdo pela via eletronica de todas as informacgdes sobre suas atividades e
resultados, nos termos da Lei Federal n.2 12.527/2011 e dos artigos 204 e 206 das Instrucdes n® 01/2024
do Tribunal de Contas do Estado de S3o Paulo.

Art. 72 Ser3o disponibilizados os seguintes meios de representacdo sobre a aplicacao irregular dos
recursos envolvidos na parceria:

a) Servico 156 de atendimento ao cidaddo, que pode ser acessado por telefone das 8:00 as 18:00 ou
pessoalmente no Espaco Cidad3o localizado na Av. Anchieta, 200 Térreo — Centro das 8:00 as 17:00;

b) Ouvidoria, que pode ser acessada pelo numero de telefone 0800-772-7456 (Gratuito para ligacGes da
regido Metropolitana de Campinas), pelo nimero de telefone 162 (Servico Gratuito para ligagdes
originadas dentro do Municipio de Campinas), pelo nimero de telefone 162 3790-1005 (demais regides),
pelo link https://ouvidoria.campinas.sp.gov.br/ ou pessoalmente na Rua José Paulino, 1399 - 32 Andar
(Sala 302), Campinas/SP.

CAPITULO XVII — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS AS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE CIVIL

Art. 73 Pela execugdo da parceria em desacordo com o plano de trabalho apresentado, da Lei Federal n?
13.019/2014 e demais legislacdes que regulamentem a matéria, a Administracdo Publica poder3,
garantida a prévia defesa, aplicar a organizacao da sociedade civil as seguintes sangdes:

| — adverténcia;

Il — suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de celebrar parceria
ou contrato com érgdos e entidades municipais, por prazo ndo superior a dois anos;

Il — declaracdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgaos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes
da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que serd concedida sempre que a organiza¢do da sociedade civil ressarcir a Administracdo
Publica pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso l;

§12 As sancOes estabelecidas nos incisos I, Il e Il sdo de competéncia exclusiva da Secretdria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo
processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a reabilitagcdo ser requerida apds 2 (dois)
anos de aplicacdo da penalidade.

§22 Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentacdo da prestacdo de contas, a
aplicacdo de penalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

§32 A prescrigdo sera interrompida com a edi¢cdo de ato administrativo voltado a apuragao da infragdo.

CAPITULO XVIII - DOS ANEXOS



Art. 74 Integram este Edital, dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, 0s anexos:
| — Proposta;

Il — Plano de trabalho;

Il — Modelos de documentos;

IV — Minuta do termo de fomento.

CAPITULO XIX — DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 75. Caso a organizacdao da sociedade civil que vier a executar a¢Oes decorrentes deste Edital ndo
possua certificacdo de entidade de assisténcia social, nos termos da Lei Complementar n? 187, de 16 de
dezembro de 2021, devera adotar as providéncias previstas no § 52 do Art. 37, a fim de evitar a retencdo
do imposto de renda sobre os repasses previstos, na forma prevista na Instru¢do Normativa RFB n2 1.234,
de 11 de janeiro de 2012, alterada pela Instrucdo Normativa RFB n2 2.145, de 26 de junho de 2023,
publicada no Diario Oficial da Unido de 27 de junho de 2023

Art. 76 O presente Edital podera ser impugnado no prazo de 3 (trés) dias Uteis contados do primeiro dia
util apds a sua publicagdo, por meio de manifestacdo escrita enderecada ao Conselho Municipal do Idoso,
apresentada em processo administrativo eletronico, por meio de peticionamento de processo novo no
Sistema Eletronico de Informagdes — SEl, devendo a organiza¢do da sociedade civil escolher o tipo de
processo “Impugnacdo de Edital de Chamamento Publico”.

§12 A andlise das eventuais impugnacées cabera ao Conselho Municipal do Idoso no periodo de 3 (trés)
dias uteis subsequentes ao término do prazo assinalado no caput.

§22 A decisdo podera ser precedida de manifestacdo técnica, a critério do Conselho Municipal do ldoso.

832 As impugnacdes e os pedidos de esclarecimentos, bem como as decisdes e esclarecimentos prestados,
serdo juntados aos autos do processo do Edital de Chamamento Publico e estardo disponiveis para
consulta por qualquer interessado.

842 As impugnacdes e pedidos de esclarecimento ndo suspendem os prazos previstos neste Edital.

§52 As possiveis alteragGes do Edital, por iniciativa oficial ou decorrentes de eventuais impugnagoes, serao
divulgadas pela mesma forma que se deu publicidade ao presente Edital, reabrindo-se o prazo inicialmente
estabelecido somente quando a alteracdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia.

8§62 A qualquer tempo, o presente Edital podera ser revogado por interesse publico ou anulado, no todo
ou em parte, por vicio insanavel, sem que isso implique direito a indenizacdo ou reclamacdo de qualquer
natureza.

Art. 77 As organizagdes da sociedade civil deverao garantir medidas de acessibilidade para pessoas com
deficiéncia ou mobilidade reduzida e pessoas idosas, de acordo com as caracteristicas do objeto da
parceria.

Art. 78 A Administracdo Publica realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo com os beneficidrios
do(s) plano(s) de trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avalia¢cdo da parceria celebrada e do
cumprimento dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definida.

Art. 79 Este Edital, bem como seus anexos, estardo disponiveis pelo endereco
eletrénico: https://campinas.sp.gov.br/secretaria/desenvolvimento-e-assistencia-social/pagina/editais-
de-chamamento-publico




Art. 80 N3o é permitida a atuagao em rede por duas ou mais organiza¢des da sociedade civil, prevista no
artigo 35-A da Lei Federal n.2 13.019/2014.

Campinas, 31 de julho de 2026.

S6nia Maia de Souza Poppi

Presidente do CMI/Campinas

VANDECLEYA MORO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social



ANEXO | - PROPOSTA (Modelo)

1. Identificagao da organizagao da sociedade civil
1.1. Nome da instituicéo:

1.2. N° do CNPJ da instituicao:

1.3. Nome da unidade executora:

1.4. N° do CNPJ da unidade executora:

2. Identificagao do projeto
2.1. Nome do Projeto (objeto da parceria):
2.2. N ° de Registro no CMI:

2.3. Eixo e grau de autonomia no qual o projeto se encaixa, incluindo o artigo, inciso e alinea (se
0 caso) (apenas 1 por projeto):

() pessoas idosas autbnomas — Politica da Assisténcia Social
() pessoas idosas autbnomas — Politica da Saude, alinea:
() pessoas idosas autdnomas — Politica da Cultura, alinea:

() pessoas idosas autdbnomas — Politica de Esportes, alinea:

() pessoas idosas violadas em seus direitos ou com alguma restricao de autonomia — Politica
da Assisténcia Social

() pessoas idosas violadas em seus direitos ou com alguma restricdo de autonomia— Politica
da Cultura, alinea:

() pessoas idosas violadas em seus direitos ou com alguma restricdo de autonomia— Politica
de Esportes

() pessoas idosas nao autbnomas — Politica da Assisténcia Social
() pessoas idosas nao autdbnomas — Politica da Saude

() pessoas idosas nao autbnomas — Politica de Cultura, alinea:

3. Descricao da realidade que sera objeto do projeto:

3.1. Publico-alvo e/ou territério de atuagdo, com dados qualitativos e quantitativos que
justifiquem a proposta:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos




3.2. Descricao da realidade, demonstrando a relevancia e o impacto das acoes:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

3.3. Objetivos da proposta e alinhamento com a realidade do publico-alvo, metas e direitos a
serem garantidos:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

3.4. Informacbes sobre vulnerabilidades e riscos sociais:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

3.5. Fontes consultadas:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

4, Justificativa:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

5. Publico-alvo:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

6. Objetivos:
6.1. Objetivo Geral:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos




6.2 Objetivos Especificos:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

7. Descrigcao das atividades propostas para a consecugdo do objetivo do projeto, com o
detalhamento das estratégias metodologicas, periodicidade, metas quantitativas e
qualitativas, estratégias de avaliagdo para cada uma delas e resultados esperados

Nome da | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
atividade 1

Detalhamento | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
das
estratégias
metodolégicas

Periodicidade | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

Metas observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
quantitativas e
qualitativas

Estratégias de | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
avaliacao

Resultados observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
esperados

Nome da
atividade 2

Detalhamento
das
estratégias
metodolbgicas

Periodicidade

Metas
quantitativas e
qualitativas




Estratégias de
avaliacao

Resultados
esperados

Nome da
atividade 3

Detalhamento
das
estratégias
metodoldgicas

Periodicidade

Metas
quantitativas e
qualitativas

Estratégias de
avaliacao

(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)

8. Descricao das estratégias de articulagao em rede socioassistencial e intersetorial

(conforme disposto no art. 13, inciso V do Edital — observar o limite de 1.000 (mil) caracteres,
com espagos)

Identificagdo do parceiro com o qual mantera | D&scri¢ao do tipo de articulagao

grtigulggzéo (servicos, programas, Orgaos, | (gncaminhamento, reunido, atividade
instituicoes) conjunta, etc.)

9. Cronograma de execug¢ao adequado a realizagao do projeto

Més 1|Més 2 |Més 3|Més 4 |Més 5|Més 6 |Més 7 |Més 8 Més 9|Més |Més |Més
10 11 12

Ativid
ade 1

Ativid
ade 2

Ativid
ade 3




(inserir uma nova linha para cada atividade a ser executada)

10. Valor total do projeto

R$ (por extenso)

Campinas, [dia] de [més] de [anQ].

Assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO (Modelo)

1. Identificagao da organizagao da sociedade civil
1.1. Nome da instituicio:
1.2. N° do CNPJ da instituicao:

1.3 Website oficial da instituicdo (ou rede social):

2. Unidade Executora

2.1. Nome da unidade executora:

2.2. N° do CNPJ da unidade executora:

2.3. Endereco da unidade executora (com bairro e CEP):
2.4, Telefone da unidade executora (com DDD):

2.5. E-mail da unidade executora:

2.6. Descricao da infraestrutura fisica existente na unidade executora:

(observar o limite de 2.000 (dois mil) caracteres, com espacgos)

2.7. Descricdo dos materiais, equipamentos e meios de transporte disponiveis para o projeto na
unidade executora:

(observar o limite de 2.000 (dois mil) caracteres, com espacgos)

3. Identificagao do projeto
3.1. Nome do Projeto (objeto da parceria):
3.2. N ° de Registro no CMI:

3.3. Eixo e grau de autonomia no qual o projeto se encaixa, incluindo o artigo, inciso e alinea (se
0 caso) (apenas 1 por projeto):

() pessoas idosas autbnomas — Politica da Assisténcia Social
() pessoas idosas autbnomas — Politica da Saude, alinea:
() pessoas idosas autbnomas — Politica da Cultura, alinea:

() pessoas idosas autbnomas — Politica de Esportes, alinea:



() pessoas idosas violadas em seus direitos ou com alguma restricao de autonomia — Politica
da Assisténcia Social

() pessoas idosas violadas em seus direitos ou com alguma restricdo de autonomia— Politica
da Cultura, alinea:

() pessoas idosas violadas em seus direitos ou com alguma restricdo de autonomia— Politica
de Esportes

() pessoas idosas nao autbnomas — Politica da Assisténcia Social
() pessoas idosas nao autdbnomas — Politica da Saude

() pessoas idosas nao autbnomas — Politica da Cultura, alinea:

4. Descrigao da realidade que sera objeto do projeto:

4.1. Publico-alvo e/ou territério de atuagdo, com dados qualitativos e quantitativos que
justifiquem a proposta:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

4.2. Descricao da realidade, demonstrando a relevancia e o impacto das acoes:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

4.3. Objetivos da proposta e alinhamento com a realidade do publico-alvo, metas e direitos a
serem garantidos:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

4.4. Informagdes sobre vulnerabilidades e riscos sociais:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

4.5. Fontes consultadas:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos




5. Justificativa:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

6. Publico-alvo:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

7. Objetivos:
7.1. Objetivo Geral:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

7.2 Objetivos Especificos:

observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

8. Descricao das atividades propostas para a consecugao do objetivo do projeto, com o
detalhamento das estratégias metodologicas, periodicidade, metas quantitativas e
qualitativas, estratégias de avaliagdao para cada uma delas e resultados esperados

Nome da | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
atividade 1

Detalhamento | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
das
estratégias
metodolbgicas

Periodicidade | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos

Metas observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
quantitativas e
qualitativas




Estratégias de | observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
avaliacao

Resultados observar o limite de 1.000 (mil) caracteres, com espagos
esperados

Nome da
atividade 2

Detalhamento
das
estratégias
metodoldgicas

Periodicidade

Metas
quantitativas e
qualitativas

Estratégias de
avaliacao

Resultados
esperados

Nome da
atividade 3

Detalhamento
das
estratégias
metodoldgicas

Periodicidade

Metas
quantitativas e
qualitativas

Estratégias de
avaliagcao

(inserir um novo quadro para cada atividade a ser executada)

9. Descricao das estratégias de articulagao em rede socioassistencial e intersetorial

(conforme disposto no art. 13, inciso V do Edital — observar o limite de 1.000 (mil) caracteres,
com espacgos)



Identificacdo do parceiro com o qual mantera | Pescricao do tipo de articulagao
grtic_:ul_agzéo (servicos, programas, Orgaos, | (encaminhamento, reunido,  atividade
instituicGes) conjunta, etc.)

10. Cronograma de execuc¢ao adequado a realizagao do projeto

Més [Més [Més |Més |[Més |Més |Més |Més |Més |[Més |Més Més
1 11 12
1 2 3 4 5 6 7 8 9 0

Ativida
de 1

Ativida
de 2

Ativida
de 3

(inserir uma nova linha para cada atividade a ser executada)

11. Recursos Humanos (equipe de referéncia minima e outros profissionais que atuam no
servigo — se houver)

Nome  do|Escolaridade / Carg~o ou|Carga horaria| Forma de contratagéo
e ~ funcdo  no|semanal no | (CLT, RPA, MEI,
profissional | Formacao . . ..
servico servico Voluntario)

12. Valor total do projeto

R$ (por extenso)

13. Previsao de Receitas e Despesas

Natureza de despesa Valor total (R$)

Folha de pagamento




Material de consumo

Pessoal, encargo e auxilios

Servigos de terceiros - pessoa fisica

Servigos de terceiros - pessoa juridica

TOTAL

(a previsdo de receitas e despesas devera ser detalhada em plano(s) de aplicagao de recursos
e cronograma(s) de desembolso no Sistema Informatizado de Prestagao de Contas - PDC)

14. Previsao de rateio de despesas administrativas
Orientagéo para o preenchimento:
1. Se houver rateio de despesas administrativas devera ser preenchido o quadro abaixo.

2. Se ndo houver, o quadro deve ser substituido pela informacao: “Nao havera rateio de despesas
administrativas’.

Natureza da despesa Valor a ser rateado (R$) % no projeto em relagédo ao total
da despesa

Especificar os itens

Campinas, [dia] de [més] de [anQ].

Assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



ANEXO Il - DECLARAGOES (Modelos)

Todos os documentos a que se referem os modelos abaixo, deverao ser impressos em papel
timbrado da organizagao da sociedade civil e subscritos pelo(s) seu(s) representante(s) legal(is)
com assinatura eletrénica realizada por meio da Plataforma gov.br, que pode ser acessada via
rede mundial de computadores, no endereco eletrénico https://sso.acesso.gov.br.

MODELO A

(esse modelo sera preenchido diretamente no SEI)

A Presidente do CMI/Campinas,

(organizagdo da sociedade civil), inscrita no CNPJ sob n° (numero do CNPJ) por seu
representante(s) legal(is) (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organizagdo da
sociedade civil), CPF n°® (numero do CPF), em atendimento ao Edital de Chamamento CMI n°
01/2026, vem apresentar PROPOSTA para concorrer na selegao dos projetos dirigidos a Pessoa
Idosa , ho Eixo Tematico da Politica

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO B

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

DECLARAGAO DE ADEQUAGCAO DAS INSTALACOES DA OSC

Eu, (nome completo do representante(s) legal(is) da organizagcdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO, sob as penas da lei, e para fins de celebragao
de Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento CMI n°® 01/2026, com recursos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC), que a organizagao da sociedade civil
possui instalacdes e condicdes materiais necessarias para o desenvolvimento das atividades
previstas na parceria e o0 cumprimento das metas estabelecidas.

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO C

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 39 DA LEI FEDERAL N°
13.019/2014

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢cdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n°® (numero do CNPJ), DECLARO, sob as penas da lei, e para fins de celebragao
de Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento CMI n°® 01/2026, com recursos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC), que a OSC nao incide nas vedagbes
do art. 39 da Lei Federal n° 13.019/2014:

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO D

(esse modelo sera preenchido diretamente no Sistema PDC)

DECLARAGCAO DE CONTA BANCARIA EXCLUSIVA

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢cdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n°® (nimero do CNPJ), informo que os repasses das verbas publicas referentes ao
Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento CMI n° 01/2026 deverdo ser
depositados na conta bancaria abaixo identificada:

Nome do Banco (Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal):

Agéncia:

Conta Corrente n°:

Declaro ainda ter ciéncia que toda e qualquer movimentagdo bancaria deve ocorrer Unica e
exclusivamente na conta bancaria acima mencionada, sob pena de devolugcdo dos recursos
financeiros.

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO E

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

TERMO DE RESPONSABILIDADE PELO USO DO PDC

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢cdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n° (numero do CNPJ), me responsabilizo civil e criminalmente pelo conteudo e
registro das informagbes prestadas no Sistema Informatizado de Prestagdo de Contas - PDC,
através do usuario, login e senha a mim concedidos, bem como pela veracidade dos documentos
apresentados nas despesas realizadas com recursos publicos.

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO F

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

DECLARAGAO DE NAO INCIDENCIA NAS VEDACOES DO ART. 2° DO DECRETO MUNICIPAL
N° 16.215/2008

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢cdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n°® (numero do CNPJ), DECLARO, sob as penas da lei, e para fins de celebragao
de Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento CMI n® 01/2026 com recursos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC), a inexisténcia de dirigentes que sejam
membros dos Poderes Executivo Legislativo, Judiciario, Ministério Publico e Tribunal de Contas,
nem tampouco servidores publicos vinculados ao Municipio de Campinas, nos termos do artigo
2° incisos | e Il, alineas "a" e "b", do Decreto Municipal n° 16.215/2008.

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO G

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

DECLARAGCAO DE ATENDIMENTO AS NORMAS DO TCE-SP

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢cdo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizacdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n° (nimero do CNPJ), DECLARO, sob as penas da lei, e para fins de celebragao
de Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento CMI n°® 01/2026, com recursos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC):

1) que sera informado, junto com a Prestagcdo de Contas Anual, a ocorréncia ou nao de
contratagdo ou remuneragdo a qualquer titulo, pela OSC, com os recursos repassados, de
servidor ou empregado publico, nos termos do artigo 184, inciso XX, das Instru¢des n°® 01/2024
do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

2) que a organizagao da sociedade civil cumprira os dispositivos da Lei Federal n® 12.527, de 18
de novembro de 2011, relativos ao direito de acesso a informagao, em atencéo ao disposto no
artigo 204 e 206 das Instru¢des n° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO H

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

RELACAO NOMINAL DOS DIRIGENTES E CONSELHEIROS DA OSC

Periododomandato: / / a [ |/

CORPO DIRETIVO

Nome Completo:
Cargo: (ex. Presidente)

CPF: RG: Orgao Expedidor:

Data de nascimento:_ /[

Enderecgo Residencial:

E-mail institucional:

Nome Completo:
Cargo (ex. Vice-Presidente):

CPF: RG: Orgéo Expedidor:

Data de nascimento:_ / [/

Enderego Residencial:

E-mail institucional:

Nome Completo:
Cargo: (ex. Tesoureiro)

CPF: RG: Orgao Expedidor:

Data de nascimento:_ / [/

Enderecgo Residencial:

E-mail institucional:

(incluir todos os cargos que compbem a Diretoria da OSC)

MEMBROS DO CONSELHO

(nome do Conselho)

Nome Completo:



Cargo: (ex. Conselheiro)

CPF:

Data de nascimento:_ /[

E-mail institucional:

Nome Completo:
Cargo: (ex. Suplente)
CPF:

Data de nascimento:_ / [/

E-mail institucional:

Nome Completo:
Cargo (ex. Secretario):

CPF:

Data de nascimento:_ / [/

E-mail institucional:

(incluir todos os cargos que compbem todos os Conselhos da OSC)

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



MODELO |

(em papel timbrado da organizacdo da sociedade civil)

DECLARACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL DE QUE AS ACOES PROPOSTAS
NO PLANO DE TRABALHO NAO POSSUEM SOBREPOSICAO DE FINANCIAMENTO POR
OUTRAS FONTES DE QUALQUER ENTE FEDERATIVO

Eu, (nome completo do(s) representante(s) legal(is) da organiza¢cédo da sociedade civil), abaixo
assinado, brasileiro(a), portador(a) do RG n° (niimero do RG) e do CPF n°® (nimero do CPF), na
qualidade de representante(s) legal(is) do(a) (nome da organizagdo da sociedade civil), inscrita
no CNPJ sob n°® (numero do CNPJ), DECLARO, sob as penas da lei, e para fins de celebragao
de Termo de Fomento decorrente do Edital de Chamamento CMI n°® 01/2026, com recursos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas (FMPIC), com vigéncia de 12 (doze) meses,
DECLARO, sob as penas da lei, que as acdes previstas no Plano de Trabalho ndo possuem
sobreposicao de financiamento por outras fontes de qualquer ente federativo, conforme vedacao
contida no artigo 12, § 2°, do Edital de Chamamento n°® 01/2026.

Campinas, de de

(assinatura eletrénica do(a)(s) representante(s) legal(is))



TERMO DE FOMENTO N° (niimero) /2026
Processo Administrativo SEI PMC.2026.(nimero)
Interessado: (Nome da Organizacao da Sociedade Civil - OSC)

Pelo presente Termo de Fomento, de um lado, o MUNICIPIO DE
CAMPINAS, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob o n.°
51.885.242/0001-40, com sede na Av. Anchieta n.° 200, doravante denominado
simplesmente MUNICIPIO, neste ato representado pela Secretaria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social, Vandecleya Elvira do Carmo Silva Moro e de
outro lado a(o) (Nome da Organizagdo da Sociedade Civil - OSC) doravante
denominada simplesmente ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, inscrita no
CNPJ sob n.° (numero), representada por (nome) seu (sua) (nome do cargo),
portador(a) do RG n.° (nimero) e do CPF/MF n.° (nimero), celebram o presente
TERMO DE FOMENTO, com fundamento na Lei Federal n.° 13.019/14, alterada
pela Lei Federal n° 13.204/2015, na Lei Federal n° 8.842/1994, que dispde sobre a
Politica Nacional da Pessoa Idosa e d4 outras providéncias, na Lei Federal n°
10.741/2003 que dispde sobre o Estatuto da Pessoa Idosa, na Lei Municipal n.°
13.982/2010, que institui o Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas, na Lei
Municipal n° 14.403/2012, que dispde sobre o Conselho Municipal do Idoso e da
outras providéncias, na Lei Municipal n°® 16.779, de 16 de julho de 2025, que dispoe
sobre as diretrizes orgamentarias para o ano de 2026, na Lei Municipal n° 16.859, de
29 de dezembro de 2025 que dispde sobre o Orcamento-Programa para o exercicio
de 2026, no Decreto Municipal n® 16.215/2008 e do Edital de Chamamento Publico
n.° 01/2026 publicado no Didrio Oficial do Municipio em (dia) de (més) de 2026
devendo o projeto ser executado em consonancia com a legislagao aplicavel e com o
Plano de Trabalho aprovado, parte integrante do presente instrumento.

PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL executara durante
toda a vigéncia deste instrumento, o Projeto (nome do Projeto) cujo objetivo consiste
em (descrever resumidamente o objeto), conforme estabelecido no Plano de Trabalho
aprovado nos autos do processo SEI PMC.2026.(ntimero do processo SEI individual
da OSC), no ambito da politica municipal de promogao, protecao e defesa dos direitos
da pessoa idosa, em estrita observancia as demais normas legais e regulamentares
aplicaveis.

§ 1° O Plano de Trabalho referido no caput constitui integrante e
indissociavel do presente TERMO DE FOMENTO.

§ 2° Considerando que as acdes previstas no Plano de Trabalho serdo
executadas em unidade vinculada 3 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
inscrita no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica — CNPJ como filial, serao admitidos
documentos fiscais, contabeis e financeiros emitidos em nome do CNPJ n°® (niimero
da filial), desde que diretamente relacionados a execugao do objeto da parceria.

(Nota: Este paragrafo sera suprimido caso a execucdo do projeto ocorra exclusivamente sob um
unico CNPJ. Nessa hipotese, o § 1° passara a constituir paragrafo tinico.)



SEGUNDA - DOS REPASSES

2.1. O MUNICIPIO repassara, a ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, o valor total de R$ (valor numérico) (valor por extenso),
destinado exclusivamente a execu¢do das acdes previstas na Clausula Primeira,
observando-se o cronograma de desembolso constante do Plano de Trabalho
aprovado, parte integrante e indissocidvel do presente instrumento.

2.1.1 A primeira parcela serd repassada em até 10 (dez) dias tteis
contados da publicacdo do extrato deste TERMO DE FOMENTO, observadas as
condig¢des estabelecidas no cronograma de desembolso aprovado;

2.1.2 As demais parcelas serdo repassadas de acordo com os valores,
prazos ¢ etapas de execucao previstos no cronograma de desembolso constante do
Plano de Trabalho;

2.2 Os recursos destinados a execu¢ao do Projeto sdo oriundos do
Fundo Municipal da Pessoa Idosa de Campinas — FMPIC.

TERCEIRA — DA VIGENCIA

3.1. O presente TERMO DE FOMENTO terd vigéncia de 12 (doze)
meses, contados da data de publicacio de seu extrato no Didrio Oficial do Municipio
de Campinas.

3.1.1 A vigéncia estabelecida no caput podera ser prorrogada de
oficio pelo MUNICIPIO, no caso de atraso na liberagdo dos recursos financeiros,
limitada ao exato periodo correspondente ao atraso verificado.

3.1.2. O presente TERMO DE FOMENTO poderé ser rescindido, por
iniciativa de qualquer dos participes, mediante comunicacdo formal com
antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias, devendo o respectivo ato estabelecer as
responsabilidades remanescentes, a forma de conclusdo ou interrupgao das atividades
em execucao e eventuais consequéncias administrativas decorrentes da rescisao.

_ QUARTA - DA EXECUCAO DO OBJETO E DAS
OBRIGACOES DAS PARTES

4.1 A execucdo do objeto pactuado observara rigorosamente as
disposi¢des constantes deste TERMO DE FOMENTO, no Plano de Trabalho
aprovado e nas normas legais e regulamentares aplicaveis, devendo ser desenvolvida
em observancia dos principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade, eficiéncia e interesse publico.

4.2 Sio obrigacdes do MUNICIPIO:

I - efetuar os repasses financeiros nas condi¢des € prazos previstos
neste instrumento;

IT - monitorar e avaliar, a execucao das agdes previstas no Plano de
Trabalho aprovado, objeto deste ajuste, através do Conselho Municipal do Idoso, nos
termos do artigo 59, §§ 1° e 2° da Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de 2014,



podendo para tanto, valer-se das prerrogativas previstas no artigo 58, § 1°, da referida
legislagao;

[T - expedir, no &mbito do processo do monitoramento e avaliagdo da
parceria, relatorios técnicos, destinados a homologacdo pela Comissdo de
Monitoramento e Avaliagdo prevista no artigo 47, do Edital de Chamamento Publico
n° 01/2026, independentemente da apresentagdo da prestacao de contas devida pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos do artigo 59 da Lei Federal
n° 13.019/14;

IV - realizar visitas técnicas in loco, previamente agendadas ou nao,
nos locais de execuc¢ao das agdes;

V - analisar através da Coordenadoria Departamental de Gestao de
Convénios e Prestagdo de Contas da SMDAS, a prestagao de contas apresentada pela
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, nos termos da Lei Federal n°
13.019/2014, das Instrucdes n°® 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo e da Resolugao SMCAIS n° 01/2016, ou outra que venha a substitui-la;

VI - realizar sempre que possivel, pesquisa de satisfacdo junto aos
beneficiarios do Plano de Trabalho, utilizando os resultados como subsidio a
avaliagdo da parceria e ao cumprimento dos objetivos pactuados, bem como a
reorientacdo e ajuste das metas e atividades previstas, podendo contar com apoio
técnico de terceiros e delegar competéncias;

VII - reter parcelas subsequentes dos repasses sempre que houver
indicios ou evidéncias de irregularidades na aplicagdo de recursos, desvio de
finalidade, inadimplemento das obriga¢des pactuadas ou auséncia de adogdo de
medidas saneadoras apontadas pelo MUNICIPIO ou pelos 6rgios de controle interno
e externo, sem justificativa suficiente, mantendo a retengdo até a regularizagdao da
situagdo, nos termos do artigo 48, incisos Il e III, da Lei Federal n° 13.019/14;

VIIL.1 - na hipotese de retencao de parcelas, a SMDAS, cientificara
formalmente a ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, facultando-lhe a
apresentacao de justificativa no prazo de 10 (dez) dias;

VIL.2 - recebida a justificativa, a SMDAS analisard os argumentos
expostos, podendo consultar a darea técnica competente ¢ o CONSELHO
MUNICIPAL DO IDOSO, decidindo acerca da retomada ou nao dos repasses e da
liberacao das parcelas eventualmente retidas, observada a continuidade da execugao
do objeto da parceria;

VII.3 - no caso de descumprimento das notificagdes expedidas ou dos
prazos estabelecidos para a correcao de irregularidades na execugdo ou na prestagao
de contas, poderao ser aplicadas as penalidades previstas na Clausula Sétima deste
instrumento, assegurados o contraditorio e a ampla defesa;

VIII. manter, em sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias
celebradas e seus respectivos Planos de Trabalho, pelo prazo minimo de 180 (cento
e oitenta) dias apoOs o encerramento da parceria, bem como disponibilizar canais para
recebimento de denuincias relativas a aplicacdo irregular dos recursos publicos.

4.3 Sao obrigacoes do(a) GESTOR(A) DA PARCERIA:



I - acompanhar e fiscalizar a execucao da parceria;

IT - informar ao Municipio através da SMDAS e do CMI, quaisquer
fatos que comprometam ou possam comprometer as atividades ou metas da parceria,
bem como indicios de irregularidades na gestdo dos recursos publicos, indicando as
providéncias adotadas ou a serem adotadas para saneamento das ocorréncias
1dentificadas;

IIT - emitir parecer técnico conclusivo acerca da prestacao de contas
final, com fundamento no relatdrio técnico de monitoramento e avaliagao previsto no
artigo 59 da Lei Federal 13.019/2014;

IV - disponibilizar materiais € equipamentos tecnoldgicos
necessarios as atividades de monitoramento ¢ avaliacao;

4.4. Sio obrigacdes da ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL, sem prejuizo de outras previstas neste instrumento e na legislagdo vigente:

[- comunicar por escrito e imediatamente ao Municipio através da
SMDAS e ao CMI, todo fato relevante, bem como eventuais alteracOes estatutarias e
constituicao da diretoria;

IT - manter, durante toda a vigéncia da parceria, as condigdes iniciais
de autorizagao, em especial o registro no CMI, bem como sua regularidade fiscal;

III- comunicar por escrito, com prazo de no minimo 60 (sessenta) dias
de antecedéncia, eventuais pretensdes de alteragcdes na forma de execugdo do objeto;

IV- divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e
dos estabelecimentos em que exerca suas agoes, todas as parcerias celebradas com a
administracao publica, nos termos do artigo 11 da Lei Federal n.° 13.019/2014
alterada pela 13.204/2015 e do artigo 204 das Instrugdes n.° 01/2024 do Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo.

4.4.1. Com relacdo aexecucdo técnica do objetoe suas
peculiaridades:

I- executar as acdes em estrita consonancia com o Plano de Trabalho
aprovado e do Edital de Chamamento CMI n°® 01/2026 e legislagao pertinente, bem
como as diretrizes do Conselho Municipal do Idoso e da Politica Publica envolvida;

IT - prestar ao Conselho Municipal do Idoso ou a quem o Conselho
indicar todas as informacdes e esclarecimentos necessarios durante o processo de
monitoramento e avaliagdo do atendimento ao objeto do presente;

III - promover, no prazo a ser estipulado pelo Conselho Municipal do
Idoso, quaisquer adequagdes apontadas no processo de monitoramento e avaliacao;

IV - participar de reunides de monitoramento e avaliacdo, dos
Conselhos Municipais, Foruns e grupos de trabalho, de acordo com as especificidades
do Plano de Trabalho;

V - manter atualizados os registros e prontuarios de atendimento;

VI- apresentar ao Conselho Municipal do Idoso, nos prazos e moldes
por ele estabelecidos, os relatorios técnicos, se o caso, do objeto executado;



4.4.2. Com relagdo a aplicacio dos recursos financeiros nas agoes
a serem executadas:

I- observar os principios da impessoalidade, isonomia,
economicidade, probidade, da eficiéncia, publicidade, transparéncia e da busca
permanente de qualidade nas contratacdes de bens e servigos com o uso de recursos
transferidos pela administracdo publica, bem como a perfeita contabilizagdo das
referidas despesas;

IT - aplicar integralmente os valores recebidos nesta parceria, assim
como os eventuais rendimentos, no atendimento do objeto constante da Clausula
Primeira deste Termo, em estrita consonancia com o Plano de Trabalho, previsao de
receitas e despesas (plano de aplicagao dos recursos) e cronograma de desembolso
aprovados;

IIT - as alteragdes de valores nos itens de despesa do plano de
aplicagdo sdo permitidas, independente de autorizacao especifica, dentro do limite de
20% (vinte por cento) do valor total daquela natureza de despesa, podendo esse valor
ser realocado em itens da mesma natureza ou itens de natureza diferente;

IV - as alteragdes de valores nos itens de depesa do plano de aplicacao
acima de 20% (vinte por cento) somente poderao ser efetivadas, apos a aprovagao do
Conselho Municipal do Idoso, obedecidos os tramites do Sistema de Prestacao de
Contas - PDC;

V - manter conta-corrente junto ao Banco do Brasil ou Caixa
Economica Federal, especifica para a movimentagdo dos recursos oriundos deste
Termo de Fomento, informando a SMDAS o niimero;

VI - efetuar todos os pagamentos com os recursos transferidos, apds a
publicacdo do extrato do termo de fomento no Diario Oficial do Municipio e dentro da vigéncia do
termo de fomento, indicando no corpo dos documentos originais das despesas - inclusive a nota
fiscal eletronica - o nimero do Termo, fonte de recurso e o 6rgdo publico a que se referem,
mantendo-os na posse para eventuais fiscalizacdes e/ou conferéncias;

V1.1 - realizar toda movimentagdo de recursos no ambito da parceria,
mediante transferéncia eletronica, sujeita a identificagdo do beneficiario final e a
obrigatoriedade de deposito em conta bancaria de titularidade dos fornecedores e
prestadores de servigos, sendo proibido o saque de recursos da conta corrente
especifica do ajuste para pagamento de despesas de quaisquer naturezas em espécie,
ressalvadas as excecgdes previstas no § 2° do artigo 53 da Lei Federal n® 13.019/2014,
com alteragdes incluidas pela Lei Federal n® 13.204/2015;

VII - aplicar os saldos dos recursos repassados na parceria, enquanto
nao utilizados, sugerindo-se os fundos de aplicagdo financeira de curto prazo ou
operagdes de mercado aberto, lastreados em titulos da divida publica, sendo que as
aplicacdes financeiras deverao permanecer vinculadas a conta do ajuste, ndo podendo
ser realizada em contas estranhas ao mesmo;

VII. 1 - caso o plano de aplicacdo preveja valores destinados a
constituicao de provisdes, tais recursos deverdo ser mantidos, preferencialmente, em
conta poupanga vinculada a conta-corrente especifica aberta para movimentacao dos



recursos deste TERMO DE FOMENTO, da qual serdo efetuados os pagamentos das
despesas correspondentes;

VIII- ndo repassar nem redistribuir a outras Organizagdes da
Sociedade Civil, ainda que congéneres, bem como a qualquer outra pessoa juridica,
os recursos oriundos desta parceria;

IX - prestar contas dos recursos recebidos, bimestralmente, até o dia
15 (quinze) do més subsequente ao desembolso das despesas, por meio do
lancamento em ordem cronolégica e da digitalizacio dos documentos
comprobatorios das despesas por meio do Sistema Informatizado de Prestagao de
Contas — PDC, obedecendo as disposi¢des da Resolugdo SMCAIS n° 01/2016, ou
outra que vier a substitui-la, e normativas do Tribunal de Contas do Estado de Sao
Paulo vigentes a época da prestacao, sob pena de suspensao dos repasses;

X- apresentar, em conjunto com as prestagcdes de contas previstas no
VIII, todos os documentos previstos no artigo 59 do Edital de Chamamento CMI n°
01/2026, sendo extrato bancario da conta corrente especifica, bem como das
aplicagdes financeiras realizadas, acompanhado de demonstrativo dos valores
aplicados a titulo de provisao, comprovantes de recolhimento de encargos trabalhistas
e previdencidrios, certidoes comprobatdrias de sua regularidade fiscal, Registro
Cadastral — CRC e outros que vierem a ser eventualmente disciplinados;

XI- entregar bimestralmente, em conjunto com as prestagoes de
contas previstas no VIII, a folha de pagamento analitica do periodo, bem como
aqueles documentos eventualmente exigidos pelo Tribunal de Contas do Estado de
Sao Paulo ou do o6rgdo de controle do municipio, por meio de peticionamento
intercorrente no processo administrativo eletronico da parceria, no Sistema
Eletronico de Informacoes — SEI;

XII- apresentar as prestagoes de contas anuais até 31 de margo do
exercicio subsequente ao do recebimento dos recursos publicos oriundos da presente
parceria, por meio do Sistema Eletronico de Informag¢des — SEI, obedecendo as regras
de transparéncia estabelecidas pelas Instru¢des n® 01/2024 do TCESP;

XIII- devolver ao Fundo Municipal da Pessoa Idosa eventuais saldos
financeiros remanescentes, inclusive os obtidos de aplicagdes financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, em caso de conclusdo, dentincia, rescisdo
ou extin¢ao do Termo de Fomento, devendo comprovar tal devolu¢ao nos moldes da
prestacao de contas no Sistema Informatizado de Prestagao de Contas, sob pena de
imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel, providenciada
pela autoridade competente da administracao publica;

XIV-nao remunerar, a qualquer titulo, pela organizacdo da sociedade
civil, com os recursos repassados, servidor ou empregado publico;

XV- manter em seus arquivos os documentos originais que
compuseram a prestacao de contas, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia
util subsequente ao da prestacdo das mesmas.

4.5 Constitui responsabilidade exclusiva da Organizagao da
Sociedade Civil (OSC) o gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos
recebidos em virtude da presente parceria, inclusive no que diz respeito as despesas
de custeio e de pessoal;



4.6 Constitui, também, responsabilidade exclusiva da Organizagao da
Sociedade Civil (OSC) o pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios,
fiscais e comerciais relacionados a execug¢do do objeto previsto neste Termo de
Fomento, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsididria da administragao
publica sua inadimpléncia em relagdo ao referido pagamento, os 6nus incidentes
sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes de restri¢ao a sua execugao.

4.7 A Organizagao da Sociedade Civil (OSC) obriga-se, ainda, a:

4.7.1 permitir o livre acesso dos agentes da administracao publica, do
Sistema de Controle Interno da Administragao Publica Municipal e do Tribunal de
Contas correspondente aos processos, aos documentos e as informacoes relacionadas
ao termo de fomento, bem como aos locais de execucao do respectivo objeto;

4.7.2 abster-se, durante toda a vigéncia da parceria, de ter como
dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico, ou dirigente de 6rgao ou
entidade da administragdo publica municipal direta ou indireta, estendendo-se a
vedacdo aos respectivos conjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau;

4.7.3 cumprir os dispositivos legais relativos a transparéncia de seus
atos, consistentes na divulgacao pela via eletronica de todas as informagdes sobre
suas atividades e resultados, nos termos da Lei Federal n.° 12.527/2011 e dos artigos
204 a 206 das Instru¢des n.° 01/2024 do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo.

QUINTA — DA HIPOTESE DE RETOMADA

5.1 Na hipotese de inexecu¢do do por culpa exclusiva da
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, o MUNICIPIO, podera,
exclusivamente para assegurar a continuidade do atendimento a populagdo e evitar a
interrupcdo dos servicos essenciais, por ato proprio e independentemente de
autorizac¢do judicial, adotar as medidas necessarias a continuidade da execucao das
metas e atividades pactuadas:

I — assumir a responsabilidade pela execucao do restante do objeto
previsto no Plano de Trabalho, em caso de paralisagdao, de modo a evitar sua
descontinuidade, devendo ser considerado, na prestacao de contas, o que tiver sido
executado pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL até o momento da
assuncdo das responsabilidades pelo MUNICIPIO;

Pardgrafo unico. As situagdes previstas na cldusula 5.1 devem ser
comunicadas pelo(a) gestor(a) da parceria a Secretdria Municipal de
Desenvolvimento e Assisténcia Social.

SEXTA — DAS SANCOES



6.1 Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de
Trabalho, com as disposi¢des deste TERMO DE FOMENTO, com a Lei Federal n.°
13.019/2014 e com a legislacdo especifica aplicavel, o MUNICIPIO poders,
garantidos o contraditorio e a ampla defesa, aplicar & ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL as seguintes sangoes:

I — adverténcia;

IT — suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e
impedimento de celebrar parceria ou contrato com o6rgaos e entidades do
MUNICIPIO, por prazo nao superior a dois anos;

Il — declaracdao de inidoneidade para participar de chamamento
publico ou celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades de todas as esferas
de governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que
seja promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a organizacdo da sociedade civil ressarcir a
administragao publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da sangao
aplicada com base no inciso II.

§ 1° As sangdes estabelecidas nos incisos I, I1 e I1I sao de competéncia
exclusiva da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
facultada 8 ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL a apresentacio de defesa no
respectivo processo administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contados da ciéncia da
instauracao do procedimento, podendo a reabilitacao ser requerida apods 2 (dois) anos
de aplicagdo da penalidade.

§ 2° Prescreve em cinco anos, contados a partir da data da
apresentacao da prestacao de contas, a aplica¢ao de penalidade decorrente de infragdo
relacionada a execugdo da parceria.

§ 3° A prescricdo serd interrompida com a edigdo de ato
administrativo voltado a apuragdo da infragao.

SETIMA — DA LEI GERAL DE PROTECAO DE DADOS

7.1 As partes comprometem-se a observar e cumprir as disposicoes
da Lei Federal n° 13.709/2018 — Lei Geral de Prote¢dao de Dados Pessoais (LGPD),
bem como as normas complementares aplicaveis ao tratamento de dados pessoais
eventualmente realizado em decorréncia da execucao da presente parceria.

7.2 Compete ao MUNICIPIO, por intermédio da SMDAS, gerenciar
os riscos relativos ao tratamento de dados pessoais sob sua responsabilidade,
observadas as disposi¢cdes do Decreto Municipal n® 21.906, de 14 de janeiro de 2022,
que instituiu o Programa de Protecao de Dados no Poder Executivo Municipal.

7.3 A ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL devera adotar
medidas técnicas e administrativas aptas a proteger os dados pessoais a que tiver
acesso em razao da execucao da parceria, observando os principios da finalidade,
adequacdo, necessidade, seguranga e prevencao previstos na legislagdo aplicavel.



OITAVA - DO FORO

8.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Campinas para dirimir
quaisquer questdes oriundas deste TERMO DE FOMENTO, com renuncia de
qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

8.2 Nos termos do artigo 42, inciso XVII, da Lei Federal n°
13.019/2014, as partes comprometem-se a buscar previamente a solugdo
administrativa de eventuais controvérsias decorrentes da execugao da parceria, com
a participagdo do orgao de assessoramento juridico integrante da estrutura da
Administracao Publica Municipal, antes da ado¢ao de medidas judiciais.

E, por estarem de pleno acordo com as clausulas e condigdes
estabelecidas neste instrumento, as partes firmam eletronicamente o presente
TERMO DE FOMENTO.

Campinas, (dia), (més) de 2026.

VANDECLEYA ELVIRA DO CARMO SILVA MORO

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social

NOME DO(S) REPRESENTANTE(S) LEGAL(IS)
(OSC)

Dirigente

RGn°

CPF n°



