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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diario Oficial do Municipio de Campinas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 018000 CAMARA MUNICIPAL
Programa: 001 Gestao Legislativa e Modernizagao Institucional da Camara Municipal de Campinas
Objetivo : Assegurar a Eficiéncia Operacional, a Modernizagado Estrutural e o Fortalecimento da Relagédo Entre o Poder Legislativo e a Sociedade, Promovendo um

Ambiente Legislativo Inovador, Transparente e Participativo.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

001 Melhorias e Modernizagao 01 031 Contratacéo de melhorias planejadas Percentual 12.230.000 27
Das Infraestruturas Fisicas e
de Tecnologia da Informagéao

002 Operagao e Gestéo da 01 031 Reunides ordinarias Unidade 285.425.706 76
Camara Municipal de
Campinas
003 Capacitagoes Para 01 031 Capacitagdes e eventos realizados Unidade 533.556 90

Desenvolvimento de
Competéncias e Integragédo

Social
004 Construgao Das Novas 01 031 Construgéo do novo prédio (% de Percentual 3.730.790 7
Instalagdes da Camara execugao do projeto)
Municipal

Total da Unidade Gestora: 301.920.052
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Diério Oficial

do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28
Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano
Unidades Gestora: 021000 GABINETE DO PREFEITO
Programa: 002 Campinas Mais Eficiente e Inovadora
Objetivo : Modernizar e Fortalecer a Gestao Administrativa, Tecnoldgica e Operacional do Gabinete do Prefeito e Das Unidades a Ele Vinculadas, Promovendo
Maior Eficiéncia na Prestagéo de Servigos Publicos, Inovagdo Nos Processos Internos, Valorizagdo Dos Servidores e Melhoria da Infraestrutura Fisica
e Digital da Administragdo Municipal.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
005 Modernizagao e Inovagao em 04 126 Unidades administrativas apoiadas Unidade 3.000 8
Tecnologia da Informagao e
Comunicagao - Pmat
006 Construgdo Sede da Defesa 04 182 Sede da defesa civil de campinas Percentual 1.000 33
Civil de Campinas implantada
007 Operacéao do Servigo de 04 122 Atendimentos ao cidad&o (156) + Unidade 5.780.477 328766
Multicanais atendimento da defesa civil (199)
008 Operacéo e Aperfeigoamento 04 126 Unidades apoiadas Percentual 8.367.143 100
da Gestao de Tecnologia de
Informagéao
009 Contratagéo de Servidores 04 122 Servidores contratados Unidade 1.000 1
Para a Secretaria/Orgao
010 Infraestrutura de Tic 04 126 Unidades administrativas apoiadas Unidade 35.002.000 1
011 Investimentos em 04 122 Melhora na funcionalidade, Percentual 2.078.000 29
Adequacdes Fisicas no Pago racionalizagdo dos espacos e
Municipal seguranga
012 Revisdo do Plano de Cargos 04 122 Cargos e carreiras revisados Unidade 727.150 1
e Carrreiras
013 Sistemas de Tic 04 126 Sistemas de Unidade 7.201.000 1
tic  projeto desenvolvimento
sistemas para demandas especificas
da administragdo publica, integragao
com bases de dados municipais e
plataformas existentes, contratacédo
de sistemas de terceiros, evolugédo
de sistemas proprios e de terceiros,
014 Gerenciamento Das Unidades 04 122 Atendimentos ao cidad&o (156) + Unidade 1.759.730 288711
Decentralizadas atendimento junta militar
015 Operacéo e Aperfeigoamento 04 122 Unidades apoiadas Unidade 66.907.519 7
da Gestéo do Gabinete
015 Operacéo e Aperfeigoamento 04 331 Unidades apoiadas Unidade 7.393.828 7
da Gestéo do Gabinete
016 Construgéo do Centro de 04 182 "imével construidocentro de Percentual 354.500 50
Resiliéncia a Desastres resiliéncia a desastres"
017 Modernizagéo da 04 122 Bens (mdveis/iméveis) Unidade 302.000 1
Infraestrutura Dos reestruturados/modernizados/renovad
Departamentos?
018 Reformas e Modernizagéo da 04 122 Edificio reformado e adequado as Percentual 12.454.785 41
Infraestrutura do Paco necessidades tecnoldgicas atuais e
Municipal/ Préprios Municipais atendendo parametros de seguranca
- Pmat e acessibilidade
019 Operacéo e Aperfeigoamento 04 122 Gestao de risco e desastres Percentual 1.452.100 1
da Defesa Civil
020 Criagéo de Uma Sede Propria 04 122 Sede construida Percentual 1.000 25
Total da Unidade Gestora: 149.786.232
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diario Oficial do Municipio de Campinas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 031000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
Programa: 003 Gestdo Administrativa Moderna e Eficiente da Sma
Objetivo : Aprimorar a Gestao Administrativa da Prefeitura, Garantindo Suporte Eficiente as Secretarias e Unidades da Administragédo Direta, Por Meio da

Manutengdo Das Operagdes Institucionais, Modernizagédo da Infraestrutura, Atualizagdo Tecnoldgica e Revisdo da Estrutura Organizacional.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
021 Redesenho Organizacional e 04 122 Reestruturagdo sma Unidade 1.551.000 2
de Processo
022 Gestéo e Operagao da 04 122 Secretarias e 6rgédos da Unidade 35.418.680 26
Secretaria Municipal de administracdo direta/indireta atendidos
Administracéo
022 Gestéo e Operagao da 04 126 Secretarias e 6rgaos da Unidade 1.108.760 26
Secretaria Municipal de administracdo direta/indireta atendidos
Administracéo
022 Gestéo e Operagao da 04 331 Secretarias e 6rgéos da Unidade 3.947.797 26
Secretaria Municipal de administragdo direta/indireta atendidos
Administragéo
023 Revisao do Plano de Cargos 04 122 Unidade gestora atendida Unidade 426.388 1
e Carreiras
024 Modermizagéo e 04 126 Modernizagao realizada Unidade 2.502.000 10
Transformacéo Digital da Sma
025 Reestruturagédo Espago 04 122 Ambientes administrativos Unidade 1.302.000 1
Fisico Sma readequados
Total da Unidade Gestora: 46.256.625
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10 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 041000 SECRETARIA MUNICIPAL DE JUSTICA

Programa: 004 Fortalecimento Juridico e Modernizagao Institucional da Secretaria Municipal de Justica de
Campinas e da Procuradoria Geral do Municipio

Objetivo : Aprimorar a Capacidade Técnica, Organizacional e Tecnoldgica da Secretaria Municipal de Justiga e da Procuradoria Geral do Municipio, Garantindo

Maior Eficiéncia, Seguranga Juridica e Transparéncia na Atuagao Institucional.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
026 Implantagdo do Sistema de 04 122 Sistema implantado e operacional Percentual 1.000 1
Controle de Desapropriagdes
do Municipio
027 Assessoramento Juridico e 04 122 Demandas atendidas Unidade 67.408.124 61500

Defesa Judicial a
Administragado Direta
027 Assessoramento Juridico e 04 126 Demandas atendidas Unidade 4.500.000 61500
Defesa Judicial a
Administragéo Direta
027 Assessoramento Juridico e 04 331 Demandas atendidas Unidade 6.411.536 61500
Defesa Judicial a
Administragéo Direta

028 Realizagdo da Progressado 04 122 es promovidos Unidade 400.000 26
Funcional Dos Procuradores

Municipais

029 Contratagdo de Servidores 04 122 < viuus €8 contratados Unidade 420.775 2

Para a Secretaria/Orgéo

030 Revisdo do Plano de Cargos 04 122 Unidades gestoras atendidas Unidade 177.652 1
e Carreiras

031 Modernizagéo Das 04 122 Instalagdes modernizadas (%de Percentual 341.000 97

Instalagbes da Secretaria execugao do projeto)

Municipal de Justica e
Procuradoria-Geral do

Municipio
417 Estruturagéo, Implantagéo e 04 122 Atividades institucionais formativas Unidade 90.000 7
Desenvolvimento da Escola realizadas no ambito da escola de
de Justica de Campinas ej justica de campinas ej campinas
Campinas

Total da Unidade Gestora: 79.750.087
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Campinas, segun

da-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas

11

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades

Gestora: 047100 FUNDO MUN. DE PROT. DE DEFESA DOS DIREITOS DO CONSUMIDOR

Programa :

Objetivo :

005 Aprimoramento da Politica Municipal de Defesa e Educagado Para o Consumidor

Ampliar a Efetividade da Politica Municipal de Defesa e Educagéo Para o Consumidor, Garantindo o Atendimento Agil e Qualificado, Fortalecendo a
Capacidade Institucional do Procon e Expandindo Agdes Educativas Que Incentivem o Consumo Consciente e Responsavel

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
032 Adequacgao Das Novas 04 122 Adequacdes realizadas (%de Unidade 437.500 25
Instalagdes Fisicas do execugao do projeto)
Procon Por Meio de Aquisigao
de Mobiliario
033 Reforma Das Novas 04 122 Novo predio em operagado (% de Percentual 1.250.000 25
Instalagdes do Procon execugao do projeto)
034 Implantagéo de Projeto 04 122 Ferramentas de agbes educativas de Unidade 300.000 5
Educagdo de Consumo defesa do consumidor mantidas
035 Melhorias e Modernizagao 04 126 Contratagdo de melhorias planejadas Percentual 400.000 25
Das Infraestruturas de (% de execugdo dos projetos)
Tecnologia da Informagéo do
Procon
036 Contratagéo de Servidores 04 122 Servidores contratados Unidade 300.000 5
Para a Secretaria/Orgéo
037 Revisdo do Plano de Cargos 04 122 Unidades gestoras atendidas Unidade 89.532 1
e Carreiras
038 Operagéo da Politica de 04 122 Atendimento as demandas do Unidade 12.969.279 161472
Protecdo e Defesa do consumidor
Consumidor
038 Operagéo da Politica de 04 126 Atendimento as demandas do Unidade 1.650.000 161472
Protecdo e Defesa do consumidor
Consumidor
038 Operagéo da Politica de 04 331 Atendimento as demandas do Unidade 457.608 161472
Protecdo e Defesa do consumidor
Consumidor
Total da Unidade Gestora: 17.853.919
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12 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 051000 SECRETARIA MUNICIPAL FINANCAS
Programa: 006 Modernizacao e Aperfeicoamento da Gestao Fiscal e Financeira Municipal
Objetivo : Fortalecer e Modernizar os Processos de Gestao Fiscal e Financeira Municipal Por Meio do Aperfeicoamento Técnico e Administrativo, Promovendo

Maior Eficiéncia, Transparéncia e Sustentabilidade na Administragdo Dos Recursos Publicos

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

039 Modernizagéo Das 04 122 Espagos modernizados Unidade 0 0
Instalagdes Fisicas Das
Secretaria Municipal de
Finangas (Pmat)
040 Modernizagéo Das 04 122 Espagos modernizados Unidade 0 0
Instalagdes Fisicas Das
Secretaria Municipal de
Finangas
041 Modernizagado da 04 126 Sistemas implantados Unidade 0 0
Infraestrutura Tecnolégica
(Pmat)
042 Modernizagdo da 04 126 Sistemas implantados Unidade 0 0
Infraestrutura Tecnoldgica
043 Suporte Administrativo, 04 122 Areas operacionais atendidas Unidade 52.968.548 6
Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais
043 Suporte Administrativo, 04 331 Areas operacionais atendidas Unidade 2.565.424 6
Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais
044 Realizagdo da Progressao 04 129 Servidores promovidos Unidade 2.455.880 57
Funcional Dos Servidores da
Carreira Tributaria

045 Contratagdo de Servidores 04 122 Servidores contratados Unidade 223.958 1
Para a Secretaria/Orgédo

046 Operacéo e Aperfeigoamento 04 123 Unidades gestoras atendidas Unidade 12.585.407 30
da Gestéo Financeira

046 Operagéo e Aperfeigoamento 04 331 Unidades gestoras atendidas Unidade 471.722 30
da Gestéo Financeira

047 Operacéo e Aperfeigoamento 04 129 Tributos geridos Unidade 87.276.479 14

da Gestao Tributaria Municipal
047 Operacéo e Aperfeicoamento 04 331 Tributos geridos Unidade 6.674.392 14
da Gestao Tributaria Municipal

048 Operagéo e Aperfeicoamento 04 121 Demonstrativos contabeis e Unidade 5.262.272 40

da Gestédo Contabil e orgamentarios elaborados e
Orgamentaria disponibilizados

048 Operacéo e Aperfeigoamento 04 331 Demonstrativos contabeis e Unidade 535.466 40

da Gestédo Contabil e orgamentarios elaborados e
Orgamentaria disponibilizados
049 Revisdo do Plano de Cargos 04 122 Unidades administrativas Unidade 534.556 1
e Carreiras contempladas

050 Capacitagdo e 04 122 Servidores capacitados em Unidade 200.000 100

Desenvolvimento de tematicas da gestéo fazendaria

Competéncias na Secretaria
Municipal de Finangas

Total da Unidade Gestora: 171.754.104
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diatio Oficial do Municipio de Campinas 13
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 061000 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS
Programa: 007 Gestao e Desenvolvimento de Pessoas
Objetivo : Promover a Valorizagéo, Qualificagéo, Desenvolvimento e Bem-Estar Dos Servidores da Pmc, Por Meio de Politicas Integradas de Gestédo de Pessoas,

Com Foco na Eficiéncia, Transparéncia, Meritocracia e Melhoria da Prestagdo Dos Servigos Publicos a Sociedade.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
051 Estudo de Dimensionamento 04 122 Entrega/conclusdo do estudo do Unidade 150.000 26
e Adequacédo de Quadros - dimensionamento de quadros
Para Todos os Orgaos da Pmc
052 Reestruturagao 04 122 Reestrutura publicada em diario oficial Unidade 0 0

Administrativa da Secretaria
Municipal de Gestao de

Pessoas
053 Contratagéo de Servidores 04 122 Servidores contratados Unidade 418.194 5
Para a Secretaria
054 Realizagéo de Evolugao 04 122 Evolugées funcionais realizadas Unidade 8.785.000 1530
Funcional
055 Ampliacdo da Atencéo a 04 122 Servidores com exames Unidade 418.720 8250
Saude e Qualidade de Vida do ocupacionais em dia
Servidor
056 Operagéo Administrativa de 04 122 Obrigagdes relativas a folha de Unidade 40.277.130 27
Gestéo de Pessoas pagamento cumpridas
057 Implementagéo do Sistema rh 04 126 Sistema de rh implementado e em Unidade 6.489.197 1
Prime operagao plena
058 Revis&o Plano de Cargos, 04 122 Revisdo implementada Unidade 725.120 132
Carreiras e Vencimentos
059 Gestao de Beneficios Aos 04 331 Beneficios concedidos aos servidores Unidade 8.949.710 25
Servidores
060 Transformagéo Digital e 04 126 Agdes de melhorias digitais do Unidade 3.752.575 7
Aperfeicoamento do processo de gestado de pessoas
Processo de Gestéo de
Pessoas
061 Oferecimento de 04 122 Estudante realizando estagio Unidade 45.615 3
Oportunidade de Estagio
Remunerado
062 Reforma Das Instalagées 04 122 Andar reformado Unidade 150.000 1

Fisicas da Secretaria

Total da Unidade Gestora: 70.161.261
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Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 067100 FUNDO DE DESENV.CAPACITAGAO SERVIDOR

Programa: 008 Desenvolvimento e Capacitagao do Servidor

Objetivo : Promover a Capacitagdo Dos Servidores Por Meio de Tecnologias Educacionais Com Foco na Eficiéncia, Transparéncia e Melhoria da Prestagédo Dos
Servigos Publicos a Sociedade.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
063 Modernizagéo da Escola de 04 128 Acdes de modernizagéo da estrutura Percentual 40.000 25
Governo escola de governo
064 Valorizagéo e Capacitagéo de 04 128 Capacitagdes realizadas Unidade 1.697.000 25
Servidores e Empregados
Publicos
065 Realizagdo de Concurso 04 128 Homologagao de concurso publico Unidade 5.000.000 1

Publico Para Todos os
Orgaos da Pmc

Total da Unidade Gestora: 6.737.000
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diatio Oficial do Municipio de Campinas 15
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 071000 SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO
Programa: 010 Educacgao Infantil - Todos na Escola
Objetivo : Ampliar o Acesso a Educagéo Infantil Com Qualidade, Equidade e Incluséo, Por Meio da Expanséo de Vagas em Creche e Pré-Escola, da Valorizagéo

Dos Profissionais da Area, do Fortalecimento da Educagao Especial e da Oferta de Servigos de Apoio (Transporte, Alimentagéo, Parcerias e Atividades
Culturais), Garantindo o Desenvolvimento Integral Das Criangas de 0 a 5 Anos no Municipio de Campinas.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

067 Manutengao, Servigos e 12 365 Ordens de servigos atendidas Unidade 58.647.477 3061
Reformas de Pequeno e
Médio Porte de Unidades
Educacionais

074 Obras de Reforma e 12 365 Projetos realizados Unidade 8.775.000 32
Ampliagéo de Unidades
Educacionais

075 Disponibilizagdo de Vagas em 12 122 Vagas ofertadas em creches Unidade 3.409.350 17370
Creche

075 Disponibilizagéo de Vagas em 12 365 Vagas ofertadas em creches Unidade 527.003.966 17370
Creche

077 Formagoées Continuadas e 12 365 Vagas em formagdes ofertadas Unidade 6.640.835 23265

Eventos Educacionais Para
os Profissionais da Educagéo

078 Fornecimento de Alimentagado 12 306 Refeigbes fornecidas Unidade 199.811.737 32901552
Escolar
079 Contratagdo de Servidores 12 365 Servidores contratados Unidade 6.273.849 55
Para a Secretaria/Orgéo
081 Servigo de Atendimento 12 367 Alunos da educacéao especial Unidade 18.692.525 1377
Educacional Especializado atendidos
Para Educagéo Especial
082 Parcerias Com Terceiro Setor 12 365 Vagas ofertadas em parceria com Unidade 93.459.996 8612
terceiro setor
082 Parcerias Com Terceiro Setor 12 367 Vagas ofertadas em parceria com Unidade 7.743.960 8612
terceiro setor
084 Fornecimento de Transporte 12 365 Alunos com demanda atendidos pelo Unidade 66.035.234 6000
Escolar transporte
084 Fornecimento de Transporte 12 367 Alunos com demanda atendidos pelo Unidade 16.800.000 6000
Escolar transporte
086 Disponibilizagdo de Vagas em 12 122 Vagas ofertadas em pré-escola Unidade 1.228.698 24000
Pré-Escola
086 Disponibilizagéo de Vagas em 12 365 Vagas ofertadas em pré-escola Unidade 465.589.550 24000
Pré-Escola
088 Reviséo do Plano de Cargos 12 365 Unidades gestoras atendidas Unidade 50.000 1
e Carreiras
089 Realizagdo da Progresséao 12 365 Servidores promovidos Unidade 7.273.985 521
Funcional Dos Servidores da
Educagao
090 Construgéo de Unidades 12 365 Unidades educacionais construidas Unidade 14.800.000 0

Educacionais

Programa : 011 Ensino Fundamental e Eja - Educagao Que Transforma

Objetivo : Promover o Acesso, Permanéncia e Aprendizagem Dos Estudantes do Ensino Fundamental, Com Foco na Qualidade da Educagéo, na Incluséo de
Alunos Com Deficiéncia, no Atendimento de Jovens e Adultos, na Valorizagcdo Dos Profissionais e na Promogéo da Equidade, Por Meio da Oferta de
Servicos de Apoio, Formacao e Agdes Que Integrem Cultura, Diversidade e Cidadania.

Cod. Agédo Nome Agédo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

066 Manutencéo, Servigos e 12 361 Reformas e ampliagdes realizadas Unidade 31.232.523 629
Reformas de Pequeno e
Médio Porte de Unidades
Educacionais

068 Disponibilizagdo de Vagas em 12 366 Vagas ofertadas em educagéo de Unidade 5.442.150 2710
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1 6 Diario Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Data: 15/04/2026

Ensino Fundamental

fundamental

Hora: 17:28
Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano
Educagéo de Jovens e jovens e adultos - eja
Adultos - Eja
069 Fornecimento de Transporte 12 361 Alunos com demanda atendidos pelo Unidade 59.399.785 16158
Escolar transporte
069 Fornecimento de Transporte 12 362 Alunos com demanda atendidos pelo Unidade 3.225.228 16158
Escolar transporte
069 Fornecimento de Transporte 12 367 Alunos com demanda atendidos pelo Unidade 19.420.800 16158
Escolar transporte
070 Formagodes Continuadas e 12 361 Formagdes concluidas Unidade 5.929.182 9971
Eventos Educacionais Para
os Profissionais da Educagéo
071 Realizagdo da Progressao 12 361 Servidores promovidos Unidade 3.690.379 223
Funcional Dos Servidores da
Educagao
072 Fornecimento de Alimentagao 12 306 Refeigdes fornecidas Unidade 160.749.463 26498448
Escolar
073 Servigo de Atendimento 12 367 Alunos da educagéo especial Unidade 10.469.781 1272
Educacional Especializado atendidos
Para Educacgéo Especial
076 Contratagéo de Servidores 12 361 Servidores contratados Unidade 15.636.795 63
Para a Secretaria/Orgdo
080 Construcédo de Unidades 12 361 Unidades educacionais construidas Unidade 50.200.000 1
Educacionais
083 Obras de Reforma e 12 122 Reformas e ampliagdes realizadas Unidade 10.000 18
Ampliacdo de Unidades
Educacionais
083 Obras de Reforma e 12 361 Reformas e ampliagdes realizadas Unidade 3.150.000 18
Ampliagédo de Unidades
Educacionais
085 Reviséo do Plano de Cargos 12 361 Unidades gestoras atendidas Unidade 982.856 1
e Carreiras
087 Disponibilizagdo de Vagas em 12 122 Vagas ofertadas em ensino Unidade 3.693.179 19400
Ensino Fundamental fundamental
087 Disponibilizagdo de Vagas em 12 361 Vagas ofertadas em ensino Unidade 546.610.897 19400

Total da Unidade Gestora:

2.422.079.180
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diério Oficial do Municipio de Campinas 17
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 087000 FUNDO MUN. DE SAUDE
Programa: 012 Saude Integral: Qualificagdo da Assisténcia em Todos os Niveis de Atencao
Objetivo : Fortalecer e Qualificar a Assisténcia a Saude em Todos os Niveis de Atengéo, Promovendo o Acesso Universal, a Integralidade do Cuidado, a

Articulagdo Efetiva da Rede Assistencial, Alinhado Com os Principios do Sus, Com Foco na Equidade, na Resolutividade Dos Servigos, na
Humanizagdo do Atendimento, na Valorizagdo Dos Profissionais de Saude e na Eficiéncia da Gestao Publica, Garantindo o Cuidado Continuo, Seguro e
Centrado Nas Necessidades da Populagéo.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
091 Atualizagdo da Infraestrutura 10 122 Numero de unidades assistenciais e Unidade 925.515 238
Das Unidades Para Ampliar admnistrativas com infraestrutura
E/Ou Qualificar a Assistencia adequadas e modernizadas
ao Usuario Sus
091 Atualizacéo da Infraestrutura 10 126 Numero de unidades assistenciais e Unidade 1.896.200 238
Das Unidades Para Ampliar admnistrativas com infraestrutura
E/Ou Qualificar a Assistencia adequadas e modernizadas
ao Usuéario Sus
091 Atualizacéo da Infraestrutura 10 301 Numero de unidades assistenciais e Unidade 1.858.641 238
Das Unidades Para Ampliar admnistrativas com infraestrutura
E/Ou Qualificar a Assistencia adequadas e modernizadas
ao Usuario Sus
091 Atualizagéo da Infraestrutura 10 302 Numero de unidades assistenciais e Unidade 1.400.226 238
Das Unidades Para Ampliar admnistrativas com infraestrutura
E/Ou Qualificar a Assistencia adequadas e modernizadas
ao Usuario Sus
091 Atualizacéo da Infraestrutura 10 305 Numero de unidades assistenciais e Unidade 864.640 238
Das Unidades Para Ampliar admnistrativas com infraestrutura
E/Ou Qualificar a Assistencia adequadas e modernizadas
ao Usuario Sus
093 Manutengao Continuada Das 10 122 Numero de unidades assistenciais e Unidade 79.454.160 332
Acdes e Atividades Para a admnistrativas em operagéo

Garantia de Acesso a
Assisténcia a Saude
093 Manutengéo Continuada Das 10 126 Numero de unidades assistenciais e Unidade 24.406.648 332
Acdes e Atividades Para a admnistrativas em operagéo
Garantia de Acesso a
Assisténcia a Saude

093 Manutengdo Continuada Das 10 301 Numero de unidades assistenciais e Unidade 91.188.232 332
Acdes e Atividades Para a admnistrativas em operagao
Garantia de Acesso a
Assisténcia a Saude

093 Manutengéo Continuada Das 10 302 Numero de unidades assistenciais e Unidade 54.745.353 332
Agdes e Atividades Para a admnistrativas em operagéo
Garantia de Acesso a
Assisténcia a Saude

093 Manutengdo Continuada Das 10 303 Numero de unidades assistenciais e Unidade 40.571.376 332
Acdes e Atividades Para a admnistrativas em operagao
Garantia de Acesso a
Assisténcia a Saude
093 Manutengdo Continuada Das 10 305 Numero de unidades assistenciais e Unidade 25.262.876 332
Acdes e Atividades Para a admnistrativas em operagao
Garantia de Acesso a
Assisténcia a Saude

100 Construgéo e Ampliagdo Das 10 122 Numero de obras em unidades Unidade 100.000 7
Unidades Envolvidas na assistenciais e admnistrativas em
Assistencia a Saude fase de construgao
100 Construgéo e Ampliagdo Das 10 301 Numero de obras em unidades Unidade 618.737 7
Unidades Envolvidas na assistenciais e admnistrativas em
Assistencia a Saude fase de construgao
100 Construgédo e Ampliagdo Das 10 302 Numero de obras em unidades Unidade 200.000 7
Unidades Envolvidas na assistenciais e admnistrativas em
Assistencia a Saude fase de construgao
100 Construgao e Ampliagdo Das 10 305 Numero de obras em unidades Unidade 206.000 7
Unidades Envolvidas na assistenciais e admnistrativas em
Assistencia a Saude fase de construgdo
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Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de

2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Programa: 013 Gestao e Desenvolvimento de Pessoas no Sus Campinas

Objetivo : Fortalecer as Agdes de Gestdo do Trabalho no Sus, Regulando e Ordenando o Trabalho em Saude Para as Necessidades do Sus Campinas, Através da
Qualificagao e Valorizagdo os Trabalhadores.

Cod. Agéao Nome Acgao CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

092 Manutengao da Folha 10 122 Servidores remunerados Percentual 137.485.598 100
(Camprev, Encargos
Trabalhistas, He), Beneficios
(Vale Alimentagéo e
Medicamentos).

092 Manutengdo da Folha 10 301 Servidores remunerados Percentual 372.168.986 100
(Camprev, Encargos
Trabalhistas, He), Beneficios
(Vale Alimentagéo e
Medicamentos).

092 Manutengédo da Folha 10 302 Servidores remunerados Percentual 391.433.719 100
(Camprev, Encargos
Trabalhistas, He), Beneficios
(Vale Alimentagéo e
Medicamentos).

092 Manutengao da Folha 10 305 Servidores remunerados Percentual 54.921.217 100
(Camprev, Encargos
Trabalhistas, He), Beneficios
(Vale Alimentagéo e
Medicamentos).
092 Manutengdo da Folha 10 331 Servidores remunerados Percentual 155.716.465 100
(Camprev, Encargos
Trabalhistas, He), Beneficios
(Vale Alimentagéo e
Medicamentos).

098 Manutengéo do Processo de 10 122 Servidores promovidos Percentual 9.693.000 100
Progresséo Funcional

098 Manutengao do Processo de 10 302 Servidores promovidos Percentual 4.156.396 100
Progresséo Funcional

099 Contratar Servidores Por 10 122 Servidores concursados Unidade 3.721.680 225

Concurso Publico Para
Manter e Ampliar a
Assisténcia a Saude.

349 Reviséo do Plano de Cargos 10 122 Plano de cargos e carreiras Unidade 6.170.714 1
e Carreiras do Servidor implementados
349 Reviséo do Plano de Cargos 10 302 Plano de cargos e carreiras Unidade 4.197.216 1
e Carreiras do Servidor implementados
Programa: 014 Fortalecimento do Controle Social Promovendo a Participagao Popular de Forma Democratica
Objetivo : Consolidar a Gestdo Democratica do Sus Campinas, Fortalecendo as Condigdes Para a Atuagdo Autdnoma do Controle Social em Acordo Com a

Regulamentagéo Legal do Sus

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  CSub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
094 Melhoria da Infraestrutura 10 122 Numero de unidades modernizadas Unidade 13.208 1
Para o Controle Social
094 Melhoria da Infraestrutura 10 126 Numero de unidades modernizadas Unidade 13.208 1
Para o Controle Social
095 Manutengdo Das Condigdes 10 122 Numero de reunides ordinarias do Unidade 138.684 12
de Funcionamento do cms

Controle Social

Programa: 015 Complementariedade da Assisténcia a Saude

Objetivo : Qualificar a Politica de Atengao Especializada, Ambulatorial e Hospitalar, Satide Mental e Servigos Dos Urgéncia/Emergéncia, no Ambito do Sus, Com
Vistas a Qualificagdo do Acesso, Mediante Parcerias Com o Terceiro Setor.

Cod. Agéo Nome Agédo C Fung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Data: 15/04/2026

Operacionalizagdo de
Parcerias Com o Terceiro
Setor - Para Assistencia
Complementar ao Usuario Sus

Hora: 17:28
Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano
096 Atualizacgéo da Infraestrutura 10 302 Percentual de recursos executados Unidade 22.700.000 80
do Terceiro Setor Para em relagéo ao total de recursos
Ampliar E/Ou Qualificar a disponibilizados
Assistencia ao Usuario Sus
096 Atualizacéo da Infraestrutura 10 305 Percentual de recursos executados Unidade 300.000 80
do Terceiro Setor Para em relagdo ao total de recursos
Ampliar E/Ou Qualificar a disponibilizados
Assistencia ao Usuario Sus
097 Formalizagéo e 10 302 Numero de entidades contratualizadas Unidade 465.210.942 15
Operacionalizagdo de
Parcerias Com o Terceiro
Setor - Para Assistencia
Complementar ao Usuario Sus
097 Formalizagdo e 10 305 Numero de entidades contratualizadas Unidade 1.631.762 15

Total da Unidade Gestora:

1.953.371.399
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 091100 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL
Programa: 016 Seguranca Alimentar, Direitos Humanos e Gestdo da Smdas
Objetivo : Fortalecer a Capacidade Institucional e Administrativa da Secretaria Municipal de Desenvolvimento e Assisténcia Social, Por Meio do Aprimoramento da

Gestdo Orgamentaria, de Pessoal, Planejamento, Monitoramento, Avaliagédo e Articulagdo Intersetorial, Garantindo a Efetividade Das Politicas Publicas
de Assisténcia Social, Seguranga Alimentar e Nutricional, Direitos Humanos e Pessoa Com Deficiéncia no Municipio.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
153 Gestéo do Programa 14 243 Formagao profissional para jovens, Unidade 980.000 100
Juventude Conectada com bolsa auxilio
154 Implantagéo do Centro de 14 241 Centro de atengdo a pessoa idosa Unidade 0 0
Atengéo a Pessoa Idosa Com em funcionamento
Reforma e Adequagéo do
Espago
155 Gestao Dos Parques 14 242 Parques intergeracionais inclusivos Unidade 300.000 22
Intergeracionais Inclusivos em funcionamento
156 Gestéo do Programa Mao 14 422 Formagao oferecida as pessoas em Unidade 840.000 60
Amiga situagao de rua, com bolsa auxilio
157 Gestdo do Programa de 08 306 Hortas cadastradas no programa de Unidade 554.000 308
Regularizagdo de Areas agricultura urbana

Agriculturaveis e Fomento a
Agricultura Urbana

158 Implantagdo da Cozinha 08 306 Cozinha comunitaria central e Unidade 0 0
Comunitaria Central e refeitérios descentralizados -
Refeitérios Descentralizados unidades em funcionamento
159 Desenvolvimento de Agdes 08 306 Agdes de seguranca alimentar e Unidade 11.714.232 5
da Politica de Seguranca nutricional implementadas
Alimentar e Nutricional
159 Desenvolvimento de Agdes 08 331 Agbes de segurancga alimentar e Unidade 594.832 5
da Politica de Seguranca nutricional implementadas
Alimentar e Nutricional
160 Revisdo do Plano de Cargos 08 122 Plano de cargos e carreiras Unidade 642.995 1
e Carreiras implantados
160 Reviséo do Plano de Cargos 08 306 Plano de cargos e carreiras Unidade 42.797 1
e Carreiras implantados
160 Revisdo do Plano de Cargos 14 242 Plano de cargos e carreiras Unidade 53.844 1
e Carreiras implantados
160 Revisdo do Plano de Cargos 14 422 Plano de cargos e carreiras Unidade 86.059 1
e Carreiras implantados
161 Atendimento as Familias em 08 306 Familias beneficiadas com cartdo Unidade 10.000.000 66000
Situagao de Inseguranca alimentagdo do programa

Alimentar e Nutricional -
Programa Nutrir Campinas

162 Desenvolvimento de Agdes 14 331 Agbes implementadas pelo Unidade 1.196.124 17
Das Politicas Publicas de departamento de direitos humanos e
Direitos Humanos e Cidadania cidadania
162 Desenvolvimento de Agdes 14 422 Agdes implementadas pelo Unidade 16.146.009 17
Das Politicas Publicas de departamento de direitos humanos e
Direitos Humanos e Cidadania cidadania
163 Gestdo do Programa Renda 08 246 Beneficio de transferéncia de renda Unidade 25.000.000 10000
Campinas concedido
164 Desenvolvimento de Agdes 08 122 Gestao administrativa da smdas Unidade 38.326.237 1

Administrativas e de

Manutengéo e Suporte as

Unidades da Secretaria de
Desenvolvimento e

Assisténcia Social e Aos
Conselhos Vinculados

164 Desenvolvimento de Agdes 08 331 Gestao administrativa da smdas Unidade 8.936.927 1

Administrativas e de
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Data: 15/04/2026

Hora: 17:28
Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano
Manutengéo e Suporte as
Unidades da Secretaria de
Desenvolvimento e
Assisténcia Social e Aos
Conselhos Vinculados
165 Realizagdo da Progresséao 08 122 Evolugdes funcionais realizadas Unidade 473.345 1
Funcional Dos Servidores da
Secretaria
165 Realizagéo da Progressao 08 306 Evolugdes funcionais realizadas Unidade 31.505 1
Funcional Dos Servidores da
Secretaria
165 Realizagéo da Progressao 14 242 Evolugées funcionais realizadas Unidade 39.638 1
Funcional Dos Servidores da
Secretaria
165 Realizagao da Progressdo 14 422 Evolugdes funcionais realizadas Unidade 63.353 1
Funcional Dos Servidores da
Secretaria
166 Desenvolvimento de Agdes 14 242 Agdes implementadas pelo Unidade 14.030.548 5
Dos Servigos de Atendimento departamento de politica,
a Pessoa Com Deficiéncia acessibilidade e inclusdo da pessoa
com deficiéncia
166 Desenvolvimento de Agdes 14 331 Agdes implementadas pelo Unidade 748.378 5
Dos Servigos de Atendimento departamento de politica,
a Pessoa Com Deficiéncia acessibilidade e inclusdo da pessoa
com deficiéncia
167 Implantacédo de Espago 14 422 Espaco fisico especifico para Unidade 0 0
Proprio Para o Programa Méao funcionamento do programa méao
Amiga amiga
168 Contratagdo de Servidores 08 122 Numero de vagas efetivadas Unidade 600.000 1
Para a Secretaria
Total da Unidade Gestora: 131.400.823

LDO - 2027 - Prioridades e Metas - Pagina 15 de 71




22

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Lei de Diretrizes Orgamentarias -

2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Unidades Gestora: 097100

FUNDO MUN. DEF. E DIR. DA CRIANCA E ADOL.

Programa: 017 Fortalecimento Das Politicas Municipais de Direitos Por Meio Dos Conselhos e Fundos Especificos
Objetivo : Fortalecer as Politicas Publicas Municipais de Promogao e Garantia de Direitos, Por Meio do Apoio Técnico, Institucional e Financeiro Aos Conselhos de

Direitos e a Efetivagdo Dos Fundos Especificos, Promovendo a Participagao Social, a Gestdo Democratica e o Controle Social.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

169 Fortalecimento Das Politicas 08 243 Conselho municipal dos direitos da Unidade 38.038.875 1
de Garantia Dos Direitos da crianca e do adolescente em
Crianga e do Adolescente funcionamento
Total da Unidade Gestora: 38.038.875
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 097200 FUNDO MUN DE ASSIST.SOCIAL
Programa: 018 Protegido Social Pelo Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas)
Objetivo : O Programa Tem Como Objetivo Garantir a Protegcao Social de Individuos e Familias em Situagao de Vulnerabilidade e Risco Social, Por Meio da Oferta

Organizada, Continua e Territorializada de Servicos, Beneficios, Programas e Projetos no Ambito do Sistema Unico de Assisténcia Social (Suas).

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
170 Desenvolvimento de Agdes 08 245 Atendimento as familias e pessoas Unidade 91.612.906 1177
da Protegao Social Especial em situagao de vulnerabilidade,
de Alta Complexidade riscos pessoais e sociais e violagdes

de direitos, nos servigos da protecédo
social especial de alta complexidade

170 Desenvolvimento de Ag¢des 08 331 Atendimento as familias e pessoas Unidade 3.479.496 1177
da Protecéo Social Especial em situagdo de vulnerabilidade,
de Alta Complexidade riscos pessoais e sociais e violagdes

de direitos, nos servigos da protegao
social especial de alta complexidade
171 Implantacgédo do Servigo Para 08 122 Cadastro domiciliar para acesso e Unidade 0 0
Cadastro Domiciliar Das manutengao de beneficios sociais
Familias em Situagao de
Vulnerabilidade Social

172 Implantagdo do Programa 08 245 Oferta de moradia permanente ou por Unidade 0 0
Morar Primeiro longo periodo e acompanhamento
técnico para pessoas em situagao de
rua.
173 Implantagdo de Novo Creas 08 245 Creas em funcionamento Unidade 0 0
174 Realizagéo da Progressao 08 122 Evolugées funcionais realizadas Unidade 95.556 1

Funcional Dos Servidores da
Assisténcia Social
174 Realizagdo da Progressao 08 245 Evolugées funcionais realizadas Unidade 589.000 1
Funcional Dos Servidores da
Assisténcia Social

175 Contratagéo de Servidores 08 122 Contratagao de servidores realizada Unidade 800.000 1
Para a Secretaria
176 Reviséo do Plano de Cargos 08 122 Plano de cargos e carreiras Unidade 129.804 1
e Carreiras implementado
176 Reviséo do Plano de Cargos 08 245 Plano de cargos e carreiras Unidade 985.891 1
e Carreiras implementado
177 Construcéo da Sede Dos Cras 08 245 Instalagdes novas, adequadas para o Unidade 0 0

atendimento as familias e pessoas
em situacéo de vulnerabilidade, em
seu territério de moradia.

178 Desenvolvimento de Agdes 08 245 Atendimento as familias e pessoas Unidade 61.427.081 4885
da Protegao Social Especial em situagao de vulnerabilidade,
de Média Complexidade riscos pessoais e sociais e violagdes

de direitos, nos servigos da protecédo
social especial de média
complexidade.

178 Desenvolvimento de Agdes 08 331 Atendimento as familias e pessoas Unidade 4.334.793 4885
da Protegao Social Especial em situagao de vulnerabilidade,
de Média Complexidade riscos pessoais e sociais e violagdes

de direitos, nos servigos da protecédo
social especial de média
complexidade.

179 Desenvolvimento de Agdes 08 122 Ferramentas de vigilancia Unidade 6.307.731 12
de Gestéo do Suas socioassistencial para gestao do suas
179 Desenvolvimento de Agdes 08 331 Ferramentas de vigilancia Unidade 1.804.139 12
de Gestéo do Suas socioassistencial para gestado do suas
180 Implantagao de Novo Das 08 245 Distrito de assisténcia social Unidade 0 0
implantados
181 Desenvolvimento Das Agdes 08 122 Conselho municipal de assisténcia Unidade 110.000 1
do Conselho Municipal de social em funcionamento
Assisténcia Social - Cmas
182 Operacao Dos Postos do 08 122 Familias atendidas, com incluséo ou Unidade 8.600.000 188614
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Cadastro Unico e Gestao Dos atualizagéo das informacdes no
Beneficios de Transferéncia cadastro Unico para programas
de Renda sociais e beneficiarios atendidos nos
programas de transferéncia de renda
183 Gestao e Pagamento Dos 08 244 Auxilios temporarios prestados as Unidade 2.581.000 3560
Beneficios Eventuais pessoas e familias em situagéo de
Municipais vulnerabilidade social efetivados
184 Implantagédo de Novo Cras 08 245 Cras em funcionamento Unidade 0 0
185 Desenvolvimento de Agdes 08 245 Atendimento as familias e pessoas Unidade 90.529.042 70426
da Protegdo Social Basica em situagdo de vulnerabilidade, nos
servigos da protegdo social basica
185 Desenvolvimento de Agdes 08 331 Atendimento as familias e pessoas Unidade 5.888.515 70426
da Protegao Social Basica em situagdo de vulnerabilidade, nos

servigos da protegao social basica

Total da Unidade Gestora: 279.274.954
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Lei de Diretrizes Orgamentarias -

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 097400

FUNDO MUNICIPAL DA PESSOA IDOSA DE CAMPINAS - FMPIC

Programa: 019

Fortalecimento Das Politicas Municipais de Direitos Por Meio Dos Conselhos e Fundos Especificos

Objetivo : Fortalecer as Politicas Publicas Municipais de Promogao e Garantia de Direitos, Por Meio do Apoio Técnico, Institucional e Financeiro Aos Conselhos de
Direitos e a Efetivagdo Dos Fundos Especificos, Promovendo a Participagao Social, a Gestdo Democratica e o Controle Social.
Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
186 Fortalecimento Das Politicas 08 241 Conselho municipal do idoso em Unidade 10.526.250 1
de Garantia Dos Direitos da funcionamento e com gestao do
Pessoa Idosa fundo
Total da Unidade Gestora: 10.526.250
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Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Lei de Diretrizes Orgamentarias -

2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Unidades Gestora: 097500

FUNDO MUNICIPAL SOBRE DROGAS - FUNCOMAD

Programa: 020 Fortalecimento Das Politicas Municipais de Direitos Por Meio Dos Conselhos e Fundos Especificos
Objetivo : Fortalecer as Politicas Publicas Municipais de Promogao e Garantia de Direitos, Por Meio do Apoio Técnico, Institucional e Financeiro Aos Conselhos de
Direitos e a Efetivagdo Dos Fundos Especificos, Promovendo a Participagao Social, a Gestdo Democratica e o Controle Social.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
187 Fortalecimento Das Politicas 14 422 Conselho municipal de politicas Unidade 21.000 1
de Prevencgao ao Uso de sobre drogas em funcionamento e
Drogas e Substancias com gestéo do fundo
Psicoativas
Total da Unidade Gestora: 21.000

LDO - 2027 - Prioridades e Metas - Pagina 20 de 71




Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

27

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 097600 FUNDO MUNICIPAL DE VALORIZAGAO DA COMUNIDADE NEGRA

Programa: 021 Fortalecimento Das Politicas Municipais de Direitos Por Meio Dos Conselhos e Fundos Especificos -

Fmvcen
Objetivo : Fortalecer as Politicas Publicas Municipais de Promogao e Garantia de Direitos, Por Meio do Apoio Técnico, Institucional e Financeiro Aos Conselhos de
Direitos e a Efetivagdo Dos Fundos Especificos, Promovendo a Participagao Social, a Gestdo Democratica e o Controle Social.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
188 Fortalecimento Das Politicas 14 422 Conselho municipal de politicas de Unidade 45.150 1
de Valorizagdo da valorizagdo da comunidade negra

Comunidade Negra

Total da Unidade Gestora: 45.150
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 097700 FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - FMSAN

Programa: 022 Fortalecimento Das Politicas Municipais de Direitos Por Meio Dos Conselhos e Fundos Especificos -

Fmsan
Objetivo : Fortalecer as Politicas Publicas Municipais de Promogao e Garantia de Direitos, Por Meio do Apoio Técnico, Institucional e Financeiro Aos Conselhos de
Direitos e a Efetivagdo Dos Fundos Especificos, Promovendo a Participagao Social, a Gestdo Democratica e o Controle Social.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
189 Fortalecimento Das Politicas 08 306 Créditos realizados no cartdo Unidade 21.000 1
de Seguranga Alimentar e alimentag&o do programa
Nutricional
Total da Unidade Gestora: 21.000
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Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 111000 SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA E TURISMO
Programa: 023 Campinas: Cultura, Turismo e Identidade
Objetivo : O Programa de Cultura e Turismo Busca Fortalecer a Identidade de Campinas e Impulsionar a Economia Local. Ele Atua na Valorizagdo do Patriménio

Histdrico, na Diversificagdo da Oferta Turistica e no Fomento a Produg&o Artistica, Gerando Emprego, Renda e Qualidade de Vida. Seus Objetivos
Incluem Manter Equipamentos Culturais Acessiveis, Promover Eventos, Ampliar a Formagao Artistica e Qualificar o Turismo, Focando na Inclusdo
Social e na Preservagdo da Memoria.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
350 Inclusdo Social e Educagao 13 695 Roteiros turisticos operados pelo Unidade 90.000 36
Para o Turismo departamento de turismo
351 Reestruturagéo 13 122 Percentual do projeto de Percentual 0 0
Administrativa da Secretaria reestruturagdo implantado
Municipal de Cultura e Turismo
352 Projetos de Requalificagdo de 13 392 Projeto de requalificagéo elaborado Unidade 350.000 1
Equipamentos Culturais
Publicos.
353 Operagao, Funcionamento e 13 122 Equipamentos publicos de cultura em Unidade 22.916.700 5
Manutengéo de Equipamentos funcionamento e operagéo.
Culturais Publicos
354 Orquestra Sinfénica Municipal 13 392 Concertos e agdes realizadas pela Unidade 596.000 20
de Campinas orquestra sinfénica municipal de
campinas
355 Prémio Campinas de Artes 13 392 Prémios concedidos Unidade 25.000 5
Visuais
356 Plano Museolégico 13 392 Plano museoldgico Unidade 60.000 1
357 Operacgéao e Funcionamento 13 122 Departamentos atendidos Percentual 49.103.832 5

Das Agdes da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo
357 Operacgéao e Funcionamento 13 331 Departamentos atendidos Percentual 7.154.000 5
Das Agdes da Secretaria
Municipal de Cultura e Turismo

358 Comunicagao e Marketing 13 695 Agdes e iniciativas de comunicagao Unidade 130.000 4
Turistico e markentig turistico.
359 Qualificagédo de Oferta 13 695 Empreendimentos de interesse Unidade 50.000 2
Turistica turistico prospectados e renovados
360 Formagéo Cultural e Artistica 13 392 Vagas em agoes de formagéo Unidade 370.000 1000
cultural e artistica
361 Programacéo e Fruigao de 13 392 Eventos e iniciativas de Unidade 3.120.000 30
Eventos Culturais, Artisticos programagao cultural e turisticas
e Turisticos realizadas e apoiadas pela secretaria
municipal de cultura e turismo
362 Fomento a Produgéo Cultural 13 392 Projetos fomentados e apoiados com Unidade 200.000 4
recursos proprios
363 Gestao de Acervo de 13 392 Sistema de gestéo de acervos Percentual 20.000 20
Bibliotecas implantados
364 Esposigéo de Longa Duracéo 13 392 Exposigéo de longa duragéo renovada Unidade 60.000 1
365 Preservagao do Patriménio 13 391 Reunides do conselho de defesa do Unidade 100.000 14
Cultural e Meméria patriménio cultural
366 Reestrutucdo do Mapa 13 392 Mapa cultural de campinas finalizado Percentual 100.000 70
Cultural Digital
367 Atualizagao do Acervo Das 13 392 Exemplares adquiridos Unidade 10.000 100
Biblioteca
368 Agdes de Incentivo ao Habito 13 392 Agdes de ativagdes realizadas Unidade 60.000 6
de Leitura e Escrita
369 Inventario e Digitalizagdo do 13 392 Percentual do acervo da orquestra Percentual 25.000 50
Acervo da Orquestra sinfénica municipal de campinas
Sinfonica Municipal de inventariado e digitalizado
Campinas
370 Digitalizagado de Acervos 13 392 Colegoes de acervo historico e de Unidade 50.000 1
Histoéricos e de Memdria memoéria inventariado e digitalizado.
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Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

372 Reviséo do Plano de Cargos 13 122 Percentual de recursos disponiveis Percentual 410.741 100
e Carreiras em funcionamento
Total da Unidade Gestora: 85.001.273
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

31

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 117100 FUNDO DE ASSIST. A CULTURA
Programa: 060 Campinas: Cultura, Turismo e Identidade - Fac
Objetivo : O Programa de Cultura e Turismo Busca Fortalcer a Identidade de Campinas e Impulsionar a Economia Local. Ele Atua na Valorizagdo do Patriménio

Histdrico, na Diversificagdo da Oferta Turistica e no Fomento a Produg&o Artistica, Gerando Emprego, Renda e Qualidade de Vida. Seus Objetivos
Incluem Manter Equipamentos Culturais Acessiveis, Promover Eventos, Amplocar a Formacé&o Artistica e Qualificar o Turismo, Focando na Incluséo
Social e na Preservagdo da Memoria.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
266 Fomento as Artes e a 13 392 Projetos fomentados e apoiados com Unidade 6.959.390 85
Produgéo Cultural recursos de convénios
267 Programagao e Fruigéo de 13 392 Eventos e iniciativas de Unidade 1.130.000 30
Eventos Culturais, Artisticos programacao cultural realizadas e

apoiadas com recursos do funco de
assiténcia a cultura

268 Orquestra Sinfénica Municipal 13 392 Concertos e agdes da orquestra Unidade 2.110.000 35
de Campinas sinfénica municipal de campinas
realizados e apoiados com recursos
externos
Total da Unidade Gestora: 10.199.390
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32 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 117300 FUNDO DE INVESTIMENTOS CULTURAIS DE CAMPINAS
Programa: 024 Campinas: Cultura, Turismo e Identidade - Ficc
Objetivo : O Programa de Cultura e Turismo Busca Fortalcer a Identidade de Campinas e Impulsionar a Economia Local. Ele Atua na Valorizagdo do Patriménio

Histdrico, na Diversificagdo da Oferta Turistica e no Fomento a Produgéo Artistica, Gerando Emprego, Renda e Qualidade de Vida. Seus Objetivos
Incluem Manter Equipamentos Culturais Acessiveis, Promover Eventos, Amplocar a Formacé&o Artistica e Qualificar o Turismo, Focando na Incluséo
Social e na Preservagédo da Memoria.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
269 Fomento as Artes e a 13 392 Projetos fomentados e apoiados com Unidade 4.268.358 90
Produgéo Cultural - Fundo de recursos do fundo de investimentos
Investimentos Culturais de culturais de campinas - ficc
Campinas
Total da Unidade Gestora: 4.268.358
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas 33

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 121000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRANSPORTES
Programa: 025 Mobilidade Urbana
Objetivo : O Programa Mobilidade Urbana Sustentavel e Integrada Tem Por Objetivo Principal Fortalecer a Mobilidade Urbana em Campinas, Promovendo um

Sistema de Transito e Transporte Eficiente e Integrado, Que Garanta Acessibilidade, Seguranga e Sustentabilidade Para Todos os Cidad&os. Para Atingir
Esse Proposito, Foram Definidos os Seguintes Objetivos Especificos: Ofertar Transporte Coletivo Subsidiado, de Qualidade e Acessibilidade;

Promover a Sustentabilidade Por Meio da Redugao do Uso de Combustiveis Fosseis e da Diminuigdo do Consumo de Energia Nos Terminais e Abrigos;
Assegurar o Bem-Estar e o Conforto Dos Passageiros Por Meio da Melhoria e Ampliagdo de Terminais e Abrigos; Implementar Novos Corredores de

| coa. Acdo TranspoitomBéadar a Gestdo Opdraoipnal d6 Frabsiun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
291 Revisao do Pccs 26 453 Plano de cargos e carreiras Unidade 20.156 29000000
292 Rede de Caminhabilidade — 26 453 Vias requalificadas Unidade 0 0
Transito Seguro
293 Manutengdo Dos Servigos 26 331 Contratos gerenciados ( aprox. 8) Unidade 283.145 8

cpfl, sanasa, uitp, antp , certificado
digital, intragov, mnt etilometros
293 Manutengdo Dos Servigos 26 453 Contratos gerenciados ( aprox. 8) Unidade 11.275.584 8
cpfl, sanasa, uitp, antp , certificado
digital, intragov, mnt etilometros

294 Fomento da Educagéo do 26 453 Pessoas participando de campanhas Unidade 1.500.000 400000
Transito e acdes educativas
295 Disponibilizagado do 26 453 Oferta do transporte - passageiros Unidade 223.725.737 29000000
Transporte Publico Coletivo
296 Ampliagdo da Rede Cicloviaria 26 453 Ciclovias implantadas Km 12.000.000 19
300 Implantagao de Novos 26 453 Terminais / corredores implantados Unidade 3.000.000 1
Corredores e Terminais
301 Projeto de Aumento de 26 453 Estudos e projetos realizados Unidade 3.000.000 1
Demanda no Transporte
Coletivo
302 Modernizagao e Inovagdo na 26 453 Centralizagdo semaférica - projeto Unidade 0 0
Gestéo de Transportes implantado
303 Ampliagéo de Abrigos 26 453 Abrigos implantados Unidade 3.289.342 140
304 Disponibilizagéo do 26 453 Oferta do transporte - pai - viagens Unidade 17.000.000 135000
Transporte Publico Coletivo -
Pai
305 Gestdo de Operagao do 26 453 Convénio emdec Unidade 87.000.000 1
Transporte

Total da Unidade Gestora: 362.093.964
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34 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 127200 FUNDO DE DESENVOLVIMENTO DA MOBILIDADE URBANA - FDMU
Programa: 062 Gestao do Fundo de Desenvolvimento Urbano Fdmu
Objetivo : Assegurar a Gestéo e a Aplicagéo Eficiente Dos Recursos do Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano — Fdmu, Destinados ao Financiamento de

Projetos de Infraestrutura, Mobilidade Urbana, Requalificagdo de Espagos Publicos e Iniciativas Voltadas ao Desenvolvimento Ordenado e Sustentavel
da Cidade de Campinas

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
348 Gestéo do Fdmu 26 453 Fundo municipal de mobilidade urbana Unidade 100.000 1
Total da Unidade Gestora: 100.000

LDO - 2027 - Prioridades e Metas - Pagina 28 de 71




Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas 35
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 151000 SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO
Programa: 026 Desenvolvimento Habitacional no Municipio
Objetivo : Promover o Acesso a Moradia Digna Como Meio de Incluséo Social e de Melhoria Das Condigdes de Vida Urbana, Através da Promocéo da

Regularizagao Fundiaria Urbana, Execugdo de Melhoridas Nas Condigdes de Moradia e Provisdo de Unidades Habitacionais e de Lotes Urbanizados.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
270 Programa Athis Campinas 16 482 Numero de projetos entregues Unidade 80.000 40
271 Implantagao e Gestao da 16 482 Plataforma implantada Unidade 75.000 1

Plataforma Digital de
Habitagao
272 Monitoramento e Fiscalizagdo 16 482 Areas fiscalizadas Percentual 1.600.000 85
de Ocupacdes Irregulares
273 Contratagdo de Servidores 16 482 Servidores contratados Unidade 1.567.927 0
Para a Secretaria/Orgéo
274 Suporte Administrativo, 16 331 Areas operacionais atendidas Unidade 1.251.292 101
Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais
274 Suporte Administrativo, 16 482 Areas operacionais atendidas Unidade 14.950.105 101

Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais

275 Regularizagdo Fundiaria 16 482 Numero de domicilios regularizados Unidade 17.268.605 2000
Urbana - Reurb
276 Gestdo do Programa Auxilio 16 482 Numero de beneficios concedidos Unidade 12.100.000 24672
Moradia Emergencial anualmente
277 Programa de Locagéo Social 16 482 Lei aprovada Unidade 50.000 0
278 Revisdo do Plano de Cargos 16 482 Unidades administrativas Unidade 28.144 1
e Carreiras contempladas
Total da Unidade Gestora: 48.971.073
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36 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 157100 FUNDO APOIO POP. SUB-HABITAGAO URBANA
Programa: 027 Desenvolvimento Habitacional no Municipio - Fundap
Objetivo : Propiciar Suporte e Apoio Financeiro Para a Implementagao da Politica Habitacional de Interesse Social do Municipio, Destinada Predominantemente a

Populagdo Com Renda Familiar Mensal de Zero a Trés Salarios Minimos, Podendo Ser Ampliada Até Seis Salarios Minimos

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
279 Servigos Bancarios 16 123 Numero de tarifas pagas Unidade 10.000 1
280 Concesséo de 16 482 Numero de Unidade 7.000.000 100

Financiamentos/Empréstimos financiamento/emprestimos
concedidos
281 Requalificagdo Dos Nucleos 16 482 Numero de unidades habitacionas Unidade 10.000 1
Urbanos construidas
282 Requalificagcdo Dos Nucleos 16 482 Numero de nucleos atendidos Unidade 10.000 1
Urbanos
283 Concessdes de Subsidios 16 482 Numero de beneficios concedidos Unidade 1.000.000 150
Habitacionais
284 Aquisigdo de Imoéveis 16 482 Numero de iméveis adquiridos Unidade 10.000 1
285 Servigos de Cartorio 16 123 Numero de taxas cartorarias pagas Unidade 100.000 60
Total da Unidade Gestora: 8.140.000
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diério Oficial do Municipio de Campinas 3/

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 157200 FUNDO MUNICIPAL DE HABITAGAO
Programa: 028 Desenvolvimento Habitacional no Municipio - Fmh
Objetivo : Promover o Acesso a Moradia Digna Como Meio de Incluséo Social e de Melhoria Das Condigdes de Vida Urbana, Através da Promocéo da

Regularizagao Fundiaria Urbana, Execugdo de Melhoridas Nas Condigdes de Moradia e Provisdo de Unidades Habitacionais e de Lotes Urbanizados.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
286 Plano Municipal de Habitagéo 16 482 Plano de habitagéo revisado Unidade 150.000 0
287 Implantacéo de Programas 16 482 Desapropriagao de terrenos Unidade 5.000.000 1
Habitacionais de Interesse
Social
Total da Unidade Gestora: 5.150.000
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38 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 161000 SECR. MUN. DE COOP. NOS ASSUNTOS DE SEG. PUBLICA
Programa: 029 Campinas Mais Segura - Protegdo Cidada e Prevengao Integrada
Objetivo : Fortalecer a Segurancga Cidada no Municipio de Campinas Por Meio de Agdes Preventivas, Patrulhamento Ostensivo, Uso de Tecnologias de

Monitoramento, Qualificagdo Das Forgas de Seguranga Municipal e Promogéo Dos Direitos de Criangas e Adolescentes, em Articulagdo Com Politicas
Publicas Integradas e Baseadas na Protegéo Social e Comunitaria.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
101 Implantacéo da Patrulha 04 121 Embarcagéo adaptada para o Unidade 0 0
Nautica e Seguranga em patrulhamento nautico municipal
Areas Aquaticas
102 Implantacéo de Unidade de 06 121 Veiculo adaptado para Unidade 0 0
Monitoramento Destacado monitoramento destacado
Mével
103 Contratagéo de Servidores 04 128 Servidores contratados Unidade 3.298.620 30
Para a Secretaria/Orgao
104 Promogéao de Direitos e 06 128 Efetivo proin Unidade 967.679 7

Protegéo de Criangas e
Adolescentes

105 Ronda Escolar 06 128 Efetivo da ronda escolar Unidade 7.879.672 57
106 Sistema Integrado de 06 126 Equipamentos e sistemas inteligentes Unidade 7.479.700 1421
Inteligéncia e Monitoramento
107 Reviséo do Plano de Cargos 04 123 Unidades administrativas Unidade 6.477.661 1
e Carreiras contempladas pelo plano de cargos
108 Construgéo de Centro de 04 121 Construgéo do novo prédio Percentual 10.205.000 65
Formagao e Capacitagdo da
Gme
109 Fortalecimento da Seguranga 06 128 Efetivo da guarda municipal Unidade 125.363.848 800

Com Agdes de Patrulhamento
Preventivo e Ostensivo
109 Fortalecimento da Seguranca 06 331 Efetivo da guarda municipal Unidade 24.343.542 800
Com Agdes de Patrulhamento
Preventivo e Ostensivo
110 Suporte Administrativo, 04 121 Areas operacionais atendidas Unidade 13.457.512 1
Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais

Total da Unidade Gestora: 199.473.234
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

39

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 167100 FUNDO MUN. DE INCENTIVO SEG. PUBLICA
Programa: 029 Campinas Mais Segura - Protegdo Cidada e Prevengao Integrada
Objetivo : Fortalecer a Seguranca Cidada no Municipio de Campinas Por Meio de Agdes Preventivas, Patrulhamento Ostensivo, Uso de Tecnologias de

Monitoramento, Qualificagdo Das Forgas de Seguranga Municipal e Promogéo Dos Direitos de Criangas e Adolescentes, em Articulagdo Com Politicas
Publicas Integradas e Baseadas na Protegéo Social e Comunitaria.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
111 Fundo Municipal de Incentivo 04 123 Fundo municipal de incentivo a Unidade 0 0
a Seguranga Publica seguranga publica
Total da Unidade Gestora: 0
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40

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Lei de Diretrizes Orgamentarias -

2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Unidades Gestora: 171000 ENCARGOS GERAIS DO MUNICIPIO

Programa: 030 Gestao Dos Encargos Gerais do Municipio
Objetivo : Assegurar a Execucgao Das Despesas de Carater Institucional e Obrigatério do Municipio, Garantindo o Equilibrio Fiscal, o Cumprimento Das
Obrigagdes Legais e Contratuais e o Suporte Financeiro as Demais Politicas Publicas Municipais.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
340 Controle e Pagamento Dos 28 841 Encargos geridos Percentual 25.769.834 100
Encargos Gerais do Municipio
340 Controle e Pagamento Dos 28 843 Encargos geridos Percentual 283.834.967 100
Encargos Gerais do Municipio
340 Controle e Pagamento Dos 28 845 Encargos geridos Percentual 43.672.344 0
Encargos Gerais do Municipio
340 Controle e Pagamento Dos 28 846 Encargos geridos Percentual 677.528.999 100
Encargos Gerais do Municipio
340 Controle e Pagamento Dos 99 999 Encargos geridos Percentual 135.000.000 100

Encargos Gerais do Municipio

Total da Unidade Gestora:

1.165.806.144
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

41

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 177300 FUNDO MUNICIPAL DE INVESTIMENTO
Programa : 031 Gestao do Fundo de Investimentos Fmi
Objetivo : Fomentar o Desenvolvimento Econdmico, Social e Urbano do Municipio Por Meio do Financiamento e Cofinanciamento de Projetos Estratégicos,

Sustentaveis e Inovadores, Com Foco na Geragao de Emprego, Renda e Melhoria da Qualidade de Vida da Populagéo.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

341 Gestédo e Operacionalizagdo 04 123 Recursos geridos Percentual 300.000 100
do Fundo Municipal de
Investimento Fmi

Total da Unidade Gestora: 300.000
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42 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 201000 SECRETARIA MUNICIPAL DE INFRAESTRUTURA
Programa: 032 Infraestrutura Sustentavel e Inteligente Para Uma Campinas Melhor
Objetivo : Planejar, Executar e Monitorar Obras e Intervengdes de Infraestrutura Urbana Que Promovam Mobilidade, Seguranga, Resiliéncia Climatica e Eficiéncia

Operacional no Municipio de Campinas, Por Meio da Modernizagao de Edificagcdes Publicas, Melhoria da Drenagem Urbana, Combate a Enchentes e
Qualificagdo Das Estruturas Viarias e Hidraulicas, Com Base em Critérios Técnicos, Sustentaveis e Inteligentes.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
112 Desenvolvimento e 15 451 Obras de combate a enchentes e Unidade 235.245.586 2
Implantagéo de Projetos e inundacgdes - piscindes
Obras de Controle de
Enchentes
113 Reviséo do Plano de Cargos 15 451 Cargos e carreiras revisados Unidade 70.439 91
e Carreiras
114 Pavimentagdo e Drenagem 15 451 Vias com pavimentagéo e drenagem Km 172.948.941 30
115 Construgéo e Revitalizagédo 15 451 Pontes e viadutos construidos ou Unidade 1.000 0
de Pontes e Viadutos revitalizados
116 Manutengéo e Operagéo Das 15 451 Manutengéo e operagéo dos piscindes Unidade 2.275.000 2

Obras de Combate a
Alagamentos e Enchentes
Urbanas

117 Contratagéo de Servidores 15 451 Servidores contratados Unidade 995.975 6
Para a Secretaria/Orgéo
118 Desenvolvimento e 15 451 Plano de drenagem urbana Percentual 3.500.000 50
Implantagéo do Plano
Municipal de Drenagem
Urbana
119 Desenvolvimento e 15 451 Obras de combate a enchentes e Metros? 25.776.667 550
Implantacédo de Projetos e inundagdes - canalizagao
Obras de Macrodrenagem
120 Desenvolvimento de Projetos 15 126 Projetos e obras Unidade 3.548.681 93
e Fiscalizagéo de Obras
Publicas
120 Desenvolvimento de Projetos 15 331 Projetos e obras Unidade 2.984.866 0
e Fiscalizagédo de Obras
Publicas

120 Desenvolvimento de Projetos 15 451 Projetos e obras Unidade 22.013.724 93
e Fiscalizagédo de Obras
Publicas

121 Construgao ou Revitalizagao 15 451 Projetos e obras de edificagao Unidade 21.882.105 4
de Obras Publicas de
Edificagdo
122 Desenvolvimento e 15 451 Programa municipal de inspegéo de Percentual 1.000.000 25
Implantagéo do Programa obras de artes especiais implantado
Municipal de Inspegao
Periédica de Pontes e
Viadutos

Total da Unidade Gestora: 492.242.984
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diatio Oficial do Municipio de Campinas

43

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 211000 GABINETE DA OUVIDORIA GERAL DO MUNICIPIO
Programa: 033 Operacgao e Modernizagao da Ouvidoria do Municipio
Objetivo : Aprimorar a Atuacédo da Ouvidoria Municipal Por Meio da Modernizagéo de Seus Processos, Ampliagédo Dos Canais de Comunicagdo Com o Cidadao e
Fortalecimento da Resposta as Manifestagdes, Visando a Transparéncia Publica, a Melhoria Dos Servigos Prestados e ao Fortalecimento do Controle
Social.
Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
123 Modernizagao de 04 122 Unidade modernizada Unidade 10.000 1
Equipamentos e Bens Moéveis
124 Atendimento e Gestéo Das 04 122 Numero de atendimentos das Unidade 2.866.118 50000
Manifestagdes Dos Usuarios manifestagdes dos usuarios
(capacidade de atendimento)
124 Atendimento e Gestéo Das 04 331 Numero de atendimentos das Unidade 383.315 50000
Manifestagcdes Dos Usuarios manifestagdes dos usuarios
(capacidade de atendimento)
125 Revisdo do Plano de Cargos 04 122 Plano de cargos e carreiras Unidade 13.703 1
e Carreiras implementado
126 Realizagdo da Progressédo 04 122 Numero de servidores Unidade 61.948 9
Funcional Dos Servidores
127 Contratagdo de Servidores 04 122 Numero de vagas efetivadas Unidade 0 0
Para a Ouvidoria-Geral do
Municipio
Total da Unidade Gestora: 3.335.084
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 221000 SECRETARIA MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER
Programa: 034 Esporte e Lazer Para Todos
Objetivo : Garantir e Ampliar o Acesso da Populagao a Atividades Esportivas e de Lazer, Por Meio da Manutencdo e Modernizagdo de Equipamentos, Realizacdo

de Eventos, Incentivo a Atletas e Fortalecimento da Gestao Esportiva, Visando o Desenvolvimento Humano e a Integragéo Social.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
190 Realizagédo de Eventos 27 812 Participantes nos eventos esportivos Unidade 200.000 32
Esportivos promovidos ou apoiados pela smel
191 Contratagdo de Servidores 04 122 Numero de aprovados em concurso Unidade 1.439.040 10
Para Secretaria de Esportes e publico convocados
Lazer
192 Atendimento Aos Cidadéos 04 122 Espagos esportivos atendidos por Unidade 1.000.000 30
Nos Espagos Esportivos algum tipo de contrato de manutengdo
Municipais
193 Construgédo, Ampliagao e 27 812 Bens moéveis e imoveis construidos, Unidade 13.200.000 2
Reforma de Bens Méveis e ampliados, adquiridos ou reformados
Iméveis
194 Reviséo do Plano de Cargos, 04 122 Unidade revista Unidade 340.728 1
Carreiras e Vencimentos
195 Gestéo e Operacionalizagdo 04 122 Unidade mantida Unidade 24.541.566 1
da Secretaria de Esportes e
Lazer
195 Gestao e Operacionalizagdo 04 331 Unidade mantida Unidade 5.218.391 1
da Secretaria de Esportes e
Lazer
195 Gestao e Operacionalizagdo 27 811 Unidade mantida Unidade 10.000 1
da Secretaria de Esportes e
Lazer
195 Gestao e Operacionalizagdo 27 812 Unidade mantida Unidade 1.050.000 1
da Secretaria de Esportes e
Lazer
196 Criacdo de Novos 27 811 Numero de atletas atendidos pelos Unidade 550.000 60
Mecanismos Para novos mecanismos de investimento
Potencializar o Investimento em projetos esportivos

Aos Projetos Esportivos

Total da Unidade Gestora: 47.549.725
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 227100 FUNDO DE ASSISTENCIA AO DESPORTO AMADOR

Programa: 034 Esporte e Lazer Para Todos

Objetivo : Garantir e Ampliar o Acesso da Populagao a Atividades Esportivas e de Lazer, Por Meio da Manutencdo e Modernizagdo de Equipamentos, Realizacdo
de Eventos, Incentivo a Atletas e Fortalecimento da Gestao Esportiva, Visando o Desenvolvimento Humano e a Integragéo Social.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

197 Gestéo e Operacionalizagéo 27 811 Unidade mantida Unidade 446.000 1
do F.A.D.A. - Fundo de
Assisténcia ao Desporto

Amador
198 Criagédo de Novos 27 811 Numero de atletas atendidos pelos Unidade 700.000 0
Mecanismos Para novos mecanismos de investimento
Potencializar o Investimento em projetos esportivos
Aos Projetos Esportivos -
F.A.D.A.

Total da Unidade Gestora: 1.146.000

LDO - 2027 - Prioridades e Metas - Pagina 39 de 71




46

Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 227200 FUNDO DE INVESTIMENTOS ESPORTIVOS DE CAMPINAS

Programa: 034 Esporte e Lazer Para Todos

Objetivo : Garantir e Ampliar o Acesso da Populagao a Atividades Esportivas e de Lazer, Por Meio da Manutencdo e Modernizagdo de Equipamentos, Realizacdo
de Eventos, Incentivo a Atletas e Fortalecimento da Gestao Esportiva, Visando o Desenvolvimento Humano e a Integragéo Social.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

199 Gestéo e Operacionalizagéo 27 811 Unidade mantida Unidade 3.300.000 1
do F.I.E.C. - Fundo de
Investimentos Esportivos de
Campinas

Total da Unidade Gestora: 3.300.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 231000 SECRETARIA MUNICIPAL DO CLIMA, MEIO AMBIENTE E
SUSTENTABILIDADE

Programa: 035 Gestao Ambiental Integrada

Objetivo : Promover a Gestéo Integrada e Sustentavel Dos Recursos Naturais e Ambientais do Municipio. a Iniciativa Busca Articular Agdes Voltadas a

Recuperacao de Areas Degradadas, Protegéo da Biodiversidade, Ampliagdo e Manutengdo de Areas Verdes, Incentivo a Sustentabilidade Nas Areas
Rurais, Educagdo Ambiental, Implementagéo de Solugdes Baseadas na Natureza (Sbn), Fortalecimento do Pagamento Por Servigos Ambientais (Psa), e
o Manejo Das Bacias Hidrograficas, Contribuindo Também Para a Adaptagéo e Mitigagdo Dos Efeitos Das Mudangas Climaticas

[ cod. Agao Nome Ac¢éo C Fung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
200 Implantagéo de Solugdes 18 541 Solugdes baseadas na natureza (sbn) Unidade 450.000 3
Baseadas na Natureza (Sbn) para ampliagdo da permeabilidade e
Que Complementem as redugdo da velocidade de
Infraestruturas de Drenagem escoamento superficial das aguas
pluviais implementadas
201 Reviséo do Plano de Cargos 18 541 Unidades administrativas Unidade 225.635 1
e Carreiras contempladas
202 Implantag@o de Mecanismos 18 512 Numero de passagens de fauna Unidade 100.000 1
de Passagens Arboricolas de implantadas
Fauna
203 Manejo Reprodutivo de 18 541 Parques publicos com autorizagéo e Unidade 1.000 3
Capivaras em Parques 0 manejo em capivaras realizado.
Publicos
204 Atencédo Aos Animais 18 541 Atendimentos realizados aos animais Unidade 4.460.000 47736
Domesticos domésticos
205 Implementar o Centro de 18 541 Etapas da implantag&o do centro de Unidade 500.000 1
Triagem e Reabilitagdo de triagem e reabilitagdo de animais
Animais Silvestres (Cetras) silvestres (cetras) municipal
Municipal. concluidas
206 Implantagdo do Centro de 18 541 Etapas da implantagédo do centro de Unidade 3.000.000 1
Integragdo Animal - Cia integragao animal - cia concluidas
207 Implantacédo de Parques 18 541 Numero de trechos de parques Unidade 23.100.000 2
Lineares lineares implantados
208 Contratagado Para 18 541 Programa municipal implementado Unidade 2.800.000 1

Atendimento as Chamadas
de Fauna Silvestre

209 Gestéo e Operagéo da 18 331 Unidade administrativa em operagao Unidade 3.148.442 1
Secretaria Municipal de
Clima, Meio Ambiente e
Sustentabilidade

209 Gestédo e Operagéo da 18 541 Unidade administrativa em operacéo Unidade 27.804.113 1
Secretaria Municipal de
Clima, Meio Ambiente e
Sustentabilidade

210 Modernizagdo da 18 541 Bens méveis e iméveis modernizados Unidade 0 0
Infraestrutura da Seclimas
(Daee)
211 Modernizagédo da 18 541 Bens moveis e imoveis Unidade 30.000 5
Infraestrutura da Seclimas modernizados.
212 Contratagéo de Servidores 18 541 Numero de vagas efetivadas Unidade 561.690 7

Para a Secretaria Municipal
do Clima, Meio Ambiente e
Sustentbilidade

213 Reestruturacdo da Secretaria 18 541 Unidade administrativa reestruturada Unidade 336.406 1

Total da Unidade Gestora: 66.517.286
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 237100 FDO RECUP, MANUT E PRESERV MEIO AMBIENTE - PROAMB
Programa: 036 Gestdao Ambiental Integrada - Proamb
Objetivo : Promover a Gestao Integrada e Sustentavel Dos Recursos Naturais e Ambientais do Municipio. a Iniciativa Busca Articular Agdes Voltadas a

Recuperagao de Areas Degradadas, Protecdo da Biodiversidade, Ampliagdo e Manutengéo de Areas Verdes, Incentivo a Sustentabilidade Nas Areas
Rurais, Educacdo Ambiental, Implementacédo de Solugdes Baseadas na Natureza (Sbn), Fortalecimento do Pagamento Por Servigcos Ambientais (Psa), e
o Manejo Das Bacias Hidrograficas, Contribuindo Também Para a Adaptagéo e Mitigacéo Dos Efeitos Das Mudangas Climaticas

Cod. Agéo Nome Acgéo C Fung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
214 Revisdo Integrada e 18 541 Planos ambientais municipais Unidade 1.621.000 2
Implantagdo Dos Planos revisados e implantagdes.
Ambientais Municipais
215 Monitoramento Das 18 541 Numero de passagens de fauna Unidade 110.000 20
Passagens de Fauna monitoradas anualmente
216 Modernizagdoe Inovagéao da 18 126 Numero de sistemas e infraestrutura Unidade 400.000 3
Gestéo da Tecnologia da de tic implantados
Informacéo
217 Implementar Projeto Piloto de 18 541 Projeto piloto de seguranca Percentual 300.000 80
Seguranga Energética Para energética implementado

as Comunidades Localizadas
em Regides de Risco

Climatico
218 Adequagéo do Esgotamento 18 541 Adequagao do esgotamento sanitario Unidade 100.000 25
Sanitario Nas Areas Rurais nas areas rurais
219 Mapeamento Das Planicies 18 541 Numero de bacias hidrograficas com Unidade 0 0
de Inundagéo em Bacias planicies de inundagdo mapeadas
Hidrograficas (anhumas e quilombo)
220 Ampliagao do Monitoramento 18 541 Numero de bacias hidrograficas com Unidade 220.000 1
Hidrolégico Nas Bacias monitoramento hidrolégico
Hidrograficas permanente
221 Modernizagéo da 18 541 Numero de bens mdveis e imoveis Unidade 50.000 5
Infraestrutura Dos da seclimas modernizados.
Departamentos da Seclimas
222 Educagédo Ambiental e 18 541 Numero de ac¢des de educagéo Unidade 1.270.045 530
Climatica Oferecidas, ambiental e climatica

Priorizando as Comunidades
Vulneraveis (Plac) e
Atividades Voltadas a
Infancia (Pic)

288 Elaboragéo e Execugéo Dos 18 541 Numero de unidades de conservagao Unidade 1.001.000 1
Planos de Manejo com plano de manejo elaborado e em
execucao.
289 Langamento do Programa 18 541 Numero de propriedades inscritas Unidade 200.000 15
Psa - (Publicagdo de Editais) nos programas de psa
290 Regularizagao Dos Parques 18 541 Numero de propriedades, incidentes Unidade 1.000 4
Naturais Municipais - Pnm nos pnm do campo grande e jatobas,
delimitadas e cadastradas
416 Atencao Aos Animais 18 541 Atendimento realizado aos animais Unidade 3.000.000 47736
Domésticos domésticos
Total da Unidade Gestora: 8.273.045
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 237200 FUNDO MUNICIPAL DE PREVENGAO E REPARAGAO DE DIREITOS DIFUSOS
E COLETIVOS - FUNDIF

Programa: 037 Gestao Ambiental Integrada - Fundif

Objetivo : Promover a Gestéo Integrada e Sustentavel Dos Recursos Naturais e Ambientais do Municipio. a Iniciativa Busca Articular Agdes Voltadas a

Recuperagao de Areas Degradadas, Protegéo da Biodiversidade, Ampliagdo e Manutengéo de Areas Verdes, Incentivo & Produgédo Rural Sustentavel,
Educagdo Ambiental, Implementagédo de Solugdes Baseadas na Natureza (Sbn), Fortalecimento do Pagamento Por Servigos Ambientais (Psa), e a
Gestdo Das Bacias Hidrograficas, Contribuindo Também Para a Adaptacéo e Mitigagcdo Dos Efeitos Das Mudancgas Climaticas

[ cod. Agao Nome Ac¢éo C Fung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
223 Prevengao e Reparagéo Dos 18 422 Projetos apoiados e executados com Unidade 60.000 1
Direitos Difusos e Coletivos recursos do fundif
Total da Unidade Gestora: 60.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 241000 SECRETARIA MUNICIPAL DE TRABALHO E RENDA
Programa: 038 Programa Trabalho e Renda
Objetivo : O Programa de Trabalho e Renda Tem Por Objetivo Promover o Desenvolvimento Econémico e a Inclusdo Social Por Meio da Qualificagéo Profissional,

do Fomento ao Emprego e do Apoio ao Empreendedorismo Local. Sdo Objetivos Especificos:
. Ampliar a Geragdo de Emprego e Renda Por Meio da Intermediagdo de Mao de Obra.
. Apoiar a Economia Solidaria e as Cooperativas de Residuos Sélidos.
| . Promover a Valorizagdo Dos Trabalhadores Por Meio da Qualificagéo Profissional.

Cod. Agédo . DivulgaNDeteseg8oletins Sobre® Murgado de $rdbBli. Produto Unidade Valor Ano Meta Ano ]
[ Promover a Insergédo de Jovens no Mercado de Trabalho.
. Ampliar e Agilizar o Atendimento a Trabalhadores e Empresarios em Novo Espago na Regido Central - o Palacio da Cidade.

373 Manutencéo e Operagao do 1 122 Unidade mantida Unidade 3.142.729 1
Palacio da Cidade
374 Contratagéo de Servidores 1 122 Servidores contratados Unidade 200.000 2
Para a Secretaria/Orgao
375 Contratagéo Servicos de 1 122 Atendimentos realizados Horas 3.200.000 50880
Posicédo de Atendimentos
376 Instalagdo de Infraestrura de 11 122 Rede de dados implantada Unidade 0 0
Rede de Dados no Palacio da
Cidade
377 Implantagdo do Programa 1 334 Projeto executado Percentual 20.000 1
Jovem Aprendiz
378 Qualificagéo Profissional 1 334 Cursos/oficinas oferecidos Percentual 120.000 15
379 Manutencéo e 1 122 Unidade mantida Percentual 9.417.364 25

Operacionalizagdo da
Estrutura Administrativa do
Gabibete e Departamentos da
Secretaria de Trabalho e
Renda
379 Manutengéo e 1 331 Unidade mantida Percentual 1.671.000 25
Operacionalizagéo da
Estrutura Administrativa do
Gabibete e Departamentos da
Secretaria de Trabalho e

Renda
380 Revisao do Plano de Cargos 1 122 Unidades administrativas Unidade 44.519 1
e Carreiras Geral contempladas
381 Intermediacéo de Mao de 1 122 Atendimentos realizados Percentual 1.280.000 15
Obra (Imo)
381 Intermediacéo de Mao de 1 333 Atendimentos realizados Percentual 792.000 15
Obra (Imo)
382 Fomento ao Programa 1 334 Empreendimentos apoiados Percentual 600.000 10
Municipal de Economia
Solidaria
383 Divulgagéo Dos Servigos 1 334 Maior visibilidade dos servigos a Unidade 100.000 51
Para Trabalhadores e populagdo
Empresarios

Total da Unidade Gestora: 20.587.612
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 247100 FUNDO DO TRABALHO DE CAMPINAS

Programa: 039 Fundo Municipal do Trabalho Campinas

Objetivo : Ampliar a Geragao de Emprego e Renda Por Meio da Intermediacéo de Mao de Obra; Apoiar a Economia Solidaria e as Cooperativas de Residuos
Solidos; Promover a Valorizagado Dos Trabalhadores Por Meio da Qualificagao Profissional; Divulgar Dados e Boletins Sobre o Mercado de Trabalho;
Promover a Inser¢do de Jovens no Mercado de Trabalho; Ampliar e Agilizar o Atendimento a Trabalhadores Atraves da Casa do Trabalhador.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
384 Fomento a Geragéo de 1 334 Geragao de emprego e renda Percentual 800.000 100
Emprego e Renda fomentadas
385 Manutengéo da Rede Sine 1 333 Rede sine mantida Unidade 800.000 100
386 Assessoramento Estatistico 1 334 Assessoramento mantido Unidade 40.000 100
387 Qualificagdo Social e 1 333 Qualificagdo efetuadas Percentual 100.000 100
Profissional
Total da Unidade Gestora: 1.740.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 251000 SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVIGOS PUBLICOS
Programa: 040 Gestado Sustentavel da Limpeza, lluminagao e Infraestrutura Urbana
Objetivo : Garantir a Prestacéo Eficiente, Sustentavel e Integrada Dos Servigos Publicos de Limpeza Urbana, Manejo e Destinacdo de Residuos Sélidos,

lluminagao Publica e Conservagéo da Infraestrutura Urbana, Promovendo Qualidade de Vida, Seguranga e Bem-Estar a Populagéo.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
128 Captagao e Reuso de Agua 15 452 Sistemas de captagéo implantados(% Percentual 0 0
de Chuva Para Obras de execugao do projeto)
Publicas
129 Revisdo do Plano de Cargos 15 452 Unidades gestoras atendidas Unidade 1.248.402 1
e Carreiras
130 Implantagéo da Ppp Integrada 15 452 Projeto de ppp implantado(% de Percentual 0 0
de Residuos Solidos Urbanos execugao do projeto)
131 Supervisédo Técnica da 15 452 Relatdrios de Unidade 0 0
Execugéo da Ppp Integrada desempenhof/fiscalizagdo emitidos
de Residuos Solidos Urbanos
132 Supervisédo Técnica da 15 452 Relatdrios de Unidade 21.069.741 4
Execugdo da Ppp da desempenhof/fiscalizagdo emitidos
lluminagao Publica
133 Requalificagdo, Modernizagéo 15 452 Numero de servigos executados Unidade 359.144.958 175953

e Manutengao da
Infraestrutura Urbana

134 Suporte Administrativo, 15 122 Areas operacionais atendidas Unidade 63.887.519 8
Gerencial e Técnico as Areas (departamentos)
Operacionais
134 Suporte Administrativo, 15 126 Areas operacionais atendidas Unidade 3.541.447 8
Gerencial e Técnico as Areas (departamentos)
Operacionais
134 Suporte Administrativo, 15 331 Areas operacionais atendidas Unidade 668.880 8
Gerencial e Técnico as Areas (departamentos)
Operacionais
134 Suporte Administrativo, 15 331 Areas operacionais atendidas Unidade 17.657.291 8
Gerencial e Técnico as Areas (departamentos)
Operacionais
134 Suporte Administrativo, 15 452 Areas operacionais atendidas Unidade 30.321.375 8
Gerencial e Técnico as Areas (departamentos)
Operacionais
135 Contratagéo de Servidores 15 452 Servidores contratados Unidade 935.000 10
Para a Secretaria/Orgao
136 Requalificagdo, Modernizagédo 15 452 Numero de servigos executados Unidade 304.647.383 68778
e Manutengéo da Limpeza
Urbana

Total da Unidade Gestora: 803.121.996
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
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Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 257100 FUNDO UNICO FOMENTO PQS. MUNICIPAIS
Programa : 041 Requalificagdo de Parques, Bosques e Pragas
Objetivo : Assegurar a Conservagéo, Modernizagao e Requalificagdo Dos Parques, Bosques e Pragas Publicas, Promovendo Espagos Seguros, Acessiveis,

Ambientalmente Sustentaveis e Integrados ao Convivio Social.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
137 Manutengdo e Requalificagdo 15 452 Areas atendidas Unidade 5.100.000 2031
de Parques, Bosques e
Pragas
Total da Unidade Gestora: 5.100.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
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Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 261000 SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO ECONOMICO,
TECNOLOGIA E INOVACAO

Programa : 042 Desenvolve Campinas

Objetivo : Promover o Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e Inclusivo no Municipio de Campinas, Por Meio da Geragdo de Emprego e Renda, do Fomento

ao Empreendedorismo, da Qualificagéo Profissional, da Valorizagdo da Economia Local, da Atragéo de Investimentos e do Fortalecimento Dos Setores
Produtivos Estratégicos.

Cod. Acéo Nome Agao CFung.  C SubFun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
330 Fortalecimento da 07 212 Numero de participagdes em férus, Unidade 25.397 10
Cooperagao Internacional e feiras e redes internacionais e
do Comeércio Exterior recepgao de delegagdes
internacionais
331 Contratacao de Novos e 04 122 Servidores contratados Unidade 200.000 1
Reposigao de Servidores
332 Gestao Administrativa da Ug 04 122 Unidades administradas Unidade 9.191.959 1
332 Gestao Administrativa da Ug 04 331 Unidades administradas Unidade 1.257.929 1
333 Promocéao ao 1 334 .numero de ac¢des de incentivo e Unidade 620.416 1
Desenvolvimento fomento ao empreendorismo
334 Desenvolvimento Rural 20 606 Numero de participacdes e realizagédo Unidade 12.891 3
de eventos e de feiras do setor
335 Incentivo a Tecnologia e 19 573 Numero de agdes de incentivo e Unidade 145.032 4
Inovagao apoio de base tecnoldgica
336 Implantagdo da Agéncia de 04 122 Agéncia campinas de Unidade 2.000 0
Desenvolvimento "Invest desenvolvimento implantada -
Campinas" estruturada e servicos de fomento
econdmico prestados
337 Reviséo do Plano de Cargos 04 122 Plano de cargos e carreira Unidade 51.848 1
Geral implementado
Total da Unidade Gestora: 11.507.472
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
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Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 267200 FUNDO DE APOIO A ATIVIDADE ECONOMICA DO MUNICIPIO DE CAMPINAS
-FAAEMC

Programa: 043 Apoio a Atividade Econémica do Municipio de Campinas

Objetivo : Promover o Desenvolvimento Econdmico Sustentavel e Inclusivo no Municipio de Campinas, Por Meio da Geragdo de Emprego e Renda, do Fomento

ao Empreendedorismo, da Qualificagéo Profissional, da Valorizagdo da Economia Local, da Atragéo de Investimentos e do Fortalecimento Dos Setores
Produtivos Estratégicos.

Cod. Acéo Nome Agao CFung.  C SubFun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
338 Promogéo ao 1 334 Numero de agdes de incentivo ao Unidade 3.959.261 1
Desenvolvimento fomento de empreendorismo
Total da Unidade Gestora: 3.959.261
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 267300 FUNDO MUNICIPAL DE INOVAGAO
Programa: 044 Apoio ao Ecossistema de Inovagao
Objetivo : Fomentar o Ecossistema de Inovagdo de Campinas, Articulando Startups, Icts, Empresas e Governo Com Instrumentos Financeiros
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
339 Incentivo a Tecnbologia e 19 573 Numero de agdes de incentivo e Unidade 4.000 1
Inovagao apoio de base tecnolégica
Total da Unidade Gestora: 4.000
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PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 281000 SECRETARIA MUNICIPAL DE GESTAO E CONTROLE
Programa: 045 Fortalecimento de Controle Interno
Objetivo : Garantir a Efetividade do Sistema de Controle Interno e Ampliar a Transparéncia Publica, Mediante Modernizagéo Estrutural, Fortalecimento Das

Capacidades Técnicas e Aprimoramento Dos Processos de Auditoria, Monitoramento e Gestdo da Informagéo, Assegurando a Boa Governanga e a
Confianga Social na Administragcdo Municipal.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
138 Revisao do Plano de Cargos 04 124 Plano de cargos e carreiras dos Unidade 143.798 1
e Carreiras servidores efetivos
139 Gerir o Portal da 04 126 Numero de acessos ao portal da Percentual 100.000 574747
Transparéncia transparéncia
140 Realizar as Agdes de 04 124 Instrumentos de agdes de controle Percentual 1.000 6
Controle Interno interno realizados
141 Suporte Administrativo, 04 124 Areas operacionais atendidas Unidade 8.458.357 1

Gerencial e Técnico &s Areas
Operacionais

141 Suporte Administrativo, 04 331 Areas operacionais atendidas Unidade 1.290.354 1
Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais
142 Contratagéo de Servidores 04 124 Servidores contratados Unidade 1.000 3

Para Secretaria

143 Modernizagéo Das 04 846 Méveis e equipamentos adquiridos Percentual 75.000 1
Instalagdes da Secretaria
Municipal de Gestéo e
Controle

Total da Unidade Gestora: 10.069.509
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58 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 291000 SECRETARIA MUNICIPAL DE COMUNICAGAO
Programa: 046 Comunicagao Institucional e Modernizagao Administrativa da Secom
Objetivo : Assegurar a Comunicagao Clara, Transparente e Eficiente Entre o Poder Publico e a Populacédo, Por Meio da Execugdo de Campanhas Institucionais,
Gestdo de Canais Digitais e Visuais, Além da Modernizagao da Estrutura Administrativa e Operacional da Secretaria Municipal de Comunicag&o.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
144 Produgéo e Divulgacéo de 04 131 Unidades atendidas (administragéo Unidade 10.180.257 542070
Contetdos e Agoes de direta e indireta)
Comunicagao Institucional
144 Produgéo e Divulgagéo de 04 131 Unidades atendidas (administragédo Unidade 35.333.029 542070
Conteldos e Agdes de direta e indireta)
Comunicacao Institucional
144 Produgéo e Divulgagéo de 04 131 Unidades atendidas (administragédo Unidade 510.186 542070
Contetdos e Agoes de direta e indireta)
Comunicagao Institucional
144 Produgéo e Divulgagédo de 04 131 Unidades atendidas (administragao Unidade 45.050 542070
Contetdos e Agoes de direta e indireta)
Comunicagao Institucional
144 Produgéo e Divulgacéo de 04 331 Unidades atendidas (administragédo Unidade 1.573.497 542070
Contetdos e Agoes de direta e indireta)
Comunicagao Institucional
145 Reviséo do Plano de Cargos 04 131 Servidores promovidos Unidade 45414 1
e Geral
146 Contratagéo de Servidores 04 131 Servidores contratados Unidade 130.833 1
Para a Secretaria
147 Modernizagéo da Estrutura 04 131 Itens adquiridos Unidade 592.500 26
Operacional
Total da Unidade Gestora: 48.410.766
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas 59

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 301000 SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO
URBANO

Programa : 047 Planejamento Urbano Para Construir Uma Cidade Inteligente, Acessivel, Sustentavel e Inclusiva

Objetivo : Este Programa Tem Como Proposito Fortalecer a Gestdo Territorial e o Planejamento Urbano Integrado, Tornando a Cidade Mais Funcional, Inclusiva e

Resiliente Para as Geragdes Presentes e Futuras. Para Alcangar Esses Objetivos, Precisamos Desenvolver as Seguintes A¢des Especificas:
Atualizar, Manter e Disponibilizar o Mapeamento Fisico e Cartografico do Municipio.

Elaborar Estudos e Projetos Estratégicos Voltados & Recuperagdo da Area Central da Cidade e Para Subsidiar Agdes de Outros Orgdos Que Tenham
| Impacto na Configuragéo Urbana.

Cod. Acéo RealizarNdtegség@nAtualizagéo Goflago Dirédso Muanicipio, Conforme Reodst@ade Legal. Unidade Valor Ano Meta Ano ]
[————Atualizar e Adequar a Legislagdo Urbanistica em Decorréncia da Revisdo do Plano Diretor, Para Promover o Desenvolvimento Orientado ao Transporte
Sustentavel (Dots) e Para Apoiar A¢des do Plano Local de Agdes Climaticas (Plac).

Promover a Inclusdo Social e a Sustentabilidade Por Meio da Qualificagdo de Calgadas e Passeios.

388 Gestéo e Operagéo da 04 122 Contratos Unidade 1.125.000 6
Secretaria - Servicos de
Informatica
389 Gestdo e Operagéo da 04 122 Equip. e mobiliarios adquiridos Unidade 30.000 7
Secretaria - Equip. e
Mobiliarios
390 Gestdo e Operagéo da 04 122 Diarias Unidade 5.000 7
Secretaria - Diarias
391 Aprimoramento da Plataforma 04 121 Projeto implantado (aprimoramento) Percentual 100.000 5
de Disponibilizagdo de
Informacgdes
392 Qualificagéo de Calgadas e 04 121 Projeto implantado(1? rota prioritaria Percentual 5.000 0
Passeios implementada)
393 Reviséo da Legislagdo 04 121 Lei revisada Percentual 30.000 15
Urbanistica
394 Gestdo e Operagéo da 04 122 Passagens aéreas Unidade 10.000 3
Secretaria - Passagens
Aereas
395 Contratagédo de M&o-De-Obra 04 122 Servidores contratados Unidade 500.000 3
396 Gestéo e Operagéo da 04 121 Maeriais de consumo adquiridos Unidade 50.000 1
Secretaria - Materiais de
Consumo
397 Gestdo e Operagéo da 04 122 Contratos Unidade 470.574 1
Secretaria - Servigos Pj
398 Reviséo do Plano Diretor 04 121 Reviséo do plano diretor Percentual 200.000 40
399 Realizagéo de Estudos e 04 122 Capacidade de realizagao de projetos Horas 1.000 3000
Projetos Estratégicos estratégicos
400 Reviséo do Plano de Cargos 04 121 Reviséo efetuada Percentual 155.855 1
e Carreiras
401 Aprimoramento e 04 121 Projeto implantado (aprimoramento) Percentual 100.000 1

Modernizagao do Cadastro
Multifinalitario
402 Reviséo da Legislagéo 04 121 Lei revisada Percentual 45.000 25
Urbanistica, Incentivando a
Energia Renovavel

403 Digitalizagéo de Protocolos e 04 121 Projeto implantado (processos e Percentual 50.000 5
Plantas plantas digitalizadas)
404 Disponibilizagao de 04 122 Atendimentos realizados Unidade 200.000 78000

Informacdes Cadastrais e
Aprovagdes de Modificagdes

Territoriais
405 Gestéo e Operagao da 04 122 Unidade orgamentaria atendida Unidade 22.837.232 1
Secretaria - Folha de
Pagamento
406 Gestéo e Operagéo da 04 122 Unidade orcamentaria atendida (para Unidade 0 0
Secretaria - Plano de servidores abrangidos)
Medicamentos
406 Gestéo e Operagéo da 04 331 Unidade orgamentaria atendida (para Unidade 111.480 1
Secretaria - Plano de servidores abrangidos)

Medicamentos
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

Diirio Oficial do Municipio de Campinas

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28
Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano
407 Gestéo e Operagéo da 04 122 Unidade orgamentaria atendida Unidade 0 0
Secretaria - Verocard
407 Gestdo e Operagéo da 04 331 Unidade orgamentaria atendida Unidade 3.252.658 1
Secretaria - Verocard
Total da Unidade Gestora: 29.278.799
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diério Oficial do Municipio de Campinas 01
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 311000 SECRETARIA MUNICIPAL DE URBANISMO
Programa: 048 Controle da Ocupagéao do Solo Urbano
Objetivo : Promover o Uso Ordenado e Regular do Territério Municipal, em Conformidade Com o Plano Diretor, o Cédigo de Obras e a Legislagao Especifica

Sobre Uso e Ocupagéo do Solo. Esse Controle Visa Assegurar Que as Atividades Urbanas se Desenvolvam de Forma Sustentavel, Respeitando o
Zoneamento, Evitando Ocupagdes Irregulares, Areas de Risco e Assegurando a Provisdo Adequada de Infraestrutura e Servigos Publicos, Além de
Facilitar a Regulagéo Fundiaria e a Regularizagdo de Nucleos Informais Conforme os Instrumentos Legais Municipais

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
148 Andlise e Aprovagao de 04 122 Numero de projetos passiveis de Unidade 35.176.722 19200
Projetos. Licenciamento e analise por ano
Fiscalizagdo de Obras e
Comércio
148 Andlise e Aprovagdo de 04 331 Numero de projetos passiveis de Unidade 4.928.000 19200
Projetos. Licenciamento e analise por ano
Fiscalizagdo de Obras e
Comércio
149 Reviséo do Plano de Cargos 04 122 Plano de cargos e carreiras Unidade 687.525 12
e Carreiras implementadas
150 Digitalizagédo de Processos 04 124 Numero de processos digitalizados Unidade 420.000 165000

Fisicos de Licenciamentos e
Aprovagao de Projetos

151 Contratagdo de Servidores 04 121 Numero de vagas efetivadas Unidade 510.000 5
Para a Secretaria de
Urbanismo
152 Aperfeicoamento do 15 126 Numero de servigos realizados pela Unidade 2.434.540 12
Processo de de Analise e empresa contratada

Aprovacgéo de Projetos

Total da Unidade Gestora: 44.156.787
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Diirio Oficial do Municipio de Campinas

Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS

Lei de Diretrizes Orgamentarias -

2027 -

Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 317100

FUNDO MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO URBANO

Programa: 050 Desenvolvimento e Qualificagdo Urbana
Objetivo : :Aplicagéo de Recursos Destinados ao Fundo Municipal de Desenvolvimento Urbano - Fmdu, Para Agdes de Obras, Planos, Programas e Projetos

Urbanisticos Estabelecidos no Plano Diretor do Municipio de Campinas-Sp.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

347 Gestdo do Fundo Municipal 15 451 Projetos passiveis de execugédo Percentual 1.001.000 10
de Desenvolvimento Urbano - conforme demandas solicitadas
Fmdu
Total da Unidade Gestora: 1.001.000
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas 63
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 321000 SECRETARIA MUNICIPAL DE POLITICAS PARA AS MULHERES
Programa: 059 Campinas Por Elas
Objetivo : Melhoria da Qualidade de Vida da Mulher Com Foco em Capacitagdo, Conscientizagao, Acolhimento e Atendimento Psicossocial e Satude Integral Bem

Como Trabalho Orientativo Aos Autores de Violéncia Contra a Mulher.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
408 Contratagéo de Servidores 14 422 Servidores contratados Unidade 300.000 2
Para a Secretaria/Orgao
409 Promogéo da Qualidade de 14 422 Parcerias prospectadas Unidade 1.750.000 65
Vida Das Mulheres(Saude e
Empreendedorismo)
410 Ampliacdo da Adesao ao Selo 14 422 Empresas prospectadas Unidade 100.000 32
Empresa Amiga da Mulher
411 Programa Mulheres 14 422 Feiras e eventos realizados Unidade 324.425 310
Empreendedoras
412 Efetivagdo do Programa 14 422 Capacidade de atendimento Unidade 1.750.000 610
Mulheres "Seguras"
413 Ampliagéo do Seravi ( 14 422 Capacidade de atendimento Unidade 100.000 130

Servigo de Responsabilizagao
do Autor de Violéncia)
414 Operagéao e Manutengéo do 14 422 Capacidade de atendimento Unidade 400.000 4500
Ceamo (Centro de psicossocial
Referéncia e Apoio a Mulher)
415 Gestéo e Operagéo da 14 331 Unidade gerenciada Unidade 1.139.809 1
Secretaria de Politicas Para
as Mulheres
415 Gestéo e Operagéo da 14 422 Unidade gerenciada Unidade 6.767.709 1
Secretaria de Politicas Para
as Mulheres

Total da Unidade Gestora: 12.631.943
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64 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 523000 SERVIGCOS TECNICOS GERAIS - SETEC
Programa : 051 Administragao e Fiscalizagado de Servigos Publicos e Uso do Espaco Urbano
Objetivo : Assegurar a Prestagéo Qualificada, Regular e Fiscalizada Dos Servigos Publicos Sob Responsabilidade da Setec, Promovendo o Ordenamento do Uso

do Espacgo Urbano, a Modernizagédo da Gestéo e a Melhoria Continua Dos Servigos Funerarios e Cemiteriais, Com Foco em Eficiéncia Operacional e
Atendimento Digno & Populagéo.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
238 Gestéo e Emissao de 23 692 Licengas emitidas Unidade 6.961.300 4669
Licengas Para Uso do Solo
Publico
239 Suporte Administrativo, 04 122 Areas operacionais atendidas Unidade 38.279.000 3

Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais

240 Reviséo do Plano de Cargos 04 122 Unidades gestoras atendidas Unidade 0 0
e Carreiras
241 Implantagéo e Modernizagéo 23 692 Estacionamento implantado e Percentual 0 0
do Estacionamento do adequado (% de excugéo do projeto)
Mercado Municipal
242 Administragéo Dos 23 692 Sepultamentos realizados Unidade 11.612.000 9869
Cemitérios Municipais
243 Aquisi¢do de Mobiliario Das 04 122 Numero de mobiliario adquirido Unidade 25.000 25
Instalagbes Fisicas da Setec
244 Requalificagdo Dos Veldrios 04 122 Espaco dos veldrios publicos Percentual 0 0
Publicos Municipais requalificados (% de excugdo do
projeto)
245 Administragdo Dos Servigos 23 692 Atendimentos realizados Unidade 18.099.500 8152
Funerarios Municipais
246 Gestédo e Emisséo de 23 692 Engenhos publicitarios regularizados Unidade 1.260.000 2400

Licengas de Engenhos
Publicitarios Urbanos

247 Contratagéo de Servidores 04 122 Servidores contratados Unidade 491.400 12

Para a Secretaria/Orgao
248 Modernizagao Das 04 122 Instalagdes modernizadas (% de Percentual 0 0

Instalagdes Fisicas e excugao do projeto)

Tecnologicas da Setec
249 Implantagéo do Sistema de 23 692 Sistema implantado e operacional (% Percentual 0 0

Monitoramento Dos Engenhos das funcionalidades implantadas)
Publicitarios Urbanos
250 Ampliagéo da Capacidade 04 692 Projeto de cemitério vertical Percentual 0 0
Funcional Dos Cemitérios implantado (% de excugdo do projeto)
Municipais
Total da Unidade Gestora: 76.728.200
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas 65

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 533300 FUNDO PREVIDENCIARIO - CAMPREV

Programa: 052 Previdéncia Sustentavel e Segura Para Servidores de Campinas

Objetivo : Garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Municipais de Campinas, Assegurando Direitos
Previdenciarios Presentes e Futuros, Por Meio da Modernizagao da Gestao, Revisdo de Planos de Cargos e Carreiras Que Melhoram a Qualidade da
Prestacao de Servico e Implantagdo de A¢des Estruturantes Voltadas a Sustentabilidade e Transparéncia do Sistema Previdenciario Municipal.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano

306 Pagamento de Aposentados, 09 272 Pagamento dos beneficios Percentual 946.148.688 100
Pensionistas e Outros
Beneficiarios

Programa: 063 Reserva de Contigéncia

Objetivo : Reserva de Contingéncia

Cod. Acéo Nome Agao CFung.  C SubFun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
307 Reserva de Contingéncia 99 997 Reserva de contingéncia Unidade 370.346.429 1

Total da Unidade Gestora: 1.316.495.117
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66 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026
PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 543300 FUNDO FINANCEIRO - CAMPREV
Programa: 052 Previdéncia Sustentavel e Segura Para Servidores de Campinas
Objetivo : Garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Municipais de Campinas, Assegurando Direitos
Previdenciarios Presentes e Futuros, Por Meio da Modernizagao da Gestao, Revisdo de Planos de Cargos e Carreiras Que Melhoram a Qualidade da
Prestacao de Servico e Implantagdo de A¢des Estruturantes Voltadas a Sustentabilidade e Transparéncia do Sistema Previdenciario Municipal.
Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
308 Suporte Administrativo, 04 122 Areas operacionais atendidas Unidade 32.254.182 7

309

310

31

312

313

314

315

316

317

318

Gerencial e Técnico as Areas
Operacionais

Contratagdo de Servidores 04 122 Servidores contratados Unidade 81.220 3
Para a Secretaria/Orgéo
Estruturagéo e Implantacédo 04 122 Plano implantado Unidade 2.032.879 0

do Plano de Cargos,
Carreiras e Vencimentos

Pagamento de Aposentados, 09 272 Pagamento dos beneficios Percentual 900.000.000 100
Pensionistas e Outros
Beneficiarios
Concessao Dos Beneficios 04 122 Tempo de concesséo dos beneficios Dias 9.757.125 90
Devidos em dias
Progresséo no Nivel de 04 122 Niveis avangados Notas 0 3

Certificagdo do Pro-Gestao

Reforma e Adequacéo da 04 122 Reforma realizada Percentual 600.000 50
Estrutura Fisica do Camprev
Modernizagéo do Parque 04 122 Computadores locados Unidade 0 0
Computacional Por Meio de
Locacao de Equipamentos
Digitalizagéo e Gestéo 04 122 Documentos digitalizados Percentual 300.000 40
Eletrénica de Documentos
Implantacéo de Pericia 04 122 Plano implantado Unidade 2.080.000 0
Médica Prépria do Instituto
Implantagdo do Programa de 04 122 Plano implantado Unidade 72.800 0
Saude Ocupacional do
Instituto

Total da Unidade Gestora: 947.178.206
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diério Oficial do Municipio de Campinas 07

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 553300 FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE - CAMPREV

Programa: 052 Previdéncia Sustentavel e Segura Para Servidores de Campinas

Objetivo : Garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Municipais de Campinas, Assegurando Direitos
Previdenciarios Presentes e Futuros, Por Meio da Modernizagao da Gestao, Revisdo de Planos de Cargos e Carreiras Que Melhoram a Qualidade da
Prestacao de Servico e Implantagdo de A¢des Estruturantes Voltadas a Sustentabilidade e Transparéncia do Sistema Previdenciario Municipal.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
319 Administragado do Fundo 10 302 Fundo administrado Unidade 3.855.555 1
Total da Unidade Gestora: 3.855.555
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68 Diario Oficial do Municipio de Campinas Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 563300 FUNDO DE ASSISTENCIA A SAUDE DA CAMARA - CAMPREV

Programa: 052 Previdéncia Sustentavel e Segura Para Servidores de Campinas

Objetivo : Garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Municipais de Campinas, Assegurando Direitos
Previdenciarios Presentes e Futuros, Por Meio da Modernizagao da Gestao, Revisdo de Planos de Cargos e Carreiras Que Melhoram a Qualidade da
Prestacao de Servico e Implantagdo de A¢des Estruturantes Voltadas a Sustentabilidade e Transparéncia do Sistema Previdenciario Municipal.

Cod. Agéo Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
320 Administragdo do Fundo 10 302 Fundo administrado Unidade 1.884.334 1
Total da Unidade Gestora: 1.884.334
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Campinas, segunda-feira, 20 de julho de 2026 Diétio Oficial do Municipio de Campinas 69

PREFEITURA MUNICIPAL DE CAMPINAS Data: 15/04/2026
Hora: 17:28

Lei de Diretrizes Orgamentarias - 2027 - Prioridades e Metas para o Ano

Unidades Gestora: 573300 FUNDO DE PECULIO ESPECIAL - CAMPREV

Programa: 052 Previdéncia Sustentavel e Segura Para Servidores de Campinas

Objetivo : Garantir o Equilibrio Financeiro e Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia Dos Servidores Municipais de Campinas, Assegurando Direitos
Previdenciarios Presentes e Futuros, Por Meio da Modernizagao da Gestao, Revisdo de Planos de Cargos e Carreiras Que Melhoram a Qualidade da
Prestacao de Servico e Implantagdo de A¢des Estruturantes Voltadas a Sustentabilidade e Transparéncia do Sistema Previdenciario Municipal.

Cod. Agéao Nome Agéo CFung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
321 Administragado do Fundo 09 272 Fundo administrado Unidade 1.553.082 1
Total da Unidade Gestora: 1.553.082
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Unidades Gestora: 583000 REDE MUNICIPAL DR. MARIO GATTI DE URGENCIA, EMERGENCIA E
HOSPITALAR

Programa : 061 Gestao e Modernizagao da Saude na Rede Mario Gatti

Objetivo : O Programa de Gestédo e Modernizagao da Saude na Rede Mario Gatti, em Campinas, Tem Como Objetivo Principal Qualificar e Fortalecer a

Infraestrutura Dos Servigos Publicos de Saude Por Meio da Modernizagdo Tecnoldgica, da Ampliagdo do Atendimento e da Melhoria na Gestao
Hospitalar. Com Foco Nos Hospitais e Unidades da Rede Mario Gatti — Incluindo o Hospital Mario Gatti, Hospital Ouro Verde, Upas e o Samu — o
Programa Visa Aprimorar a Capacidade de Atendimento do Sus Municipal, Reduzir Filas de Espera, Melhorar os Fluxos de Internagdo e Promover um
Cuidado Mais Agil, Eficiente e Humanizado & Populag&o.

[ cod. Agao Nome Ac¢éo C Fung.  C Sub Fun Produto Unidade Valor Ano Meta Ano
251 Assisténcia Pré-Hospitalar - 10 122 Numero de atendimentos pré- Unidade 13.316.549 673941
Upas e Samu hospitalares
251 Assisténcia Pré-Hospitalar - 10 126 Numero de atendimentos pré- Unidade 2.543.616 673941
Upas e Samu hospitalares
251 Assisténcia Pré-Hospitalar - 10 302 Numero de atendimentos pré- Unidade 64.267.876 673941
Upas e Samu hospitalares
252 Gestao e Operagéo Das 10 122 Numero de unidades mantidas em Unidade 41.350.611 7
Unidades da Rede Mario Gatti operagédo
252 Gestao e Operagéo Das 10 126 Numero de unidades mantidas em Unidade 761.303 7
Unidades da Rede Mario Gatti operagéao
252 Gestao e Operagao Das 10 302 Numero de unidades mantidas em Unidade 20.918.126 7
Unidades da Rede Mario Gatti operagao
252 Gestao e Operagao Das 10 331 Numero de unidades mantidas em Unidade 255.481 7
Unidades da Rede Mario Gatti operagao
253 Ampliacédo da Estrutura de 10 302 Novas upas entregues Unidade 1.885.403 0

Saude no Municipio Com a
Construgéo de Unidades de
Pronto-Atendimento

254 Assisténcia Hospitalar, 10 122 Numero de atendimentos hospitalares Unidade 41.053.469 557113
Ambulatorial e ps - Hmmg e
Chpeo
254 Assisténcia Hospitalar, 10 126 Numero de atendimentos hospitalares Unidade 2.972.292 557113
Ambulatorial e ps - Hmmg e
Chpeo
254 Assisténcia Hospitalar, 10 302 Numero de atendimentos hospitalares Unidade 229.291.298 557113
Ambulatorial e ps - Hmmg e
Chpeo
255 Modernizagado da 10 302 Numero de m? das unidades da rmg Metros? 1.152.306 1200
Infraestrutura, da Ambiéncia reformados.
e Dos Servigos em Saude
256 Aprimoramento do 10 302 Percentual de execugéo dos objetos Percentual 8.988.800 90
Atendimento Sus Com de emendas municipais

Servigos e Aquisicdes Com
Recursos de Emendas
Parlamentares Municipais,
Estaduais e Federais

257 Contratagdo de Servidores 10 122 Numero de vagas efetivadas. Unidade 5.204.685 19
Para a Rede Mario Gatti
257 Contratagéo de Servidores 10 331 Numero de vagas efetivadas. Unidade 593.152 19
Para a Rede Méario Gatti
258 Modernizagao do Mobiliario e 10 122 Numero de moéveis e equipamentos Unidade 40.888 3
Dos Equipamentos Dos adquiridos.
Servigos em Saude
258 Modernizagao do Mobiliario e 10 126 Numero de moéveis e equipamentos Unidade 323.389 3
Dos Equipamentos Dos adquiridos.
Servigos em Saude
258 Modernizagao do Mobiliario e 10 302 Numero de moéveis e equipamentos Unidade 2.758.099 3
Dos Equipamentos Dos adquiridos.

Servigcos em Saude
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Total da Unidade Gestora: 437.677.343
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